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1. Profil absolventa

1.1 Identifika€ni udaje

Nazev a adresa Skoly: Stfedni odborna skola a Stfedni odborné
ucilisté, Roudnice nad Labem, Neklanova
1806, prispévkova organizace, Neklanova
1806, 413 26 Roudnice nad Labem

Nazev vzdélavaciho programu: Kuchaf — €isnik

Kod a nazev oboru: 65-51-H/01 Kuchaf — €isnik

Délka studia: 3 roky

Forma vzdélavani: denni

Stupen dosazeného vzdélani: stfedni vzdélani s vyucnim listem;
kvalifikacni uroven EQF 3

Platnost: od 1. 9. 2025

1.2 Popis uplatnéni absolventa v praxi

- uplatni se pfi vykonu povolani kuchaf nebo C¢isSnik, zejména v pozici
zaméstnance ve velkych, stfedné velkych i malych stravovacich provozech

- po ziskani nezbytné praxe voboru je pfipraven na samostatnou
podnikatelskou €innost v oblasti gastronomie

1.3 Vyéet kompetenci absolventa

Vzdélavani v oboru sméfuje v souladu s cili stfredniho odborného vzdélavani
k tomu, aby si Zaci vytvofili, v navaznosti na zakladni vzdélavani a na urovni
odpovidajici jejich schopnostem a studijnim predpokladim, nasledujici kliCové
a odborné kompetence. Odborné kompetence absolventa zohlediuji rovnéz
pozadavky trhu prace vychazejici z Narodni soustavy klasifikaci — ze standardu
uplné profesni kvalifikace (http://narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-447-Cisnik_servirka
http://narodnikvalifikace.cz/kvalifikace-451-Kuchar).

1.3.1 Odborné kompetence vztahujici se k oboru vzdélani

Absolvent uplatinuje moderni poznatky o vyzivé, potravinach a napojich

- ma prehled o vyZivé a novych trendech ve stravovani, zna zasady racionalni
vyzivy, druhy zakladnich diet a alternativni zpUsoby stravovani

- rozliSuje potraviny podle druhu, jejich slozZeni a vlastnosti

- vyuziva vlastnosti potravin a napoju pro technologickou Upravu

- spravné vyuziva zpusoby skladovani potravin a napoju

- sestavuje menu, jidelni a napojové listky podle gastronomickych pravidel,
pravidel racionalni vyzivy a dalSich hledisek

Absolvent ovlada technologii pripravy pokrmu véetné hygienickych zasad
- uplatiuje zasady hygieny v gastronomii a systém HACCP
- ovlada technologické postupy pfipravy pokrmu ¢eské kuchyné i zahrani¢nich
kuchyni
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kontroluje kvalitu, spravné uchovava pokrmy, esteticky dohotovuje a expeduje
vyrobky

pouziva a udrZuje technicka a technologicka zafizeni v gastronomickém
provozu

objasni a vyuziva kulinarské dovednosti

Absolvent ovlada techniku odbytu

ovlada druhy a techniku odbytu

voli vhodné zpusoby a systémy obsluhy podle prostfedi a charakteru
spoleCenskeé pfilezitosti, pouziva vhodny inventar

spoleCensky vystupuje a profesionalné jedna ve styku s hosty, pracovnimi
partnery a spolupracovniky

dba na estetiku pracovniho prostfedi pfi pracovnich ¢innostech

Absolvent vykonava obchodné — provozni aktivity

sjednava odbyt vyrobku, zbozi a sluzeb

pripravi podklady pro nakup surovin a dalSiho materialu

zkontroluje deklarovany druh surovin a gramaz

posoudi senzoricky nezavadnost a kvalitu surovin

sestavuje kalkulaci cen vyrobkul a sluzeb

orientuje se v ekonomicko-pravnim zabezpeceni provozu spoleéného
stravovani

sestavuje nabidkové listy vyrobkul a sluzeb podle rliznych kritérii

vyuziva marketingové nastroje k prezentaci provozovny, nabidce sluzeb

a vyrobku, vyuziva prostfedku podpory prodeje

vyhotovuje podnikové a obchodni pisemnosti v souladu s normalizovanou
Upravou

1.3.2 Odborné kompetence obecnéji vyzadované

Absolvent dba na bezpecnost prace, ochranu zdravi pfi praci a pozarni
ochranu

dodrZzuje bezpecnost prace, chape ji jako soucCast péCe o zdravi své,
spolupracovniku i hostl, jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek pro
ziskani ¢i udrzeni certifikatu podle pfislusnych norem

ovlada a dodrzuje pfislusné pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci, protipozarni predpisy a hygienické pfedpisy a zasady

pouziva osobni ochranné pracovni prostfedky podle platnych predpisu

pro jednotlivé ¢innosti

je pfipraven spolupodilet se na vytvareni bezpe¢ného pracovniho prostiedi,
dba na pouzivani pracovniho nafadi, pomlcek a technického vybaveni
odpovidajiciho bezpe€nostnim a protipozarnim predpisim

uplatiuje opravnéné naroky tykajici se bezpeénosti a ochrany zdravi

pfi praci €i pfi pfipadném pracovnim urazu

Absolvent usiluje o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkd nebo sluzeb

chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku

dodrzZuje stanovené normy a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti
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dba na zabezpec€ovani parametra kvality procesu, vyrobkld nebo sluzeb
zohledniuje pozadavky klienta (zakaznika, hosta)

Absolvent jedna ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje

zna vyznam, ucel a uziteCnost vykonané prace, jeji financni

a spoleCenské ohodnoceni

zvazuje pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti mozné naklady, vynosy, vliv
na zZivotni prostredi, socialni dopady

efektivné hospodafi s financnimi prostfedky

naklada se surovinami, materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami
ekonomicky a s ohledem na zivotni prostredi

1.3.3 Klicové kompetence

Kompetence k uéeni

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit,
vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok a realné si stanovovat potieby
a cile svého dalSiho vzdélavani, absolventi by méli:

mit pozitivni vztah k ueni a vzdélavani

ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim

a podminky

uplatiovat rizné zplsoby prace s textem (zvlasté studijni a analytické
Cteni), efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

s porozuménim poslouchat mluvené projevy (vyklad, prednasku,
proslov), pofizovat si poznamky

vyuzivat ke svému uceni razné informacni zdroje vCetné zkuSenosti
svych i jinych lidi

sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cild svého uceni, pfijimat
hodnoceni vysledkd svého u€eni od jinych lidi

znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence k feseni problém

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné Fesit
bézné pracovni i mimopracovni problémy, absolventi by méli:

porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace
potfebné k fedeni problému, navrhnout zplsob a varianty feSeni
a zdOvodnit je, vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu
a dosazené vysledky

uplathovat pfi FfeSeni problém0O rdzné metody mysleni (logické,
matematické, empirické) a myslenkové operace

volit prostfedky a zpusoby (pomucky, studijni literaturu, metody

a techniky) vhodné pro spinéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti
a védomosti nabytych dfive

spolupracovat pfi FeSeni problému s jinymi lidmi (tymové FeSeni)

Komunikativni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se
v pisemné i ustni formé& v rdznych uc€ebnich, Zivotnich i pracovnich
situacich, absolventi by méli:

vyjadiovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci
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v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat

formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé
prehledné a jazykové spravné

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje
zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé
texty na bézna i odborna témata

dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii
zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textu a projevu
jinych lidi (pfednasek, diskusi, porad)

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu

a chovani

dosahnout jazykové zpusobilosti potfebné pro komunikaci

v cizojazy&ném prostfedi nejméné v jednom cizim jazyce

dosahnout jazykové zpUsobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni

dle potfeb a charakteru pfislusné odborné kvalifikace (porozumét
bézné odborné terminologii a pracovnim pokynim v pisemné i ustni
formé)

chapat vyhody znalosti cizich jazyku pro Zivotni i pracovni uplatnéni,
byt motivovani k prohlubovani svych jazykovych dovednosti

v celozivotnim uceni

Personalni a socialni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si

na zakladé poznani své osobnosti pfiméfené cile osobniho rozvoje

v oblasti zajmové i pracovni, peCovat o své zdravi, spolupracovat

s ostatnimi a pfispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahd, absolventi
by méli:

posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat dusledky
svého jednani a chovani v rliznych situacich

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové
a pracovni orientace a zivotnich podminek

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpusobu
jednani ze strany jinych lidi, pfijimat radu i kritiku

ovérovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje

a jednani jinych lidi

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o svUj fyzicky i duSevni
rozvoj, byt si védomi dusledkd nezdravého zivotniho stylu a zavislosti
adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych
schopnosti a moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni fesit své
socialni i ekonomické zalezitosti, byt finanéné gramotni

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich

a jinych cinnosti

pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni
ukoll, nezaujaté zvazovat navrhy druhych

pFispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni
osobnim konfliktim, nepodléhat pfedsudkim a stereotypim v pfistupu
k druhym



Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté, Neklanova 1806, 413 26 Roudnice nad Labem, pfispévkova organizace

Obcéanské kompetence a kulturni povédomi

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje
podstatné pro zZivot v demokratické spolecnosti a dodrzovali je, jednali

v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty narodni, evropské
i svétove kultury, absolventi by méli:

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu,
ale i ve vefejném zajmu

dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi
(popfipadé jejich kulturni specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti,
xenofobii a diskriminaci

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spoleCenského
chovani, pfispivat k uplathovani hodnot demokracie

uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souZiti — vlastni
kulturni, narodni a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci

k identité druhych

zajimat se aktivné o politické a spoleCenské déni u nas a ve svété
chapat vyznam zivotniho prostfedi pro Clovéka a jednat v duchu
udrzitelného rozvoje

uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot

a spoluodpovédnost pfi zabezpeCovani ochrany Zivota a zdravi
ostatnich

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost

i souCasnost v evropském a svétovém kontextu

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétove kultury a mit

k nim vytvofen pozitivni vztah

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzivat
svych osobnostnich a odbornych predpokladl pro uspésné uplatnéni

ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a s tim
souvisejici potfebu celoZivotniho uceni, absolventi by méli:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy

i vzdélavani

uvédomovat si vyznam celoZivotniho uceni a byt pfipraveni
pfizplsobovat se ménicim se pracovnim podminkam

mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru,
cilevédomé a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni

a vzdélavaci draze

mit realnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach
v oboru a o pozadavcich zaméstnavatell na pracovniky a srovnavat je
se svymi predstavami a pfedpoklady

umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich
prilezitostech, vyuzivat poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb
jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani

vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli, prezentovat svuj
odborny potencial a své profesni cile

znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovnikd
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rozumét podstaté a principum podnikani, mit pfedstavu o pravnich,
ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech
soukromého podnikani

dokazat vyhledavat a posuzovat podnikatelské pfilezitosti v souladu

s realitou trzniho prostfedi, svymi pfedpoklady a dalSimi mozZznostmi

Matematické kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni funkéné vyuzivat
matematické dovednosti v riznych Zivotnich situacich, absolventi by méli:

spravneé pouzivat a pfevadét bézné jednotky

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy

nachazet vztahy mezi jevy a pfedméty pfi feSeni praktickych ukold,
umeét je vymezit, popsat a spravné vyuzit pro dané reseni

Cist a vytvaret rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy,
grafy, schémata)

aplikovat znalosti o zakladnich tvarech prfedmétl a jejich vzajemné
poloze v roviné i prostoru

efektivné aplikovat matematické postupy pfi feSeni riznych praktickych
ukoll v béznych situacich

Digitalni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat

v digitalnim prostfedi a vyuzivat digitalni technologie bezpecné, sebejisté,
kriticky a tvofivé pfi praci, pfi ueni, ve volném Case i pfi svém zapojeni
do spoleCenskeho zivota, absolventi by méli:

ovladat potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné
nastroju z oblasti umélé inteligence, vyuzivat je ve Skolnim a pracovnim
prostfedi i pfi zapojeni do vefejného Zivota; digitalni technologie
a zpusob jejich pouziti nastavovat a ménit podle toho, jak se vyvijeji
dostupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potfeby nebo pracovni
prostfedi a nastroje

ziskavat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace
a digitalni obsah v rdznych formatech v osobni &i profesni komunité;
k tomu volit efektivni postupy

vytvaret, vylepSovat a propojovat digitalni obsah v riznych formatech;
vyjadfovat se za pomoci digitalnich prostfedku

navrhovat prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera
jim pomohou vylepsit postupy ¢&i technologie &i jejich Casti; dokazat
poradit ostatnim s béznymi technickymi problémy

vyrovnavat se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzovat, jak
vyvoj technologii ovliviiuje spoleCnost, osobni a pracovni zivot jedince
a zivotni prostfedi, zvazovat rizika a pfinosy

pfedchazet situacim ohrozujicim bezpecCnost zafizeni i dat, situacim
ohrozujicim jejich télesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich;
pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostredi
jednat eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym
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1.4 Zplisob ukonceni vzdélavani, potvrzeni dosazeného vzdélani

Stfedni vzdélani se ukonCuje zavéreCnou zkousSkou. Dokladem o dosazeni
stupné stfedniho vzdélani je vysvédCeni o zavéreCné zkousce a vyucni list.
ZavéreCna zkousSka se sklada zpisemné a ustni zkousky a z praktickeé
zkousky z odborného vycviku. Obsah a organizace zavérecné zkousSky se fFidi
platnymi pfedpisy, zkouska vychazi z pfedmétu obsahovych okruht Vyroba pokrmd,
Odbyt a obsluha a Komunikace ve sluzbach.
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2. Charakteristika vzdélavaciho programu

Nazev a adresa Skoly: Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné
ucilisté, Roudnice nad Labem, Neklanova
1806, pfispévkova organizace
Neklanova 1806, Roudnice nad Labem

Nazev vzdélavaciho programu: Kuchaf — €isnik

Kod a nazev oboru: 65-51-H/01 Kuchaf — €isnik

Délka studia: 3 roky

Forma vzdélavani: denni

Stupen dosazeného vzdélani: stfedni vzdélani s vyucnim listem;
kvalifikacni uroven EQF 3

Platnost: od 1. 9. 2025

2.1 Popis celkového pojeti vzdélavani

Skolni vzdélavaci program Kuchaf — ¢&idnik je uréen pro prfipravu
kvalifikovanych pracovnikl pro oblast gastronomie, umoznuje Zakim ziskat odborné
znalosti a dovednosti pro vykon povolani kuchaf nebo CiSnik zejména v pozici
zaméstnance ve velkych, stfedné velkych i malych stravovacich provozech.
Absolventi uplatni své odborné znalosti predevSim v podnicich spolecného
stravovani nebo po ziskani nezbytné praxe v samostatné podnikatelské cinnosti
v oblasti gastronomie.

Zakladnim cilem vzdélavaciho programu je vedeni zakl k vyuziti ziskanych
védomosti a dovednosti v praxi, pfi FeSeni konkrétnich problému a situaci.

Vychova k odpovédnosti, spolehlivosti, pfesnosti, pracovni kazni a hygiené
prace, ochrané a pécCi o Zivotni prostredi tvofi zakladni ramec vzdélavaciho
programu.

StéZejni metody vyuky vyuZivané v ramci teoretického a praktického vyuc€ovani:

- zakladem je interakce ucitel — Zak, ktera je ve vyuce realizovana pfedevsim
prostfednictvim vyukovych metod

- jde o vzajemnou spolupraci, v niz ucitel akceptuje psychologicke, socialni
a somatické individualni zvlastnosti Zaka a Zak se prevazné na zakladé svych
osobnich svobodnych aktivit ztotoZznuje se stanovenym vyukovym cilem

- na zakladé téchto predpokladl spole¢né ve vyuce pracuji na naplnéni tohoto
cile, zak ziskava tim vice informaci a schopnosti, ¢im aktivnéji je zapojen
do procesu uceni, cilem je naucit Zaky pozadovanym védomostem a vstipit jim
tak klicové kompetence pro jejich dalsi profesni drahu

- zakladem je duraz na provazanost klasické frontalni vyuky s vyukou
samostatnou Ci skupinovou

Klasické vyukové metody:

metody slovni — napf. vypravéni, vysvétlovani, pfednaska, prace s textem, rozhovor

metody nazorné-demonstracni — napf. pfedvadéni a pozorovani, prace s obrazem,
instruktaz

metody dovednostné-praktické — napf. napodobovani, manipulovani, laborovani,
vytvareni dovednosti, produkéni metoda

Metody aktivizujici — napf. diskusni, feSeni problému, didaktické hry
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Komplexni vyukové metody — frontalni vyuka, skupinova a kooperativni vyuka,
individualni, samostatna prace zakd,
brainstorming, vyuka podporovana ICT

UcCitelé voli metody podle svych potfeb a zkuSenosti s ohledem na charakter
vyuCovaného predmétu. Ddraz je kladen na podporovani samostatné prace zakd,
pfedevSim na osobni zodpovédnost a samostatnost, schopnost tymové spoluprace
se zamérem odpovidajiciho poznani svych moznosti a ovliviiovani zakovskych
postoji — samostatné a skupinové prace, referaty, prezentace pisemné, ustni,
spolecné hodnoceni, analyza vysledkd. Dulezitou sloZkou vyuky je pouzivani
nazornych pomucek v rizné formé. K procvi€ovani a upeviiovani u€iva se vyuzivaji
rizné formy ustnich, pisemnych a praktickych cvi¢eni, soutéze, projekty. Velky diraz
je kladen na mezipfedmétové vztahy, které rozSifuji kliCové kompetence. Soucasti
vyuky jsou besedy s odborniky, navstévy vystav, odborné exkurze, zapojeni do
prezentace Skoly. Pouzivané metody rozvijeji komunikaéni dovednosti, estetické
citéni, upevnovani pracovnich navykd. Vedou Zaka k tomu, aby byl samostatny
a dokazal prakticky pouzit nabyté znalosti pfi FeSeni problém( a praktickych ukold.

V odborném vycviku jsou zaci vedeni ktomu, aby pracovali kvalitné,
dodrzovali normy, technologické postupy a zasady BOZP a orientovali se ve svété
prace.

2.1.1 Zaclenovani prirezovych témat

Zarazeni prufezovych témat do vyuky je zaméfeno tak, aby si zak uvédomil
vzajemnou pouzitelnost a souvislost znalosti a dovednosti z riznych vzdélavacich
oblasti. Prifezova témata maji vysoky spoleCensky vyznam, prostupuji celym
vzdélavanim, jsou dullezitym formativnim prvkem, pfispivaji k osobnostnimu
a socialnimu rozvoji zakl. Pfrispivaji zaroven k rozvoji kliCovych kompetenci,
pfi spravném vyuziti mohou pomoci vytvaret atmosféru ve Skole a pozitivné formovat
vzajemné vztahy mezi zaky i uciteli. Prafezova témata ucli zaky orientovat se
ve svété prace, prakticky vyuzivat ziskané poznatky v budoucim profesnim zZivote,
vyrazné formuji charakter zakl a jejich postoje, proto jsou zafazovana do vSech
roCnikd vzdy podle vhodné vazby na ucivo. V pojeti kazdého vyuCovaciho predmétu
je uveden bod g) aplikace prafezovych témat, v tabulce uciva je uveden konkrétni
obsah prafezového tématu.

Téma Clovék v demokratické spoleénosti napomaha rozvoji socialnich
kompetenci zakd. Zaci jsou vedeni k tomu, aby ziskali vhodnou miru sebevédomi,
odpovédnosti a schopnosti moralniho usudku, aby pfijali nutnost kompromisu mezi
osobni svobodou a socialni odpovédnosti, uméli jednat s lidmi a angazovali se nejen
pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy. Prifezové téma se realizuje kultivaci
chovani a jednani zakud, vytvarenim demokratického klimatu Skoly a promyslenym
a funkénim vyuzivanim rdznych strategii vyuky, dale se promitne do tfidnickych
hodin. Zaci jsou vedeni k tomu, aby vnimali odpovédnost svého povolani ve vztahu
k zakaznikim, respektovali lidska prava ve vztahu ke spolecnosti, dle pfisluSnych
etickych kodext. Skola pofada kulturni akce, zajezdy do divadel, v ramci vyuky
navstévujeme koncerty vazné hudby, vystavy v Galerii moderniho uméni v Roudnici
nad Labem. Zaci se Gdastni akci pofadanych na podporu zdravotné postizenych
ob&anu, socialné slabSich vrstev obyvatelstva, Skola se zapojuje do poradani
celostatnich sbirek a pomaha s jejich organizaci. Toto prifezové téma je realizovano
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pfedevSim v ramci vyu€ovacich pfedmétd ob&anska nauka, Cesky jazyk a literatura,
télesna vychova, spoleCenska vychova, stolniCeni, odborny vycvik.

Téma Clovék a Zivotni prostfedi vede k pochopeni vyznamu pfirody
a spravného chovani ¢lovéka v prirodé. Zaci jsou vedeni k tomu, aby respektovali
principy udrzitelného rozvoje, dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni
prostiedi, osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu
prostfedi v osobnim a profesnim jednani. Toto téma Ize vhodné zaclenit do vyuky
odbornych pfedméti a odborného vycviku, diraz se klade na pochopeni zavislosti
lovéka na pfirodnich surovinach, spravném hospodareni s vyrobky. Zaci si formou
rozhovorl a besed uvédomuji vliv rdznych c&innosti ¢lovéka na Zivotni prostredi.
Pfinos pfedmétu je ve tfech rovinach: formativni, informativni a socialné
komunikativni. Prifezové téma se realizuje pfedevsim ve vyu€ovacich pfedmétech
obcCanska nauka, télesna vychova, technologie, potraviny a vyziva, odborny vycvik.

V ramci vyuky probihaji turistické dny, sportovni dny, kdy Zaci poznavaji
pfirodu ve svém okoli, zapojuji se do organizace turnajii a soutézi. Skola porada
prednasky a besedy s ekologickou tematikou, odborné exkurze. Z&ci jsou touto
formou vedeni k tomu, aby dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfFirodni
prostiedi, osvojili si zasady zdravého Zivotniho stylu a byli si védomi odpovédnosti za
sveé zdravi. Mohou rozvijet svoji télesnou zdatnost nejen v hodinach télesné vychovy,
ve volném Case je jim k dispozici Skolni hfisté, posilovha v domové mladeze. V ramci
teoretické i praktické vyuky jsou zaci vedeni k tfidéni odpadl a Setfeni energiemi.

Téma Clovék a svét prace napomaha zakim ktomu, aby si uvédomili

odpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélavani i celozivotniho u€eni pro udrzeni
konkurenceschopnosti, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu zivotu
a k uspésné kariére, orientovali se ve svété prace, ziskali praktické dovednosti pro
budouci pracovni zivot, aby byli schopni efektivné reagovat na dynamicky rozvoj trhu
prace a ménici se pozadavky na pracovniky. Prostfednictvim kariérového vzdélavani
si zaci osvoji znalosti a dovednosti pro fizeni své kariéry, jsou vedeni k tomu, aby se
naucili vyhledavat a posuzovat informace o profesnich pfilezitostech a vzdélavaci
nabidce v relevantnich informacnich zdrojich, naucili se efektivni pisemné a verbalni
sebeprezentaci pfi jednani s potencialnimi zaméstnavateli.
Toto prifezové téma ma tézisté v predmétech ekonomika a obCanska nauka, zaci se
uci orientovat v zakladnich aspektech pracovniho poméru, prav a povinnosti
zameéstnancl a zaméstnavatelll i v zakladnich aspektech soukromého podnikant,
pracovat s pfisluSnymi pravnimi pfredpisy. Prufezové téma je dale zarazeno
v Ceském jazyce a literatufe, spoleCenské vychové, informaéni a komunikacni
technologii, odbornych pfedmétech a odborném vycviku. Skola pofada besedy
a akce s podporou a ucasti socialnich partnert, ufadu prace, odbornikl z praxe,
uspésnych absolventl Skoly, znamymi osobnostmi z oboru gastronomie. Se zaky
spolupracuji dva Skolni kariérovi poradci.

Téma Clovék a digitélni_svét pomaha zakim v oblasti vyuzivani digitalnich
technologii pro uceni, vzdélavani se, v obCanském Zivoté, pfi praci i ve volném Case.
Prispiva k rozvoji digitalnich dovednosti zak( i formovani jejich postoji a hodnot
souvisejicich s vyuzivanim digitalnich technologii.

Digitalni kompetence, ke kterym jsou Zaci vedeni, jsou nezbytné
pro zaméstnatelnost, osobni naplnéni a zdravi, aktivni a odpovédné obcanstvi
i socialni zaClenéni kazdého Zaka.
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Digitalni technologie jsou zaclenény do vyuky i Zivota Skoly, vyuZivaji se
ve vyuce ruznych pfedmétl tak, aby se Zaci mohli ucit bezpe¢né a tvofivé s nimi
pracovat, diskutovat o moznostech i rizicich jejich vyuziti.

Tézistém tohoto prlifezového tématu je pfedmét Informacni a komunikacni
technologie, vyuka tohoto pfedmétu je rozloZzena do celého prubéhu studia. Téma
prostupuje do vSech dalSich pfedmétud, v nichz jsou ziskané dovednosti Zaku dale
rozvijeny a propojovany s odbornymi poznatky. Zaci vyuzivaji digitalni technologie
pfi riznych Cinnostech a feSeni problému ¢i praktickych uloh z rdznych obora.

Z4&ci jsou vedeni zejména k tomu, aby:

- se zapojovali do obCanského Zivota prostrfednictvim vhodnych digitalnich
technologii a sluzeb, napf. pfi komunikaci s urady; uvedli pfiklady vyuziti
digitalnich technologii ve svém oboru, pro socialni zaClenovani, pro osoby
s hendikepem, pro kvalitu Zivota

- byli schopni uvést, jak vyvoj technologii v€etné umélé inteligence ovliviuje
rizné aspekty zZivota jedince, spolecnosti a zivotniho prostiedi; zvazovali
prilezitosti a rizika, snazili se rizika minimalizovat

- vyuzivali vhodné technologie a jejich kombinace pro Skolni praci a k naplnéni
svych potieb; digitalni technologie a zpUsob jejich pouziti nastavovali a ménili
podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jejich viastni
potreby

- vyuzivali digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoiji;
rozpoznali, kdy je tfeba vlastni digitalni kompetence zdokonalit nebo
aktualizovat; orientovali se v aktualnim déni v oblasti kybernetické
bezpeclnosti

- vytvareli a spravovali jednu i vice digitalnich identit; byli schopni sledovat
(kontrolovat) svou digitalni stopu

- chranili sebe a ostatni pfed moznym nebezpecim v digitalnim prostfedi;
chranili digitalni zafizeni, digitalni obsah i osobni udaje v digitalnim prostredi
pfed posSkozenim &i zneuZzitim

- pfi pohybu v online svété a pfi pouzivani digitalnich technologii pfedchazeli
situacim ohrozujicim télesné i duSevni zdravi, pfizplsobovali své digitalni i
fyzické pracovni prostredi tak, aby bylo v souladu s bezpe&nostnimi zasadami;
aktivné pracovali s navody k pouziti

- znali a uplatnovali pravni normy v digitalnim prostfedi v€etné norem tykajicich
se ochrany citlivych' a osobnich udaju, dusevniho viastnictvi a kybernetické
bezpeclnosti

- pfiinterakcich v digitalnim prostfedi respektovali pravidla chovani a jednali
eticky, respektovali kulturni rozmanitost; byli si védomi neodvolatelnosti ¢ind
v online prostfedi; s daty ziskanymi prostfednictvim riznych nastroji a sluzeb,
v rlizném digitalnim prostfedi pracovali s ohledem na dobrou povést svou i
ostatnich

- navrhovali takova feSeni prostfednictvim digitalnich technologii, ktera mu
pomohou vylepsit postupy &i technologie

- rozeznavali bézny technicky problém a béznou provozni zavadu, poradili si
s ni, v pfipadé zavazného problému vyhledali pomoc

- vytvareli a upravovali digitalni obsah v riznych formatech, vyjadiovali se
za pomoci digitalnich prostfedk

' Viz § 66, odst. 6 zdkona ¢. 110/2019 Sb., zdkon o zpracovani osobnich idajii
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- pozménovali, vylepSovali obsah nebo ho zapracovavali do stavajicich dél

s cilem vytvofit novy obsah v riiznych formatech

- ziskavali data, informace a obsah z riznych zdroja v digitalnim prostredi;
ziskana data a informace kriticky hodnotili, posuzovali jejich spolehlivost,

hodnovérnost a uplnost

- pfizpusobovali organizaci a uchovani dat, informaci a obsahu danému

prostfedi a ucelu

- komunikovali prostfednictvim riznych digitalnich technologii a pfizpusobovali
prostfedky komunikace danému kontextu
- sdileli prostfednictvim digitalnich technologii data, informace a obsah
s ostatnimi; pouZzivali digitalni technologie pro spolupraci

2.1.2 Konkrétni zarazeni prirezovych témat do vyucovacich predmétu

PRUREZOVE TEMA OBCAN V DEMOKRATICKE OBCI

PRUREZOVE TEMA 1. ROCNIK 2. ROCNIK 3. ROCNIK
Osobnost a jeji rozvoj SV-13,14,16,1.7 | TV-2.1 TV - 3.1
ON-11 ON-2.1
V-11 CJL-26
CJL-1.6
ST-1.2
Komunikace, vyjednavani, feSeni CIL-16,0N-1.1 |CJL-22 NJ — 3.1
konflikt{ SV-12,13
AJ-1.1,1.10
Spolec¢nost, jednotlivec a nabozenské SV-1.2 CJL-3.8
skupiny, kultura, naboZenstvi ON-1.1
CJL-1.6
Stat, politicky systém, politika, soudoby ON -2.1
svét
Masovéa média ON - 2.1 CJL-3.3
Moralka, svoboda, odpovédnost, ON-1.1
tolerance, solidarita
Potfebné pravni minimum pro soukromy | ON — 1.1 ON-21,22

a obc¢ansky Zivot
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PRUREZOVE TEMA CLOVEK A ZIVOTNi PROSTREDI

PRUREZOVE TEMA

1. ROCNIK

2. ROCNIK

3. ROCNIK

Biosféra v ekosystémovém pojeti

CHE-2.4,25,2.6

ON - 3.1

Soucasné globalni, regionalni a lokalni
problémy rozvoje a vztahy ¢lovéka
k prostredi

T™V-11
ov-13

CHE -2.7

ON - 3.1
AJ-3.3
TV -3.1

Moznosti a zpusoby FeSeni
environmentalnich problém( a udrzitelnosti
rozvoje v daném oboru vzdélani

a v obCanském Zivoté

ov-1.1
T-11,12

T-21
CHE-22,23
NJ-2.2

NJ-3.3

PRUREZOVE TEMA CLOVEK A SVET PRACE

PRUREZOVE TEMA

1. ROCNIK

2. ROCNIK

3. ROCNIK

1. Individualni pfiprava
na pracovni trh

- sebereflexe ve vztahu k osobnim
profesnim a vzdélavacim planim,
mimoSkolnim aktivitam, pfistupu k uceni
a studijnim vysledkim, schopnostem,
vlastnostem i zdravotnim predpokladim,
vytvofeni osobniho portfolia dovednosti
i se zkudenostmi z informalniho uceni

ON-11

- pisemna i verbalni prezentace
v prostiedi trhu prace — formy aktivniho
hledani prace, zpracovani zadosti
0 zaméstnani, formy zivotopist
a motivaénich dopisl a jejich vytvoreni,
prakticka pfiprava na jednani
s potencialnim zaméstnavatelem,
pfijimaci pohovor a vybérové fizeni

ClL-14

IKT - 2.5
CJlL-25
E-2.3

AJ-34

AD -3.1,3.2,
3.5

NJ-3.2,3.5

- vyhledavani zaméstnani, informaéni
zdroje a jejich vyhodnoceni

ZP-15
SV-1.5
IKT -1.2
ON-11

AJ-27
IKT - 2.5

E-3.2

- aktivni planovani a projektovani profesni
kariéry, dosahovani cilll podle
stanoveného planu

AJ-2.7

E-3.2
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2. Svét vzdélavani

- vyznam celoZivotniho u€eni jako
pozadavku pro osobni riist a udrzeni
konkurenceschopnosti a profesni restart

ON-11

- formalni a neformalni vzdélavaci
pfilezitosti, moznosti vzdélavani
v zahranici, navaznosti na vzdélavani po
absolvovani stfedni Skoly

ON-1.1

NJ-2.3

- ovérené kariérové informace jako
podminka pfi rozhodovani o profesnich
a vzdélavacich zamérech — informacni
zdroje, posuzovani informaci o vzdélavani,
pracovnich nabidkach, trhu prace

ZP-15
SV-1.5
IKT -1.2

Ad-27

E-3.2

3. Svét prace

- trh prace z hlediska globalizace
i regionalni ekonomiky, jeho ukazatele,
vSeobecné vyvojové trendy, pozadavky
zaméstnavateld

E-2.3

ov -3.

- nové formy a podminky prace, pracovni
mobilita, moznosti zaméstnani v zahranici

E-2.3

- technologicky rozvoj v &innostech lidské
prace, zakladni charakteristiky pracovnich
Cinnosti

ov

ov, ZzP

E, T, ZP, OV

- pracovni uplatnéni po absolvovani
pfisluSného oboru vzdélani v€etné
alternativnich moznosti

E-3.2

- zakonik prace, formy pracovniho vztahu,
prava a povinnosti zaméstnance
a zaméstnavatele, soukromé podnikani

E-2.3

E-3.2

4. Podpora statu sféfe zaméstnanosti

- sluzby kariérového poradenstvi

E-3.2

- zprostfedkovatelské sluzby pfi hledani
prace, pracovni agentury, sluzby ufadu
prace, rekvalifikace, podpora
nezaméstnanym

ON -1.1

NJ —-3.1
E-3.2
ON-3.2
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PRUREZOVE TEMA CLOVEK A DIGITALNI SVET

PRUREZOVE TEMA 1. ROCNIK 2. ROCNIK 3. ROCNIK
Zakladni pojmy IKT - 1.1
informacnich
a komunikacnich
technologii
Pouzivani pocitace IKT —1.1 IKT - 2.1 AD-3.1,3.2
a sprava souboru
Zpracovani textu IKT-1.4 IKT —2.2 AD-3.1, 3.2
Tabulkovy procesor IKT -2.3,24
Pouziti databazi IKT — 1.1
Prezentace IKT-24 IKT — 3.1
Prace s internetem IKT -1.2 IKT-24
a komunikace SV-15

ZP-15

Pozn. - ZKRATKY PREDMETU

GJL -
AJ -

NJ -
ON -
TV -
M -

F -

CHE -
IKT -
E -

T-

ST-
PV -
ZP -
AD -
SV -
oV -

Cesky jazyk a literatura
Anglicky jazyk
Némecky jazyk
Obcanska nauka
Télesna vychova
Matematika

Fyzika

Chemie a ekologie
Informacni a komunikacni technologie
Ekonomika
Technologie

Stolni¢eni

Potraviny a vyZiva
Zafizeni provozoven
Administrativa
Spole¢enska vychova
Odborny vycvik

19




Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté, Neklanova 1806, 413 26 Roudnice nad Labem, pfispévkova organizace

2.1.3 Mezipredmétové vztahy

CJL - 1.4 Stylistika (ON)
AJ - 1.8 Sport (TV)
2.2 Banka (E)
2.7 Kultura, internet (IKT)
NJ - 1.1 SpoleCenské obraty (ON)
1.5 Gastronomie, napojovy a jidelni listek (PV)
1.3 Ochrana Zivotniho prostredi (CHE)
3.3 Pfedméty a Cinnosti v kuchyni, hygiena v kuchyni (PV, ZP, OV)
ON - 1.1 Svét prace (E)
3.1 CR, Evropa a svét (CHE)
TV - 2.1 PéCe o zdravi (ON)
M-  2.1Slovni alohy (CJL)
2.1 Ulohy (F)
F-  11,1.2,1.3 (M)
CHE - 1.2 Anorganicka chemie (OV)
1.7 Clovék a zivotni prostfedi (ON)
IKT - 1.2 Informacni zdroje, celosvétova pocitacova sit’ Internet (vyhledavani
informaci v ostatnich pfedmétech)
1.4, 2.5 Komunikace (CJ)
E- 3.2 Zaméstnanci (ON)
3.4 Podnik (T)
prubézné IKT
T- 1.3 Zaklady technologie pripravy (PV, OV)
3.4 Prace s odbornou literaturou, ICT (IKT)
ST - 1.2 Zasady chovani (ON)
2.2 Sestava jidelniho a napojoveého listku, menu (PV)
PV - 1.2 Slozeni potravin (T)
2.3 Masné vyrobky (T, OV)
ZP - 1.2 Skladové hospodafstvi (OV)
AD - 3.2 Zaklady psani na klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou (IKT)
SV - 1.3 Jak jednat a mluvit s lidmi (CJ)
OV - propojuje vSechny odborné pfedméty
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2.2 Organizace vyuky

Vyuka Zakl je délena na tydenni teoretickou vyuku a tydenni vyuku
odborného vycviku. Tyto vyuky se stfidaji vZzdy po jednom tydnu.

2.2.1 Organizace teoretické vyuky

Vyuka probiha pfi dodrzovani veSkerych pozadavkl Skolské legislativy
na organizaci a prubéh stfedoSkolského vzdélani.

V prabéhu studia jsou Zzaci seznamovani s problematikou ochrany ¢lovéka
v mimoradnych situacich v souladu s pravnimi predpisy pro krizoveé fizeni
a civilni nouzové planovani. V ramci vyuky vyuzivame odborné exkurze
do vyrobnich zavodu a firem v okoli Skoly.

V ramci teoretické vyuky jsou organizovany akce Skoly, napfiklad sportovni

dny.

2.2.2 Organizace odborného vycviku

Odborny vycvik je provadén pod vedenim ucitell odborného vycviku, pfipadné
instruktord na Skolnich a smluvnich odbornych pracovistich.

Z&ci provadsji cviéné a produktivni prace. U produktivnich praci jsou Zaci
finanéné odménovani.

Dopravu na pracovisté odborného vycviku si zaci zajistuji vétSinou sami.
Odborny vycvik se uskuteéfiuje ve $kolni cviéné kuchyni SOS a SOU v Roudnici
nad Labem, na pracovisti Skolni jidelny Primirest Roudnice nad Labem spole¢nosti
Compass Group Czech Republic s. r. 0. BE€hem studia mohou byt Zaci umisténi
na smluvnich pracovistich.

2.3 Zpusob hodnoceni zaki

Hodnoceni vysledkl zaku vychazi ze zakona o predskolnim, zakladnim,
stfednim a vyS$Sim odborném a jiném vzdélavani ¢. 561/2004 Sb. a pravidel
hodnoceni zaku, ktera jsou soucasti Skolniho Fadu. Hodnoceny jsou vysledky
vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych pfedmétech a jeho chovani,
hodnoceni se fidi klasifikanim Fadem Skoly.

Pfi hodnoceni je kladen dlraz na cile vyuky a kompetence zakd. Hodnoti se
nejen znalosti a dovednosti Zaka, ale i postoje Zzaka, jeho aktivita, pfipravenost
k vyuce, postoj k pfedmétu, plnéni pokynu vyucujiciho. Déale je hodnocena hloubka
porozumeéni ucivu, schopnost aplikovat poznatky v praxi a samostatnost zaku pfi
plnéni zadanych ukoll. Pouziva se slovni a numerické hodnoceni.

Teoreticka vyuka:
- ovéfovani stupné zvladnuti vysledkl vzdélavani se provadi zejména
pisemnymi pracemi, testy, ustnim zkousenim, hodnocenim praktickych
dovednosti, hodnocenim samostatnych praci a aktivity Zaka

Odborny vycvik:
- ucitel odborného vycviku hodnoti nékolik zakladnich aspekti:
- zvladnuti uciva — klasifikaci
- dodrZovani pravidel BOZP - ustni hodnoceni
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- aktivni pfistup k feSeni problémud — Ustni hodnoceni, mize byt i soucasti
klasifikace
- poradek na pracovisti — ustni hodnoceni, muze byt i sou€asti klasifikace

ZpuUsoby hodnoceni prifezovych témat:

- Vv kazdém pfedmétu, v€etné odborného vycviku, bude zak hodnocen formou
ustniho ocenéni jeho postojli, pochopeni probiraného tématu, usoudi-li
vyucujici, ze je tfeba ocenéni promitnout do klasifikace, ucini tak

Zvladnuti vysledkl je hodnoceno klasifikacnimi stupni:

1 - vyborny

2 - chvalitebny

3 - dobry

4 - dostateCny

5 — nedostatecny

Kazdé pololeti se vydava vysvédCeni, za prvni pololeti Ize vydat vypis
vysvédCeni. Pfesahne-li absence zZaka 30 procent dochazky, muize byt nafizena
komisionalni zkouska, popfipadé zkouska k doplnéni klasifikace.

Chovani Zzaka se hodnoti stupni:

1 — vyborny
2 — uspokojivy
3 — neuspokojivy

Vychovna opatreni:

Vychovna opatfeni jsou pochvaly a opatfeni k posileni kdzné. Za vynikajici
studijni vysledky, za pfikladny pfistup ke studiu, za reprezentaci Skoly, za pfikladné
¢iny na verejnosti mize byt Zzaku udélena pochvala tfidniho ucitele nebo Feditelky
Skoly.

Podle zavaznosti provinéni mohou byt Zaku udélena tato vychovna opatfeni:
napomenuti tfidniho ucitele, ditka tfidniho uditele, dutka Feditelky Skoly, podminecné
vylou€eni ze studia nebo vylouceni ze studia.

2.4 Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potirebami
a zaku nadanych

2.4.1 Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potrebami

Za zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou povazovani zaci, ktefi
k naplnéni svych vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav
na vzdélavani na rovnopravném zakladé s ostatnimi potfebuji poskytnuti podpurnych
opatreni. Tito zaci maji pravo na bezplatné poskytovani podpUrnych opatfeni z vy&tu
uvedeného v § 16 Skolského zakona (SZ). Podplrna opatieni realizuje $kola
a Skolské zafizeni.
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Podpurna opatfeni se podle organizac¢ni, pedagogické a finan¢ni narocnosti
Cleni do péti stupfil. Podpurna opatfeni prvniho stupné Ize uplatnit i bez doporuceni
Skolského poradenského zafizeni a nemaji normovanou finan¢ni naro¢nost.
Podplrna opatfeni druhého az patého stupné muize Skola nebo Skolské zafizeni
uplatnit pouze s doporudenim &$kolského poradenského zafizeni (SPZ)
a s informovanym souhlasem zletilého Zaka nebo zakonného zastupce Zaka.

Pro zaky s pfiznanymi podpGrnymi opatfenimi prvniho stupné je SVP
podkladem pro zpracovani planu pedagogické podpory (PLPP) a pro zaky
s pfiznanymi podpurnymi opatfenimi od druhého stupné je podkladem pro tvorbu
individualniho vzdélavaciho planu (IVP). PLPP a IVP zpracovava $kola.
PFi poskytovani podpuarnych opatfeni muze Feditel Skoly ze zavaznych divodu,
zejména zdravotnich, uvolnit zZaka na zadost zcela nebo z€asti z vyuCovani
nékterého predmétu. Zak mize byt uvolnén nebo nemusi byt hodnocen z provadéni
nékterych cinnosti, ale nemlze byt uvolnén z odbornych teoretickych i praktickych
predmétd nezbytnych pro dosazeni odbornych kompetenci a vysledk( vzdélavani
vymezenych SVP nebo zpfedmétd a obsahovych &asti zavéredné zkousky
s vyucnim listem
a maturitni zkousky.

V pfipadé potfeby nabidneme Zakovi takova podpurna opatfeni, ktera mu
umozni zvladnout odborné vzdélavani v celém rozsahu a vykonat zavére€nou nebo
maturitni zkougku. Zakovi, ktery z vaznych zdravotnich nebo jinych dGvodd nemiize
zvladnout vzdélavani v daném oboru, nabidneme po poradé se Skolskym
poradenskym zafizenim a zastupci nezletilého zaka jiny, pro néj vhodnéjsi obor
vzdélani.

Zakam poskytujeme podle jejich potfeb a na doporuéeni Skolského
poradenského zafizeni i dalSi druhy podpurnych opatfeni, napf. upravu materialnich
a organiza¢nich podminek vyuky, kompenzaéni pomucky, Upravu podminek pfijimani
a ukoncovani vzdélavani.

Vyuzivani ICT ve vzdélavani zaku se zdravotnim znevyhodnénim (podpurnych
nebo kompenzacnich technologii a produktd) se pfizpasobuje individualnim
potfebam zaka a vychazi z odborného hodnoceni a doporuceni Skolskeho
poradenského zafizeni, pfipadné dalSich odbornych pracovist.

2.4.2 Vzdélavani nadanych zaku

Za nadaného Zaka se pro ucely vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani
Zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zaku nadanych, povazuje predevsim
Z4k, ktery pfi adekvatni podpofe vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou uroven
v jedné Ci vice oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich,
uméleckych nebo socialnich dovednostech.

Za mimoradné nadaného Zaka se pro ucely této vyhlasky povazuje pfedevsim
Zzak, jehoz rozloZzeni schopnosti dosahuje mimofadné urovné pfi vysoké tvofivosti
v celém okruhu ¢innosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti,
v pohybovych, manualnich, umeéleckych nebo socialnich dovednostech.

Na nasSi Skole aktivné pulsobi Skolni koordinator podpory nadani, ktery je
pevnou soucasti Skolniho poradenského pracovisté. Hlavnim ukolem $kolniho
koordinatora podpory nadani je identifikace nadanych zakd a ve spolupraci s dalSimi
pedagogickymi pracovniky nebo Skolskymi poradenskymi pracovisti nastavit efektivni
podpurna opatfeni, ktera povedou dalSimu rozvoji nadaného zaka.
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Pfi tvorbé, realizaci a vyhodnoceni PLPP a IVP u mimofadné nadaného zaka
se postupuje podobné jako u zaku se SVP.

Individualni vzdélavaci plan mimofadné nadaného zaka sestavuje Skolni
koordinator podpory nadani ve spolupraci s tfidnim ucitelem, s uciteli vyu€ovacich
prfedmétd, ve kterych se projevuje mimoradné nadani zaka a Skolskym poradenskym
zafizenim. IVP mimoradné nadaného Zzaka ma pisemnou podobu a pfi jeho
sestavovani spolupracuje Skolni koordinator podpory nadani a tfidni ucitel se
zakonnymi zastupci mimoradné nadaného Zaka. PFi sestavovani IVP vychazime
z obsahu IVP stanoveného v §28 vyhlasky €. 27/2016 Sb. Prace na sestaveni VP
jsou zahajeny okamzité po obdrzeni doporucCeni Skolského poradenského zafizeni.
IVP je sestaven nejpozdéji do jednoho mésice od obdrzeni doporuceni Skolského
poradenského zafizeni. Soucasti IVP je termin vyhodnoceni naplfiovani IVP a muze
téZz obsahovat i termin prubézného hodnoceni IVP, je-li to ucelné. IVP muze byt
zpracovan i pro krat§i obdobi, nez je Skolni rok. IVP muze byt doplfovan
a upravovan v pribéhu $kolniho roku. Skolni koordinator podpory nadani zajisti
pisemny informovany souhlas zakonného zastupce Zaka, bez kterého nemuze byt
IVP provadén. Skolni koordinator podpory nadani po podpisu IVP zakonnym
zastupcem zaka Ci zletilym Zakem a ziskani pisemného informovaného souhlasu
zakonného zastupce zaka preda informace o zahajeni poskytovani podpurnych
opatieni podle IVP personalistce zaku, ktera je zaznamena do Skolni matriky.

PLPP sestavuje Skolni koordinator podpory nadani za pomoci tfidniho ucitele
nebo ucitele konkrétniho vyucCovaciho pfedmétu. PLPP nemusi mit pisemnou
podobu. Pfed jeho zpracovanim budou probihat rozhovory s jednotlivymi vyucujicimi,
s cilem stanoveni napf. metod prace s zakem, zplUsobu kontroly osvojeni znalosti
a dovednosti. Skolni koordinator podpory nadani stanovi termin pfipravy PLPP
a organizuje spolec¢né schuzky s rodiCi, pedagogy, vedenim S$koly i Zzakem
samotnym.

Nase Skola se snazi rozvijet talent a nadani vSech zaku. Vyuka v hodinach
byva organizovana tak, aby droven ukoll umozhovala rozvoj nadanym zakudm.
Nadani zaci mohou rozvijet sv(j talent uc€asti v ruznych S$kolnich soutézich,
ze kterych je mozné postoupit do dalSich kol. Nadanym zakim je prezentovana
nabidka odbornych workshopu a stazi u externich zaméstnavatelll. Nase Skola v této
oblasti spolupracuje s celou fadou firem, které toto nadanym zakdam umozniuiji.

2.4.3 Systém péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi potrebami a zaky
nadané ve skole

Skola stanovi pravidla, postup tvorby, realizace a vyhodnocovani planu
pedagogické podpory; pravidla, postup tvorby, realizace a vyhodnocovani IVP
pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami i pro zaky mimofadné nadané
(zodpovida vychovny poradce). Skola ma nastaven systém vyhledavani a podpory
zakd nadanych a zakd mimofadné nadanych.

RozliSujeme pét stupfidl podpurnych opatfeni:

1. Podpurna opatfeni 1. stupné slouzi ke kompenzaci mirnych obtizi ve
vzdélavani zaka. Upravy ve vzdélavani Zaka navrhuji pedagogicti pracovnici,
poradensky pracovnik Skoly, zakonny zastupce zaka, pfipadné zletily zak.
Zvolené metody prace respektuji specifika Zaka (napf. individualizace vyuky,
poskytovani zpétné vazby, respektovani pomalejSiho pracovniho tempa zaka).
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2. Podpurna opatfeni 2. stupné jsou ovlivnéna zejména aktualnim zdravotnim
stavem zaka, opozdénym vyvojem, odliSnym kulturnim prostfedim nebo jinymi
zivotnimi  podminkami Zaka, oslabenim dorozumivacich schopnosti,
poruchami autistického spektra. Problémy Zaka Ize kompenzovat s vyuzitim
specialnich ucebnic, specialnich kompenzacnich pomlcek a upravami
pedagogické prace. Individualni vzdélavaci plan jako podpurné opatfeni
navrhuje Skolské poradenské zarizeni a zpracovava ho Skola.

3. Podpurna opatfeni 3. stupné vychazeji ze zpravy Skolského poradenského
zafizeni, ve kterém jsou diagnostikovany specialni vzdélavaci potfeby zaka
a pfipadné vyhodnocovana ucinnost nizSich stupitd podpuarnych opatfeni
poskytovanych zakovi. Je nutné upravit metody prace, organizaci a prubéh
vzdélavani, hodnoceni Zzaka a v odlvodnénych pfipadech obsahy vzdélani
a vystupl ze vzdélani. Tato opatfeni se tykaji nejCastéji zaku se zavaznymi
specifickymi poruchami u€eni, zaka z odliSnych kulturnich prostfedi a s jinymi
zivotnimi podminkami, zakd s poruchami chovani, tézkymi poruchami fedi,
s lehkym mentalnim postizenim, pfipadné jsou ovlivnéna mimofadnym
intelektovym nadanim.

4. Pouziti podpurného opatieni ve 4. stupni vychazi ze zpravy Skolského
poradenského zafizeni, l|ékafl a dalSich odbornikl, ktefi diagnostikuji
specialni vzdélavaci potfeby Zaka a vyhodnocuji ucinnost nizSich stupnu
podpurnych opatfeni poskytovanych zakovi. Jsou nutné vyznamné upravy
v metodach a v organizaci vzdélavani, upravy v obsahu vzdélavani. Prfihlizi se
k aktualnimu stavu Zaka, Zzak vzdélavany ve tfidé, ktera neni zfizena podle
§ 16 odst. 9 zakona, je vzdélavan s podporou individualniho vzdélavaciho
planu. Podpurna opatfeni tohoto stupné jsou urena zejména pro zaky se
zavaznymi poruchami chovani, se stfedné tézkym a tézkym mentalnim
postizenim, s téZkym zrakovym nebo sluchovym postizenim, se zavaznymi
vadami feci, s poruchami autistického spekira a se zavaznym télesnym
postizenim. Dale pro mimofadné nadané Zaky, ktefi vyzaduji vyraznou
individualizaci vzdélavani nad ramec pfislusného stupné vzdélani.

5. Podpurna opatfeni 5. stupné vychazeji ze zpravy Skolského poradenského
zarizeni, ve které jsou diagnostikovany specialni vzdélavaci potfeby Zaka.
Charakter specialnich vzdélavacich potfeb Zaka vyZzaduje nejvySSi miru
pfizpusobeni organizace, pribéhu a obsahu vzdélavani, podporu rozvoje
schopnosti a dovednosti zaka a kompenzaci disledkd jeho zdravotniho
postizeni. Organizace vzdélavani zaka a volba metod vyuky plné akceptuje
zdravotni stav Zaka a omezeni, ktera z ného vyplyvaji. Je ur€en vyhradné
zakim s nejtézSimi  stupni zdravotnich postizeni, zpravidla soubéznym
postiZzenim vice vadami.

Za komunikaci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi zodpovidaji vychovni
poradci.

Kromé& podplrnych opatfeni je realizovana také specialni podpora zakum
ze znevyhodnéného socialniho nebo z odliSného kulturniho prostfedi, Skola
poskytuje vybranym vzdélavacim oborim motivaéni nebo prospéchova stipendia
ve spolupraci se zfizovatelem Skoly a dalSimi subjekty.

Pro dosazeni uspésnosti pfi vzdélavani téchto zaku je tfeba zejména:
- povzbuzovat Zaky pfi pfipadnych neuspésSich a posilovat jejich motivaci
k u€eni; uplathovat formativni hodnoceni zak
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- poskytovat pomoc pfi osvojovani si vhodnych ucebnich zpusobl a postupu
se zfetelem k individualnim obtizim jednotlivcu

- vénovat pozornost zaclefovani téchto Zaka do bézného kolektivu a vytvareni
pozitivniho klimatu ve tfidé a ve Skole

- spolupracovat s odbornymi institucemi, tj. se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi a odbornymi pracovniky Skolniho poradenského pracovisté,
v pfipadé potieby také s odborniky mimo oblast Skolstvi (odbornymi lékafi
nebo pracovnik z oblasti socialné pravni ochrany Zaka apod.)

- spolupracovat s dalSimi socialnimi partnery Skoly, zejména s rodi¢i Zaka (jak
zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami pfi FeSeni individualnich
zdravotnich €i ucebnich obtizi zaka, tak s ostatnimi rodiCi) a také se
zakladnimi Skolami, ve kterych zaci plnili povinnou Skolni dochazku
(zjistit, jaka podpora byla zakovi poskytovana na zakladni Skole)

- spolupracovat se zaméstnavateli pfi zajiStovani praktické casti pfipravy
na povolani (odborného vycviku a odborné praxe) nebo pfi hledani moznosti
prvniho pracovniho uplatnéni absolventl se zdravotnim postiZzenim; je vhodné
seznamit zaméstnavatele, u néhoz se bude realizovat prakticka vyuka zaku
se specialnimi vzdélavacimi potfebami, a zejména instruktora dané skupiny
se specifiky vzdélavani téchto zaku a pfistupu k nim

- realizovat dalSi vzdélavani uciteld vSech pfedmétli zaméfené na vzdélavani
Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami (i Zakd nadanych) a uplatfiovani
adekvatnich metod a forem vyuky, hodnoceni a komunikace s témito zaky

2.5 Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevence

2.5.1 BOZP pri teoretické vyuce

Skola pfi vyuce postupuije dle platnych pravnich predpist. Pfi zahajeni vyuky
Skola prokazatelnym zpusobem seznami zaky se Skolnim Fadem, zasadami
bezpecného chovani, s ustanovenimi konkrétnich norem k zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci pozarni ochrany, a to se zfetelem k danému oboru.
Samostatna kapitola BOZP se tyka hodin télesné vychovy.

Pfed kazdou exkurzi, pfipadné navstévou odborného pracovisté, jsou Zaci
seznameni s konkrétnimi pozadavky na jejich chovani v pribéhu akce.

VSichni zaméstnanci jsou pravidelné proskolovani v oblasti bezpelnosti
a ochrany zdravi pfi praci a pozarni ochrany dle platnych pfedpisu.

Pozornost pedagogickych pracovnikd, vychovnych poradci a metodika
prevence socialné patologickych jevl je vénovana ochrané zakl pred nasilim,
Sikanou, drogovymi a dalSimi zavislostmi a jinymi negativnimi spoleCenskymi jevy.

2.5.2 BOZP na odborném vycviku

Bezpeclnost prace a ochrana zdravi pfi praci, v€etné povinnosti pouzivani
ochrannych pracovnich pomucek, tvofi nedilnou soudast odborného vycviku. ZAci
vSech ro¢nikl absolvuji kazdy rok vstupni Skoleni o bezpecnosti prace — vSeobecné
(provadi technik BOZP).

U kazdého nastupu na nové pracovisté provadi s zaky vstupni Skoleni BOZP
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ucitel odborného vycviku. Ucitel odborného vycviku rovnéz realizuje s zaky Skoleni
BOZP podle charakteru prace a zahgjeni nového tematického celku
dle ucebniho planu. UCcitel odborného vycviku dba béhem celého vyucovaciho
procesu na dodrzovani bezpecCnosti prace a povinnost Zaku pouzivat ochranné
prostfedky. Tyto ochranné pracovni prostfedky vydava zakum dle potfeby.

Pfed zahajenim Skolniho roku absolvuje ucitel odborného vycviku Skoleni

0 bezpecnosti prace, které provadi vedouci ucitel odborného vycviku.

Na Skole pracuje technik BOZP, ktery rovnéz dba na dodrzovani BOZP.

Pfed zahajenim prace provadi vzdy kontrolu pracovisté z hlediska
bezpecénosti a jezdi na namatkovou inspekci jednotlivych pracovist. Soucasti jeho
prace je rovnéz aktualizace vyhlasek, nafizeni a novych zakonl pro poskytovani
a potfeby odborného vycviku.

2.6 Podminky pro prijimani ke vzdélavani

- pfijimani ke vzdélavani se fidi zakonem ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich
predpisu

- splnéni povinné Skolni dochazky nebo uspésné ukonceni zakladniho vzdélani
pred spinénim povinné skolni dochazky

- splnéni podminek pfijimaciho fizeni prokazanim vhodnych schopnosti,
védomosti, zajma

- splnéni podminek zdravotni zpusobilosti uchazel o studium daného oboru,
které jsou stanoveny vladnim nafizenim

2.7 Zpusob ukon¢eni vzdélavani a potvrzeni dosazeného vzdélani

Stfedni vzdélani se ukonCuje zavéreCnou zkouskou. Dokladem o dosazeni
stupné stfedniho vzdélani je vysvéd&eni o zavéreCné zkousce a vyucni list.

ZavéreCna zkousSka se sklada zpisemné a ustni zkousky a z prakticke
zkousSky z odborného vycviku. Obsah a organizace zavérecné zkouSky se fFidi
platnymi predpisy, zkouska vychazi z predméti obsahovych okruht Vyroba pokrmd,
Odbyt a obsluha a Komunikace ve sluzbach.
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3. UCEBNIi PLAN

Nazev a adresa Skoly:

Nazev vzdélavaciho programu:
Kéd a nazev oboru:

Délka studia:

Forma vzdélavani:

Stupen dosazeného vzdélani:

Platnost:

3.1 Ucebni plan

Stfedni odborna Skola a Strfedni odborné
ucilisté, Roudnice nad Labem, Neklanova
1806, prispévkova organizace, Neklanova
1806, 413 26 Roudnice nad Labem

Kuchar — ¢isSnik

65-51-H/01 Kuchar — ¢isnik

3 roky

denni

stfedni vzdélani s vyucnim listem;
kvalifikaéni droven EQF 3

od 1. 9. 2025

Vyucovaci predméty

1. roénik 2. roénik 3. roénik

POVINNE VYUCOVACIi PREDMETY
VSeobecné vzdélavaci predméty
Cesky jazyk a literatura

1. Cizi jazyk (AJ/NJ — prvni jazyk)
2. Cizi jazyk (AJ/NJ — druhy jazyk)
Obc¢anska nauka

Télesna vychova

Matematika

Fyzika

Chemie a ekologie

Informaéni a komunikacni technologie
Ekonomika

Odborné predméty

Technologie

Stolni¢eni

Potraviny a vyziva

Zarizeni provozoven
Administrativa

Spolecenska vychova

Odborny vycvik

Volitelné predméty

Nepovinné predméty
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NN
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32,5 32,5 31
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Poznamky k uéebnimu planu:

1. Poc€et povinnych vyuCovacich hodin tydné je minimalné 29, maximalni pocet
vyucovacich hodin je stanoven Skolskym zakonem, § 26, odst. 2.

2. Predmét Chemie a ekologie zahrnuje i zaklady biologie.

3. V ramci vzdélavani pro zdravi zafazeno:
- Clovék za mimoradnych situaci, plavani, turistika, sportovni den, lyzovani a brusleni

(1. - 3. ro¢nik)

4. Zaci se budou ugit AJ nebo NJ. Jako pokrodili se budou ugit jazyk, ktery méli
na zakladni Skole, pfipadné jim bude pfidélen na zakladé Gvodniho testu. Druhy cizi
jazyk se budou zaci ucit jako zacatecnici.
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3.2 Prehled rozpracovani obsahu vzdélavani

Nazev a adresa Skoly:

Nazev vzdélavaciho programu:

Koéd a nazev oboru:
Délka studia:
Forma vzdélavani:

Stupen dosazeného vzdélani:

Platnost:

Stredni odborna Skola a Stredni odborné
ucilisté, Roudnice nad Labem, Neklanova
1806, prispévkova organizace, Neklanova

1806, 413 26 Roudnice nad Labem

Kuchaf — CiSnik

65-51-H/01 Kuchar — CiSnik

3 roky
denni

stfedni vzdélani s vyucnim listem;
kvalifikaéni Grovern EQF 3

od 1. 9. 2025

Minimaini pocet Pocet | VyuZiti | o <+
Vzdélavaci oblasti a obsahové vyugovacwh Predmét tydennich dispgnibil- hodin
okruhy hodin v RVP hodin nich
= : celkem
tydenni | celkovy SvP hodin
Jazykové vzdélavani - Cesky jazyk 3 96 |Cesky jazyk a literatura 3 96
Jazykové vzdélavani - cizi jazyk 6 192 ;: g:i: j:gi Eﬁj ; E‘J’; 2 7 122
SpoleCenskovédni vzdélavani 3 96 | Obcanska nauka 3 96
o —_ wie o Fyzika 1 32
Pfirodovédné vzdélavani 3 96 Chemie a skologie 5 64
Matematické vzdélavani 5 160 |Matematika 5 160
Estetické vzdélavani 2 64 | Cesky jazyk a literatura 2 64
Vzdélavani pro zdravi 3 96 | Télesna vychova 3 96
Informaticke vzdalavani 3 gs |Informacnia | 3 96
komunikacni technologie
Ekonomické vzdélavani 2 64 | Ekonomika 2 64
Technologie 6 2 192
Vyroba pokrmu 10 320 |Potraviny a vyZiva 3 96
Odborny vycvik 35 32 1120
. "y Spole¢enska vychova 1 32
Komunikace ve sluzbach 2 64 Administrativa 1 30
Stolnieni 5 160
Odbyt a obsluha 7 224 | Zarizeni provozoven 1 32
Odborny vycvik 10 9 320
Disponibilni hodiny 47 1504 | Disponibilni hodiny 47 1504
Volitelné predméty - - -
Nepovinné pfedméty - - -
Celkem 96 | 3072 |Celkem 96 3072
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3.3 Prehled vyuziti tydnt ve skolnim roce

Cinnost 1. ro¢nik 2. roénik 3. roénik
Vyuc€ovani podle rozpisu uciva 32 32 32
Zvévérec”:né zkouska - - 2
Casova rezerva (opakovani uciva,

; - g , 8 8 4
exkurze, vychovné-vzdélavaci akce)
Celkem tydn( 40 40 38
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4. UCEBNIi OSNOVY

4.1 UCEBNi OSNOVA - CESKY JAZYK A LITERATURA

Nazev SVP: Kuchar — &isnik

Kod a nazev oboru vzdélavani: 65-51-H/01
Forma vzdélavani: denni

Celkovy pocet hodin za studium: 160
Platnost: od 1. 9. 2025

Pojeti vyucovaciho predmétu
a) obecné cile vyu€ovaciho predmétu

vede zaky k uplatiovani matefského jazyka v roviné vnimani, pochopeni

a spravného uziti

prohlubuje a rozviji jazykové znalosti Zaku a jejich vyjadfovaci schopnosti

a dovednosti, zejména pfi praktickém uzivani

vyjadfovat se srozumitelné a souvisle, formulovat a obhajovat své nazory
rozviji stylistické dovednosti zaku, jejich schopnosti estetické, myslenkové
nauci zaky ziskavat a kriticky hodnotit informace z rldznych zdroja a pfedavat
je vhodnym zplisobem s ohledem na jejich uzivatele

vede zaky k tomu, aby ve svém Zivotnim stylu uplatriovali esteticka kritéria
utvari kladny vztah k materialnim i duchovnim hodnotam

uCi zaky orientovat se v uméleckém dile a zaujimat k nému vlastni postoje,
vyjadfovat a spravné formulovat své nazory

prispiva k formovani etického a ob&anského profilu zaka

podili se na rozvoji socialnich kompetenci Zaka

veést zaky k tomu, aby byli schopni vyuZzivat digitalni technologie k vyjadfeni,
formulaci a obhajobé& svych nazoru, k ziskavani informaci z riznych zdroju,
k jejich sdileni, pfedavani a prezentaci vhodnym zplsobem vzhledem
ke komunikacni situaci a s ohledem na zamySleného pfijemce, k vyuZiti
potencialu, ktery nabizeji digitalni média, pfi tvofivych €innostech, uplathovani
estetickych kritérii

b) charakteristika uciva

uCivo se sklada ze dvou casti, jadrem prvni Casti pfedmétu je jazykove
vzdélavani, komunikacni a slohova vychova a prace s textem, které se
vzajemné doplnuji

ucivo svym obsahem navazuje na védomosti a dovednosti, které Zaci ziskali
na zakladni Skole

prohloubi znalosti ¢eského pravopisu, duraz klade na kvalitni zvladnuti
zakladnich a frekventovanych jeva v aktivnim uzivani

vede k pochopeni zakonitosti tvaroslovi a skladby

smérfuje k dovednosti a schopnosti kultivované se vyjadfovat ustné i pisemné,
pracovat s odbornym textem a informacemi

uci zaky osvoijit si praktické zaklady metod racionalniho studia a pouZzivani
normativnich jazykovych pfirucek.

druha cast predmétu ma funkci esteticko-vychovnou, zak si osvoji zaklady
literarni kultury

nauci Zzaky vyhledavat informace o kultufe, seznami je s kulturnimi institucemi
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- znalost zakladnich kulturnich hodnot pfispiva k uvédomovani si vlivu médii
a reklamy na estetické citéni Clovéka

- Zaci jsou vedeni k toleranci odliSnych pohledd na svét, narod a kulturu

- prace s literarnim textem vede k pochopeni mys$lenek autort, k seznameni
se zakladnimi prvky vystavby literarnich dél

- seznami s jednotlivymi literarnimi sméry a jejich predstaviteli

c) pojeti vyuky

- pFi vyuce se uZivaji rizné slovni vyukové metody (vypravéni, vysvétlovani,
pfednaska, prace s textem, rozhovor), aktivizujici metody (diskuse, FeSeni
problémd), komplexni vyukové metody (frontalni vyuka, skupinova
a kooperativni vyuka, samostatna prace zakd, brainstorming, vyuka
podporovana pocitatem)

- samostatna prace — pisemné feSeni zadanych uloh, prace se seSity
a ucebnicemi, jazykovymi pfiruckami

- prace s textem — procviCovani pravopisnych, gramatickych, syntaktickych
a stylistickych jevl, v literatufe prace s Citankou, pracovnimi listy, moznost
vyuziti uCebny Ceského jazyka a literatury s knihovnou

- pribézné zafazovani kratkych mluvnich cvi€eni na aktualni téma

- literarni vyuka smérfuje k tomu, aby Zaci pochopili, Ze uméni je specifickou
vypoveédi o skutecnosti

- tézisté literarni vyuky tvofi Cetba, rozbor a interpretace konkrétnich
uméleckych dél, seznameni s vybranymi kapitolami dé&jin literatury,
vyznamnymi autory nasi a svétové literatury

- Z&ci pracuji s nahravkami, obrazovym materialem, filmovymi ukazkami

-k FeSeni ukoll a vyhledavani informaci je vyuzivana vypocetni technika

d) hodnoceni vysledka zaku

- prubézné jsou zafazovany rGzné druhy kontrolnich c¢innosti (diktaty,
doplfiovaci cviCeni, testy ovéfujici teoretické znalosti)

- jednou za pololeti zak vypracuje slohovou praci

- ucitel hodnoti vystavbu jazykovych projevu pisemnych i Ustnich

- hodnoceni samostatné prace zZaka s textem

- dale jsou Zaci hodnoceni za ucelenost, presnost a trvalost osvojeni
pozadovanych poznatkd, kvalitu a rozsah ziskanych dovednosti, schopnost je
uplatiiovat samostatné pfi feSeni ukold, za tvofivost a samostatnost

e) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci
Vyucovaci predmét se podili zejména na rozvoji téchto kompetenci:
Komunikativni kompetence
- vhodné se vyjadfovat v rGznych situacich, spravné se prezentovat,
formulovat a obhajovat své nazory, diskutovat a respektovat
nazory druhych, dodrzovat jazykové normy a zvladat odbornou
terminologii

Personalni a socialni kompetence
- pracovat v tymu, reagovat na hodnoceni svého jednani ze strany druhych,
prijimat kritiku
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Digitalni kompetence

- vyuzivat internet, ziskavat informace z otevienych zdroji a kriticky k nim
pfistupovat, byt medialné gramotni

- ovladat potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, vcCetné
nastroji z oblasti umélé inteligence, vyuzivat je ve Skolnim a pracovnim
prostiedi i pfi zapojeni do vefejného zivota; digitalni technologie a zpusob
jejich pouziti nastavovat a ménit podle toho, jak se vyvijeji dostupné
moznosti a jak se méni jejich vlastni potfeby nebo pracovni prostredi
a nastroje

- ziskavat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni
obsah v rlznych formatech v osobni &i profesni komunité; k tomu volit
efektivni postupy

Kompetence kK pracovnimu uplatnéni
- vhodné se prezentovat na trhu prace a komunikovat s potencialnimi
zaméstnavateli

Kompetence k uceni

- pracovat s textem, vyhledavat a zpracovavat informace, byt ¢tenarsky
gramotni, poslouchat s porozuménim mluvené projevy a pofizovat si
poznamky

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- chranit kulturni hodnoty, mit pfehled o kulturnim déni

f) aplikace prarezovych témat
Obc¢an v demokratické spoleénosti

- komunikace, vyjednavani, feSeni konfliktu

- masova média

- realizace medialni vychovy

- Zaci jsou vedeni k tomu, aby dovedli vyuZivat masova média pro své
potreby, informace kriticky hodnotit a odolavat jednoduché myslenkové
manipulaci, k tomu, aby si vazili kulturnich hodnot a Zivotniho prostfedi

Clovék a svét prace
- vhodna a umérena sebeprezentace pfi vstupu na trh prace
- formulace vlastniho o¢ekavani, priorit
- verbalni komunikace
- prace s tiskem, inzeraty
- komunikace se zaméstnavateli, pisemné vyjadfovani — Zivotopis,
Zadost o misto, motivacni dopis

Clovék a digitalni svét

- vyuziti digitalnich technologii k vyjadfeni, formulaci a obhajobé svych
nazord, k ziskavani informaci z rliznych zdrojl i k jejich sdileni, pfedavani
a prezentaci vhodnym zptsobem vzhledem ke komunikacni situaci

- vyuziti potencialu, ktery nabizeji digitalni média, pfi tvofivych Cinnostech,
uplatfiovani estetickych kritérii

- prace s programy pro vyuku ¢eského jazyka a literatury, vyuzivani
interaktivnich online cviCeni
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ROZPIS UCIVA — CESKY JAZYK A LITERATURA

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. roénik 64
Zak: 32
- orientuje se v soustaveé jazyku 1. Obecné poznatky o jazyce
- rozliSuje spisovny jazyk a jeho varianty, - jazyk jako nastroj dorozuméni,
obecnou Cestinu a dialekty, rozpoznava jazykové skupiny
stylové pfiznakové jevy a ve vlastnim - narodni jazyk a jeho utvary
projevu voli prostfedky adekvatni - jazykové pfirucky
komunikaéni situaci
- vysvétli zakonitosti vyvoje Cestiny 1.2 Zvukova stranka jazyka
- fidi se zasadami spravné vyslovnosti - zaklady spisovné vyslovnosti
- pracuje s nejnovéjSimi normativnimi - mluveny projev, monolog, dialog
pfiruckami ¢eského jazyka
- v pisemném projevu uplatiiuje znalosti 1.3 Principy ¢eského pravopisu
Ceského pravopisu - pravopis lexikalni — vyjmenovana slova,
- v pisemném i mluveném projevu psani é/je, mé/mné, pfedpon s/se, z/ze,
vyuziva poznatku z tvaroslovi vz, velkych pismen u vlastnich jmen
- nahradi bézné cizi slovo ¢eskym
ekvivalentem a naopak 1.4 Stylistika
- orientuje se ve vystavbeé textu - zaklady psaného projevu, slohotvorni
- ovlada a uplatriuje zakladni principy Cinitelé, funkéni styly
jeho vystavby - prosté sdélovaci styl, vypravovani
- odhaluje a odstrariuje jazykové - administrativni styl, Zivotopis, zadost
a stylizaéni nedostatky 0 misto, inzerat, motivacni dopis
- vyjadfuje se vécné spravné, jasné
a srozumitelng, pfednese kratky projev
- vysvétli specifické rysy psaného
a mluveného projevu
- rozpozna funkéni styl a slohovy utvar
- chape podstatu vypravéciho slohového
postupu
- popiSe zakladni normy administrativnich
utvard
1.5 Umeéni a literatura 32

- vyjadfi vlastni prozitky z danych
uméleckych dél

- chape vyznam literatury pro rozvoj ¢lovéka

- samostatné vyhledavé informace v této
oblasti

- uvede hlavni literarni sméry a jejich
vyznamné predstavitele v Ceské a svétové
literatufe

- popiSe vhodné spoleenské chovani v dané
situaci

- uplatfiuje ve svém Zivoté esteticka hlediska

- je tolerantni k estetickému citéni jinych lidi

- zaklady literarni teorie

- ustni lidova slovesnost

- mytologie, bible, baje a povésti
- anticka literatura

- stfedovéka literatura

- husitska literatura

- humanismus a renesance

- baroko

- narodni obrozeni

1.6 Kultura
- lidové umeéni
- spole€enska kultura, principy a normy
kulturniho chovani, spoleCenska
vychova
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
64
2. roénik
Zak: 2.1 Pravopis morfologicky 32
- uplatiuje znalosti Ceského pravopisu - koncovky podstatnych, pfidavnych jmen
- vhodné se prezentuje, umi argumentovat a sloves
a obhajovat sva stanoviska
- vyjadfuje postoje neutralni, pozitivni 2.2 Mluveny projev
i negativni - komunikaéni situace
- vhodné klade otazky a formuluje odpovédi - verbalni a nonverbalni komunikace
- vyjadfuje se vécné spravné, jasné
a srozumitelné 2.3 Tvaroslovi
- prednese kratky projev - slovni druhy
- ovlada zakladni principy tvaroslovi - mluvnické kategorie jmen, sloves,
- pouziva adekvatni slovni zasoby v&etné slova neohebna
pfislusné odborné terminologie
- nahradi bézné cizi slovo ¢eskym 2.4 Slovni zasoba
ekvivalentem a naopak - vyznam slova a zmény slovniho
- vystihne charakteristické znaky rGznych vyznamu
druhl projevu a rozdily mezi nimi - homonyma, synonyma, antonyma
- rozpozna funkéni styl a v typickych - obohacovani slovni zasoby
pfikladech slohovy utvar
- posoudi kompozici projevu, jeho slovni 2.6 Vétna skladba
zasobu a skladbu - véta jednoducha, vétné Cleny
- odborné se vyjadfuje o jevech svého oboru
v zakladnich utvarech odborného stylu 2.7 Odborny styl
predevSim popisného a vykladového - popis, odborny popis
- charakteristika
32

- vysvétli zakladni rozdil mezi romantismem
a realismem, vyjmenuje hlavni pfedstavitele

- poznava stavebni slohy a styly

- orientuje se v nabidce kulturnich instituci

- uvédomuije si vliv prostfedkd masové
komunikace na utvareni kultury

2.8 Obraz svéta v literature 19. stoleti
- romantismus v Ceské a svétové
literature
- realismus v ¢eské a svétové literature

2.9 Kultura a spole¢enska kultura
- prehled kulturnich instituci
- estetické normy, reklama
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
32

3. roénik
Zak: 16
- zvlada obsahovou stranku vypovédi, vyuzije | 3.1 Souhrnné opakovani pravopisu

znalosti syntaktického pravopisu pfi psaném

projevu 3.2 Skladba
- odborné se vyjadfuje o jevech svého oboru - véta jednoducha
- orientuje se v ruznych stylech plsobeni - souvéti

sdélovacich prostredki
- zjistuje potfebné informace z dostupnych 3.3 Odborna slovni zasoba

zdroja, spravné je vybira, orientuje se v nich

a pfistupuje k nim kriticky 3.4 Publicisticky styl (mluvena a psana
- ma prehled o knihovnach a jejich sluzbach publicistika)
- pouziva kli€ovych slov pfi vyhledavani

informacénich pramenu 3.5 Vyklad
- samostatné zpracovava informace
- pofizuje z odborného textu vypisky 3.6 Uvaha

a konspekty
- orientuje se v dennim tisku a tisku podle 3.7 Prace s textem a ziskavani informaci

svych zajmu - knihovny, zplsob vypuijcek
- rozumi obsahu textu i jeho ¢asti - orientace v textu, metody cteni

- osnova, konspekt, vypisky
16

- vyjadfi vlastni proZitky z danych
uméleckych dél

- charakterizuje jednotlivé umélecké
sméry

- vyjmenuje nejvyraznéjsi autory domaci
i svétove literatury s namétem prvni
a druhé svétoveé valky

- diskutuje o dile na zakladé vlastni
zkuSenosti (kniha, film)

- chova se vhodné v dané spoleCenské
situaci

3.8 Literatura a uméni
- moderni umélecké sméry na prelomu
19. a 20. stoleti
- obraz vélky v literatufe 20. stoleti
- véda a technika v literatufe
- napéti v literature

3.9 Kultura a spole¢enska kultura
- kultura bydleni
- spole€enska vychova
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4.2 UCEBNIi OSNOVA - ANGLICKY JAZYK

Néazev SVP: Kuchar — ¢isnik

Kod a

nazev oboru vzdélavani: 65-51-H/01

Forma vzdélavani: denni
Celkovy pocet hodin za studium: 192 prvni jazyk/ 128 druhy jazyk
Platnost: od 1. 9. 2025

Pojeti

vyucovaciho predmétu

a) obecné cile vyu€ovaciho predmétu

zak pracuje se slovnikem, odbornymi jazykovymi publikacemi a vyhleda
potfebné informace

zpracuje cizojazycny text

zak komunikuje v bézZnych situacich: pozada o pomoc, pFedstavi se,
zepta se na cestu, omluvi se, domluvi se v restauraci

vytvofi souvisly text na dané téma

vzdélavani v prvnim cizim jazyce sméfuje k osvojeni kvalitativni urovné
jazykovych znalosti a komunikativnich dovednosti, ktera odpovida vystupni
urovni A2+ podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky
vzdélavani ve druhém cizim jazyce sméfuje k osvojeni kvalitativni urovné
jazykovych znalosti a komunikativnich dovednosti, ktera odpovida vystupni
urovni A1+ podle Spolecného evropského referenéniho ramce pro jazyky
(pokud se zak nabizeny cizi jazyk v pfedchozim vzdélavani neucil a zaCne se
s novym cizim jazykem seznamovat jako uplny zacate¢nik, mél by na konci
vzdélavani dosahnout minimalni drovné A1)

béhem celého studia ziska slovni zasobu v rozsahu cca 1500 slov (v€etné
odborné)

vést Zaky k tomu, aby byli schopni vyuzivat digitalni technologie k vyjadreni,
formulaci a obhajobé svych nazoru, k ziskavani informaci z riznych zdroju,
k jejich sdileni, pfedavani a prezentaci vhodnym zplsobem vzhledem
ke komunikaCni situaci a s ohledem na zamysSleného pfijemce, k vyuziti
potencialu, ktery nabizeji digitalni média, pfi tvofivych €innostech, uplatfiovani
estetickych kritérii

b) charakteristika uciva

c) poj

navaze na znalosti a dovednosti ziskané na zakladni Skole (zaklady
gramatiky, konverzacni témata, napfiklad rodina, seznamovani, volny cas,
sport, kultura)

procviCi konverzaci v situacich realného zivota (v restauraci, pfi seznamovani,
telefonovani)

ziska odbornou slovni zasobu v navaznosti na odborné pfedméty a praxi
seznami se s odbornou terminologii a jejim vyuzitim v praxi

eti vyuky

vyuka bude probihat v jazykové ucebné

konverzace se zaméfi na rozSifeni slovni zasoby, ziskani novych odbornych
vyrazu, jednoduchou komunikaci v situacich bé&Zzného Zivota

a jeji procviceni
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gramaticka oblast bude rozdélena do tfi ro¢nikl v navaznosti na konverzacni
téemata

pfi vyuce bude pouzita ucCebnice dle vybéru vyucujiciho a na zakladé
schvaleni predmétové komise, audio a videonahravky, odborné texty
a navody

vyuka dovede zaky k vyuziti anglického jazyka v praxi

d) hodnoceni vysledka zaku

osvojeni slovni zasoby, jeji rozsah a vyuziti, schopnost komunikace,
porozuméni mluvenému a psanému textu a orientace v ném

pfihlédnuti k aktivité v hodinach

zpusob provéfovani ziskanych védomosti: v testu, ustnim zkouSenim,
v situa€nich hrach (rozhovory, scénky)

e) pfinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uéeni

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- uplatiovat rGzné zplsoby prace stextem, efektivné vyhledavat
a zpracovavat informace

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy, pofizovat si poznamky

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilid svého uceni, pfijimat
hodnoceni vysledkd svého uceni od jinych lidi

Kompetence k feseni problému

- uplatiiovat pfi feSeni problému rizné metody mysSleni a myslenkové
operace
- spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi

Komunikativni kompetence

- vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikacCni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat

- formulovat své mySlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé
prfehledné a jazykové spravné

- ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

- dosahnout jazykové zpUsobilosti potfebné pro zakladni komunikaci
v cizojazy&ném prostfedi

- pochopit vyhody znalosti cizich jazyku pro Zivotni i pracovni uplatnéni, byt
motivovani k prohlubovani svych jazykovych dovednosti

Personalni a socialni kompetence

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplUsobu jednani
ze strany jinych lidi, pfijimat radu i kritiku

- pracovat vtymu a podilet se na realizaci spoleCnych pracovnich a jinych
Cinnosti

- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly

- pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahl a k pfedchazeni
osobnim konfliktim, nepodléhat pfedsudkim a stereotypum v pfistupu
k druhym
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Obcganskeé kompetence a kulturni povédomi

- zajimat se aktivné o politické a spoleCenské déni u nas a ve svéteé

- chapat vyznam Zivotniho prostfedi pro Cclovéka a jednat v duchu
udrzitelného rozvoje

Digitalni kompetence

- komunikovat elektronickou poStou a vyuzivat dalSi prostfedky online
a offline komunikace

- vyuzivat internet, ziskavat informace z otevienych zdroju a kriticky k nim
pristupovat, byt medialné gramotni

- ovladat potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, vcCetné
nastroju z oblasti umélé inteligence, vyuzivat je ve Skolnim a pracovnim
prostfedi i pfi zapojeni do vefejného zZivota; digitalni technologie a zpusob
jejich pouziti nastavovat a ménit podle toho, jak se vyvijeji dostupné
moznosti a jak se méni jejich vlastni potfeby nebo pracovni prostiedi
a nastroje

- ziskavat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni
obsah v rlznych formatech v osobni ¢&i profesni komunité; k tomu volit
efektivni postupy

f) aplikace prarezovych témat
Obc¢an v demokratické spole€nosti
- nauci se pomoci ziskanych znalosti v anglickém jazyce navazovat
vstficné mezilidské vztahy a pfedchazet konfliktnim situacim
- formuluje své mysSlenky, postoje a nazory (plany do budoucna,
seberealizace)

Clovék a Zivotni prostfedi

- obsahne v odborné terminologii problematiku ochrany zivotniho prostfedi
(napfiklad vhodné materialy)

- zdravy zivotni styl

Clovék a svét prace
- sestavovani Zivotopisu, odpovédi na inzerat, pfijimaci pohovory
a vybérova fizeni

Clovék a digitalni svét

- vyuziti digitélnich technologii k vyjadfeni, formulaci a obhajobé svych
nazoru, k ziskavani informaci z riznych zdrojl i k jejich sdileni, pfedavani
a prezentaci vhodnym zplsobem vzhledem ke komunikaéni situaci
a s ohledem na zamysleného pfijemce

- vyuZije informaci ziskanych z médii

39



Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté, Neklanova 1806, 413 26 Roudnice nad Labem, pfispévkova organizace

ROZPIS UCIVA — ANGLICKY JAZYK - prvni jazyk

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. roénik VSeobecna témata: 64
7ak: - Osobni udaje, pozdravy,

- orientuje se v pfiméfenych souvislych
projevech a kratkych rozhovorech rodilych
mluvcich pronasenych zietelné spisovnym
jazykem i s obsahem snadno
odhadnutelnych vyrazu

- odhaduje vyznam neznamych vyrazu
podle kontextu a zplsobu tvoreni

- Cte s porozuménim vécné i jazykové
pfiméfené texty v€etné jednoduchych
textll odbornych, orientuje se v textu,
najde v textu dulezité informace, hlavni
a vedlejsi myslenky

- vhodné pouziva pfekladové i jiné slovniky
v tisténé i elektronické podobé a prelozi
vhodny text

pfedstaveni
- Rodina a kazdodenni Zivot
- Skola a vzdélavani
- Domov a bydleni
- Nakupovani a jidlo
- Cestovani
Oborova témata:
- Kuchyriské nacini a vybaveni
- Z&kladni potraviny a suroviny

- Pracovni prostfedi a hygienicka
pravidla

Gramatika:
- Slovesa ,to be“, ,have got*

- Pfitomny Cas prosty (kladna,
zaporna, otazka)

- Osobni, pfivlastiiovaci, ukazovaci
zajmena

- Cleny (neurgity, urgity)

- Cislovky, dny, mésice, roky
- Predlozky mista a ¢asu

- Rozkazovaci zpUsob

- Slovosled v oznamovaci a tazaci
vété

- Tvofeni mnozného &isla

- Zakladni slovotvorba (pfedpony,
pfipony)
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny

2. ro€nik 64
VSeobecna témata:

Zak:

- orientuje se v pfiméfenych souvislych
projevech a kratkych rozhovorech
rodilych mluv€ich pronasenych zietelné
spisovnym jazykem i s obsahem
snadno odhadnutelnych vyraz{

- odhaduje vyznam neznamych vyrazu
podle kontextu a zplsobu tvoreni

- ¢te s porozuménim v&cné i jazykové
pfiméfené texty v€etné jednoduchych
textll odbornych, orientuje se v textu,
najde v textu dulezité informace, hlavni
a vedlejsi myslenky

- vhodné pouziva prekladové i
slovniky
v tisténé i elektronické podobé a prelozi
vhodny text

jine

Popis pracovniho dne a &innosti
Dopravni prostfedky

Zdravi, nemoci a bezpeénost
Prace a povolani

Volny €as a Zivotni styl

Realie anglicky mluvicich zemi

Oborova témata:

Popis pfipravy jidel a napojl

Obsluha hosta a komunikace
v restauraci

Jidelni listek a objednavky

Gramatika:

Minuly ¢as prosty (pravidelna
a nepravidelna slovesa)

Budouci &as (will, going to)

Modalni slovesa (can, must, have to,
should)

Stupriovani pfidavnych jmen
a pfislovci

Some / any / much / many / a lot of

Pocitatelna a nepocitatelna podstatna
jména

Pfedpfitomny €as (zaklady)
Vztazné véty (who, which, that)
Spojky (and, but, because, so)
Zakladni podminkoveé véty (1. typ)
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Hodiny

3. ro¢nik

Zak:

- orientuje se v pfiméfenych souvislych
projevech a kratkych rozhovorech rodilych
mluvcich pronasenych zietelné
spisovnym jazykem i s obsahem snadno
odhadnutelnych vyraz

- odhaduje vyznam neznamych vyrazu
podle kontextu a zplsobu tvoreni

- ¢te s porozuménim vé&cné i jazykové
pfiméfené texty v€etné jednoduchych
textll odbornych, orientuje se v textu,
najde v textu dllezité informace, hlavni
a vedlejsi myslenky

- vhodné pouziva pfekladové i jiné slovniky
v tisténé i elektronické podobé a prelozi
vhodny text

VSeobecna témata:
- Prace a pracovni zkusenosti
- Véda a technologie

- Zivotopis, pracovni pohovor,
inzerat

- E-mailova a formalni
korespondence

- Zivotni prostredi

- Ceska republika

Oborova témata:
- Prace v kuchyni a v provozu
- Komunikace s hostem v angli¢tiné

- Pracovni pohovor a profesni
prezentace

Gramatika:
- Predpfitomny €as (rozSifené)

- Trpny rod (v pfitomném
a minulém case)

- Minuly ¢as pribéhovy

- Rozdil mezi minulym ¢asem
prostym a pribéhovym

- Podminkové véty (1. a 2. typ)
- Nepfima fe€ (zaklady)

- Frazova slovesa (zakladni)

- Usedto

- Formalni jazyk (zivotopis, e-mail,
dopis)

- Slovotvorba (pfedpony, pfipony,
sloZeniny)

64
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ROZPIS UCIVA — ANGLICKY JAZYK - druhy jazyk

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. roénik 48
5 VSeobecna témata:

Zak:

- orientuje se v pfiméfenych souvislych
projevech a kratkych rozhovorech rodilych
mluvcich pronasenych zietelné spisovnym
jazykem i s obsahem snadno
odhadnutelnych vyraz

- odhaduje vyznam neznamych vyrazu
podle kontextu a zplsobu tvoreni

- Cte s porozuménim vécné i jazykové
pfiméfené texty v€etné jednoduchych
textd odbornych, orientuje se v textu,
najde v textu dllezité informace, hlavni
a vedlejsi myslenky

- vhodné pouziva pfekladové i jiné slovniky
v tisténé i elektronické podobé a prelozi
vhodny text

- Osobni udaje, pozdravy,
predstaveni

- Rodina a kazdodenni zivot
- Skola a vzdélavani
- Domov a bydleni
- Nakupovani a jidlo
- Cestovani
Oborova témata:
- Kuchyriské nacini a vybaveni
- Z&kladni potraviny a suroviny

- Pracovni prostfedi a hygienicka
pravidla

Gramatika:
- Slovesa ,to be“, ,have got*

- Pfitomny Cas prosty (kladna,
zaporna, otazka)

- Osobni, privlastiiovaci, ukazovaci
zajmena

- Cleny (neurgity, urgity)

- Cislovky, dny, mésice, roky
- PrfedloZky mista a ¢asu

- Rozkazovaci zplsob

-  Slovosled v oznamovaci a tazaci
vété

- Tvofeni mnozného &isla

- Zakladni slovotvorba (pfedpony,
pripony)
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny

2. ro€nik 48
VSeobecna témata:

Zak:

- orientuje se v pfiméfenych souvislych
projevech a kratkych rozhovorech
rodilych mluv€ich pronasenych zietelné
spisovnym jazykem i s obsahem
snadno odhadnutelnych vyraz{

- odhaduje vyznam neznamych vyrazu
podle kontextu a zplsobu tvoreni

- ¢te s porozuménim v&cné i jazykové
pfiméfené texty v€etné jednoduchych
textll odbornych, orientuje se v textu,
najde v textu dulezité informace, hlavni
a vedlejsi myslenky

- vhodné pouziva prekladové i
slovniky
v tisténé i elektronické podobé a prelozi
vhodny text

jine

Popis pracovniho dne a &innosti
Dopravni prostfedky

Zdravi, nemoci a bezpeénost
Prace a povolani

Volny €as a Zivotni styl

Realie anglicky mluvicich zemi

Oborova témata:

Popis pfipravy jidel a napojl

Obsluha hosta a komunikace
v restauraci

Jidelni listek a objednavky

Gramatika:

Minuly ¢as prosty (pravidelna
a nepravidelna slovesa)

Budouci &as (will, going to)

Modalni slovesa (can, must, have to,
should)

Stupriovani pfidavnych jmen
a pfislovci

Some / any / much / many / a lot of

Pocitatelna a nepocitatelna podstatna
jména

Pfedpfitomny €as (zaklady)
Vztazné véty (who, which, that)
Spojky (and, but, because, so)
Zakladni podminkoveé véty (1. typ)
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
48
3. roénik
VSeobecna témata:
Zak: ] L _
- orientuje se v pfiméfenych souvislych - Prace a pracovni zkuSenosti

projevech a kratkych rozhovorech rodilych
mluvcich pronasenych zietelné
spisovnym jazykem i s obsahem snadno
odhadnutelnych vyraz

- Véda a technologie

- Zivotopis, pracovni pohovor,

o L S inzerat
- odhaduje vyznam nezndmych vyraz(
podle kontextu a zpusobu tvoreni - E-mailova a formalni
- ¢te s porozuménim vé&cné i jazykové korespondence
pfiméfené texty v€etné jednoduchych
textt odbornych, orientuje se v textu, - Zivotni prostiedi
najde v textu dilezité informace, hlavni }
a vedlejsi myslenky - Ceska republika

- vhodné pouziva pfekladové i jiné slovniky
v tisténé i elektronické podobé a prelozi

vhodny text Oborova témata:

- Prace v kuchyni a v provozu
- Komunikace s hostem v angli¢tiné

- Pracovni pohovor a profesni
prezentace

Gramatika:
- Predpfitomny €as (rozSifené)

- Trpny rod (v pfitomném
a minulém &ase)

- Minuly ¢as priibéhovy

- Rozdil mezi minulym ¢asem
prostym a pribéhovym

- Podminkové véty (1. a 2. typ)
- Nepfima fec¢ (zaklady)

- Frazova slovesa (zakladni)

- Usedto

- Formalni jazyk (Zivotopis, e-mail,
dopis)

- Slovotvorba (pfedpony, pfipony,
sloZeniny)
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4.3 UCEBNIi OSNOVA — NEMECKY JAZYK

Néazev SVP: Kuchar — ¢isnik

Kod a

nazev oboru vzdélavani: 65-51-H/01

Forma vzdélavani: denni
Celkovy pocet hodin za studium: 192 prvni jazyk/128 druhy jazyk
Platnost: od 1. 9. 2025

Pojeti

vyucovaciho predmétu

a) obecné cile vyu€ovaciho predmétu

zak pracuje se slovnikem, odbornymi jazykovymi publikacemi a vyhleda
potfebné informace

zpracuje cizojazycny text

Zzak komunikuje v béznych situacich (pozada o pomoc, predstavi se, zepta
se na cestu, omluvi se, domluvi se v restauraci)

vytvofi souvisly text na dané téma

vzdélavani v prvnim cizim jazyce sméfuje k osvojeni kvalitativni urovné
jazykovych znalosti a komunikativnich dovednosti, ktera odpovida vystupni
urovni A2+ podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky
vzdélavani ve druhém cizim jazyce sméfuje k osvojeni kvalitativni urovné
jazykovych znalosti a komunikativnich dovednosti, ktera odpovida vystupni
urovni A1+ podle Spolecného evropského referencniho ramce pro jazyky
(pokud se zak nabizeny cizi jazyk v pfedchozim vzdélavani neucil a zane
se s novym cizim jazykem seznamovat jako uplny zacateCnik, mél by na konci
vzdélavani dosahnout minimalni urovné A1)

béhem celého studia ziska slovni zasobu v rozsahu 1500 slov (vCetné
odborné)

zak je schopen vyuzivat digitalni technologie k vyjadfeni, formulaci a obhajobé
svych nazord, kziskavani informaci zrlznych zdroja, kjejich sdileni,
predavani a prezentaci vhodnym zpusobem vzhledem ke komunikacni situaci
a s ohledem na zamysleného pfijemce, k vyuziti potencialu, ktery nabizeji
digitalni média, pfi tvofivych €innostech, uplathovani estetickych kritérii

b) charakteristika uciva

c) poj

navaze na znalosti a dovednosti ziskané na zakladni Skole (zaklady
gramatiky, konverzacni témata, napfiklad rodina, seznamovani, volny cas,
sport, kultura)

procviCi konverzaci v situacich realného zivota (v restauraci, pfi seznamovani,
telefonovani)

ziska odbornou slovni zasobu v navaznosti na odborné pfedméty a praxi
seznami se s odbornou terminologii a jejim vyuzitim v praxi

eti vyuky

vyuka bude probihat v jazykové ucebné

konverzace se zaméfi na rozSifeni slovni zasoby, ziskani novych odbornych
vyrazu, jednoduchou komunikaci v situacich bézného Zivota

a jeji procviceni

gramaticka oblast bude rozdélena do tfi ro¢nikl v navaznosti na konverzacni
témata
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pfi vyuce bude pouzita ucCebnice dle vybéru vyucujiciho a na zakladé
schvaleni predmétové komise, audio a videonahravky, odborné texty
a navody

vyuka dovede zaky k vyuziti némeckeého jazyka v praxi

d) hodnoceni vysledka zaku

osvojeni slovni zasoby, jeji rozsah a vyuziti, schopnost komunikace,
porozuméni mluvenému a psanému textu a orientace v ném

pfihlédnuti k aktivité v hodinach

zpusob provéfovani ziskanych védomosti: vtestu, ustnim zkouSenim,
v situa€nich hrach (rozhovory, scénky)

e) pfinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uéeni

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- uplatiovat rGzné zplsoby prace stextem, efektivné vyhledavat
a zpracovavat informace

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy, pofizovat si poznamky

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilid svého uceni, pfijimat
hodnoceni vysledkd svého uceni od jinych lidi

Kompetence k feseni problému

- uplatiiovat pfi feSeni problému rizné metody mysSleni a myslenkové
operace
- spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi

Komunikativni kompetence

- vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikacCni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat

- formulovat své mySlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé
prfehledné a jazykové spravné

- ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

- dosahnout jazykové zpUsobilosti potfebné pro zakladni komunikaci
v cizojazyéném prostfedi

- pochopit vyhody znalosti cizich jazyku pro Zivotni i pracovni uplatnéni, byt
motivovani k prohlubovani svych jazykovych dovednosti

Personalni a socialni kompetence

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplUsobu jednani
ze strany jinych lidi, pfijimat radu i kritiku

- pracovat vtymu a podilet se na realizaci spoleCnych pracovnich a jinych
Cinnosti

- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly

- pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahl a k pfedchazeni
osobnim konfliktim, nepodléhat pfedsudkim a stereotypum v pfistupu
k druhym
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Obcganskeé kompetence a kulturni povédomi

- zajimat se aktivné o politické a spoleCenské déni u nas a ve svéteé

- chapat vyznam Zivotniho prostfedi pro Cclovéka a jednat v duchu
udrzitelného rozvoje

Digitalni kompetence

- komunikovat elektronickou poStou a vyuzivat dalSi prostfedky online
a offline komunikace

- vyuzivat internet, ziskavat informace z otevienych zdroju a kriticky k nim
pristupovat, byt medialné gramotni

- ovladat potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, vcCetné
nastroju z oblasti umélé inteligence, vyuzivat je ve Skolnim a pracovnim
prostfedi i pfi zapojeni do vefejného zZivota; digitalni technologie a zpusob
jejich pouziti nastavovat a ménit podle toho, jak se vyvijeji dostupné
moznosti a jak se méni jejich vlastni potfeby nebo pracovni prostiedi
a nastroje

- ziskavat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni
obsah v rlznych formatech v osobni ¢&i profesni komunité; k tomu volit
efektivni postupy

f) aplikace prarezovych témat
Obcan v demokratické spole€nosti
- nauci se pomoci ziskanych znalosti v anglickém jazyce navazovat
vstficné mezilidské vztahy a pfedchazet konfliktnim situacim
- formuluje své myslenky, postoje a nazory (plany do budoucna,
seberealizace)

Clovék a Zivotni prostiedi

- obsahne v odborné terminologii problematiku ochrany Zivotniho prostiedi
(napfiklad vhodné materialy)

- zdravy Zivotni styl

Clovék a svét prace
- sestavovani Zivotopisu, odpovédi na inzerat, pfijimaci pohovory
a vybérova fizeni

Clovék a digitalni svét

- vyuziti digitalnich technologii k vyjadfeni, formulaci a obhajobé svych
nazord, k ziskavani informaci z rliznych zdroju i k jejich sdileni, pfedavani
a prezentaci vhodnym zpusobem vzhledem ke komunikacni situaci
a s ohledem na zamysleného pfijemce

- vyuzije informaci ziskanych z médii

48



Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté, Neklanova 1806, 413 26 Roudnice nad Labem, pfispévkova organizace

ROZPIS UCIVA — NEMECKY JAZYK

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. rocnik 64
Zak:

- rozumi pfiméfenym souvislym projevim 1.1 Spolecenské obraty (pozdravy, 9
a kratkym rozhovortim rodilych mluvéich seznameni)
pronasenych zfetelné spisovnym - osobni zajmena v 1. padu, C€asovani
jazykem, projevy mohou obsahovat sloves v pfitomném C&ase, pfitomny Cas
i nékolik snadno odhadnutelnych vyraz( slovesa sein, zdvofilostni forma (vykani),

- odhaduje vyznam neznamych vyraz( pofadek slov ve vété oznamovaci a tazaci,
podle kontextu a zpUsobu tvoreni kladna a zapornd odpovéd, wo?, wie?,

- Cte s porozuménim vécné i jazykové wer?, pfedlozka in, €islovky 1-20
pfiméfrené texty v€etné jednoduchych
textd odbornych, orientuje se v textu, 1.2 Lidé, jejich zemé a fec 9
najde v textu dllezité informace, hlavni Potraviny
a vedlejsSi mySlenky - pfitomny €as nepravidelnych sloves,

- reaguje komunikativné spravné v béznych nepfimy  pofadek slov ve vété
situacich a v jednoduchych pracovnich oznamovaci, was?, woher?, pfedlozka in,
situacich v rozsahu aktivné osvojenych nazvy jazyku, ¢islovky 21-2000
jazykovych prostfedk(l, vyzada si a poda
jednoduchou informaci a sdéli své 1.3 Moje rodina a popis osoby 9
stanovisko - pfitomny ¢as slovesa haben, ¢len urcity

- pozada o vysvétleni neznamého vyrazu, a neurcity, 1. a 4. pad podstatnych jmen
0 zopakovani dotazu ¢i sdéleni a privlasthovacich  zajmen, zapor,
nebo zpomaleni tempa fedi mnozné

- zaznamena pisemné hlavni mysSlenky Cislo podstatnych jmen, mdcht-

a informace z vyslechnutého v pfitomném Case

nebo precteného textu, samostatné,

popf. s pomoci slovniku a jinych 1.4 Skola, vzdélani, volny éas 9
jazykovych pfirucek, zformuluje vlastni Kultura a média, zabava

myslenky ve formé kratkého sdéleni, - zpusobova slovesa, jejich vyznam

jednoduchého popisu, vypraveni, a pouziti ve vété, vazba wie geht’s

osobniho dopisu a odpovédi na dopis,

pozdravu, blahopfani 1.5 Gastronomie 10

- vhodné aplikuje slovni zasobu v¢etné Napojovy a jidelni listek
vybrané frazeologie v rozsahu danych - pfitomny €as nepravidelnych sloves,
komunikacnich situaci a tematickych zpusoboveé sloveso mdgen, rozkazovaci
okruhll a vybranou zakladni odbornou zpuUsob, zapor nicht, kein, nichts,
slovni zasobu sloZena slova, vdeobecny podmét man,

- vyjadfuje se ustné i pisemné pfidavna jména odvozena od vlastnich
ke stanovenym tématdm, pohotové jmen zemépisnych
a vhodné fesi kazdodenni snadno
predvidatelné feCové situace 1.6 Rezim dne, kazdodenni zivot 9
i jednoduché a typické situace tykajici Sport a zdravy zivotni styl
se pracovni ¢innosti - slovesa s odlugitelnou a neodlucitelnou

- ma faktické znalosti pfedevsim predponou, slovesa s odlugitelnou
o z&kladnich geografickych, politickych, predponou ve vété, uréeni ¢asu,
hospodarskych, demografickych, predloZky se 4. padem, osobni zajmena
kulturnich faktorech zemi dané jazykové ve 4. padu, wer?, zu Hause, nach Hause
oblasti véetné vybranych poznatku
z oboru, a to v porovnani s realiemi 1.7 Pratelé 9

matefské zemé a jazyka

ovlada zakladni spole¢enské zvyklosti
a sociokulturni specifika zemi daného
jazyka ve srovnani se zvyklostmi v CR,
uplatiuje je vhodné v komunikaci

a pfi FeSeni problému i v jinych
vyuCovacich pfedmétech

Zdravi, nemoci, Uraz

- pfitomny ¢as nepravidelnych sloves,
3. pad, privlastiiovaci zajmena
ve 3. padu, osobni zajmena ve 3. padu,
wer?, 2. pad jmen vlastnich
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
2. roénik 64
- rozumi pfiméfenym souvislym projevim 2.1 Nakupovani 9
a kratkym rozhovortim rodilych mluvéich Pokrmy, mnozstvi, recept
pronasenych zfetelné spisovhym - pfedlozky se 3. padem, pfedlozky in
jazykem, projevy mohou obsahovat a auf se 3. a 4. padem, urc¢eni ¢asu,
i nékolik snadno odhadnutelnych vyrazu fadové Cislovky
- odhaduje vyznam neznamych vyrazu
podle kontextu a zplsobu tvoreni 2.2 DUm, mésto 9
- Cte s porozuménim vécné i jazykové V restauraci
pfiméfené texty v€etné jednoduchych - pritomny €as sloves liegen, stehen,
text( odbornych, orientuje se v textu, sloveso wissen, pfedlozky
najde v textu dulezité informace, hlavni se 3. a 4. padem, predlozky pro popis
a vedlejsi myslenky cesty
- reaguje komunikativné spravné v béznych
situacich a v jednoduchych pracovnich 2.3 Cestovani, prazdniny 10
situacich v rozsahu aktivné osvojenych Pracovni obleceni
jazykovych prostfedkd, vyzada si a poda - minuly ¢as — préteritum, minuly ¢as
jednoduchou informaci a sdéli své perfektum, pomocna slovesa haben
stanovisko a sein, minuly ¢as pomocnych sloves,
- pozada o vysvetleni neznamého vyrazu, prislove€na ureni ¢asu
0 zopakovani dotazu ¢i sdéleni
nebo zpomaleni tempa fedi 2.4 Nehoda 9
- zaznamena pisemné hlavni mySlenky Pocasi
a informace z vyslechnutého - perfektum sloves s odlucitelnou
nebo precteného textu, samostatné, a neodlucitelnou pfedponou, perfektum
popf. s pomoci slovniku a jinych sloves na -ieren
jazykovych pfiru¢ek, zformuluje vlastni
mySlenky ve formé kratkého sdéleni, 25 Ekologie a ochrana zivotniho 9
jednoduchého popisu, vypravéni, prostiedi
osobniho dopisu a odpovédi na dopis, - predloZky se zemé&pisnymi nazvy,
pozdravu, blahopfani souvéti podfadné a podfadici spojky
- vhodné aplikuje slovni zasobu véetné dass, weil, wenn, préteritum
vybrané frazeologie v rozsahu danych zpusobovych sloves, souveti
komunikacnich situaci a tematickych soufadné
okruh( a vybranou zakladni odbornou a sourfadici spojky und, oder, aber,
slovni zasobu sondern, denn
- vyjadfuje se ustné i pisemné 9
ke stanovenym tématam, pohotové 2.6 Zdravi
a vhodné feSi kazdodenni snadno - zvratna slovesa, ¢asové predlozky,
predvidatelné feCové situace Casovy 4. pad
i jednoduché a typické situace tykajici 9

se pracovni Cinnosti

- ma faktické znalosti pfedevSim
o zakladnich geografickych, politickych,
hospodarskych, demografickych,
kulturnich faktorech zemi dané jazykové
oblasti v€etné vybranych poznatku
z oboru, a to v porovnani s realiemi
matefské zemé a jazyka

- ovlada zakladni spoleCenské zvyklosti
a sociokulturni specifika zemi daného
jazyka ve srovnani se zvyklostmi v CR,
uplatriuje je vhodné v komunikaci
a pfi FeSeni problému i v jinych
vyucCovacich pfedmétech

2.7 Méda, obleceni
Banka, sménarna
tupriovani pfidavnych jmen,
sklonovani pfidavnych jmen po &lenu
urCitém a neurcitém, tazaci zajmena
welcher/was fir ein
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
3. roénik 64
- rozumi pfiméfenym souvislym projevim | 3.1 Cestovani 11
a kratkym rozhovordim rodilych Pristroje v kuchyni
mluvc&ich pronasenych zietelné - pfislove€né urCeni mista, souvéti
spisovnym jazykem, projevy mohou podfadné, budouci ¢as
obsahovat i nékolik snadno
odhadnutelnych vyrazu 3.2 Povolani, prace a zaméstnani 11
- odhaduje vyznam neznamych vyraz( Komunikace se zakaznikem
podle kontextu a zpUsobu tvoreni - sloveso werden, vedlejSi véty uceloveé,
- Cte s porozuménim vécné i jazykoveé konstrukce um...zu, zavisly infinitiv,
pfiméFfené texty v€etné jednoduchych zkracovani vedlejSich vét se spojkami
text( odbornych, orientuje se v textu, dass, damit
najde v textu dulezité informace, hlavni
a vedlejsi myslenky 3.3 Sluzby 11
- reaguje komunikativné spravné Inzerat
v b&znych situacich a v jednoduchych - konjunktiv Il. — opisny tvar wiirde + infinitiv,
pracovnich situacich v rozsahu aktivné vedlejsi véta podminkova, konjunktiv II.
osvojenych jazykovych prostfedkd, nepravidelnych sloves a sloves sein,
vyzada si a poda jednoduchou haben, werden, souvéti soufadné
informaci a sdéli své stanovisko
- pozada o vysvetleni neznamého 3.4 Némecky mluvici zemé 11
vyrazu, o zopakovani dotazu ¢&i sdéleni - konjunktiv Il. zplsobovych sloves, nepfima
nebo zpomaleni tempa feci otazka, vedlejsi véty Casové se spojkami
- zaznamena pisemné hlavni mySlenky als, wenn
a informace z vyslechnutého
nebo precteného textu, samostatné, 3.5 Osobni udaje, zivotopis 10
popf. s pomoci slovniku a jinych Predméty a €innosti v kuchyni
jazykovych pfirucek, zformuluje vlastni - préteritum pravidelnych sloves + slovesa
mySlenky ve formé kratkého sdéleni, wissen, préteritum nepravidelnych sloves,
jednoduchého popisu, vypravéni, vedlejSi véty Casové se spojkami bevor,
osobniho dopisu a odpovédi na dopis, seit (dem), bis
pozdravu, blahopfani
- vhodné aplikuje slovni zasobu v¢etné 3.6 Ceska republika 10

vybrané frazeologie v rozsahu danych
komunikacnich situaci a tematickych
okruht a vybranou zakladni odbornou
slovni zasobu

- vyjadfuje se ustné i pisemné
ke stanovenym tématam, pohotové
a vhodné fesi kazdodenni snadno
predvidatelné feCové situace
i jednoduché a typické situace tykajici
se pracovni ¢innosti

- ma faktické znalosti pfedevSim
o zakladnich geografickych, politickych,
hospodarskych, demografickych,
kulturnich faktorech zemi dané
jazykové oblasti v€etné vybranych
poznatk( z oboru, a to v porovnani
s realiemi matefské zemé a jazyka

- ovlada zakladni spoleCenské zvyklosti
a sociokulturni specifika zemi daného
jazyka ve srovnani se zvyklostmi v CR,
uplatiuje je vhodné v komunikaci
a pfi FeSeni problému i v jinych
vyucCovacich pfedmétech

Hygiena v kuchyni

- vedlejsi véty vztazné, trpny rod, vSeobecny
podmét man, sklofiovani pfidavnych jmen
po kein a mein, dein, sein, ...
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ROZPIS UCIVA — NEMECKY JAZYK — druhy jazyk

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. roénik
48
Zak:
- rozumi jednoduchym pokynim 1.1 Spolecenské obraty (pozdravy, 12
a sdélenim seznameni)
- reaguje adekvatné a s porozuménim - osobni zajmena v 1. padu, ¢asovani sloves
na pracovni pokyny v pfitomném Case, pritomny €as slovesa
- Cte jednoduché texty, navody a napisy sein, zdvofilostni forma (vykani), pofadek
a orientuje se v textu slov ve vété oznamovaci a tazaci, kladna
- Gte nahlas s porozuménim a zaporna odpovéd, wo?, wie?, wer?,
a se spravnou vyslovnosti predlozka in, Cislovky 1 — 20
- pouziva prekladové slovniky v tisténé
i elektronické podobé 1.2 Lidé, jejich zemé a fe¢€, cestovani
- sdéli ustné zakladni osobni udaje Potraviny 12
a jednoduché informace pracovniho - pfitomny €as nepravidelnych sloves,
charakteru nepfimy poradek slov ve vété oznamovaci,
- poznamena si zakladni body was?, woher?, pfedlozka in, nazvy jazykd,
jednoduchého sdéleni a zprostredkuje Cislovky 21-2000
predani informaci e-mailem nebo Ustné
- vypini pisemné formulaf, pfijme 1.3 Moje rodina a popis osoby
a zapiSe objednavku, pfeda jednoduchy Napojovy a jidelni listek 12
telefonicky vzkaz apod - pfitomny €as slovesa haben, ¢len urdity
- je-li vyzvan, zapoji se do konverzace a neurcity, 1. a 4. pad podstatnych jmen
rodilych mluv€ich (zakaznik() a privlasthovacich zajmen, zapor, mnozné
a poskytne jim poZzadované informace Cislo podstatnych jmen, mdcht-
nebo udaje, pokud zdkaznici hovofi v pfitomném Case
zfetelné a pomaleji
- pozada o vysvétleni neznamého 1.4 Skola, volny éas, zabava
vyrazu, zopakovani dotazu Ci sdéleni, Kultura a média
0 zpomaleni tempa feci - zpusobova slovesa, jejich vyznam 12

oslovi zadkaznika, nabidne mu sluzbu
nebo produkt

zepta se na spokojenost zakaznika
omluvi se zakaznikovi za nedostatek
nebo chybu

hovofi o své praci, zpracuje

si na pocitaci sv(j Zivotopis

k pracovnimu pohovoru

zapojuje se do konverzace, pokud

se jedna o znamé nebo zajimavé téma
pouziva slovni zasobu vcetné vybrané
frazeologie v rozsahu danych
komunikacnich situaci a tematickych
okruht a vybranou minimalni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru

pouziva jednoduché véty, dodrzuje
vétnou stavbu

vyjadfuje se Ustné i pisemné

ke znamym a dobfe procvi¢enym
tématam, v pracovni oblasti fesi snadno
predvidatelné nebo typické situace
tykajici se pracovni ¢innosti

prokazuje zakladni znalosti zemépisné
i demografické, hospodarskeé i politické
0 zemich dané jazykové oblasti

a pouziti ve vété, vazba wie geht's

52




Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté, Neklanova 1806, 413 26 Roudnice nad Labem, pfispévkova organizace

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
2. roénik 48
Zak: 2.1 Gastronomie 12
- rozumi jednoduchym pokynim Sluzby, komunikace se zakaznikem

a sdélenim Pristroje v kuchyni
- reaguje adekvatné a s porozuménim - pfitomny €as nepravidelnych sloves,

na pracovni pokyny zpUsobové sloveso mdgen, rozkazovaci
- Cte jednoduché texty, navody a napisy zpuUsob, zapor nicht, kein, nichts,

a orientuje se v textu slozena slova, vdeobecny podmét man,
- ¢te nahlas s porozumé&nim pfidavna jména odvozena od vlastnich

a se spravnou vyslovnosti jmen zemépisnych
- pouziva prekladové slovniky v tisténé

i elektronické podobé 2.2 Rezim dne, kazdodenni zivot 12
- sdéli ustné zakladni osobni udaje Sport a zdravy zivotni styl

a jednoduché informace pracovniho - slovesa s odluditelnou a neodlugitelnou

charakteru pfedponou, slovesa s odlucitelnou
- poznamena si zakladni body pfedponou ve vété, uréeni Casu,

jednoduchého sdéleni a zprostfedkuje predlozky se 4. padem, osobni zajmena

predani informaci e-mailem nebo Ustné ve 4. padu, wer?, zu Hause,
- vyplni pisemné formulaf¥, pfijme nach Hause

a zapiSe objednavku, pfeda jednoduchy

telefonicky vzkaz apod 2.3 Pratelé, osobni udaje 12
- je-li vyzvan, zapoji se do konverzace Zdravi, nemoci, uraz

rodilych mluv¢ich (zakazniki) - pfitomny €as nepravidelnych sloves,

a poskytne jim pozadované informace 3. pad, pfivlastiovaci zajmena

nebo Udaje, pokud zakaznici hovofi ve 3. padu, osobni zajmena ve 3. padu,

zfetelné a pomaleji wer?, 2. pad jmen vlastnich
- pozada o vysvétleni nezndmého

vyrazu, zopakovani dotazu ¢&i sdéleni, 2.4 Nakupovani, moéda

0 zpomaleni tempa feci Banka, sménarna 12

oslovi zakaznika, nabidne mu sluzbu
nebo produkt

zepta se na spokojenost zakaznika
omluvi se zakaznikovi za nedostatek
nebo chybu

hovofi o své praci, zpracuje

si na pocitaci svUj zivotopis

k pracovnimu pohovoru

zapojuje se do konverzace, pokud

se jedna o znamé nebo zajimavé téma
pouziva slovni zasobu v€etné vybrané
frazeologie v rozsahu danych
komunikacnich situaci a tematickych
okruht a vybranou minimalni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru

pouziva jednoduché véty, dodrzuje
vétnou stavbu

vyjadfuje se Ustné i pisemné

ke znamym a dobfe procvi¢enym
tématim, v pracovni oblasti fesi snadno
predvidatelné nebo typické situace
tykajici se pracovni €innosti

prokazuje zakladni znalosti zemépisné
i demografické, hospodarskeé i politické
0 zemich dané jazykové oblasti

Pokrmy, mnozstvi, recept

- predlozky se 3. padem, pfedlozky in
a auf se 3. a 4. padem, urc¢eni ¢asu,
fadové Cislovky
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
3. roénik 32
Zak: 3.1 Dam, mésto 11
- rozumi jednoduchym pokynim Pocasi, ekologie a ochrana zivotniho

a sdélenim prostredi
- reaguje adekvatné a s porozuménim V restauraci

na pracovni pokyny - pfitomny Cas sloves liegen, stehen, sloveso
- Cte jednoduché texty, navody a napisy wissen, predlozky se 3. a 4. padem,

a orientuje se v textu predlozky pro popis cesty
- Gte nahlas s porozuménim

a se spravnou vyslovnosti 3.2 Skola, vzdélani
- pouziva prekladové slovniky v tisténé Prace, zaméstnani, povolani, zivotopis

i elektronické podobé Pracovni obleceni 11
- sdéli ustné zakladni osobni udaje - minuly ¢as — préteritum, minuly ¢as

a jednoduché informace pracovniho perfektum, pomocna slovesa haben

charakteru a sein, minuly ¢as pomocnych sloves,
- poznamena si zakladni body pfislove€na urceni Casu

jednoduchého sdéleni a zprostfedkuje

predani informaci e-mailem nebo Ustné | 3.3 Némecky mluvici zemé
- vyplni pisemné formulaf¥, pfijme Ceska republika

a zapiSe objednavku, pfeda jednoduchy Predméty a €innosti v kuchyni 10

telefonicky vzkaz apod

je-li vyzvan, zapoji se do konverzace
rodilych mluv¢ich (zakazniki)

a poskytne jim pozadované informace
nebo Udaje, pokud zakaznici hovofi
zfetelné a pomaleji

pozada o vysvétleni neznamého
vyrazu, zopakovani dotazu ¢&i sdéleni,
0 zpomaleni tempa feci

oslovi zakaznika, nabidne mu sluzbu
nebo produkt

zepta se na spokojenost zakaznika
omluvi se zakaznikovi za nedostatek
nebo chybu

hovofi o své praci, zpracuje

si na pocitaci svUj zivotopis

k pracovnimu pohovoru

zapojuje se do konverzace, pokud

se jedna o znamé nebo zajimavé téma
pouziva slovni zasobu v€etné vybrané
frazeologie v rozsahu danych
komunikacnich situaci a tematickych
okruht a vybranou minimalni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru

pouziva jednoduché véty, dodrzuje
vétnou stavbu

vyjadfuje se Ustné i pisemné

ke znamym a dobfe procvi¢enym
tématim, v pracovni oblasti fesi snadno
predvidatelné nebo typické situace
tykajici se pracovni €innosti

prokazuje zakladni znalosti zemépisné
i demografické, hospodarskeé i politické
0 zemich dané jazykové oblasti

Hygiena v kuchyni
- minuly ¢as
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4.4 UCEBNi OSNOVA — OBCANSKA NAUKA

Nazev SVP: Kuchar — &isnik

Koéd a nazev oboru vzdélavani: 65-51-H/01
Forma vzdélavani: denni

Celkovy pocet hodin za studium: 96
Platnost: od 1. 9. 2025

Pojeti vyuéovaciho predmétu
a) obecné cile vyu€ovaciho predmétu

seznamit zaky s principy fungovani demokratické spolecnosti

pozitivné ovliviiovat hodnotovou orientaci Zaka tak, aby byli sluSnymi

a informovanymi ob¢any svého demokratického statu

vytvaret u zaka pozitivni vztah k sobé i druhym lidem, vést je k ochrané
Zivotniho prostredi

podporovat rozvoj empatie, utvaret spravny postoj k problémim typu
rasismus, Sikana, nasili

naucit Zaky spravné formulovat a vyjadfovat své nazory na politické, socialni,
praktické ekonomické a etické otazky a diskutovat o nich

vést Zaky k toleranci, asertivité a pozitivnimu jednani

vest zaky k tomu, aby si uvédomili odpovédnost za vlastni Zivot, vyznam
vzdélavani i celozivotniho uc€eni pro udrzeni konkurenceschopnosti, byli
motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k uspésné kariéfe, orientovali se
ve svété prace, ziskali praktické dovednosti pro budouci pracovni zivot, aby
byli schopni efektivné reagovat na dynamicky rozvoj trhu prace a ménici se
pozadavky na pracovniky

naucCit zaky vyhledavat a posuzovat informace o profesnich pfilezitostech
a vzdélavaci nabidce v relevantnich informacnich zdrojich, kriticky hodnotit
informace, rozvijet medialni gramotnost a odolavat jednoduché myslenkové
manipulaci

nauCit zaky znat jejich zakladni prava a povinnosti, duraz je kladen
na pfipravu pro prakticky Zivot

seznamit  Zaky s historii  zemé ajejim  souCasnym  zakotvenim
v mezinarodnich institucich

vést zaky k tomu, aby byli schopni vyuZzivat digitalnich technologii v praktickém
zivoté, ve styku s jinymi lidmi a s rGznymi institucemi, pfi feSeni praktickych
otazek svého politického a obCanského rozhodovani, hodnoceni a jednani,
pfi feSeni svych problému osobniho, pravniho a socialniho charakteru,
k ziskavani a hodnoceni informaci z riznych zdroja

b) charakteristika uciva

v tomto pfedmétu by si mél zak osvojit potfebné znalosti problematiky
postaveni Clovéka v lidském spoleCenstvi, postaveni Clovéka jako obcana,
problematiky Ceské republiky, Evropy a svéta

zak ziska prehled o problémech souziti rdznych spole€enskych skupin,
moznostech zapojeni obCana do zZivota demokratického statu

nauci se pracovat s informacemi a dokaze je kriticky hodnotit

zak ziska prehled o zakladnich pravnich vztazich, o historii Ceské statnosti

a souasném postaveni Ceské republiky ve svété, v Evropské unii

a v globalizovaném svété
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- uci se TeSit konflikty, asertivnimu jednani, seznami se s principy
rovnopravnosti

c) pojeti vyuky
- vyuka bude probihat kombinaci rlznych metod (vyklad, zadavani
samostatnych a skupinovych praci, sledovani videa, diskuse, prace
S vybranym textem)
- zaci budou zpracovavat informace z médii, samostatné feSit zadané ukoly,
pracovat s informacemi predkladanymi vyucujicim, poznatky budou zapisovat
do sesitl

d) hodnoceni vysledka zaku
- uroven ziskanych dovednosti zaku je hodnocena dle klasifikacniho fadu Skoly,
provéfovani znalosti bude probihat pisemnou i ustni formou
- zaci budou hodnoceni pfedevSim za hloubku porozuméni spoleCenskym
jevlim, za schopnost kriticky myslet a vyjadfovat své nazory

e) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci
Obc¢anské kompetence
- Zaci jsou vedeni k tomu, aby se zajimali o politické déni, dodrzovali
zakony, respektovali prava a osobnost druhych, vystupovali proti xenofobii
a diskriminaci, fidili se moralnimi principy a zasadami spoleCenského
chovani

Personalni a socialni kompetence
- predmét uCi zaky vytvaret vstficné mezilidské vztahy, pracovat v tymu,
pusobi na formovani postoju Zzaka

Komunikativni kompetence
- zak se u€i formulovat své nazory, ucastnit se aktivné diskusi, vystupovat
v souladu se zasadami kultury projevu a spoleCenského chovani

Kompetence k feSeni problému
- spoluprace v tymu, ziskavani informaci

Kompetence k uceni
- mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani, chapat nutnost celozivotniho
vzdélavani

Digitalni kompetence

- vyuzivat internet, ziskavat informace z otevienych zdrojl a kriticky k nim
pristupovat, byt medialné gramotni

- ovladat potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné
nastrojli z oblasti umélé inteligence, vyuZzivat je ve Skolnim a pracovnim
prostfedi i pfi zapojeni do vefejného Zivota

- ziskavat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni
obsah v ruznych formatech v osobni ¢&i profesni komunité s ohledem
na konkrétni situaci a ucel
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f) aplikace prarezovych témat

Obc¢an v demokratické obci

osobnost a jeji rozvoj

spole¢nost, jednotlivec a spoleCenské skupiny

kultura, nabozenstvi

potifebné pravni minimum pro soukromy a obCansky zivot
stat, politicky systém, politika, soudoby svét

moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita

Clovék a Zivotni prostiedi

soucasné globalni problémy, mozZnosti FeSeni ekologickych problému
v obCanském Zivoté

Clovék a svét prace

soustava $kolniho vzdélavani v CR, formalni a neformalni vzdélavani,
navaznosti jednotlivych druht vzdélavani po absolvovani SS, moznosti
vzdélavani v zahranici, dalSi profesni vzdélavani, nutnost celozivotniho
uceni jako pozadavku pro osobni rist a profesni restart, sluzby ufadu
prace, rekvalifikace, podpora nezaméstnanym

Clovék a digitalni svét

vyuzivani digitalnich technologii v praktickém Zivoté: ve styku s jinymi
lidmi a srlznymi institucemi, pfi feSeni praktickych otazek svého
politického a obcanského rozhodovani, hodnoceni a jednani, pfi feSeni
svych problému osobniho, pravniho a socialniho charakteru

ziskavani a hodnoceni informaci z riznych zdroju
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ROZPIS UCIVA - OBCANSKA NAUKA

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. ro€nik 32
Zak: 1.1 Clovék v lidském spoleéenstvi

- popiSe strukturu sou€asné spole¢nosti,
charakterizuje jeji jednotlivé zakladni slozky
z hlediska socialniho a etnického, objasni,
do kterych spoleenskych skupin sam patfi

- objasni na konkrétnich pfikladech, jak
vznika napéti a konflikt mezi majoritou
a nékterou z minorit

- vyvodi z pozorovani zivota kolem sebe
pfi€iny socialni nerovnosti a chudoby,
uvede postupy, jimiz Ize do jisté miry
chudobu FeSit

- vysvétli, kam by se mohl obratit, kdyz se
dostane do socialni situace, kterou
nezvladne pouze vlastnimi silami

- objasni vyznam dobrych sousedskych
vztah(l a solidarity v komunité

- vysvétli nacistické snahy o likvidaci
Ceského naroda v letech 1939-1945,
popi$e holocaust a genocidu Zidd a Romd

- popise zplsoby ovliviiovani vefejnosti
a najde jejich konkrétni sou€asny pfiklad

- vysvétli, co se rozumi rovnopravnosti muzi
a Zen, uvede priklady, kdy je tato
rovnopravnost poruSovana

- popiSe specifika nékterych nabozZenstvi,

k nimZ se hlasi obyvatelé CR a Evropy

- vysvétli, &im mohou byt nebezpecné
nabozenské sekty a nabozensky
fundamentalismus

- vyhledava a vyhodnocuje informace
o vzdélavaci nabidce, orientuje se v ni,
uvédomuije si dllezitost vyznamu vzdélani,
celozZivotniho uéeni

- osobnost, lidska spole¢nost
a spoleCenské skupiny,
Ceskd spolecnost, jeji vrstvy

- odpovédnost, sluSnost, optimismus,
dobry vztah k lidem jako zaklad souZiti
v rodiné

- socialni role, konflikt roli

- hospodareni jednotlivce a rodiny

- socialni nerovnost a chudoba
v soucCasné spoleCnosti, FeSeni
krizovych finanénich situaci, socialni
zajisténi obcanl

- komunita, dav, publikum, vefejnost

- rasy, etnika, narody a narodnosti,
majorita a minority, klady vzajemného
obohacovani a problémy
multikulturniho obohacovani
a problémy multikulturniho souziti

- genocida v dobé druhé svétové valky
(Zidd, Romd, Slovan()

- migrace v sou¢asném svété, migranti,
azylanti

- postaveni muzl a Zen v rodiné
a ve spole€nosti

- vira a ateismus, naboZenstvi a cirkve,
nabozenska hnuti a sekty, nabozensky
fundamentalismus

- svét prace — sebereflexe ve vztahu
k osobnim profesnim a vzdélavacim

soucasna

planim, studijnim vysledkim,
schopnostem, osobni portfolio
dovednosti

- vyznam celozZivotniho u€eni jako
pozadavku pro osobni rist a profesni
restart

- formalni a neformalni vzdélavaci
pfilezitosti, moznosti vzdélavani
v zahranici, navaznosti na vzdélavani
po absolvovani stfedni Skoly
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
2. ro¢nik 32
Zak: 2.1 Clovék jako obé&an

- charakterizuje demokracii a objasni,
jak demokracie dnesni doby funguje a jaké
ma problémy (korupce, kriminalita)

- vysvétli vyznam lidskych prav zakotvenych
v Ceskych zakonech - v€etné prav déti

- vi, kam se obratit, kdyz jsou lidska prava
ohrozena

- vysvétli funkci masovych médii a dovede
aplikovat kriticky pFistup k nim a vyuzivat
jejich nabidku pro svou zabavu i osobnostni
rozvoj, objasni ulohu demokratického statu

- popiSe Cesky politicky systém, objasni
ulohu politickych stran a svobodnych voleb

- uvede pfiklady extremismu, vysvétli, pro¢
jsou extremistické jednani a nazory
nebezpecné

- na prikladu (z médii nebo jinych zdrojl)
vysvétli, jaké metody pouzivaiji teroristé
a za jakym ucelem

- na pfikladech ze spole€enského déni dolozi
ob&anskou angazovanost a vysvétli, pro¢
je dllezita

- debatuje o tom, jaké vlastnosti by mél mit
idealni ob&an demokratického statu

- aplikuje zasady sludného chovani
a feSeni konfliktd

- objasni, co se rozumi Sikanou
a vandalismem, posoudi, jaké maji tyto
negativni jevy dlsledky

- popiSe Cinnost policie, soud(l, advokacie
a notarstvi

- objasni, kdy je Clovék zpusobily k pravnim
ukonim a ma trestni odpovédnost

- popiSe, jaké zavazky vyplyvaji ze smluv
béZnych v praktickém Zivoté
a z vlastnického prava

- haji své spotiebitelské zajmy,
napfiklad uplatnénim reklamace

- vysvétli prava a povinnosti mezi détmi
a rodici, mezi manzeli, dovede v této oblasti
prava vyhledat informace a pomoc
pfi feSeni konkrétniho problému

- dovede aplikovat postupy vhodného
jednani, stane-li se svédkem nebo obéti
kriminalniho jednani (Sikana, lichva, nasili,
vydirani)

- zakladni hodnoty a principy
demokracie

- lidska prava, jejich obhajovani a mozné
zneuzivani, vefejny ochrance prav,
prava déti

- svobodny pfistup k informacim, média
(tisk, televize, rozhlas, internet), funkce
médii, kriticky pfistup k médiim,
maximalni vyuZziti potencialu médii

- stat a jeho funkce, Ustava a policky
systém CR, struktura vefejné spravy,
obecni a krajska samosprava

- politika, politické strany a volby

- politicky radikalismus a extremismus,
aktualni &eska extremisticka scéna
a jeji symbolika, mladez a extremismus

- teror a terorismus

- obCanska participace, obCanska
spole¢nost, ob&anské ctnosti potfebné
pro demokracii a multikulturni souziti,
sluSnost a dobré chovani jako zaklad
demokratickych vztah(l mezi lidmi

2.2 Clovék a pravo

- pravo a spravedinost, pravni stat,
pravni ochrana ob&anu, pravni vztahy

- soustava soudt v CR, pravnicka
povolani (notafi, advokati, soudcové)

- pravo vlastnické, pravo duSevniho
vlastnictvi, smlouvy, odpovédnost
za Skodu

- rodinné pravo, manzelé a partnefi, déti
v rodiné, domaci nasili

- trestni pravo: trestni odpovédnost,
tresty a ochranna opatfeni, organy
¢inné v trestnim fizeni (policie, statni
zastupitelstvi, vySetfovatel, soud),
specifika trestné Cinnosti a trestani
mladistvych
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
3. roénik 32
Zak: 3.1 Ceska republika, Evropa a svét

- vysvétli vyznam udalosti, které se poji
se statnimi svatky a vyznamnymi dny

- na zakladé znalosti o demokracii
vysvétli, ve kterych obdobich od vzniku
CSR v roce 1918 do soudasnosti Ize rezim,
jenz u nas vladl, oznacit za demokraticky,
uvede vyznamné osobnosti

- popiSe statni symboly

- najde CR na mapé svéta a Evropy, popi$e
jeji polohu a vyjmenuje sousedni staty

- popiSe civiliza¢ni sféry soudobého
svéta, hlavni svétova nabozenstvi

- uvede ptiklady velmoci, vyspélych statl
a rozvojovych zemi, posoudi jejich
ulohu a problémy

- popi$e skladbu a cile EU, postaveni CR
v EU

- vysvétli funkci OSN a NATO

- uvede pfiklady globalizace a diskutuje
o nékterych nazorech na jeji diisledky

- vysvétli, co ma vliv na cenu zbozi

- dovede vyhledat nabidky zaméstnani,
kontaktovat pfipadného zaméstnavatele
a Ufad prace, prezentovat své pracovni
dovednosti a zkuSenosti

- popiSe, co ma obsahovat pracovni
smlouva

- dovede vyhledat pouceni a pomoc
v pracovnépravnich zalezitostech

- dovede si zfidit penézni ucet, provést
bezhotovostni platbu, sledovat pohyb penéz
na svém uctu

- dovede si zkontrolovat, zda jeho mzda
a pracovni zafazeni odpovidaji pracovni
smlouvé a jinym pisemné dohodnutym
podminkam

- vysveétli, pro¢ ob&ané plati dané, socialni
a zdravotni pojisténi

- dovede zjistit, jaké sluzby poskytuje
konkrétni penézni ustav (banka, pojisStovna)
a na zakladeé zjisténych informaci posoudit,
zda jsou konkrétni sluzby pro ného unosné
(napf. pujcka), nebo nutné a vyhodné

- vysvétli, jak je mozné se zabezpedit na stari

- dovede vyhledat pomoc, ocitne-li se v tizivé
socialni situaci

- vysvétli disledky nesplaceni uvérd
a navrhne moznosti feSeni tizivé financni
situace své, ¢i doméacnosti

- Cesky stat v prlibéhu déjin — vyznamné
mezniky, udalosti, tradice a osobnosti
moderni ¢eské statnosti

- Ceské statni a narodni symboly

- CR ajeji sousedé

- soucasny svét — bohaté a chudé zemé;
velmoci, vyspélé staty a rozvojové zemé

- civilizacni sféry a svétova nabozenstvi

- ohniska konflikt( v soudobém svété

- skladba a cile EU, hlavni organy EU

- CR jako ¢len EU

- OSN - funkce a €innost

- NATO a Ceska republika

- globalizace, globalni problémy

3.2 Clovék a hospodarstvi

- trh a jeho fungovani (zboZi, nabidka,
poptavka, cena)

- hledani zaméstnani, sluzby ufadu prace

- nezaméstnanost, podpora
v hezaméstnanosti, rekvalifikace

- vznik, zména a ukon&eni pracovniho
pomeéru

- povinnosti a prava zaméstnance
a zaméstnavatele - druhy Skod,
predchazeni $kodam, odpovédnost
za Skodu

- penize, hotovostni a bezhotovostni
penézni styk

- mzda €asova a ukolova

- dané, danové pfiznani

- socialni a zdravotni pojisténi

- sluzby penéznich ustavi

- pomoc statu, charitativnich a jinych
instituci socialné potfebnym ob&anim
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4.5 UCEBNi OSNOVA — TELESNA VYCHOVA

Nazev SVP: Kuchar — &isnik

Koéd a nazev oboru vzdélavani: 65-51-H/01
Forma vzdélavani: denni

Celkovy pocet hodin za studium: 96
Platnost: od 1. 9. 2025

Pojeti vyuéovaciho predmétu

a) obecné cile vyu€ovaciho predmétu

pomaha k rozvoji télesné zdatnosti a tim i vyvoji k vSestranné kultivované
osobnosti

rozviji pohybové dovednosti a schopnosti s cilem dosahnout optimalniho
pohybového rozvoje kazdého jedince

umoznuje vetsi seberealizaci a rozvoj adekvatniho sebevédomi

ukazuje vyznam pravidel sportovnich aktivit v Zivoté jedince a jejich dusledky
pro kolektivni citéni

vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci dovedli:

vazit si zdravi jako jedné z prvofadych hodnot a cilevédomé je chranit
rozpoznat, co ohroZuje télesné a dusevni zdravi

preferovat takovy zpUsob Zivota, aby byly zdravi ohrozujici navyky,
¢innosti a situace co nejvice eliminovany

ziskat znalosti a dovednosti potfebné k preventivni a aktivni péci
o zdravi a k bezpe€nému pouzivani digitalnich technologii

bezpe¢né jednat v krizovych situacich (osobniho a vefejného
ohroZeni) a za mimofadnych udalosti

poskytnout neodkladnou prvni pomoc

chapat, jak vlivy zivotniho prostfedi plsobi na zdravi ¢lovéka (vzduch,
voda, chemickeé latky)

pojimat zdravi a télesnou zdatnost jako hodnoty potifebné

ke kvalitnimu zivotu

posoudit disledky komeréniho vlivu médii na zdravi a zaujmout

k medialnim obsahim kriticky odstup

vyrovnavat nedostatek pohybu a jednostrannou télesnou a dusSevni
zatéz

pfipravit a provadét télesna cviCeni a pohybové aktivity s cilem
pozitivné plsobit na zdravotni stav organismu

usilovat o dosazeni sportovni a pohybové gramotnosti

pocitovat radost a uspokojeni z provadéné télesné (sportovni)
¢innosti

vyuzivat pohybovych CcCinnosti, pravidel a soutézi ke spravnym
rozhodovacim postuptim podle zasad fair play

kontrolovat a ovladat své jednani, chovat se odpovédné v zafizenich
télesné vychovy a sportu a pfi pohybovych ¢innostech vibec
preferovat pravidelné provadéni pohybovych aktivit v dennim rezimu
dosahnout optimalniho pohybového rozvoje v ramci svych moznosti
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b) charakteristika uc€iva

c) poj

navazuje na znalosti a dovednosti ziskané na zakladni Skole

zahrnuje jednak ucivo potifebné k péci o vlastni zdravi, k bezpecnému jednani
v krizovych situacich a za mimoradnych udalosti, poskytnuti neodkladné prvni
pomoci, jednak ucivo télesné vychovy

seznamuje s odbornou terminologii a vyuzitim novych informacnich
technologii pfi sportovnich aktivitach urCuje zasady spravného sportovniho
tréninku s prvky relaxace, regenerace a kompenzace

zduraznuje hygienu a bezpecnost pfi cvi€eni a tim prevenci Uraz(l a nemoci
eliminuje dopad komerc¢ni reklamy urCujici ideal krasy a podtrhuje spravnou
vyzivu a stravovaci navyky fesi prevenci rizikového navykového chovani

a zdarazriuje pevné partnerské vztahy a zdravou sexualitu

eti vyuky

vyuc€ovani probiha ve Skolni télocvi¢né, posilovné a venkovnim arealu

ve dvouhodinovych blocich praktického charakteru a v jednohodinové dotaci
navazujici na zasady zdravého zZivotniho stylu

vyuka se uskutec€riuje formou skupinovou na stanovistich, frontovou

pfi nacviku a hromadnou pfi opakovani nau¢enych prvki

plavecky vycvik probéhne za pritomnosti dozoru plaveckého instruktora
krytého bazénu

k vyuce budou vyuzivany i nové informacni technologie vztahuijici se

k turistice, horolezectvi ¢i vodactvi

d) hodnoceni vysledkd zaku

plnéni pozadavkul dle stanovenych limitu

prihlédnuti k aktivité a vztahu Zaka ke sportovnim Cinnostem

zapojeni studenta do soutézi a disciplin v ramci Skoly, mésta, republiky
ucast na sportovnich kurzech a vycvicich

v pololeti a na konci Skolniho roku hodnoceni znamkou

e) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uéeni

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- ovladat rizné techniky u€eni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim
a podminky

- vyuzivat ke svému uceni rlzné informacni zdroje vCetné zkuSenosti
svych i jinych lidi

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cili svého uceni, pfijimat
hodnoceni

Personalni a socialni kompetence

- posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat dusledky
svého jednani a chovani v rliznych situacich

- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové
a pracovni orientace a zivotnich podminek

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpUsobu
jednani ze strany jinych lidi, pfijimat radu i kritiku

- ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje
a jednani jinych lidi
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- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pe€ovat o svij fyzicky i duSevni
rozvoj, byt si védomi dusledkl nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

- adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych
schopnosti a moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni feSit své
socialni i ekonomické zalezitosti, byt financné gramotni

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich
a jinych ¢innosti

- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly

- podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni
ukoll, nezaujaté zvazovat navrhy druhych

- pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahu a k pfedchazeni
osobnim konfliktim, nepodléhat pfedsudkim a stereotypium v pfistupu
k druhym

f) aplikace prarezovych témat
Obc&an v demokratické spolecnosti
- mit vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost
moralniho usudku

Clovék a digitalni svét
- ziskat znalosti a dovednosti potfebné k preventivni a aktivni pédi
0 zdravi a k bezpeCnému pouzivani digitalnich technologii
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ROZPIS UCIVA —

TELESNA VYCHOVA

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. roénik 32
Zak: 1.1 Péée o zdravi 4
- popi8e ulohu statu a mistni samospravy - Cinitelé ovliviujici zdravi (Zivotni
pfi ochrané zdravi a Zivotl obyvatel prostfedi, styl, vyZiva)
- definuje hrozici nebezpedi a doporudi, jak - duSevni zdravi a rozvoj osobnosti,
na né reagovat nemoci a urazy
- uplatriuje ve svém jednani zakladni znalosti - zasady jednani v situacich osobniho
o stavbé a funkci lidského organismu jako ohrozeni a za mimofadnych udalosti
celku - signaly CO, evakuace, integrovany
- prokaze dovednosti poskytnuti prvni pomoci zachranny  systém (mimoradné
sobé a jinym udalosti, zivelné pohromy, havarie)
- prvni pomoc (umélé dychani,
zastava srdce)
- voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) | 1.2 Télesna vychova 2
odpovidajici pfislusné cinnosti a okolnim - teoretické poznatky
podminkam (klimatickym, zafizeni, - vyznam pohybu pro zdravi
hygiené, bezpecénosti) a udrzuje je - odborné nazvoslovi
a oSetfuje - hygiena a bezpec&nost
- pfipravi prostifedky k planovanym - pravidla sportovnich soutézi
pohybovym €innostem - zdroje informaci
- ovlada kompenzaéni cviceni k regeneraci - pohybové dovednosti
télesnych a dusevnich sil, i vzhledem - télesna cviceni: poradova,
k pozadavkim budouciho povolani vSestranné rozvijejici, kondicni,
koordinacni, kompenzacni
a relaxacni
- uplatfiuje osvojené zpGsoby relaxace 1.3 Gymnastika 6
- vyuziva pohybové ¢&innosti pro v8estrannou - gymnastika: cvieni na naradi,
pohybovou pfipravu a zvySovani télesné akrobacie, $plh
zdatnosti - kondi&ni programy cviéeni
- kontroluje pohyby jednotlivych €asti téla (posilovani)
- uplatiuje zasady sportovniho tréninku 1.4 Atletika 7
- vyhleda potfebné informace z oblasti zdravi - bézecka abeceda
a pohybu - rozvoj rychlosti
- rozviji svalovou silu, rychlost, vytrvalost, - technika béhu (rychly, vytrvaly)
obratnost a pohyblivost a nizkého startu
- vyuziva pohybovych &innosti pro zvySovani - technika skoku do dalky
télesné zdatnosti - hod granatem
- zvladne techniku zakladnich atletickych - vytrvalostni béh v terénu
disciplin
- zapoji se do organizace turnaji a soutézi 1.5 Sportovni hry 6

a zpracuje jednoduchou dokumentaci

- uplatni techniku a zaklady taktiky
v zakladnich a vybranych sportovnich
odvétvich

- participuje na tymovych hernich &innostech
druzstva

- rozli8i jednani fair play od nesportovniho

Volejbal

- zakladni herni Cinnosti jednotlivce

Basketbal

- zakladni herni €innosti jednotlivce

Florbal

- vedeni mic¢ku, driblink s mi¢kem,
pfihravka

Fotbal

- zpracovani mice, pfihravka
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- ovlada zakladni techniku padu,
charakterizuje Upolové sporty, ovlada
zakladni techniku obrany

- zZjisti uroven pohyblivosti, ukazatele své
télesné zdatnosti a koriguje si télesny rezim
ve shodé se zjisténymi udaiji

- zvoli vhodna cviceni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a rozli§i vhodné
a nevhodné pohybové ¢€innosti vzhledem
k poruse svého zdravi

- zhodnoti své pohybové moznosti
a dosahuje osobniho vykonu z nabidky
pohybovych aktivit

1.6 Upoly
- pady, zakladni sebeobrana
- pfetahy a pfetlaky, druhy a techniky
Upolovych sportd

1.7 Testovani télesné zdatnosti
- motorické testy

1.8 Zdravotni télesna vychova
- specialni korektivni cviceni
podle druhu oslabeni
- pohybové aktivity, zejména
gymnasticka cvi€eni, pohybové hry,
plavani, turistika a pohyb v pfirodé
- kontraindikované pohybové aktivity
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
2. ro¢nik 32
Zak: 2.1 Péée o zdravi 4
- popiSe ulohu statu a mistni samospravy - Cinitelé ovliviujici zdravi (zivotni
pfi ochrané zdravi a zivotu obyvatel prostredi, styl, vyziva)
- definuje hrozici nebezpedi a doporudi, jak - duSevni zdravi a rozvoj osobnosti,
na né reagovat nemoci a urazy
- uplatriuje ve svém jednani zakladni znalosti - zasady jednani v situacich osobniho
o stavbé a funkci lidského organizmu jako ohrozeni a za mimofadnych udalosti
celku - signaly CO, evakuace, integrovany
- prokaze dovednosti poskytnuti prvni pomoci zachranny  systém (mimofadné
sobé a jinym udalosti, zivelné pohromy, havarie)
- prvni pomoc (umélé dychani,
zastava srdce)
- voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) | 2.2 Télesna vychova 2
odpovidajici pfislusné ¢&innosti a okolnim - teoretické poznatky
podminkam (klimatickym, zafizeni, - vyznam pohybu pro zdravi
hygiené, bezpec¢nosti) a udrzuje je - odborné nazvoslovi
a oSetfuje - hygiena a bezpec&nost
- pripravi prostfedky k planovanym - pravidla sportovnich soutézi
pohybovym ¢innostem - zdroje informaci
- ovlada kompenzacni cvieni k regeneraci - pohybové dovednosti
télesnych a dusevnich sil, i vzhledem - télesna cviceni: pofadova,
k pozadavkim budouciho povolani vSestranné rozvijejici, kondiéni,
koordinaéni, kompenzacni
a relaxacni
- uplatfiuje osvojené zplisoby relaxace 2.3 Gymnastika 6
- vyuziva pohybové ¢&innosti pro v8estrannou - gymnastika: cvieni na naradi,
pohybovou pfipravu a zvySovani télesné akrobacie, 3plh
zdatnosti - kondiéni programy cviéeni
- kontroluje pohyby jednotlivych Casti téla (posilovani)
- uplatiuje zasady sportovniho tréninku 2.4 Atletika 7
- vyhleda potfebné informace z oblasti zdravi - bézecka abeceda
a pohybu - rozvoj rychlosti
- rozviji svalovou silu, rychlost, vytrvalost, - technika bé&hu (rychly, vytrvaly)
obratnost a pohyblivost a nizkého startu
- vyuZiva pohybovych &innosti pro zvySovani - technika skoku do dalky
télesné zdatnosti - hod granatem
- zvladne techniku zakladnich atletickych - vytrvalostni béh v terénu
disciplin
- zapoji se do organizace turnajli a soutézi 2.5 Sportovni hry 6

a zpracuje jednoduchou dokumentaci

- uplatni techniku a zaklady taktiky
v zakladnich a vybranych sportovnich
odvétvich

- participuje na tymovych hernich &innostech
druZstva

- rozli8i jednani fair play od nesportovniho

Volejbal

- zakladni herni €innosti jednotlivce

Basketbal

- zakladni herni €innosti jednotlivce

Florbal

- vedeni mic¢ku, driblink s mi¢kem,
prihravka

Fotbal

- zpracovani mice, pfihravka
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- ovlada zakladni techniku padd,
charakterizuje Upolové sporty, ovlada
zakladni techniku obrany

- zZjisti uroven pohyblivosti, ukazatele své
télesné zdatnosti a koriguje si télesny rezim
ve shodé se zjisténymi udaiji

- zvoli vhodna cviceni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a rozli§i vhodné
a nevhodné pohybové ¢€innosti vzhledem
k poruSe svého zdravi

- zhodnoti své pohybové moznosti
A dosahuje osobniho vykonu z nabidky
pohybovych aktivit

2.6 Upoly
- pady, zakladni sebeobrana
- pfetahy a pfetlaky, druhy a techniky
Upolovych sportd

2.7 Testovani télesné zdatnosti
- motorické testy

2.8 Zdravotni télesna vychova
- specialni korektivni cviceni
podle druhu oslabeni
- pohybové aktivity, zejména
gymnasticka cvi¢eni, pohybové hry,
plavani, turistika a pohyb v pfirodé
- kontraindikované pohybové aktivity
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
3. roénik 32
Zak: 3.1 Péée o zdravi 4
- popiSe ulohu statu a mistni samospravy - Cinitelé ovliviujici zdravi (zivotni
pfi ochrané zdravi a zivotu obyvatel prostredi, styl, vyziva)
- definuje hrozici nebezpedi a doporudi, jak - duSevni zdravi a rozvoj osobnosti,
na né reagovat nemoci a urazy
- uplatriuje ve svém jednani zakladni znalosti - zasady jednani v situacich osobniho
o stavbé a funkci lidského organizmu jako ohrozeni a za mimofadnych udalosti
celku - signaly CO, evakuace, integrovany
- prokaze dovednosti poskytnuti prvni pomoci zachranny  systém (mimofadné
sobé a jinym udalosti, zivelné pohromy, havarie)
- prvni pomoc (umélé dychani,
zastava srdce)
- voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) | 3.2 Télesna vychova 2
odpovidajici pfislusné ¢&innosti a okolnim - teoretické poznatky
podminkam (klimatickym, zafizeni, - vyznam pohybu pro zdravi
hygiené, bezpec¢nosti) a udrzuje je - odborné nazvoslovi
a oSetfuje - hygiena a bezpec&nost
- pripravi prostfedky k planovanym - pravidla sportovnich soutézi
pohybovym ¢innostem - zdroje informaci
- ovlada kompenzacni cvieni k regeneraci - pohybové dovednosti
télesnych a dusevnich sil, i vzhledem - télesna cviceni: pofadova,
k pozadavkim budouciho povolani vSestranné rozvijejici, kondiéni,
koordinaéni, kompenzacni
a relaxacni
- uplatfiuje osvojené zplisoby relaxace 3.3 Gymnastika 6
- vyuziva pohybové ¢&innosti pro v8estrannou - gymnastika: cvieni na naradi,
pohybovou pfipravu a zvySovani télesné akrobacie, 3plh
zdatnosti - kondiéni programy cviéeni
- kontroluje pohyby jednotlivych Casti téla (posilovani)
- uplatiuje zasady sportovniho tréninku 3.4 Atletika 7
- vyhleda potfebné informace z oblasti zdravi - bézecka abeceda
a pohybu - rozvoj rychlosti
- rozviji svalovou silu, rychlost, vytrvalost, - technika bé&hu (rychly, vytrvaly)
obratnost a pohyblivost a nizkého startu
- vyuZiva pohybovych &innosti pro zvySovani - technika skoku do dalky
télesné zdatnosti - hod granatem
- zvladne techniku zakladnich atletickych - vytrvalostni béh v terénu
disciplin
- zapoji se do organizace turnajli a soutézi 3.5 Sportovni hry 6

a zpracuje jednoduchou dokumentaci

- uplatni techniku a zaklady taktiky
v zakladnich a vybranych sportovnich
odvétvich

- participuje na tymovych hernich &innostech
druZstva

- rozli8i jednani fair play od nesportovniho

Volejbal

- zakladni herni €innosti jednotlivce

Basketbal

- zakladni herni €innosti jednotlivce

Florbal

- vedeni micku, driblink s mickem,
prihravka

Fotbal

- zpracovani mice, pfihravka
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- ovlada zakladni techniku padu, 3.6 Upoly 2
charakterizuje Upolové sporty, ovlada - pady, zakladni sebeobrana
z&kladni techniku obrany - pfetahy a pfetlaky, druhy a techniky
Upolovych sportt
- zjisti Uroven pohyblivosti, ukazatele své 3.7 Testovani télesné zdatnosti 2
télesné zdatnosti a koriguje si télesny rezim - motorické testy

ve shodé se zjisténymi udaiji

- zvoli vhodna cviceni ke korekci svého 3.8 Zdravotni télesna vychova 3
zdravotniho oslabeni a rozli§i vhodné - specialni korektivni cvi€eni podle
a nevhodné pohybové ¢€innosti vzhledem druhu oslabeni
k poruSe svého zdravi - pohybové aktivity, zejména
- zhodnoti své pohybové moznosti gymnasticka cvieni, pohybové hry,
a dosahuje osobniho vykonu z nabidky plavani, turistika a pohyb v pfirodé
pohybovych aktivit - kontraindikované pohybové aktivity
DOPLNKOVE AKTIVITY

Lyzovani a snowboarding
- moznost doplnéni kurzu procvi¢enim bézkarské techniky

Brusleni
- zaklady brusleni na ledé nebo in-line (jizda vpfed, zména sméru jizdy,
zastaveni)

Plavani
- plavani pod vedenim plaveckych instruktort (plavecka Stafeta mést)

Turistika a sporty v prirodé
- pfiprava turistické akce
- orientace v krajiné
- orientaCni béh
- vyuziti GPS

Sportovni den
- turnaje se zapojenim vSech tfid

Vysledky vzdélavani a kompetence:

- chova se v pfirodé ekologicky

- vyuziva raznych forem turistiky

- rozpoznava hrozici nebezpedi a vi, jak na né reagovat v situacich osobniho
ohroZeni a za mimofadnych udalosti

- prokaze dovednosti poskytnuti prvni pomoci sobé a jinym

- pfipravi prostfedky k planovanym pohybovym ¢€innostem, zapoji se do organizace
turnaju a soutézi
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4.6 UCEBNi OSNOVA - MATEMATIKA

Nazev SVP: Kuchar - &isnik

Koéd a nazev oboru vzdélavani: 65-51-H/01
Forma vzdélavani: denni

Celkovy pocet hodin za studium: 128
Platnost: od 1. 9. 2025

Pojeti vyuéovaciho predmétu
a) obecné cile vyu€ovaciho predmétu

zprostfedkovat zakim matematické poznatky, které jsou potfebné v odborném
a dalSim vzdélavani i praktickém zivoté

rozvijet numerické dovednosti a navyky v navaznosti na zakladni Skolu
orientovat se v matematickém textu a porozumét zadani matematické ulohy
efektivné numericky pocitat, pouzivat a pfevadét bézné pouzivané jednotky
(delky, hmotnosti, €asu, objemu, povrchu, rovinného uhlu, rychlosti, mény)
matematizovat jednoduché realné situace, uzivat matematicky model

a vyhodnotit vysledek feSeni vzhledem k realité

vyhodnotit informace ziskané zrdznych zdroja realnych situaci - grafd,
diagrama a tabulek

spravné se matematicky vyjadfovat

zkoumat a feSit problémy

podilet se na rozvoji logického mysleni

pfispivat k formovani zadoucich rysu osobnosti zakl, jako je vytrvalost,
houzevnatost a kriticnost

pracovat s digitalnimi technologiemi pfi feSeni béznych situaci vyzadujicich
efektivni zpusoby vypoCtu, pfi praci s matematickym modelem a pfi
vyhodnocovani a interpretaci vysledku feSeni vzhledem k realité, pfi feSeni
problém, vCetné diskuse a prezentace vysledku

b) charakteristika uc€iva

obsahové navazuje na u€ivo matematiky zakladni Skoly a zamérfuje se

na rozSifovani poznatkd ve vybranych okruzich uciva:

- Ciselné obory

- mocniny a odmocniny

- rovnice a nerovnice

- funkce

- stereometrie

ucivo je clenéno na slozku zakladni (stézejni): Ciselné obory, rovnice,
planimetrie, stereometrie, a doplhkovou: mocniny a odmocniny, funkce,
vyrazy, statistika, ktera povede kdalSimu profesnimu rozvoji zaka
v nasledujicim obdobi v kontinuité s jeho sebevzdélavanim dle stavajicich
potfeb praxe

z danych okruht bude vychazet posileni logického mysleni, uziti pocitaCové
techniky pfi denni Cinnosti automechanika a schopnost zaka reagovat

na proménlivé pozadavky soucasnosti operativnim zplsobem

c) pojeti vyuky

vyucovani probiha ve tfidé nebo v ucebné vypocetni techniky
pfi vyuCovani se tfida muze délit na skupiny
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pfi vykladu jsou pouzivany vhodné modely a nazorné pomucky

propojeni teorie a praxe vychazejici z aplikace matematické problematiky

pfi dilenské Cinnosti, jimiz prokazou studenti svuUj hlubsi zajem o dil¢i témata
probiraného uciva ve vztahu k budouci profesi

pouziti internetu pfi vlastni Cinnosti (stranky s matematickou tématikou)
konzultace obtiznych partii latky prostfednictvim e-mailu mezi zaky

a pedagogem

d) hodnoceni vysledka zaku

dvakrat za pololeti zak vypracuje pisemnou praci

kazdy mésic jsou zakovy védomosti provéfeny mensi pisemnou praci
hodnoceni znamkou nebo bodovym systémem

hodnoceni Cinnosti studentd alternativni bodovou stupnici umozniujici ovlivnit
klasifikaci zaka v pozitivnim slova smyslu pfi zohlednéni jeho aktivity

dlraz bude kladen zejména na numerické aplikace, dovednosti fesit problémy,
vyuzivat informacni technologie a pracovat s informacemi

e) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uéeni

mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani

ovladat rzné techniky u€eni a umét si vytvofit vhodny studijni rezim

a podminky

vyhledavat a zpracovavat informace, sledovat a hodnotit pokrok

pfi dosahovani cilu svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkl svého uéeni
od jinych lidi

Kompetence k feseni problém

urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feSeni problému, navrhnout
zpusob fesSeni, popfipadé varianty feSeni, zduvodnit je, vyhodnotit a ovéfit
spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

uplatfiovat pfi feSeni problému rdzné metody mysleni a mySlenkové operace
vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

Komunikativni kompetence

vyjadfovat se pfimérené k ucelu jednani a komunikacni situaci
formulovat své myS$lenky srozumitelné a souvisle

Matematické kompetence

spravné pouZzivat a pfevadét bézné jednotky

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

Cist rlizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata)
provadét realny odhad vysledkl feSeni dané ulohy

nachazet vztahy mezi jevy a pfedméty pfi feSeni praktickych ukoll, popsat je
a vyuzit pro dané feseni

aplikovat znalosti o zakladnich tvarech predmétd a jejich vzajemné poloze
v roviné i prostoru

aplikovat matematické postupy pfi FeSeni praktickych uUkold v béznych
situacich
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Digitalni kompetence

- pouzivat nové aplikace

- vyuzivat internet, ziskavat informace z otevfenych zdroji a kriticky k nim
pristupovat, byt medialné gramotni

- ovladat potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastroju
z oblasti umélé inteligence, vyuzivat je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pfi
zapojeni do vefejného Zivota

- ziskavat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni
obsah v rlznych formatech v osobni &i profesni komunité s ohledem
na konkrétni situaci a ucel

f) aplikace prarezovych témat

Clovék a svét prace
- prace s informacemi, vyhledavani, vyhodnocovani a vyuziti informaci,
odpovédné rozhodovani na zakladé vyhodnoceni ziskané informace

Clovék a digitalni svét
- zpracovani matematickych poznatkdl za pomoci vypocetni techniky,
pouziti matematickych programd
- prace s digitalnimi technologiemi pfi feSeni béznych situaci
vyzadujicich efektivni zpusoby vypoctu, pfi praci s matematickym
modelem a pfi vyhodnocovani a interpretaci vysledku feSeni vzhledem
k realité, pfi feSeni problémda, v€etné diskuse a prezentace vysledku
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ROZPIS UCIVA - MATEMATIKA

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. roénik 32
Zak: 1.1 Operace s &isly 14
- provadi aritmetické operace v R - Ciselny obor R
- pouziva rGzné zapisy realného gisla - aritmetické operace v oboru R
- porovnava realna Cisla, urci vztahy mezi - intervaly jako &iselné mnoziny
realnymi Cisly - operace s Ciselnymi mnozinami
- zaokrouhli realné ¢islo - (sjednoceni, pranik)
- znazorni realné Cislo na Ciselné ose, urci - rlzné zapisy realného cisla
fad realného Cisla - uziti procentového poctu
- ur€i druhou mocninu a odmocninu ¢isla - mocniny s celo€iselnym mocnitelem
pomoci kalkulatoru - odmocniny
- provadi pocetni vykony s mocninami - zaklady finanéni matematiky
s celoCiselnym mocnitelem - slovni ulohy
- provadi mnozinové operace s intervaly
(sjednoceni, pranik)
a jejich zakresleni na Ciselnou osu
- orientuje se v zakladnich pojmech
finanéni matematiky
(zména cen zbozi, sména penéz, urok,
uroceni, spofeni, uvéry, splatky uvéru)
- provadi vypodty jednoduchych finanénich
zéleZitosti: zména ceny zboZi, sména
penéz, urok)
- pfi feSeni uloh uc€elné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci
1.2 Ciselné a algebraické vyrazy 10
- provadi operace s Ciselnymi vyrazy - Ciselné vyrazy
- urci definiéni obor lomeného vyrazu - mnohocleny
- provadi operace s mnohocleny (s¢itani, - lomené vyrazy
odeditani, nasobeni) a vyrazy - algebraické vyrazy
- rozlozi mnohoclen na soucin a uziva - defini¢ni obor lomeného vyrazu
- vztahy pro druhou mocninu dvojélenu - slovni ulohy
- a rozdil druhych mocnin
- modeluje jednoduché realné situace
uzitim vyraz(l, zejména ve vztahu k oboru
- pouzivé ve vypoctech vzorce a urluje
vysledné &astky pfi spofeni, splatky
avérd
- interpretuje vyrazy, zejména ve vztahu
k oboru vzdélani
- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci
1.3 Planimetrie 8

- uZiva pojmy a vztahy: bod, pfimka

- rovina, odchylka dvou pfimek, vzdalenost
bodu od pfimky, vzdalenost dvou
rovnobézek, usecka a jeji délka, uhel
a jeho velikost

- sestroji trojuhelnik, rizné druhy
rovnobéznikl a lichobézniku

- planimetrické pojmy

polohové vztahy rovinnych utvart
metrické vlastnosti rovinnych ttvard
trojuhelniky

kruznice, kruh a jejich Casti

rovinné utvary, konvexni

a nekonvexni
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fesi praktické ulohy s vyuzitim - mnohouhelniky
trigonometrie pravouhlého trojuhelniku - pravidelné mnohouhelniky
a Pythagorovy véty - sloZzené utvary

graficky rozdéli usecku v daném poméru
graficky zméni velikost Usecky v daném
poméru

urci rizné druhy rovnobéznikd a
lichobé&znikl a z danych prvkua uréi jejich
obvod a obsah

urci obvod a obsah kruhu

urci vzajemnou polohu pfimky a kruznice
urci obvod a obsah sloZenych rovinnych
utvard

uziva jednotky délky a obsahu, provadi
prevody jednotek délky a obsahu

pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
2. roénik 64
Zak: 2.1 Reseni rovnic a nerovnic 20
- FeSi linearni rovnice o jedné neznamé - linearni rovnice a nerovnice o jedné

vR neznamé
- FeSi soustavy dvou linearnich rovnic - soustavy linearnich rovnic a nerovnic
- FeSi linearni nerovnice o jedné neznamé - rovnice s neznamou ve jmenovateli

a jejich soustavy (v R) - Upravy rovnic
- vyjadii neznamou ze vzorce - vyjadfeni neznamé ze vzorce
- uzije feSeni rovnic, nerovnic a jejich - slovni ulohy

soustav k feSeni realnych uloh
- pfi feSeni uloh u€elné vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci

2.2 Funkce 22

- dle funkéniho predpisu sestavi tabulku - pojem funkce

a sestroji graf funkce - definiéni obor a obor hodnot funkce
- dokaze urcit ze zapisu i z grafu, kdy - graf funkce

funkce roste, klesa nebo je konstantni - vlastnosti funkce
- rozliSuje jednotlivé druhy funkci, urci - druhy funkci:

jejich definiéni obor a obor hodnot - pfima a nepfima umérnost
- uréi pruseciky grafu funkce s osami - linearni funkce

souradnic - kvadraticka funkce
- v ulohach pfifadi predpis funkce ke grafu - slovni ulohy

a naopak
- FeSi realné problémy s pouzitim

uvedenych funkci ve vztahu k oboru
- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni

technologie a zdroje informaci

2.3 Goniometrie a trigonometrie 22

uziva pojem uhel a jeho velikost
vyjadfi pomér stran v pravouhlém
trojuhelniku jako funkci sin, cos, tg
urci hodnoty sin, cos, tg pomoci
kalkulatoru

feSi praktickeé ulohy s vyuzitim
trigonometrie R trojuhelniku

pfi FeSeni Uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

- goniometrické funkce sin, cos, tg
- trigonometrie pravouhlého trojuhelniku
- slovni ulohy
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
3. roénik 32
Zak: 3.1 Stereometrie 16
- urCuje vzajemnou polohu bodl a pfimek, - polohové vztahy prostorovych Gtvard
bodu a roviny, pfimky a roviny, dvou - metrické vlastnosti prostorovych utvar(
rovin - télesa a jejich sité
- uréuju vzdalenost bodu, pfimek a rovin - sloZena télesa
- urCuje odchylku dvou pfimek, pfimky - vypocet povrchu a objemu téles,
a roviny, dvou rovin sloZenych téles
- charakterizuje t&lesa: komoly jehlan
a kuzel, koule a jeji Easti
- urc€i povrch a objem télesa véetné
sloZeného télesa s vyuzitim funkCnich
vztah(l a trigonometrie
- vyuziva sité télesa pfi vypoctu povrchu
a objemu télesa
- aplikuje poznatky o télesech
v praktickych
- uziva a prevadi jednotky objemu
- pfi FeSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci
3.2 Pravdépodobnost v praktickych 8
ulohach
- uziva pojmy: nahodny pokus, vysledek - nahodny pokus, vysledek ndhodného
nahodného pokusu, nahodny jev, opacny pokusu
jev, jisty jev - nahodny jev, opacny jev, jisty jev
- ur¢i pravdépodobnost nahodného jevu - vypocet pravdépodobnosti nahodného
v jednoduchych pfipadech jevu
- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci
3.3 Prace s daty v praktickych ulohach 8

- uziva pojmy: statisticky soubor, znak,
Cetnost, relativni €etnost a aritmeticky
primér

- vyhledava, vyhodnocuje a zpracuje data

- porovnava soubory dat

- interpretuje udaje vyjadfené
v diagramech, grafech a tabulkach

- uréi ¢etnost znaku, relativni ¢etnost
znaku a aritmeticky pramér

- Cte, vyhodnoti a sestavi tabulky,
diagramy a grafy se statistickymi udaiji

- pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

- statisticky soubor a jeho charakteristika
- Cetnost a relativni Cetnost znaku

- aritmeticky pramér

- statisticka data v grafech a tabulkach
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4.7 UCEBNi OSNOVA - FYZIKA

Nazev SVP: Kuchar - &isnik

Koéd a nazev oboru vzdélavani: 65-51-H/01
Forma vzdélavani: denni

Celkovy pocet hodin za studium: 32
Platnost: od 1. 9. 2025

Pojeti vyuéovaciho predmétu
a) obecné cile vyu€ovaciho predmétu
- vyuzivat pfirodovédnych poznatki a dovednosti v praktickém Zivoté ve vSech
situacich, které souviseji s pfirodovédnou oblasti
- vést zaky k logickému uvazovani, analyzovani a feSeni jednoduchych
pfirodovédnych problémi
- pozorovat a zkoumat pfirodu, zpracovavat a vyhodnocovat ziskané udaje
- pochopit pfirodni jevy a zakony probihajici v Zivé i v nezivé pfirodé
- zopakovat, prohloubit a rozSifit poznatky o zakladnich pojmech, jevech,
zakonitostech a souvislostech ziskanych na zakladni Skole
- osvojit si vybrané poznatky tvofrici teoreticky zaklad predmétu
- ZAaci jsou vedeni zejména k tomu, aby pracovali s digitalnimi technologiemi
pfi vytvaieni modell, pfi badatelskych a experimentalnich ¢innostech a jejich
prezentaci, pfi zpracovani a vyhodnocovani ziskanych udaju, pfi analyze
a feSeni prirodovédnych problému a pfi komunikaci, vyhledavani a interpretaci
pfirodovédnych informaci

b) charakteristika uc€iva
- ucCivo navazuje na znalosti zakl ze zakladni Skoly, probiraji se zakladni
poznatky vcCetné fyzikalnich jednotek, latka rozviji znalosti pro odborné
pfedmeéty v nasledujicich rocnicich

c) pojeti vyuky

- vyuka je zaméfena teoreticky a vyuziva odborného vykladu, literatury
a audiovizualni techniky

- vyuzivany budou rdzné metody prace - frontalni vyklad, samostatna prace,
skupinové vyucovani, pozorovani, ukazky na videu, vyuzivani komunikacnich
prostredk

-k vyuce budou uzity u€ebnice a matematicko-fyzikalni tabulky, poznamky
k ucivu si budou zaci zaznamenavat do seSit(

d) hodnoceni vysledka zaku

- védomosti zakl budou provéfovany ustnim a pisemnym zkou$enim
pfi hodnoceni bude kladen ddraz na hloubku porozuméni ucivu
samostatné prace budou hodnoceny znamkou a slovné
pisemné zkouseni bude hodnoceno bodové nebo znamkou

e) pfinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci
Kompetence k u€eni
- mit pozitivni vztah k uceni
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Kompetence k feSeni problému
- uplatiiovat pfi feSeni problému rizné metody mysleni a myslenkové operace

Digitalni kompetence

- vyuzivat internet, ziskavat informace z otevienych zdroju a kriticky k nim
pristupovat, byt medialné gramotni

- ovladat potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné
nastroju z oblasti umélé inteligence, vyuzivat je ve Skolnim a pracovnim
prostfedi i pfi zapojeni do vefejného Zivota

- ziskavat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni
obsah v ruznych formatech v osobni ¢&i profesni komunité s ohledem
na konkrétni situaci a ucel

f) aplikace prarezovych témat
Clovék a svét prace
- Zaci chapou vyznam pfirodnich jevu a zakonitosti a dovedou je vyuzit

Clovék a digitalni svét

- prace s digitalnimi technologiemi pfi vytvafeni modell, pfi badatelskych
a experimentalnich Cinnostech a jejich prezentaci, pfi zpracovani
a vyhodnocovani ziskanych udajd, pfi analyze a feSeni pfirodovédnych
problému a pfi komunikaci, vyhledavani a interpretaci pfirodovédnych
informaci
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ROZPIS UCIVA - FYZIKA

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. roénik 32
Zak: 1.1 Mechanika 10
- rozlisi druhy pohyb( a fesi jednoduché - kinematika
ulohy na pohyb hmotného bodu - dynamika
- urci sily, které plsobi na télesa, a popise, - mechanicka prace a energie
jaky druh pohybu tyto sily vyvolaji - mechanika tuhého télesa
- uréi mechanickou praci a energii pfi pohybu - mechanika tekutin
télesa plsobenim stalé sily
- vysvétli na pfikladech platnost zakona
zachovani mechanické energie
- uréi vyslednici sil pusobicich na téleso
- aplikuje Pascallv a Archiméduv zakon
pfi FeSeni uloh
- vysvétli vyznam teplotni roztaznosti latek 1.2 Termika - zakladni poznatky 4
v pfirodé a v technické praxi - vnitfni energie
- vysvétli pojem vnitfni energie soustavy - tepelné motory
a zpusoby jeji zmény - pevné latky a kapaliny
- popi$e principy nejdllezitéjsich tepelnych
motord
- popiSe pfemény skupenstvi latek a jejich
vyznam v pfirodé a v technické praxi
- popiSe elektrické pole z hlediska jeho 1.3 Elektfina a magnetismus 6
pusobeni na bodovy elektricky naboj - elektricky naboj
- feSi ulohy s elektrickymi obvody s pouzitim - elektricky proud v latkach
Ohmova zakona - elektricky proud v polovodi€ich
- popisSe princip a pouziti polovodi€ovych - magnetické pole
soucastek s pfechodem PN - stfidavy proud
- urci magnetickou silu v magnetickém poli
vodic¢e s proudem
- popiSe princip generovani stfidavych 1.4 VInéni a optika 7
proudd - mechanické kmitani
- rozli8i zakladni druhy mechanického vinéni - zvukové vinéni
a popise jejich Sifeni - svétlo
- charakterizuje zakladni vlastnosti zvuku, - Sifeni svétla
chape negativni vliv hluku a zna zpUsoby - optické zobrazovani
ochrany sluchu - optické zobrazeni oka
- charakterizuje svétlo a jeho vinovou délku
a rychlosti v riznych prostfedich
- feSi ulohy na odraz a lom svétla
- feSi ulohy na zobrazeni zrcadly a CoCkami
- vysvétli optickou funkci oka a korekci jeho
vad
- popi$e vyznam rGznych druht 1.5 Fyzika atomu 3

elektromagnetického zareni
- popiSe strukturu atomu, jadra atomu
a elektronového obalu
- vysvétli podstatu radioaktivity a popise
zpusoby ochrany pfed jadernym zarenim
- popiSe princip ziskavani energie
v jaderném reaktoru

- elektromagnetické zareni

- jadro atomu a elektronovy obal
- jaderna elektrarna

- jaderna energie a jeji vyuziti
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- charakterizuje Slunce jako hvézdu, popise 1.6 Vesmir — sluneéni soustava 2
objekty ve slunec¢ni soustavé - Slunce a planety, komety
- uvede priklady zakladnich typd hvézd - hvézdy a galaxie
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4.8 UCEBNIi OSNOVA — CHEMIE A EKOLOGIE

Nazev SVP: Kuchar - &isnik

Koéd a nazev oboru vzdélavani: 65-51-H/01
Forma vzdélavani: denni

Celkovy pocet hodin za studium: 64
Platnost: od 1. 9. 2025

Pojeti vyuéovaciho predmétu
a) obecny cil predmétu
- vybavit Zaky pfirodovédnymi poznatky z oblasti chemie, obecné biologie,
biologie Clovéka a ekologie
- predmét uci Zaky analyzovat vSeobecné problémy v oblasti ochrany Zivotniho
prostfedi, orientovat se v problematice Zivotniho prostfedi v ramci obce
- uci zaky zaujimat stanovisko ke globalnim ekologickym problém(m, k situaci
Vv regionu, i fesit otazky souvisejici s ochranou zivotniho prostfedi a ohrozenim
prirody dopravou, narustem poctu automobill, moznostmi vyuzivani
alternativnich paliv a vyuzivani ekologickych paliv v dopravé
- Z4aci jsou vedeni zejména k tomu, aby pracovali s digitalnimi technologiemi
pfi vytvareni modell, pfi badatelskych a experimentalnich ¢innostech a jejich
prezentaci, pfi zpracovani a vyhodnocovani ziskanych udaju, pfi analyze
a feSeni prirodovédnych problému a pfi komunikaci, vyhledavani a interpretaci
pfirodovédnych informaci

b) charakteristika uc€iva
- chemické, ekologické a biologické ucCivo je zafazeno do 1. rocCniku
v samostatnych celcich
- duraz je kladen na ekologické vzdélavani, zejména ochranu zivotniho
prostfedi

c) pojeti vyuky
- vyuzivany budou rizné metody vyuky — frontalni vyklad, samostatna prace,
vyuzivani DVD vyukovych programd, pfi vyuce budou pouzivany ucebnice,
prace s interaktivni tabuli, pozorovani a aktualni tisk
- zaci budou ucivo zaznamenavat do seSitl

d) hodnoceni zaku
- klasifikace zakl vychazi z klasifikaéniho Fadu Skoly
- védomosti budou provéfovany ustnim zkousenim a pisemnymi testy
- hodnoceni zakla pfi zkouseni bude provadéno slovné, shrnuto pak bude
znamkou
- pisemné zkouseni bude hodnoceno vzdy znamkou

e) rozvoj klicovych kompetenci
Kompetence k uceni
- Zaci ziskavaji pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani
- samostatné pracuji s textem, zpracovavaji informace, pofizuji vypisky
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Kompetence k feseni problému

- zaci samostatné resSi konkrétni modelové situace a pfiklady
- béZné pracuji ve skupinach, vytvareji spolecné feSeni praktickych pfikladl

Komunikativni kompetence

- Zaci samostatné vystupuji pfi zkouseni, jsou schopni diskutovat
- formuluji mySlenky a nazory v souladu se zasadami kultury projevu

Socialni a personalni kompetence

- adekvatné reaguje na kritiku, je schopen korigovat své projevy v diskusich
- kriticky umi zvazit postoje druhych

Digitalni kompetence

vyuzivat internet, ziskavat informace z otevienych zdroju a kriticky k nim
pristupovat, byt medialné gramotni

ovladat potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné
nastroju z oblasti umélé inteligence, vyuzivat je ve Skolnim a pracovnim
prostfedi i pfi zapojeni do vefejného Zivota

ziskavat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni
obsah v ruznych formatech v osobni ¢&i profesni komunité s ohledem
na konkrétni situaci a ucel

f) aplikace prarezovych témat

Clovék a Zivotni prostiedi

biosféra jako systém (biotické a biotické podminky Zivota, vzajemné vztahy
organismu a prostiedi, struktura a funkce ekosystému)

soucCasné globalni, regionalni a lokalni ekologické problémy (klimatické
zmeény, dopady cinnosti Clovéka na zivotni prostfedi, ohrozovani ovzdusi,
pudy a vody, vliv prostfedi na lidské zdravi)

moznosti a zpusoby feSeni environmentalnich probléml a udrzitelnosti
rozvoje v daném oboru vzdélani a v oblanském Zivoté (pravni
a ekonomické nastroje péCe o Zivotni prostfedi, vyuzivani alternativnich
paliv v dopravé, opatfeni k ochrané Zivotniho prostfedi v oblasti dopravy,
mezinarodni spoluprace v oblasti péCe o Zivotni prostredi, prevence
negativnich jevl)

Clovék a digitalni svét

prace s digitalnimi technologiemi pfi vytvareni modell, pfi badatelskych
a experimentalnich €innostech a jejich prezentaci, pfi zpracovani

a vyhodnocovani ziskanych udaju, pfi analyze a feSeni pfirodovédnych
problému a pfi komunikaci, vyhledavani a interpretaci pfirodovédnych
informaci
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ROZPIS UCIVA —

CHEMIE A EKOLOGIE

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. roénik 64
Zak: 1.1 Obecna chemie 14
- porovna fyzikalni a chemické - chemickeé latky a jejich viastnosti
vlastnosti riznych latek - chemickeé prvky, slouceniny
- popiSe stavbu atomu, vznik chemické - smési a roztoky
vazby - vypocty v chemii
- rozliSuje nazvy, znacky a vzorce vybranych - stavba atomu, vznik chemické
chemickych prvk{ a slou¢enin vazby
- popi$e charakteristické vlastnosti nekovd, - periodicka soustava prvki
kov( a jejich umisténi v periodické soustavé - chemicka symbolika
prvkl - chemické reakce, chemické rovnice
- popiSe zakladni metody oddélovani slozek
ze smési a jejich vyuziti v praxi
- vyjadfi slozeni roztoku a pfipravi roztok
pozadovaného slozeni
- vysvétli podstatu chemickych reakci
a zapise jednoduchou chemickou reakci
chemickou rovnici
- provadi jednoduché chemické vypocty,
které Ize vyuzit v odborné praxi
- vysvétli vlastnosti anorganickych latek 1.2 Anorganicka chemie 10
(oxidy, kyseliny, hydroxidy, soli) - vlastnosti anorganickych latek
- tvofi chemické vzorce a nazvy vybranych - nazvoslovi anorganickych slougenin
anorganickych sloucenin - vybrané prvky a anorganické
- charakterizuje vybrané prvky a anorganické slougeniny v bézném Zivoté
slou€eniny a zhodnoti jejich vyuZiti a v odborné praxi
v odborné praxi a v bézném zivoté, posoudi
je z hlediska vlivu na zdravi a zivotni
prostfedi
- charakterizuje skupiny uhlovodiku a jejich 1.3 Organicka chemie 8
vybrané derivaty a tvofi jejich chemické - vlastnosti atomu uhliku
vzorce a nazvy - z&klad nazvoslovi organickych
- uvede vyznamné zastupce organickych sloucenin
slou€enin a zhodnoti jejich vyuZiti v odborné - organické slouéeniny v bézném Zivoté
praxi a v b&Zném Zivoté, posoudi je a odborné praxi
z hlediska vlivu na zdravi a zivotni prostfedi
- charakterizuje biogenni prvky a jejich 1.4 Biochemie 4

slouc€eniny

- uvede sloZeni, vyskyt a funkce
sacharidy, lipidy, nukleové kyseliny
a biokatalyzatory)

- popiSe vybrané biochemické déje

- chemickeé slozeni Zivych organism,
pfirodni latky
- biochemické déje
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- charakterizuje nazory na vznik a vyvoj
Zivota na Zemi

- vyjadfi vlastnimi slovy zakladni vlastnosti
Zivych soustav

- popiSe bunku jako zakladni stavebni
a funkéni jednotku zivota, porovna rizné
typy bunék a vysvétli rozdil mezi autotrofni
a heterotrofni burikou

- uvede pfiklady zakladnich skupin
organismU a porovna je

- orientuje se v z&kladnich genetickych
pojmech, uvede priklady vyuziti genetiky

- vysvétli zakladni ekologické pojmy
a charakterizuje vztahy mezi organismy
a prostifedim

- rozlidi a charakterizuje abiotické a biotické
podminky zivota

- vysvétli potravni vztahy v pfirodé

- popiSe podstatu obéhu latek v pfirodé
z hlediska latkového a energetického

- charakterizuje r(zné typy krajiny ve svém
okoli a jeji vyuzivani ¢lovékem

- ma piehled o historii vzajemného
ovlivhovani ¢lovéka a pfirody

- hodnoti vliv riznych €innosti ¢lovéka
na jednotlivé sloZky Zivotniho prostfedi

- charakterizuje pasobeni zivotniho prostfedi
na Clovéka a jeho zdravi

- charakterizuje pfirodni zdroje surovin
a energie z hlediska jejich obnovitelnosti,
posoudi vliv ¢lovéka na prostfedi
jejich vyuzivanim

- uvede priklady globalnich problém
Zivotniho prostiedi a mozZnosti jejich feSeni
ve vztahu k problémim regionalnim
a lokalnim

- uvede zakladni znecistujici latky v ovzdusi,
ve vodé a v pudé a dokaze ziskat informace
o aktualni situaci z riznych zdroj

- uvede piiklady chranénych tzemi v CR
a v regionu

- ma prehled o ekonomickych, pravnich
a informacénich nastrojich spole€nosti
na ochranu pfirody a prostfedi
a o indikatorech zivotniho prostfedi

- vysvétli udrzitelny rozvoj jako integraci
environmentélnich, ekonomickych,
technologickych a socialnich pfistupt
k ochrané zZivotniho prostredi

- zd{ivodni odpovédnost kazdého jedince
za ochranu pfirody, krajiny a zivotniho
prostredi

- na konkrétnim pfikladu z obCanského Zivota
a odborné praxe navrhne feSeni problému

1.5 Zaklady biologie

- vznik a vyvoj Zivota na Zemi,
geologické éry

- vlastnosti zivych soustav (systémové
usporadani, metabolismus,
drazdivost, rozmnozovani, adaptace,
rdst a vyvoj)

- bunka bakterialni, rostlinna
a zivocdisna

- rozmanitost organismu a jejich
charakter

- dédi¢nost a proménlivost
organismd, vliv prostiedi

1.6 Ekologie

- zakladni ekologické pojmy,
organismus a prostfedi

- podminky zivota (slunecni zafeni,
ovzdusi, voda, puda, populace,
spoleCenstva)

- potravni fetézce

- stavba, funkce a typy ekosystému

- obéh latek v pfirodé

- typy krajiny

1.7 Clovék a zivotni prostredi

- Clovék a vyvoj jeho vztahu k pfirodé

- vzdjemné vztahy mezi ¢lovékem
a zivotnim prostfedim

- dopady ¢€innosti ¢lovéka na zivotni
prostfedi

- prirodni zdroje energie a surovin

- globalni problémy zivotniho
prostfedi

- ochrana pfirody a krajiny, chranéna
uzemi

- nastroje spole¢nosti na ochranu
zivotniho prostfedi

- zasady udrzitelného rozvoje

- odpovédnost jedince za ochranu
pfirody a Zivotniho prostfedi

12
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4.9 UCEBNIi OSNOVA — INFORMACNiI A KOMUNIKACNI

TECHNOLOGIE

Nazev SVP: Kuchar - &isnik

Kod a nazev oboru vzdélavani: 65-51-H/01
Forma vzdélavani: denni

Celkovy pocet hodin za studium: 96
Platnost: od 1. 9. 2025

Pojeti vyuéovaciho predmétu
a) obecné cile vyu€ovaciho predmétu

vést zaky ke schopnosti rozpoznavat informatické aspekty svéta a vyuzivat
poznatky z informatiky k porozuméni a uvazovani o pfirozenych i umélych
systémech a procesech, ke schopnosti feSit nejriznéjSi pracovni a zivotni
situace, cilevédomé a systematicky volit a uplathovat optimalni postupy
pfispivat k hlubSimu a komplexnimu porozuméni vypoc€etnim zafizenim
a principum, na kterych funguji. Tim usnadriuje vyuziti digitalnich technologii
v ostatnich oborech arozvoj uzivatelskych dovednosti Zaka vazanych
na vzdélavaci obsah téchto obor(

vede zaky k hlubSimu porozuméni principim, na kterych pracuji digitalni
technologie, a k rozvoji informatického mysleni zakl, které uplatni pfi feseni
i neinformatickych problému

pripravi zaky k tomu, aby efektivné vyuzivali prostfedky informacnich
technologii jak v prabéhu pfipravy v jinych pfedmétech, tak v dalSim
vzdélavani i vykonu povolani, ale i v soukromém a obCanském zivoté

umozni Zakim pracovat se zakladnim kancelafskym softwarem a s dalSim
aplikaénim programovym vybavenim (v€etné specifického programového
vybaveni, pouzivaného v profesni oblasti)

b) charakteristika uc€iva

nauci se na uzivatelské urovni pouzivat operacni systém

pracuje na uzivatelské urovni se zakladnim kancelafskym softwarem (textovy
editor, tabulkovy procesor, navrh jednoduché prezentace, prace

s jednoduchou databazi)

seznami se s dalSim bé&znym aplikaCnim programovym vybavenim (v€etné
specifického programového vybaveni, pouzivaného v pfislusné profesni
oblasti)

zak zvlada efektivné pracovat s informacemi (zejména s vyuzitim prostredku
informacnich komunikacnich technologii) a komunikuje pomoci internetu
a elektronické posty

zpracuje veécné spravné a srozumitelné pfiméfené naroCné souvislé texty
na pocitaCi na bézna i odborna témata, pracovni a jiné pisemnosti (Zadosti

a podani institucim, zaméstnavatelim, strukturovany Zivotopis, vyplfiuje
formulare)

zak zvlada obsluhu tiskarny, scanneru
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c) poj

eti vyuky

uCivo bude vysvétlovano v opakujicich se celcich, které se ve vySSich
ro¢nicich budou zaméfovat na prohlubovani znalosti

tézistém vyuky je, ze po vykladu bude nasledovat okamzité provadéni
praktickych ukolu

vyucovani bude probihat v u¢ebné vypocetni techniky

tfida bude délena na skupiny tak, aby u kazdé pocitaCové stanice sedél jeden
zak

pfi vykladu budou pouzity vhodné prezentacni pomucky (nasténné obrazy,
dataprojektor)

zaci si budou poznatky zapisovat do sesitu

d) hodnoceni vysledkd zaku

zak je hodnocen za grafickou Upravu, napaditost, samostatnost a dovednost
pfi zpracovani danych témat

minimalné dvakrat za pololeti Zak vypracuje samostatny ukol, ktery je
koncipovan tak, aby Zak prokazal nejen naufené znalosti, ale i vlastni
napaditost a dovednost

ro¢nik bude uzavirat komplexni prakticka uloha (moznost tymové prace)
hodnoceni znamkou nebo bodovym systémem

e) predmét rozviji tyto klicové kompetence

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
- vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné
vyuzivat svych osobnostnich a odbornych pfedpokladl pro Uspésné
uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry
a s tim souvisejici potfebu celoZivotniho uceni vhodné komunikovat
s potencialnimi zaméstnavateli, prezentovat svij odborny potencial
a sveé profesni cile

Personalni a socialni kompetence
- vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat
si na zakladé poznani své osobnosti pfiméfené cile osobniho rozvoje
v oblasti zajmové i pracovni, peCovat o své zdravi, spolupracovat
s ostatnimi a pfispivat k utvarfeni vhodnych mezilidskych vztaht

Komunikativni kompetence
- dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii
- vyjadfovat se pFfiméfené k ucCelu jednani a komunikacni situaci
v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat
- formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé
prehledné a jazykové spravné

Kompetence k feSeni problému
- volit prostfedky a zplUsoby (pomucky, studijni literaturu, metody
audiovizualni techniky, méfidla) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit,
vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive
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Kompetence k uéeni
- formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé
prehledné a jazykové spravné
- dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii
- chapat vyhody znalosti cizich jazyku pro Zivotni i pracovni uplatnéni,
byt motivovani k prohlubovani svych jazykovych dovednosti
v celozivotnim uceni

Digitalni kompetence

- ovladat potfebnou sadu digitalnich zarizeni, aplikaci a sluzeb, vcetné
nastroju z oblasti umélé inteligence, vyuzivat je ve Skolnim a pracovnim
prostfedi i pfi zapojeni do vefejného zivota; digitalni technologie
a zpUsob jejich pouziti nastavovat a ménit podle toho, jak se vyvijeji
dostupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potfeby nebo pracovni
prostfedi a nastroje

- ziskavat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace
a digitalni obsah v rlznych formatech v osobni €i profesni komunité;
k tomu volit efektivni postupy

- vytvaret, vylepSovat a propojovat digitalni obsah v riznych formatech;
vyjadfovat se za pomoci digitalnich prostredk

- navrhovat prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera
jim pomohou vylepsSit postupy €i technologie Ci jejich Casti; dokazat
poradit ostatnim s béznymi technickymi problémy

- vyrovnavat se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzovat, jak
vyvoj technologii ovliviiuje spolecnost, osobni a pracovni Zivot jedince
a zivotni prostfedi, zvazovat rizika a pfinosy

- pfedchazet situacim ohroZujicim bezpelnost zafizeni i dat, situacim
ohrozujicim jejich télesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich;
pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostfedi
jednat eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym

f) aplikace prarezovych témat
Clovék a svét prace
- prace s informacemi - vyhledavani, tfidéni a hodnoceni informaci
- pracovni ufady a inzerce prace na internetu - hledani a orientace
- pisemné vyjadfovani pfi ufedni korespondenci, hledani a vyplhovani
ufednich formulara

Clovék a digitalni svét

- prace s informacemi, vyhledavani, vyhodnocovani a vyuzivani informaci,
komunikace pomoci internetu

- zaci jsou vedeni k hlubSimu porozuméni principim, na kterych pracuiji
digitalni technologie, a k rozvoji informatického mysleni Zaka, které uplatni
pfi feSeni i neinformatickych problémd, k tomu, aby vyuzivali vhodné
technologie a jejich kombinace pro Skolni praci a k napInéni svych potieb,
digitalni technologie a zplsob jejich pouziti nastavovali a ménili podle
vlastni potreby
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- vyuzivali digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoiji;
rozpoznali, kdy je tfeba vlastni digitalni kompetence zdokonalit nebo
aktualizovat; orientovali se v aktualnim déni v oblasti kybernetické
bezpecnosti; vytvareli a spravovali jednu Ci vice digitalnich identit; byli
schopni sledovat (kontrolovat) svou digitalni stopu

- chranili sebe a ostatni pfed moznym nebezpecim v digitalnim prostredi;
chranili digitalni zafizeni, digitalni obsah i osobni udaje v digitalnim
prostfedi pfed poSkozenim Ci zneuZzitim

- znali a uplathovali pravni normy v digitalnim prostfedi vCetné norem
tykajicich se ochrany citlivych a osobnich udaju, dusevniho vlastnictvi
a kybernetické bezpecnosti

- vytvareli a upravovali digitalni obsah v riznych formatech, vyjadfovali se
za pomoci digitalnich prostredk

- ziskavali data, informace a obsah z riznych zdroja v digitalnim prostiedi;
ziskana data a informace kriticky hodnotili

- sdileli prostfednictvim digitalnich technologii data, informace a obsah
s ostatnimi; pouzivali digitalni technologie pro spolupraci.
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ROZPIS UCIVA - INFORMACNI A KOMUNIKACNI
TECHNOLOGIE

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. ro¢nik 32
Z&k:

— uvede pfiklady dat, ktera ho obklopuiji
a ktera mu mohou pomoci Iépe se
orientovat v jeho oboru;

— posuzuje mnozstvi informace podle ubytku
moznosti; interpretuje ziskané vysledky
a zaveéry, vyslovuje pfedpovédi na zakladé
dat, uvazuje pfi tom omezeni pouzitych
modelU;

— porovna rGizné zpusoby kédovani z riiznych
hledisek a vysvétli proces a uskali
digitalizace;

— formuluje problém a pozadavky na jeho
feSeni; ziskava potfebné informace,
posuzuje jejich vyuzitelnost a dostatek
(uplnost) vzhledem k FeSenému problému;
pouziva systémovy pfistup k feseni
problém; pro feseni problému sestavi
model,

— pfevede data z jednoho modelu do jiného;
najde nedostatky daného modelu
a odstrani je; porovna riizné modely
s ohledem na uzite¢nost pro feSeni daného
problému;

— identifikuje v historii vyvoje hardwaru
i softwaru zlomové udalosti; ukaze, které
koncepty se neméni a které ano;

— vysvétli, jakym zpusobem pracuje pocitac
s daty;

— rozumi fungovani hardwaru natolik, aby ho
mohl efektivné a bezpec€né pouzivat
a snadno se naucil pouzivat novy;

— popiSe, jakym zplisobem operacni systém
zajistuje své hlavni ukoly;

— rozpozna rtizné druhy pamétovych ulozist,
nastavuje sdileni a zalohovani dat;

— na zékladé porozuméni fungovani softwaru
efektivné a bezpecné vyuziva riizna
uzivatelska prostredi;

— efektivné a bezpeéné vyuziva vhodné
aplikace podle stanoveného cile;

1.1 Data, informace a modelovani

— data a informace, interpretace dat;

— informace a mnozstvi informace
v datech;

— chyby v datech;

— kédovani informaci a dat;

— model jako zjednoduseni reality (napf.
schéma, graf, diagram, pojmova
a mySlenkova mapa)

1.2 Hardware a software

— zlomové udalosti a technologie v historii
a jejich vliv na obor, trh prace
a spolec€nost;

— soucasna vypocetni zafizeni, jejich
technické parametry, zakladni
komponenty;

— pfipojitelné periferie, zobrazovaci
zarizeni, vstupni/vystupni zafizent,
rozhrani a konektory;

— souborovy systém a pamétova uloziste;

— zarizeni s opera¢nim systémem;
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— identifikuje a fesi technické problémy 1.3 Bezpecnost v digitalnim prostredi

vznikajici pfi praci s digitalnimi zafizenimi; | — zpUsoby utok( na technologie, zakladni
poradi druhym pfi feSeni typickych zavad; prvky ochrany (napf. aktualizace
softwaru, antivir, firewall, VPN,

— chrani digitalni zafizeni, digitalni obsah

i osobni udaje v digitalnim prostiedi pred Sifrovani);

poskozenim, pfepisem/zménou Gi — sociotechnické metody utok( na
zneuzitim; reaguje na zmény uzivatele, bezpecné chovani

v technologiich ovliviujicich bezpe€nost; a nastaveni prostfedi (napf.: prace

s hesly, vicefaktorova autentizace,
zalohovani dat);

1.4 Tvorba, testovani a provoz
softwaru
Navrh programu

— zadani ulohy, vstup, vystup, podminky
feSeni;
— rozdéleni problému na ¢asti, identifikace

navaznosti dat, opakujicich se vzoru
a mist pro rozhodovani;

— urci, zda je dany postup algoritmem;
vysvétli dany algoritmus, program;

— rozdéli problém na mensi ¢asti, rozhodne,
které je vhodné fesit algoritmicky, své
rozhodnuti zdGvodni; sestavi a zapiSe
algoritmy pro feSeni problému;

— zobecni feSeni pro Sirsi tfidu problému;

ov&fi spravnost, najde a opravi pfipadnou i i i algori
chybu v algoritmu; — pojem algoritmus, viastnosti algoritmu,

— hodnoti algoritmy podle riznych hledisek ruzne zapisy algoritmu;

porovna a vybere pro feSeny problém ten
nejvhodnéjsi; vylepsi algoritmus podle
zvoleného hlediska;
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
2. ro¢nik 32
Zak:

— porovna rGizné zpusoby kédovani z riiznych
hledisek a vysvétli proces a uskali
digitalizace;

— pfevede data z jednoho modelu do jiného;
najde nedostatky daného modelu
a odstrani je; porovna rlizné modely
s ohledem na uzite¢nost pro feSeni daného
problému;

— sestavi pfehledny program v blokové
orientovaném nebo textovém jazyce,

— pouziva zakladni programové konstrukce;

— vysvétli, co je informaéni systém a co je
databaze a k ¢emu slouzi; porovnava
vybrané informacni systémy z hlediska
struktury a vzajemné provazanosti; uvede
pfiklady informacnich systému ve svém
oboru;

— na zakladé porozuméni fungovani softwaru
efektivné a bezpecné vyuziva riizna
uzivatelska prostredi;

— efektivné a bezpeéné vyuziva vhodné
aplikace podle stanoveného cile

— s védomim souvislosti fyzického
a digitélniho svéta vytvafi, spravuje
a chrani jednu ¢€i vice digitalnich identit;
kontroluje svou digitalni stopu, at' uz ji
vytvari sam, nebo nékdo jiny, v pfipadé
potfeby dokaze pouzivat sluzby internetu
anonymné

2.1 Data, informace a modelovani

— zaznam, prenos a distribuce dat
a informaci v digitalni podobég;

— datové formaty, kddovani riiznych
formata dat (napf. text, obraz, zvuk,
video);

2.2 Tvorba, testovani a provoz
softwaru
Tvorba a vyvoj programu

— zapis algoritmu vhodnou formou (napf.
blokové schéma, pfirozené a formaini
jazyky, skriptovaci a programovaci
jazyk);

— zakladni koncepce tvorby programu
(napf. proménna a datovy typ, Fidici
prikazy, cykly);

— volba nastroje podle zadani ulohy;

— navrh programu;

2.3 Informaéni systémy

— informacni systém — data, jejich
struktura a vazby, definované procesy,
role uzivatelu;

— informaéni systémy vyuZivané v oboru;

2.4 Hardware a software

— aplikacni software a jeho vyuZiti pro
odborné &innosti (napf. textovy
procesor, tabulkovy procesor, software
pro tvorbu prezentaci, graficky software,
software pro oblast 3D technologif);

— zarizeni s vestavénymi systémy;

2.5 Bezpecnost v digitalnim prostredi

— digitalni identita, elektronicky podpis,
eGovernment a statni informacni
systémy;

— digitalni stopa — védoma a nevédoma,
logy, metadata, cookies a naruseni
soukromi pfi vyuzivani technologii
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
3. ro€nik 32
Zak:

— sestavi pfehledny program v blokové
orientovaném nebo textovém jazyce,
program otestuje a optimalizuje;

— pouziva zakladni programové konstrukce;

— vyhledava pomoci uzivatelského rozhrani
a navigace v informa¢nim systému
specifické informace podle zadani;

— formuluje problém a pozadavky na jeho
feSeni, specifikuje a stanovi pozadavky
na informacni systém;

— navrhne procesy zpracovani dat a roli/role
jednotlivych uzivatelU;

— navrhne a vytvofi strukturu vzajemného
propojeni tabulek;

— otestuje svoje feSeni informacniho systému
se skupinou vybranych uzivatell, vyhodnoti
vysledek testovani, pfipadné navrhne
vylep3$eni, naplanuje kroky k pinému
nasazeni informacéniho systému do
provozu, rozpozna chybovy stav, zjisti jeho
pficinu a navrhne zpUsob jeho odstranéni;

— porovna jednotlivé zpasoby propojeni
pocitacu, charakterizuje pocitacové sité
a internet; vysvétli, pomoci &eho a jak je
komunikace mezi jednotlivymi zafizenimi
v siti zajisténa;

— rozumi fungovani siti natolik, aby je mohl
bezpelné a efektivné pouzivat;

— v pfipadé personalizovaného obsahu
dokaZze identifikovat obsah generovany
algoritmy doporucovacich systému (napf.
rabbit hole).

3.1 Tvorba, testovani a provoz
softwaru

Testovani programt

— zpUsoby testovani programu;

— druhy chyb, chybové hlasky;

Béh a provoz

— verze programu, instalace a aktualizace
programu;

— hlaeni a evidence zavad;
napovéda a licence programu;

3.2 Informacni systémy
Ukladani a zpracovani dat

— tabulka, jeji struktura — data, hlavicka
a legenda;

— fazeni a filtrovani velkych dat,
rozpoznavani vzor( v datech,
vizualizace dat;

Vyvoj informaéniho systému
— postup tvorby tabulky pro viastni
potfebu a pro potfeby tymu;

— navrh tabulky, atributy, identifikator,
Giselnik;

3.3 Digitalni technologie

Pocitacové sité a sit'ové sluzby

— typy, vlastnosti riznych siti, internet
véci;

— principy fungovani webu a cloudovych
sluzeb;

Bezpecnost v digitalnim prostredi

- sledovani uzivatele, algoritmy socialnich
siti a personalizace obsahu,
doporucovaci systémy.
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4.10 UCEBNi OSNOVA —- EKONOMIKA

Nazev SVP: Kuchar — &isnik

Kod a nazev oboru vzdélavani: 65-51-H/01
Forma vzdélavani: denni

Celkovy pocet hodin za studium: 96
Platnost: od 1. 9. 2025

Pojeti vyuéovaciho predmétu
a) obecné cile vyu€ovaciho predmétu

poskytnout zakim zakladni odborné znalosti pro ekonomické chovani jak
v profesnim, tak v osobnim Zivoté, které jim umozni efektivni a hospodarné
chovani s dlirazem na spravnou orientaci v etice jednani clovéka, zejména
v dodrZovani oblasti prava demokratické spolecnosti

zvladnout zaklad zpUsobu mysleni, které vyzaduje trzni hospodafstvi a situace
na trhu prace a které je nezbytné pro odpovédné rozhodovani kazdého
obcCana, spotrebitele, zameéstnance Ci podnikatele

veést Zaky k zodpovédnosti za vlastni Zivot a pracovni kariéru, zejména

ve vazbé na urovné a typy vzdélani tak, aby byli motivovani k aktivnimu
pracovnimu zivotu a pfipraveni na jeho zmény a nutnost pfizpusobivosti

a mobility; diraz na praktické dovednosti Zak

Zaci jsou vedeni ktomu, aby vyuzivali vhodné nastroje pro vypocty
ekonomickych (mzdy, RPSN aj.), pro jejich zobrazovani (trendy nabidky
a poptavky, podnikatelsky zamér, rozpocet apod.) a aby pouzivali dostupné
aplikace k ekonomickym ¢&i pracovnim ucelim, napf. k darfiovym evidenénim
povinnostem

b) charakteristika uc€iva

zajistit, aby Zaci ovladali zakladni ekonomické pojmy pro schopnost odborné
komunikace pfi dulezitych jednanich a pfi vyjadfovani v Ufedni korespondenci
soucasné rozvijet jejich schopnost vyhledavat a posuzovat informace

z riznych médii, a pfedevSim z internetu

zorientovat zaky na pracovnim trhu, v hospodarské struktuie statu a naseho
regionu a seznamovat je s alternativami a moznostmi profesniho uplatnéni
vysvétlit zakladni podminky prav a povinnosti vyplyvajicich z pracovniho
poméru, ze soukromého podnikani nebo z nezaméstnanosti z pohledu zakonu
a vlastni praxe

ziskavani schopnosti orientace v oblasti financi v zakladnich vazbach

na mzdy, platy, dafové vykaznictvi, z oblasti prace bank a pojistoven

rozvijet komunikativni (verbalni i pisemné) dovednosti a schopnosti zaku fesit
svou prezentaci se zaméstnavateli a feSit variaéni nebo problémové situace
souvisejici s vlastnim ekonomickym zapojenim i do podnikani

orientace zakl v otazkach finanéni gramotnosti, ktera je specializovanou
soucasti SirSi ekonomické gramotnosti, ktera navic zahrnuje napfiklad
schopnost zajistit si pfijem, zvazovat dulsledky osobnich rozhodnuti
na souCasny a budouci pfijem, orientaci na trhu pracovnich pfilezitosti,
schopnost rozhodovat o vydajich

nedilnou soucasti financni gramotnosti jsou také nezbytné makroekonomické
aspekty a oblast danova, zejména vzhledem k tomu, Zze se vyznamné podili
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c) poj

na finan¢nich zdrojich jednotliveld i domacnosti a ma tedy vyznamny vliv
na penézni toky v soukromych financich, finanéni gramotnost je soucast
ekonomické gramotnosti, k financni gramotnosti se dale poji zvlasté
gramotnost numericka (z hlediska gramotnosti finan¢ni se to tyka pfedevsim
vyuziti matematického aparatu k feSeni numerickych uloh se vztahem
k financim), gramotnost informaéni (jako schopnost vyhledat, pouzit
a vyhodnotit relevantni informace v kontextu) a gramotnost pravni (jako
orientace v pravnim systému, pfehled o pravech a povinnostech a také
moznostech, kam se obratit o pomoc), finanéni gramotnost je strukturovana,
jako sprava osobnich/rodinnych financi zahrnuje gramotnost penézni,
cenovou a rozpoctovou

eti vyuky

probirané ucivo je v souladu se Standardem finan¢ni gramotnosti ve verzi
schvalené vroce 2017, je propojeno také s prafezovym tématem Clovék
a svet prace

ucivo je probirano v dil€ich celcich, které maji vzdy urcity spole¢ny zaklad
obsah kapitol je teoreticky vysvétlen vykladem a doplnén fizenymi rozhovory

a nasledné procvi¢en na modelovych situacich a pfikladech z praxe

dulezitou soucasti probirané latky je SirSi diskuse s reakci na nazory, otazky

a pfipominky zak

k vyuce jsou vyuzity jako pomucky vzory raznych typa ekonomické

a personalni dokumentace, tiskopis(

soucasti vykladu je také vyuziti audiovizualni techniky jako doplriku

k pochopeni problematiky pfistupnéjsi formou

zaci si vedou zakladni poznamky v seSitech, zejména o definicich
ekonomickych pojmU a se stru€nymi citacemi zakonud s vysvétlivkami

soucasti vyuky ve 3. roCniku je navstéva uradu prace a nasledna beseda

d) hodnoceni vysledkl zaku

spravné feseni pfikladu z probirané problematiky bude provéfovano raznymi
metodami, jako jsou pfipravené nestandardizované kognitivni testy, dale

pak pisemné i ustni ovérovani znalosti

zhodnoceni individualni aktivity pfi diskusich a spravného zpracovani
zadanych ukolu v praci s dokumentaci a vyhledavani informaci na internetu
nabyté znalosti jsou také soucasti ustni zavérecné zkousky

e) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uceni

- ma pozitivni vztah k u¢eni a vzdélavani

- uplatriiuje rizné zpusoby prace s textem, efektivné vyhledava
a zpracovava informace

- pofizuje si poznamky pfi vnimani souvislého projevu

- vyuziva ke svému uceni razné informacni zdroje vCetné zkuSenosti
svych i jinych lidi

- zna moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani
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Kompetence k feseni problému

uplatiuje pfi FeSeni problému rizné metody mysSleni a mySlenkové
operace
spolupracuje pfi feSeni problému s jinymi lidmi

Komunikativni kompetence

formuluje své mysSlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé
prehledné a jazykové spravné

ucastni se diskusi, formuluje své nazory a postoje

zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé
texty na bézna i odborna témata

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu

a chovani

Personalni a socialni kompetence

pfijima radu a kritiku, reaguje adekvatné na hodnoceni sveého
vystupovani
kriticky zvazuje jednani a postoje jinych lidi

Obdanské kompetence kulturni povédomi

dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost jinych lidi, vystupuje
proti rasové nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

uvédomuije si vlastni kulturni, narodni a osobni identitu

zajima se aktivné o politické déni u nas i ve svété

uznava tradice a hodnoty svého naroda, srovnava jeho sou€asnost

i minulost

Digitalni kompetence

- vyuzivat internet, ziskavat informace z otevienych zdroju a kriticky k nim
pristupovat, byt medialné gramotni

- ovladat potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné
nastroju z oblasti umélé inteligence, vyuzivat je ve Skolnim a pracovnim
prostfedi i pfi zapojeni do vefejného Zivota

- ziskavat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni
obsah v ruznych formatech v osobni ¢&i profesni komunité s ohledem
na konkrétni situaci a ucel

f) aplikace prarezovych témat

Obdan v demokratické spolecnosti

- v ziskani urcité miry sebevédomi, odpovédnosti a moralniho usudku
v existenCnich otazkach a v pracovnim uplatnéni, v schopnosti odolavat
manipulaci, jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisy, vazit
si materialnich a duchovnich hodnot a byt ochoten se angazovat
i ve prospéch spolecnosti

Clovék a Zivotni prostredi

- v schopnosti jednat hospodarné a uplathovat nejen hledisko ekonomicke,
ale i ekologické
- rozvijet aplika¢ni schopnosti a pfijimat odpovédnost
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za vlastni rozhodovani a jednani

v pracovnim i osobnim zivoté a hodnotit socialni chovani své i druhych
z hlediska spotieby, prostfedi a zdravi a orientovat se v globalnich
problémech lidstva

Clovék a svét prace

vybaveni Zaka znalostmi a kompetencemi, které pomohou pfi uspésném
uplatnéni na trhu prace, k budovani profesni kariéry a vedeni

k odpovédnosti za vlastni Zivot v riznych variantach svéta prace

obecnéji Ize fici, Ze pravé toto prafezové téma ma tézisté v tomto pfedmétu
a je jim ze znacné Casti naplfiovano

hlavni oblasti svéta prace, charakteristické znaky prace, jejich aplikace

na ucebni obor

trh prace, jeho ukazatele, vSeobecné vyvojové trendy, pozadavky
zameéstnavatel(

zakonik prace, pracovni pomér, pracovni smlouva, prava a povinnosti
zaméstnance a zaméstnavatele, mzda, jeji slozky a vypocCet, moznosti
zaméstnani v zahranici

soukromé podnikani, podstata a formy podnikani, rozdily mezi podnikanim
a zaméstnaneckym pomérem, vyhody a rizika podnikani, nej¢astéjsi formy
podnikani, orientace v zivnostenském zakoné a obchodnim zakoniku
vybaveni zaka znalostmi a kompetencemi finanéni gramotnosti, ktera je
souborem znalosti, dovednosti a hodnotovych postojlii ob&ana nezbytnych
k tomu, aby finanéné zabezpedil sebe a svou rodinu v sou¢asné spole€nosti
a aktivné vystupoval na trhu financnich produktll a sluzeb, finanéné
gramotny obCan se orientuje v problematice penéz a cen a je schopen
odpovédné spravovat osobni/rodinny rozpocet, v€etné spravy financnich
aktiv a finan¢nich zavazkl s ohledem na ménici se zivotni situace

Clovék a digitalni svét

vyuzivani digitalnich technologii v praktickém Zivoté: ve styku s jinymi lidmi
a srlznymi institucemi, pfi feSeni praktickych otazek svého politického
a obCanského rozhodovani, hodnoceni a jednani, pfi feSeni svych
problémU osobniho, pravniho a socialniho charakteru

ziskavani a hodnoceni informaci z riznych zdroju

pozivani prostfedkd informaéni a komunikaéni technologie pro odbornou
ekonomickou sloZku vzdélani a pozdéji jako vyznamny nastroj pro feSeni
pracovnich ukoll i jako sou€ast osobniho obanského zivota

informace jako kritéria rozhodovani o dalSi profesni a vzdélavaci draze,
vyhledavani a posuzovani informaci o povolani, o vzdélavaci nabidce,

0 nabidce zaméstnani, o trhu prace

podpora statu ve sféfe zameéstnanosti, informacni, poradenské

a zprostiredkovatelské sluzby v oblasti volby povolani a hledani
zaméstnani a rekvalifikace, podpora nezaméstnanym
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ROZPIS UCIVA — EKONOMIKA

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny

2. ro¢nik 32
Zak:
- definuje, co je ekonomie a ¢im se zabyva 2.1 Ekonomie a ekonomika 4
- provadi zakladni ¢lenéni ekonomie - definice a pfedmét ekonomie
- spravné pouziva a aplikuje zakladni - vztah ekonomie k jinym védam

ekonomické pojmy - Clenéni ekonomie (makro, mikro)

2.2 Trzni hospodarstvi 8

- klasifikuje potfeby jako zaklad ekonomické - teorie potieb a jeji uspokojovani statky

aktivity a sluzbami
- klasifikuje statky z riznych hledisek jako - Zivotni Uroven

nastroj uspokojovani potfeb - hospodarsky proces a jeho faze
- definuje zakladni ekonomické otazky (vyroba, rozdélovani, pferozdélovani,
- definuje dosavadni ekonomické systémy sména a spotieba)
- definuje predpoklady pro vznik trhu, zakladni - zakladni ekonomické otazky a systémy

prvky trhu
- objasni princip trzniho mechanismu
- vysvétli diivod vzniku penéz, funkci penéz
- definuje bod zvratu
- orientuje se v zakladnich pojmech zakona 2.3 Pracovnépravni vztah 10

0 zaméstnanosti

- vyhleda informace o nabidkach zaméstnani
a vzdélavani, kontaktuje pfipadné
zaméstnavatele a Ufad prace

- napiSe strukturovany zivotopis a motivacni
dopis

- orientuje se v poZadavcich zaméstnavatele
pfi ziskavani a vybéru pracovniki

- popiSe prava a povinnosti zaméstnancl

- orientuje se v zakladnich pojmech zakoniku
prace

- definuje specifika pracovniho poméru
a obsahu pracovni smlouvy

- odliSuje jednotlivé druhy zplsobenych skod
a jejich nahradu

- ovlada pravni predpisy, které uréuji a definu;ji
odpovédnost za Skodu, bezpecénost prace
v pfedpisech

- orientuje se v nalezitostech dohody
o0 hmotné odpovédnosti

- na pfikladech vysvétli a vzdjemné porovna
druhy odpovédnosti za Skody ze strany
zaméstnance a zaméstnavatele

- zakon 0 zaméstnanosti

- pisemnosti v pracovnépravnich vztazich

- Zivotopis a motivacni dopis

- zakonik prace

- vznik, zména a ukonc&eni pracovniho
poméru, povinnosti a prava zaméstnance
a zaméstnavatele ve vazbé na pracovni
smlouvu a jeji obsah, pracovni doba
(dovolend, pfestavky, vyuzivani pracovni
doby, pfes&asy, organizace prace
na pracovisti)

- druhy Skod a moZnosti pfedchazeni
Skodam, odpovédnost zaméstnance
a odpovédnost zaméstnavatele

- bezpec€nost a ochrana zdravi pfi praci
(v&etné vlivu na ekologii)

- volba povolani a profesni kariéra, vliv
vzdélavani

- sluzby kariérového poradenstvi

- trh prace z hlediska globalizace
i regionalni ekonomiky, jeho ukazatele,
vSeobecné vyvojové trendy, poZadavky
zaméstnavateld

- nové formy a podminky prace, pracovni
mobilita, moznosti zaméstnani
v zahranici
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- objasni rozdil mezi mzdou a platem

- charakterizuje a na konkrétnich pfikladech
uvede jednotlivé formy mezd

- vyjmenuje a charakterizuje pfiplatky

- vysvétli rozdil mezi hrubou a €istou mzdou

- charakterizuje pojmy zdravotni pojisténi,
socialni pojisténi a dan z pfijmu fyzickych
osob

- rozlisi a charakterizuje jednotlivé davky
socialniho zabezpeceni

- vysvétli, jak je mozné zabezpedit se na stafi

- dovede vyhledat pomoc, ocitne-li se v tizivé
socialni situaci

2.4 Mzdova soustava

- zakladni pojmy

- zdravotni pojisténi

- socialni pojisténi

- dan z pfijmu fyzickych osob

- socialni zabezpedeni

- pomoc statu, charitativnich a jinych
instituci socialné potfebnym ob&anim

10
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
3. roénik 64
Zak:
- orientuje se v platebnim styku a sméni 3.1 Financni vzdélavani 4
penize podle kurzovniho listku - penize, hotovostni a bezhotovostni
- vysvétli, co jsou kreditni a debetni karty platebni styk
a jejich klady a zapory - irokova mira, RPSN
- vysvétli zpUusoby stanoveni urokovych - pojidténi, pojistné produkty
sazeb a rozdil mezi urokovou sazbou - inflace
a RPSN, vyhleda aktualni vysi urokovych - vérové produkty
sazeb na trhu
- orientuje se v produktech pojistovaciho
trhu a vybere nejvyhodnéjsi pojistny
produkt s ohledem na své potieby
- vysvétli podstatu inflace a jeji disledky
na finanéni situaci obyvatel a na pfikladu
ukaze, jak se branit jejim nepfiznivym
dasledkim
- charakterizuje jednotlivé druhy uveér
a jejich zajisténi
- vysvétli dasledky nesplaceni tvért
a navrhne moznosti feSeni tizivé finanéni
situace své, ¢i domacnosti
- orientuje se v problematice zakladnich 3.2 Podnikani 16
pojmu a v moznostech podnikani - zakladni pojmy souvisejici
- rozliSuje déleni organizaci na ziskové s podnikanim (podnikani, podnikatel,
a neziskové podnik, fyzicka a pravnicka osoba)
- ovlada zakladni principy jednotlivych - obchodni firma
pravnich forem podnikani - plna moc a prokura
- ma zakladni pfedstavu o zalozeni - obchodni rejstfik a hospodarska soutéz
podnikani a moznostech ukonceni - pravni formy podnikani, jejich znaky
podnikani - podnikani podle zivnostenského zakona
- rozliSuje riizné formy podnikani a vysvétli a zakona o obchodnich korporacich
jejich hlavni znaky - podnikatelsky zamér
- vytvori jednoduchy podnikatelsky zamér - zakladatelsky rozpocet
a zakladatelsky rozpocet - povinnosti podnikatele
- na pfikladu vysvétli zakladni povinnosti - trh, trzni subjekty, nabidka, poptavka,
podnikatele vuéi statu zbozi, cena
- stanovi cenu jako soucet nakladu, zisku - naklady, vynosy, zisk/ztrata
a DPH a vysvétli, jak se cena li8i podle - mzda €asova a ukolova a jejich vypocet
zakaznikd, mista a obdobi - zasady danové evidence
- rozlisi jednotlivé druhy nakladd a vynosu - aktivni planovani a projektovani
- vypocita vysledek hospodareni profesni kariéry
- vypocita Cistou mzdu - pracovni uplatnéni po absolvovani
- vysveétli zasady danové evidence pfisluSného oboru vzdélani véetné
alternativnich moznosti
- vysvétli rozdily mezi kupni smlouvou 3.3 Majetkova a kapitalova vystavba 4

a smlouvou o dilo

podniku
- majetek a jeho struktura, zplsoby
pofizeni, ocenovani a odepisovani
- zasoby
- pravni stranka obchodnich vztahu
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- rozliSuje jednotlivé pojistné produkty,
vybere nejvyhodnéjsi pojistny produkt
s ohledem na své potieby

- charakterizuje vyvoj penéz

- popise strukturu bankovnictvi v Ceské
republice

- popise princip fungovani Ceské narodni
banky a komer¢nich bank

- orientuje se v typech bankovnich operaci

- rozliSuje typy cennych papir(

- popiSe zakladni principy investovani
do cennych papir(

- vysvétli vyznam ukazatel( vyvoje
narodniho hospodafstvi ve vztahu k oboru

- objasni pfi¢iny a druhy nezaméstnanosti

- srovna ulohu velkych a malych podniku
v ekonomice statu

- na prikladech vysvétli pfijmy a vydaje
statniho rozpoctu

- chape dulezitost evropské integrace

- zhodnoti ekonomicky dopad &lenstvi
v Evropské unii

- vysvétli, co je marketingova strategie

- zpracuje jednoduchy priizkum trhu

- na pfikladu ukaze pouziti nastroju
marketingu v oboru

- charakterizuje marketing

- orientuje se ve vyvoji marketingu a jeho
koncepcich

- objasni jednotlivé slozky marketingového
mixu

- definuje princip a ucel reklamy

- vytvori reklamu na vyrobek

- vysvétli tlohu managementu

- popiSe zakladni zasady Fizeni

- zhodnoti vyuziti motivaénich nastroju
v oboru

- definuje styly fizeni

- orientuje se v fizeni lidskych zdroja

- vysvetli funkci dani

- charakterizuje jednotlivé dané a vysvétli
jejich vyznam pro stat

- ovlada zakladni pojmy danové soustavy

- vysvétli tlohu statniho rozpoctu
v narodnim hospodarstvi

- provede jednoduchy vypoc&et dani

- vyhotovi dafiové pfiznani k dani z pfijmu
fyzickych osob

- provede jednoduchy vypoc&et zdravotniho
a socialniho pojisténi

- vyhotovi a zkontroluje darnovy doklad

3.3 Bankovnictvi a pojist'ovnictvi
- terminologie v pojistovnictvi
- typy pojistnych produkt
- penize
- sluzby penéznich ustavu
- bankovni soustava v Ceské republice
- zaklady investovani do cennych papir(

3.4 Narodni hospodafistvi a Evropska unie

- struktura narodniho hospodarstvi

- Cinitelé ovlivAujici uroven narodniho
hospodarstvi

- hruby domaci produkt

- nezaméstnanost, sluzby ufadu prace —
pomoc pfi hledani zaméstnani, podpora
v nezaméstnanosti, rekvalifikace

- platebni bilance

- Evropska unie

3.5 Marketing
- podstata marketingu
- priizkum trhu
- produkt, cena, distribuce, propagace
- vznik a definice marketingu
- marketingové koncepce
- marketingovy mix

3.6 Management
- déleni managementu
- funkce managementu
- planovani, organizovani, vedeni
a rozhodovani, kontrolovani
- VYVOj a vyznam managementu
- Fizeni lidskych zdroj

3.7 Dané
- podstata a vyznam dani
- dané a danova soustava, zakladni pojmy
- dané a jejich charakteristika
- statni rozpocet
- vypocCet dani, pfiznani k dani
- zdravotni pojisténi
- socialni pojisténi
- danové a ucetni doklady

16
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4.11 UCEBNi OSNOVA — TECHNOLOGIE

Nazev SVP: Kuchar — &isnik

Koéd a nazev oboru vzdélavani: 65-51-H/01
Forma vzdélavani: denni

Celkovy pocet hodin za studium: 192
Platnost: od 1. 9. 2025

Pojeti vyuéovaciho predmétu
a) obecné cile vyu€ovaciho predmétu

cilem predmétu je poskytnout zakim zakladni znalosti o vlastnostech
a vyuzitelnosti potravin pro technologické zpracovani, seznamit je s pozadavky
na kvalitu a skladovani podle principd HACCP

vést Zaky k porozuméni souvislosti mezi spravnou vyzivou spojenou
se zdravym Zivotnim stylem a pfedchazeni nemocem

poskytnout zakum zakladni poznatky a dovednosti v pfipravé pokrmd,

od predbézné pfipravy po finalni vyrobek a expedici

seznamit zaky s klasickymi i modernimi technologickymi postupy pfipravy
pokrmu teplé a studené kuchyné i riznych napoju

veést zaky k tomu, aby dbali na dodrzovani zasad racionalni vyzivy, zvladali
odbornou terminologii z oblasti gastronomie, sledovali trendy v gastronomii,
pracovali s odbornou literaturou a recepturami pokrm

osvojit si podstatu jednotlivych kulinafskych technik a postupl a vyuzivat je pfi
pfipravé tradi¢nich pokrmu a pfi vytvareni vlastnich receptur

seznamit zaky se zakladnimi druhy a vyuzitim technického a technologického
vybaveni v gastronomickych provozech

vychovavat zaky k prfesné, svédomité a peclivé praci

zprostiedkovat zakum uceleny prehled o hygienickych predpisech HACCP,
alimentarnich nakazach, o bezpecénostnich pfedpisech v provozu spole¢ného
stravovani

uplatriovat poZzadavky na hygienu v gastronomii

vést zaky Kk efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroji potfebnych nebo
vhodnych pro odborné €innosti

b) charakteristika uciva

obsah u€iva vychazi z obsahového okruhu RVP Vyroba pokrm0

jsou zde zahrnuty zakladni poznatky o hygienickych pfedpisech, zasadach
bezpelnosti prace v gastronomickém provozu a o alimentarnich
nakazach

Zaci se seznami se zakladnimi druhy technického a technologického vybaveni
provozoven spoleCného stravovani, s predbéznou pfipravou potravin,
zakladnimi technologickymi postupy zpracovani potravin, s technologickymi
postupy pfipravy polévek, pfiloh, bezmasych pokrm

zaci si osvoji podstatu jednotlivych kulinafskych technik a postup(

ziskaji informace o pfipravé pokrmu z jate€nych mas, ryb, drabeze, zvéfiny

je zafazeno uclivo o pripravé pokrm0 na objednavku, studené kuchyné,
teplych pfedkrmu, pokrmU zahraniénich a regionalnich kuchyni

Zaci ziskavaji znalosti v oblasti administrativnich praci ve vyrobnim strfedisku
obsah pfedmétu je provazan s dalSimi odbornymi pfedméty (Potraviny

a vyziva, Zafizeni provozoven a Odborny vycvik)
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c) poj

eti vyuky

vyuka probiha formou vykladu

vysvétlovani, diskuse, beseda a fizeny rozhovor

pouziti demonstracni metody a instruktaze

Zaci pracuji na ukolech kolektivné, samostatné zpracovavaji dilCi ulohy

duUraz je kladen na samostatnou i skupinovou praci, uzivani odborné literatury
a obrazovych materiald

d) hodnoceni zaku

hodnoceni Zaka vyplyva z dil¢i klasifikace, sleduje se prubézné také aktivita
Zaka pfi vyu€ovani a pfistup zaka k vyu€ovacimu procesu

zak je hodnocen kombinaci slovniho a numerického hodnoceni

numericky je Zak hodnocen za samostatnou i skupinovou praci, pfi ustnim
a pisemném zkouseni

pfi hodnoceni je kladen dUraz nejen na teoretické znalosti zaka, ale také

na hloubku porozuméni poznatkim a na slovni vyjadfovani v odborném jazyce

e) prinos predmétu k rozvoji kompetenci

Klicové kompetence

Personalni a socialni kompetence

- vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si
na zakladé poznani své osobnosti pfiméfené cile osobniho rozvoje
v oblasti zajmové i pracovni, peCovat o své zdravi, spolupracovat
s ostatnimi a pfispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztaha

Komunikativni kompetence

- vzdélavani sméfuje ktomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat
se v pisemné i ustni formé& v rlznych uc€ebnich, zivotnich i pracovnich
situacich

Kompetence k feSeni problému
- zaci ziskavaji informace potiebné k feSeni problému
- zvoli spravnou metodu feSeni
- spolupracuji ve skupiné pfi plnéni jednotlivych aktivit

Digitalni kompetence
- navrhovat prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera
jim pomohou vylepsit postupy Ci technologie Ci jejich Casti, dokazat
poradit ostatnim s béznymi technickymi problémy

Odborné kompetence

Uplatfiovat moderni poznatky o vyzivé, potravinach a napojich tak, aby

absolventi

- méli pfehled o vyzivé a novych trendech ve stravovani, znali zasady
racionalni vyzivy, druhy zakladnich diet a alternativni zpUsoby stravovani

- rozliSovali potraviny podle druhu, jejich sloZeni a vlastnosti

- vyuzivali vlastnosti potravin a napojl pro technologickou Upravu

- spravneé vyuzivali zpusoby skladovani potravin a napoju

- sestavovali menu, jidelni a napojové listky podle gastronomickych pravidel
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Ovladat technologii pfipravy pokrmu véetné hyaqienickych zasad tak, aby

absolventi

uplatiovali zasady hygieny v gastronomii a systém HACCP

ovladali technologické postupy pfipravy pokrmG Ceské kuchyné
i zahranicnich kuchyni

kontrolovali kvalitu, spravné uchovavali pokrmy, esteticky dohotovovali
a expedovali vyrobky

pouzivali a udrzovali technicka a technologicka zafizeni v gastronomickém
provozu

objasnili a vyuzivali kulinarské dovednosti

Jednat ekonomicky a v souladu se strateqii udrzitelného rozvoje tak, aby

absolventi

- znali vyznam, ucel a uzite€nost vykonané prace, jeji finan¢ni
a spoleCenské ohodnoceni

- zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité Cinnosti mozné naklady,
vynosy, vliv na zivotni prostfedi, socialni dopady

- efektivné hospodafili s finan€nimi prostfedky

- nakladali se surovinami, materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi
latkami ekonomicky a s ohledem na zivotni prostfedi

f) aplikace prarezovych témat

Clovék a Zivotni prostiedi

pochopit postaveni Clovéka v Zivotnim prostfedi a jeho vlivy na zdravi
a zivot Clovéka

ziskat prehled o zplsobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych,
ekonomickych a pravnich nastroju pro zajisténi udrzitelného rozvoje

jednat hospodarné, adekvatné uplatfiovat kritérium ekonomické
efektivnosti, hledisko ekologické

pfijimat odpovédnost za vlastni rozhodovani a jednani

dokazat esteticky a citové vnimat sveé okoli a pfirodni prostredi

osvojit si zasady zdravého zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své
zdravi

Obc&an v demokratické spolec¢nosti

v ziskani urcité miry sebevédomi, odpovédnosti a moralniho usudku

v existenCnich otazkach a v pracovnim uplatnéni, v schopnosti odolavat
manipulaci, jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisy, vazit

si materialnich a duchovnich hodnot a byt ochoten se angazZovat

i ve prospéch spolecnosti
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ROZPIS UCIVA - TECHNOLOGIE

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. roénik 32
Zak: 1.1 Hygienické pozadavky na provoz 8
- uplatfiuje pozadavky na hygienu spoleéného stravovani
v gastronomii - hygienické piedpisy v gastronomii
- vysvétli jednotlivé kroky HACCP — pfijem, - kritické body HACCP
skladovani, pfiprava, tepelna uprava, - skladovani potravin
udrzovani, vydej, zchlazovani a regenerace | - osobni hygiena, pracovni odév a pomucky
- jedna v souladu s predpisy BOZP - alimentarni nakazy
- charakterizuje alimentarni nakazy
- rozliSuje vybaveni vyrobniho 1.2 Vyrobni stiedisko 12
stfediska z hlediska jeho funkce - rozdéleni na jednotlivé useky
- popiSe organizaci prace ve vyrobnim - zakladni vybaveni vyrobniho stfediska
stfedisku - zakladni povinnosti kuchare
- vyjmenuje pozadavky na oSetfovani - pracovni pomUcky a inventar
a skladovani potravin - pfriprava vyrobnich stfedisek
- vyuziva a kontroluje zafizeni skladu pfed zahajenim provozu, prace
potravin, eviduje pohyb zasob po ukonc€eni provozu
- druhy sklad
- aplikuje znalosti o potravinach a vyzZivé 1.3 Zakladni kulinaiské techniky 12

pro pfipravu pokrmd

- rozliSuje zplUsoby pfedbézné
Upravy a pfipravy surovin

- vysvétli podstatu jednotlivych kulinafskych
technik a postupt pfi pfipravé pokrmu

- vysvétli rozdily mezi jednotlivymi
druhy tepelnych Gprav pokrmd a umi je
vyuzit

- predbézna pfiprava potravin

- zakladni druhy tepelné Gpravy pfi
zpracovani potravin (vafeni, zadélavani,
duseni, peceni, smazeni)

- dalSi druhy tepelné upravy potravin
(zapékani, gratinovani, peceni na rozni,
grilovani, upravy v mikrovinné troubé,
upravy v konvektomatu)
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Hodiny

2. ro¢nik

Zak:

- vyuziva znalosti o potravinach a vyzivé
pfi vybéru vhodnych surovin
a technologickych uprav pro pfipravu
pokrmu

- vysvétli podstatu jednotlivych kulinafskych
technik a postup( pfi pfipravé pokrm
(polévek, omacek, pfiloh, bezmasych
pokrm)

2.1 Zaklady technologie pripravy
pokrmu

- technologické postupy pfipravy tradi¢nich
pokrmu podle jednotlivych druhd

- kulinarské techniky a postupy (vareni,
duseni, konfitovani, peceni)

- nové trendy pfi pfipravé pokrmu

- polévky (vyznam, rozdéleni, vyvary
a hnédé polévky, zavarky a vloZzky
do polévek, bilé polévky, specialni
a studené polévky)

- omacky (vyznam, rozdéleni, omacky
k vafenému hovézimu masu, zakladni bilé
a hnédé omacky, slozité omacky bilé,
hnédé a specialni, studené omacky)

- pfilohy (z brambor a mouky, ryze, téstovin
a lusténin, ze zeleniny)

- bezmasé pokrmy (z brambor a zeleniny,
lusténin, hub, ryze, téstovin, z vajec
a syru)

96
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- vysvétli podstatu jednotlivych kulinafskych
technik a postupt pfi pfipravé pokrmu

- vysvétli podstatu jednotlivych kulinafskych
technik a postupt pfi pfipravé pokrmu
z jateCnych mas (hovézi, teleci, vepfové,
skopové, jehnéci, kizleci, krali¢i maso)

2.2 Kulinarské techniky a postupy
pfi pripravé pokrmi z jatecnych mas

- pfiprava a pfedbézna uprava potravin

- technologické postupy pfipravy tradi¢nich
pokrmu podle jednotlivych druht

- tepelné Upravy pokrm0

- hovézi maso (pfiprava zaklad(, vareni,
duseni, pe€eni, Uprava vnitfnosti)

- teleci maso (vareni, zadélavani, duseni,
pec€eni, smazeni, Uprava vnitfnosti)

- vepfové maso (vafeni, duseni, peceni,
smazeni, Uprava vnitfnosti, pfiprava
uzeného masa a slaniny)

- skopové, jehnéci a kdzle¢i maso (vareni,
duSeni, peceni, smazeni, Uprava
vhitfnosti)

- krali¢i maso (vafeni, duSeni, peceni,
smazeni)

32

- orientuje se ve zplsobech pfedbézné
Upravy a pfipravy surovin

- vysvétli podstatu jednotlivych kulinafskych
technik a postupt pfi pfipravé pokrmu
z ryb, korySu a meékkysu

2.3 Kulinarské techniky a postupy
pFi pfipravé pokrmi z ryb, koryst
a mékkysu

- predbézna pfiprava sladkovodnich
a morskych ryb

- technologické postupy pfipravy tradi¢nich
pokrmu podle jednotlivych druht

- tepelné Upravy pokrm0 (vareni, duseni,
smazeni, peceni)

- pfiprava vnitfnosti z ryb

- Uprava pokrmu z kory$0, mékkysU
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- orientuje se ve zplsobech predbézné 2.4 Kulinarské techniky a postupy 8
Upravy a pfipravy surovin pfi pripravé pokrmi z driibeze
- vysvétli podstatu jednotlivych kulinafskych - predbézna pfiprava, vykostovani,
technik a postupt pfi pfipravé pokrmu porcovani
z drlibeze - technologické postupy pfipravy tradi¢nich
pokrmu podle jednotlivych druhl (hrabava
a vodni driibez)
- tepelné Upravy pokrm0 (vareni,
zadélavani, duseni, pe€eni, smazeni,
druhy a pfiprava nadivek, pfiprava
drlibezich vnitfnosti)
- orientuje se ve zplsobech predbézné 2.5 Kulinarské techniky a postupy 8
Upravy a pfipravy surovin pri pfipravé pokrmi ze zvéfiny
- vysvétli podstatu jednotlivych kulinafskych - predbézna pfiprava
technik a postupu pfi pfipravé pokrm0 - technologické postupy pfipravy tradi€nich
ze zvéfiny pokrm0 podle jednotlivych druht (srstnata,
pernata a ¢erna zvér)
- tepelné upravy pokrmu (vareni, duseni,
peceni, smazeni
- orientuje se ve zplsobech predbézné 2.6 Kulinarské techniky a postupy 8
Upravy a pfipravy surovin pfi pfipravé pokrm{ z mletych mas
- vysvétli podstatu jednotlivych kulinafskych - technologické postupy pfipravy tradi¢nich
technik a postupt pfi pfipravé pokrmu pokrmu podle jednotlivych druht
z mletych mas (masové kasoviny, smési, ragu, krokety)
- tepelné upravy pokrmu (vareni, duseni,
peceni, smazeni
- orientuje se ve zplsobech predbézné 2.7 Kulinarské techniky a postupy 12

Upravy a pfipravy surovin

- vysvétli podstatu jednotlivych kulinafskych
technik a postupt pfi pfipravé pokrmu
studené kuchyné

pfi pfipravé pokrmt studené kuchyné
- pfiprava pokrmu studené kuchyné,
pfiprava rautu, kalkulace
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
3. roénik 64
Zak: 3.1 Kulinaiské techniky a postupy 22
- vysvétli podstatu kulinarskych technik pfi pfipravé mouénik

a postupl pfi pfipravé moucniku - moucniky z kynutého a litého tésta
- rozliuje zakladni druhy tést - moucniky z plundrového a listového tésta
- pracuje s recepturami a odbornou - moucniky z piSkotového tésta

literaturou - moucniky z odpalovaného tésta
- vysvétli ulohu dietniho stravovani 3.2 Technologické postupy pfipravy 10
- charakterizuje hlavni typy lé€ebnych diet dietnich pokrmu
- charakterizuje zasady pfipravy dietnich - dietni stravovani

pokrmu podle rliznych typ( diet - sestavovani jidelni¢ku pro rizné druhy
- pracuje s normami, hygienickymi pfedpisy, diet

s pracovnimi postupy a odbornou - pfiprava dietnich pokrmu

literaturou
- charakterizuje specifika stravovani

vybranych skupin osob podle novych trend

ve vyzivé
- charakterizuje zahrani¢ni kuchyné, 3.3 Pokrmy narodnich kuchyni 24

pouzivané suroviny a zplsob - stravovaci zvyklosti jinych narod

zpracovani a podavani pokrmu - pfiprava specialit jednotlivych narodnich
- sestavi nabidku pokrmu podle tradic kuchyni (Ceské, slovenské, anglicke,

a nabozenskych zvyklosti francouzské, italské, némecké,

madarské, ruské, balkanské,
skandinavské)
- krajové speciality

- pracuje s normami, hygienickymi pfedpisy, | 3.4 Prace s odbornou literaturou 8

s pracovnimi postupy a odbornou
literaturou

- vyhledavani receptur, prace s odbornou
literaturou a ICT
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4.12 UCEBNi OSNOVA — STOLNICENI

Nazev SVP: Kuchar — ¢isnik

Kod a

nazev oboru vzdélavani: 65-51-H/01

Forma vzdélavani: denni
Celkovy pocet hodin za studium: 160
Platnost: od 1. 9. 2025

Pojeti

vyuc€ovaciho predmétu

a) obecné cile vyucéovaciho predmétu

poskytnout zakim zakladni védomosti o technice odbytu vyrobkl a sluzeb

ve stravovacich zafizenich

seznamit zaky se zpusoby a systémy jednoduché a slozité obsluhy,
S pouzivanym inventarem

naucit zaky sestavit jidelni a napojové listky a rizné typy menu,

pfi sestavovani jidelnich listk( uplatnit znalost spravné vyzivy

a gastronomickych pravidel a dalSich faktort ovliviiujicich ispésny prode;j

a ziskani hostu, posileni konkurenceschopnosti

vést zaky k uplatfiovani zasad spoleCenského chovani a profesniho jednani,
k péCi o zevnéjSek a celkovy kultivovany projev, s durazem na vyznam
komunikace v oblasti sluzeb

seznamit zaky s pfipravou pracovisté na provoz, s ubytovacimi zafizenimi,
naucit zaky ubytovat hosta, poskytnout a nabidnout sluzby hotelu a vystavit
prisluSnou hotelovou evidenci

vést zaky k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroji potfebnych nebo
vhodnych pro odborné cinnosti

b) charakteristika uciva

c) poj

ucivo vychazi z obsahového okruhu RVP Odbyt a obsluha, obsah uciva je
rozdélen do tfi rocniku

obsah pfedmétu je provazan s dalSimi odbornymi pfedméty (Technologie
a Odborny vycvik)

Z4ci si osvojuji pravidla obsluhy a techniku jednoduché obsluhy, seznamuiji se
se zasadami slavnostniho stolovani, osvojuji si pfipravu miSenych napoju
a techniku obsluhy v riznych zafizenich, sestavovani jidelnich a napojovych
listka

Zaci jsou vedeni k profesionalnimu vystupovani, pé&i o zevnégjsek,
spoleCenskému chovani a dodrzovani hygienickych a bezpecnostnich
predpisu

ve vyuce se uplatiuji zasady zdrave vyzivy, trendy v gastronomii zahranicnich
kuchyni, progresivni formy obsluhy a sluzeb

eti vyuky

pfi vyuce je pouzivana forma vykladu, fizeného rozhovoru

vyuziti samostatné a skupinové prace zaku

duraz je kladen na nazornost a srozumitelnost (pouzivani vzorkd surovin)
aplikace teoretickych poznatki

vyuziva se aktualni odborna literatura tuzemska i zahraniéni, internet, moderni
audiovizualni a dalSi technika

dusledné pouzivani odborné terminologie
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d) hodnoceni zaku

hodnoceni zaka vyplyva z dil¢i klasifikace, sleduje se pribézné také aktivita
zaka pfi vyuCovani a pfistup zaka k vyuCovacimu procesu

Zak je hodnocen kombinaci slovniho a numerického hodnoceni

numericky je zak hodnocen za samostatnou i skupinovou praci, pfi ustnim
a pisemném zkouseni

pfi hodnoceni je kladen duraz nejen na teoretické znalosti Zaka, ale také

na hloubku porozuméni poznatkim a na slovni vyjadfovani v odborném jazyce

e) prinos predmétu k rozvoji kompetenci

Klicové kompetence
Komunikativni kompetence

- vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se
v pisemné i ustni formé v riznych ucebnich, Zivotnich i pracovnich
situacich

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

- vzdélavani sméfuje ktomu, aby absolventi byli schopni optimalné
vyuzivat svych osobnostnich a odbornych pfedpokladd pro uspésné
uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry
a s tim souvisejici potfebu celozivotniho uc€eni, vhodné komunikovat
s potencialnimi zaméstnavateli, prezentovat svij odborny potencial
a své profesni cile

Personalni a socialni kompetence

- vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat
si na zakladé poznani své osobnosti pfiméfené cile osobniho rozvoje
v oblasti zajmové i pracovni, peCovat o své zdravi, spolupracovat
s ostatnimi a pfispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztaha

Odborné kompetence
Ovladat techniku odbytu tak, aby absolventi

ovladali druhy a techniku odbytu

volili vhodné zpUsoby a systémy obsluhy podle charakteru spole¢enské
prilezitosti, pouzivali vhodny inventar

spoleCensky vystupovali a profesionalné jednali ve styku s hosty, partnery
a spolupracovniky

dbali na estetiku pracovniho prostfedi pfi pracovnich ¢innostech

Vykonavat obchodné — provozni aktivity tak, aby absolventi

sjednavali odbyt vyrobku a sluzeb

pripravili podklady pro nakup surovin a dalSiho materialu

zkontrolovali deklarovany druh surovin a gramaz

posoudili senzoricky nezavadnost a kvalitu surovin

sestavovali kalkulace cen vyrobku a sluzeb

se orientovali v ekonomicko-pravnim zabezpecCeni provozu spole¢ného
stravovani

sestavovali nabidkové listy vyrobku a sluzeb podle rlznych kritérii
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vyuzivali marketingové nastroje k prezentaci provozovny, nabidce sluzeb
a vyrobku, vyuzivali prostfedky podpory prodeje

vyhotovovali podnikové a obchodni pisemnosti v souladu

s normalizovanou upravou

Jednat ekonomicky a v souladu se strateqii udrzitelného rozvoje tak, aby

absolventi

- znali vyznam, ucel a uzite€nost vykonané prace, jeji finanéni
a spoleCenské ohodnoceni

- zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité Cinnosti mozné naklady,
vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostfedi, socialni dopady

- nakladali se surovinami, materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi
latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni prostfedi

v v s

Usilovat o nejvys$Si kvalitu své prace, vyrobkl a sluzeb tak, aby absolventi

- chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého
jména organizace

- dodrzovali stanovené normy a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti

- dbali na zabezpeCovani parametri kvality procesu, vyrobkd nebo
sluZeb, zohledrnovali poZzadavky klienta (zakaznika, hosta)

f) aplikace prafezovych témat
Clovék a Zivotni prostredi

pochopit postaveni Clovéka v zivotnim prostfedi a jeho vlivy na zdravi
a zivot Clovéka

ziskat pfehled o zpUsobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych,
ekonomickych a pravnich nastrojl pro zajisténi udrziteIného rozvoje

jednat hospodarné, adekvatné uplathovat kritérium ekonomické
efektivnosti, hledisko ekologické

pfijimat odpoveédnost za vlastni rozhodovani a jednani

dokazat esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostfedi

osvojit si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své
zdravi

Obdan v demokratické spoleénosti

v ziskani urcité miry sebevédomi, odpovédnosti a moralniho usudku

v existenCnich otazkach a v pracovnim uplatnéni, v schopnosti odolavat
manipulaci, jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisy, vazit

si materialnich a duchovnich hodnot a byt ochoten se angazovat

i ve prospéch spole¢nosti
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ROZPIS UCIVA — STOLNICENI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. roénik 32
Zak: 1.1 Historie pohostinstvi, povinnosti 3
- struéné popise historii a vyznam pracovnikil v pohostinstvi,
pohostinstvi ochrana spotiebitele
- dodrzuje ustanoveni tykajici se - zakladni pojmy a pfedpisy
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci - osobni hygiena, hygiena pracovniho
a pozarni prevence, ovlada hygienické prostfedi
predpisy - pomucky obsluhujiciho, pracovni odév
- charakterizuje pomucky ¢iSnika a barmana - zasady bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
- vyjmenuje prava a povinnosti pracovniku praci a pozarni prevence
v pohostinstvi - bezpec€nost prace obsluhujiciho
- chova se profesionalné, feSi mozné - nehody a jejich feSeni
nehody pfi obsluze
- vysvétli ulohu jednotlivce v oblasti 1.2 Zasady chovani 3
osobniho prodeje a stravovacich sluzeb - zakladni spole€enska a profesni pravidla
- popiSe zasady profesionalniho jednani - zasady stolovani
v souladu se spoleCenskym chovanim - chovani u stolu a pfi jidle
- respektuje spole€enska pravidla - Fe$eni problém (stiznost, reklamace)
- on-line komunikace se zakaznikem,
prezentace a nové technologie
- popiSe druhy inventafe, pouZiti a zasady 1.3 Inventar 6
oSetfovani a udrzby - vybaveni a zafizeni na useku obsluhy
- vyjmenuje zpusoby skladovani a udrzby - maly stolni inventar
Inventare - velky stolni inventar (textilni, pfibory,
- rozliSuje maly a velky stolni inventar porcelan, kovovy, sklenény, ostatni)
- pomocné stoly, pomocné voziky
- navrhne vhodné formy odbytu vyrobku 1.4 Formy prodeje 5
a sluzeb - zpusoby nabidky
- sestavuje nabidku pokrmu a napojl, urci - produkt
zpUsob obsluhy - podpora prodeje
- uvede zpUsoby vyuctovani s hostem - propagace — reklama, konkurence
a objednavatelem - zasady aktivniho prodeje
- vysvétli vyuctovani trzeb, vybere vhodny - pravidla pro komunikaci na webovych
propagacni nastroj pro urcity produkt strankach a online prostredi
- uvede zakladni portfolio marketingovych
nastroju a jejich vyuziti
- voli a pouziva zakladni marketingove
nastroje
- popiSe pfipravu pracovisté pfed zahajenim | 1.5 Zakladni pravidla a technika obsluhy 5

provozu

- charakterizuje zplsoby a systémy obsluhy

- vysvétli odborny servis pokrmd,
alkoholickych i nealkoholickych napojl

- vyjmenuje zplsoby placeni za sluzby

- pfiprava pracovisté

- zpusoby a pravidla obsluhy
- zasady a technika obsluhy
- zpusoby placeni
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- popiSe udrzbu pracovisté béhem provozu 1.6 Udrzba pracovi$té béhem provozu 2
a prace po skonceni provozu - prace po skonceni provozu
- uvede zpUsoby vyuctovani s hostem - vyuctovani trzeb
a objednavatelem, vysvétli vyuctovani - estetika provozovny
trzeb
- uvede nalezitosti jidelniho a napojového 1.7 Gastronomicka pravidla 8
listku, umi je sestavit - zasady pro sestavovani napojovych
- sestavi menu pro rizné pfrilezitosti a jidelnich listk
- vyuziva sezonni nabidky a lokalni suroviny | - sestavovani menu
- sezonni nabidky
- prace s lokalnimi surovinami
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
2. ro¢nik 64
Zak: 2.1 Slozita obsluha 10
- definuje rozdéleni slozité obsluhy - pfiprava pracovisté
- popiSe pouziti inventare a pfipravu - sestaveni jidelniho a napojového listku,
pracovnich pomucek k tomuto druhu menu
obsluhy
- sestavi jidelni a napojovy listek a menu
- uvede nalezitosti jidelniho a napojového 2.2 Sestava jidelniho a napojového 15
listku, umi je sestavit listku, menu
- sestavi menu pro razné pfilezitosti - podavani snidani
- podavani obédu
- podavani vecefri
- hlavni zpUsoby sestavovani slozitych
menu
- uvede priklady slozitého menu a zasady 2.3 Sled chodtl a kombinace napojti 15
jeho sestavovani s ohledem ve slozitém menu
na pozadavky stravnika - pfiklady menu s ohledem na pozadavky
- popi$e vybaveni sklepu pro skladovani stravnika
piva, vina a ostatnich napojl - pivni sklep
- vinny sklep
- skladovani ostatnich napojl
- ovlada techniku podavani a oSetfovani 2.4 Strojni pivni zafizeni a jeho udrzba 6
napojl - narazeni, oSetfovani a Cepovani piva
- sestavi jidelni listek podle danych kritérii 2.5 Zaklady sestavovani jidelnich listk 10
- ovlada techniku jednoduché i slozité - druhy, naleZitosti
obsluhy a jeji rizné formy podle prostiedi, - pfiprava pracovisté a podavani snidani
charakteru akce a spole€enské prilezitosti - pfiprava pracovisté a podavani
- popiSe pfipravu pracovisté pfed zahajenim pfesnidavek a svadin
provozu, udrzbu pracovis$té béhem provozu | - pfiprava pracovisté a podavani obédu
a prace po skonceni provozu - pfiprava pracovisté a podavani vecefi
- podavani studenych a teplych napoju
- definuje zakladni pravidla techniky 2.6 Systém obvodovy a vidernsky systém 8

podavani pokrmu a napoju

- ovlada techniku jednoduché i slozité
obsluhy a jeji rizné formy podle prostiedi,
charakteru akce a spoleCenské prilezitosti

vrchniho ¢iSnika
- systémy obsluhy
- bufetova forma
- restauracni zpusob obsluhy
- kavarensky zpUsob obsluhy
- slavnostni zpusob obsluhy
- slavnostni hostiny a spole€enska setkani
- obsluha skupin, formy obsluhy
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
3. roénik 64
Zak:
- ovlada organizaci prace v rlznych formach | 3.1 Technika obsluhy v ubytovacich 6
obsluhy, popiSe zasady obsluhy zarizenich a dopravnich prostredcich
ve vlacich, letadlech, na lodich - obsluha v hotelové hale a open baru
- ovlada obsluhu na hotelovych pokojich - room service
- sestavi nabidku hotelového listku - vybaveni office a zasady prace
- hotelovy listek
- orientuje se ve zplsobech podavani 3.2 Vyznam misenych napojt 5
a oSetfovani napoju - vybaveni baru
- ovlada techniku pfipravy a servirovani - druhy barového inventare
misenych napojl - suroviny pouzivané k pfipravé misenych
- popiSe potfebny inventar a suroviny napoju
potfebné k pfipravé misenych napoju
- charakterizuje pomucky ¢isnika a barmana
- ovlada techniku podavani a oSetfovani 3.3 Zakladni postupy a zasady prace 8
napoju barmana
- ovlada techniku pfipravy a servirovani - druhy misenych napoju
misenych napoju, free style - technika pfipravy a servirovani
- pfipravuje a serviruje napoje dle pozadavki misSenych napojl
hosta
- vysvétli odborny servis pokrmd,
alkoholickych i nealkoholickych napojl
3.4 Slavnostni hostiny a spole¢enska 15
- rozliSuje druhy slavnostnich hostin setkani
- zajisti pfipravu a realizaci gastronomické - objednavka hostiny
akce - druhy slavnostnich hostin
- je seznamen se specifiky stravovacich - pfiprava a organizacni zajisténi akci
zvyklosti cizincl
- popiSe pfipravu mistnosti pro slavnostni 3.5 Priprava mistnosti a slavnostni 10
hostinu tabule
- popiSe pfipravu slavnostni tabule - Uprava slavnostni tabule
dle pozadavku objednavatele - zakladani inventare
- charakterizuje formy a pravidla obsluhy 3.6 Formy a pravidla slavnostni 15

- ur¢i vhodny typ obsluhy podle typu akce

- vyjmenuje zasady profesionalniho jednani
v souladu se spole¢enskym chovanim

- ovlada vyuctovani celé akce

- uvede zpUsoby vyuctovani s hostem
a objednavatelem, vysvétli vyuctovani trzeb

obsluhy
- formy obsluhy
- zakladni spole€enska a profesni
pravidla obsluhy
- vyuctovani a prace po skonceni
slavnostni hostiny
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- dodrzuje zasady chovani pfi slozitych 3.7 Organizace prace v odbytovych 5
spole€enskych akcich strediscich

- uvede zpUsoby vyuctovani s hostem - organizace gastronomickych akci
a objednavatelem, vysvétli vyuctovani trzeb | - diplomaticky protokol

- fidici €innost na jednotlivych usecich
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4.13 UCEBNi OSNOVA — POTRAVINY A VYZIVA

Néazev SVP: Kuchar - ¢isnik

Kod a

nazev oboru vzdélavani: 65-51-H/01

Forma vzdélavani: denni
Celkovy pocet hodin za studium: 96
Platnost: od 1. 9. 2025

Pojeti vyuéovaciho predmétu
a) obecné cile vyu€ovaciho predmétu

pfedmét je zaméfen na seznameni zaku s rozdélenim a charakteristikou
potravin a napoju z hlediska druh(, technologického vyuziti a vyznamu

ve VyZivé, s jejich slozenim

cilem je poskytnout Zakim zakladni védomosti o spravném zplsobu
oSetfovani potravin a napoju, s pozadavky na jakost a skladovani podle
principu systému HACCP

seznamit zaky se zasadami racionalni vyzivy, zaci jsou vedeni tak, aby
porozuméli souvislosti mezi spravnou vyzivou spojenou se zdravym Zivotnim
stylem a pfedchazenim nemocem

poskytnout Zakim zakladni védomosti o fungovani travici soustavy,
metabolismu Zivin, seznamit se s fyziologii lidského organismu a jeho
potfebami

vést zaky Kk efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroju potfebnych nebo
vhodnych pro odborné cinnosti

b) charakteristika uc€iva

c) poj

ucivo je rozdéleno do tfi rocnikd, vychazi z RVP, zejména z obsahového
okruhu Vyroba pokrmu

obsah pfedmétu je provazan s dalSimi odbornymi pfedméty (technologie
a odborny vycvik)

Zaci jsou vedeni k dodrzovani hygieny pfi praci s potravinami a napoji se
zvlastnim ddrazem na osobni hygienu a hygienu prostfedi, k ekologickému
chovani a k hospodarnému zachazeni s potravinami

eti vyuky

vyuka probiha formou vykladu

vysvétlovani, diskuse, beseda a fizeny rozhovor

pouziti demonstracni metody a instruktaze

opira se o znalosti zaku z dalSich odbornych predmét

vyuziti samostatné a skupinové prace zaki

ddraz je kladen na samostatnou i skupinovou praci, uzivani odborné literatury
a obrazovych materiall

diraz je kladen na nazornost a srozumitelnost (napfiklad pouzivani vzorku
surovin)

disledné pouzivani odborné terminologie
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d) hodnoceni vysledka zaku

hodnoti se odborné znalosti zaka, klasifikace vychazi z klasifikacniho fadu
Skoly

hodnoceni zaka vyplyva z dil¢i klasifikace, sleduje se pribézné také aktivita
Zaka pfi vyu€ovani a pfistup zaka k vyu€ovacimu procesu

zak je hodnocen kombinaci slovniho a numerického hodnoceni

numericky je zak hodnocen za samostatnou i skupinovou praci, pfi ustnim
a pisemném zkouseni

pfi hodnoceni je kladen duraz nejen na teoretické znalosti Zaka, ale také

na hloubku porozuméni poznatkim a na slovni vyjadfovani v odborném jazyce

e) prinos predmétu k rozvoji kompetenci

Klicové kompetence

Personalni a socialni kompetence

- vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si
na zakladé poznani své osobnosti pfiméfené cile osobniho rozvoje
v oblasti zajmoveé i pracovni, peCovat o své zdravi, spolupracovat
s ostatnimi a pfispivat k utvafeni vhodnych mezilidskych vztaht

Komunikativni kompetence

- vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se
v pisemné i ustni form& vrdznych ucebnich, Zivotnich i pracovnich
situacich

Kompetence k feSeni problému

- Z&aci ziskavaji informace potfebné k feSeni problému
- zvoli spravnou metodu reseni

- spolupracuji ve skupiné pfi plnéni jednotlivych aktivit

Odborné kompetence

Uplathovat moderni poznatky o vyzivé, potravinach a napojich tak, aby

absolventi

- méli pfehled o vyZivé a novych trendech ve stravovani, znali zasady
racionalni vyzivy, druhy zakladnich diet a alternativni zplsoby stravovani

- rozliSovali potraviny podle druhu, jejich sloZeni a vlastnosti

- vyuzivali vlastnosti potravin a napoju pro technologickou Upravu

- spravneé vyuzivali zpusoby skladovani potravin a napoju

- sestavovali menu, jidelni a napojové listky podle gastronomickych pravidel

Ovladat technologii pfipravy pokrmi véetné hygienickych zasad tak, aby

absolventi

- uplatiovali zasady hygieny v gastronomii a systétm HACCP

- ovladali technologické postupy pfipravy pokrmO C¢eské kuchyné
i zahraninich kuchyni
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kontrolovali kvalitu, spravné uchovavali pokrmy, esteticky dohotovovali
a expedovali vyrobky

pouzivali a udrzovali technicka a technologicka zafizeni v gastronomickém
provozu

objasnili a vyuzivali kulinarské dovednosti

Jednat ekonomicky a v souladu se strateqii udrzitelného rozvoje tak, aby

absolventi

- znali vyznam, ucel a uziteCnost vykonané prace, jeji financni
a spoleCenské ohodnoceni

- zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti mozné naklady,
vynosy a zisk, vliv na zZivotni prostfedi, socialni dopady

- nakladali se surovinami, materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi
latkami ekonomicky a s ohledem na zivotni prostfedi

f) aplikace prarezovych témat

Clovék a Zivotni prostiedi

pochopit postaveni Clovéka v Zivotnim prostfedi a jeho vlivy na zdravi
a zivot Clovéka

ziskat prehled o zplsobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych,
ekonomickych a pravnich nastroju pro zajisténi udrzitelného rozvoje

jednat hospodarné, adekvatné uplathiovat kritérium ekonomické
efektivnosti, hledisko ekologické

pfijimat odpovédnost za vlastni rozhodovani a jednani

dokazat esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostredi

osvojit si zasady zdraveho zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své
zdravi

Obdan v demokratické spolecnosti

v ziskani urcité miry sebevédomi, odpovédnosti a moralniho usudku

v existenCnich otazkach a v pracovnim uplatnéni, v schopnosti odolavat
manipulaci, jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisy, vazit

si materialnich a duchovnich hodnot a byt ochoten se angazovat

i ve prospéch spolecnosti
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ROZPIS UCIVA — POTRAVINY A VYZIVA

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. roénik 32
Zak: 1.1 Pozivatiny 8
- vysvétli pojem pozivatiny - jakost potravin
- rozliuje zakladni druhy pozivatin - metody zjistovani jakosti, jakostni znaky
a uvede jejich charakteristiku - skladovani a oSetfovani potravin
- uvede spravné zpusoby skladovani - vyuziti a zpracovani potravin
a oSetfovani potravin a napojl - nakazy z potravin
- popiSe jednotlivé druhy konzervace
potravin
- uvede nejrozSifenéjSi nakazy z potravin
- popi$e slozeni, rozdéleni bilkovin, tukU 1.2 Slozeni potravin 4
a sacharid(, vitaminU a jejich vyznam - bilkoviny, tuky, sacharidy, vitaminy,
ve vyziveé mineralni latky, voda a vlaknina
- objasni vyznam mineralnich latek, vody
a vlakniny ve vyzivé
- vysvétli oznaceni potravin a napoj,
alergeny v potravinach
- vysvétli pojem energeticka a biologicka 1.3 Energeticka a biologicka hodnota 2
hodnota potravin potravin
- uvede jednotky a vysvétli vazbu na
pFisluSné skupiny zivin
- popise rozdéleni, sloZeni a vyznam 1.4 Potraviny a napoje 12
jednotlivych druh(l ve vyzivé - rozdéleni, charakteristika potravin
- vysvétli oznadeni potravin a napojt, a napoju, vyznam ve vyZzivé
alergeny v potravinach - potraviny rostlinného ptvodu
- uvede zasady zpracovani - ovoce (sloZeni, rozdéleni, druhy,
- rozliduje a charakterizuje potraviny vyznam, konzervace a pouziti
z hlediska druht, technologického vyuZiti Vv kuchyni)
a vyznamu ve vyzivé - zelenina (sloZeni, druhy, vyznam,
- rozliSuje jednotlivé druhy napojti véetné skladovani, pouZiti v kuchyni)
jejich vyuziti a podavani z rznych - brambory
hledisek - houby
- lusténiny
- obiloviny, mlynské a pekarské vyrobky
- téstoviny
- rozliSuje zakladni zpusoby kypfreni 1.5 Kypfici prostiedky 1
- vysvétli vyznam kypfeni - zakladni zpusoby kypfFeni
- vyjmenuje druhy kypficich prostfedku - druhy kypficich prostfedki
- popiSe druhy a vyznam sladidel 1.6 Sladidla 2

- popiSe vyrobu cukru

- druhy a vyznam sladidel
- cukr fepny, med, synteticka sladidla
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- popi$e charakteristiku jednotlivych druhG | 1.7 Kofeni 2
kofeni a jejich vyznam - druhy kofeni a jejich charakteristika
- vyznam kofeni

- uvede rozdéleni pochutin a jejich vyznam | 1.8 Pochutiny 1
ve vyzivé - kava, kakao, &aj

- popiSe vyrobu kavy, Caje a kakaa - ostatni pochutiny

- popiSe vyznam a druhy octa, kuchynskeé
soli

120




Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté, Neklanova 1806, 413 26 Roudnice nad Labem, pfispévkova organizace

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
2. roénik
32
Zak:
- charakterizuje sloZeni a druhy mléka 2.1 Potraviny zivoc¢iSného ptlivodu 9
- popiSe zpracovani a osetfovani mléka, - mléko a mlé¢né vyrobky
druhy mléénych vyrobki - vejce (slozeni, jakost, nakazy z vajec)
- popiSe slozZeni vajec, metody zjistovani - tuky (rostlinné a zivocisné tuky,
jakosti margariny a ztuzené tuky)
- uvede vyznam vajec ve vyzivé
- popiSe nakazy z vajec
- uvede slozeni a rozdéleni tukl
- popi$e vyrobu olej, rostlinnych tuki,
sadla a jejich vyuziti
- popiSe vyznam masa ve vyzivé 2.2 Maso 13
- uvede druhy masa, slozeni, jakost, zrani, - slozeni, druhy
zpusoby konzervace, skladovani - Vyznam masa ve vyzivé
- charakterizuje jednotlivé druhy masa, - jakost masa, zrani, konzervace,
slozeni, rozdéleni do jakostnich tfid, skladovani
pouziti ve vefejném stravovani - druhy masa (veprové, hovézi, teleci,
skopové, ostatni druhy — krali¢i,
koriskeé)
- popiSe rozdéleni masnych vyrobk 2.3 Masné vyrobky 5
- popiSe druhy masovych konzerv, vady - drobné uzenarské vyrobky
a jejich pfi€iny - mékkeé saldmy, trvanlivé salamy
- specialni uzeniny, uzena masa
- vafené masné vyrobky
- pe¢ené masné vyrobky
- masové konzervy, vady a jejich pFi€iny
- popiSe rozdéleni, slozeni a vyznam 2.3 Drabez, zvérina, ryby, korysi 5

jednotlivych druhd ve vyzivé
- uvede zasady zpracovani

a mékkysi
- rozdéleni, sloZeni, vyznam
- zasady zpracovani
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
3. roénik 32
Zak: 3.1 Napoje 14
- rozliuje a charakterizuje jednotlivé druhy - nealkoholické napoje

napoju vcéetné jejich vyuziti a podavani (voda, mineralni voda, limonady,

z rliznych hledisek ovocné a zeleninové napoje)
- popiSe vyznam vody pro lidsky - alkoholické napoje

organismus (pivo, vino, lihoviny — suroviny, vyroba,
- uvede druhy nealkoholickych napoju, skladovani, uginky)

popiSe jejich vyrobu
- popiSe vyrobu sladu a piva druhy piv,

skladovani piva
- vyjmenuje oblasti péstovani vinné révy,

druhy vina
- popiSe vyrobu bilého, Cerveného

a Sumivého vina
- popiSe osetfovani a skladovani vina
- popiSe suroviny na vyrobu lihu, vyrobu

alkoholu, u€inek alkoholu na

Clovéka

3.2 Vyziva 18

- vysvétli princip traveni a vstfebavani zivin

- vysvétli funkci jednotlivych soustav
a jejich vyznam pfi zpracovani potravy

- objasni podstatu racionalni vyZivy

- uvede latky potfebné pro lidsky
organismus

- rozliSuje a charakterizuje hlavni sméry
ve vyZivé

- vysvétli pojmy vegetarianstvi, veganstvi,
vyhody a nevyhody syrové stravy

- uvede pfiklady souvislosti nespravnych
stravovacich navyku a civiliza¢nich
chorob a dalSich poruch s dopadem
na vyzivu

- charakterizuje specifika stravovani
vybranych skupin osob podle novych
trendl ve vyzivé

- vysvétli ulohu dietniho stravovani

- charakterizuje hlavni typy lé€ebnych diet

- travici soustava, metabolismus Zzivin

- proces traveni a vstfebavani zivin

- jatra, Zlu€ a slinivka bfisni

- krevni obéh a jeho vyznam
pfi vstifebavani sloZek potravy

- nervova soustava a jeji vyznam
pfi traveni

- vylu€ovaci soustava

- Zl4zy s vnitfni sekreci, hormony

- latky potfebné pro lidské télo,

- racionalni vyziva, zdsady spravné
vyzivy, smeéry ve vyzivé

- dietni stravovani

- diferenciace ve vyzivé
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4.14 UCEBNi OSNOVA - ZARIZENi PROVOZOVEN

Nazev SVP: Kuchar - ¢isnik

Kod a

nazev oboru vzdélavani: 65-51-H/01

Forma vzdélavani: denni
Celkovy pocet hodin za studium: 32
Platnost: od 1. 9. 2025

Pojeti vyuéovaciho predmétu
a) obecné cile vyu€ovaciho predmétu

poskytnout zakim komplexni odborné védomosti potiebné pro zvladnuti
cinnosti v provozovnach spole¢ného stravovani

seznamit 2aky se zakladnimi druhy strojd, zafizeni, s vyuzitim technického
a technologického vybaveni v gastronomickych provozech, s jejich funkcemi,
bezpecnou obsluhou a béznou udrzbou

seznamit zaky s organizaci prace a fungovanim skladu ve vefejném
stravovani

vést zaky Kk efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroji potfebnych nebo
vhodnych pro odborné Cinnosti

b) charakteristika uc€iva

c) poj

obsah pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Odbyt a obsluha

uCivo je zaméfeno na seznameni zakld s vybavenim provozoven vefejného
stravovani, zafizenim na zpracovani a uchovavani surovin, s bezpecnou
obsluhou jednotlivych zafizeni a stroju, které budou pouzivat

eti vyuky

zak je veden k dodrzovani zasad a predpist BOZP a rovnéz také norem

a technologickych postupt

pfi vyuce je pouzivana forma vykladu a fizeného rozhovoru

vyuziti samostatné a skupinové prace zaku, na praktickych pfikladech si zaci
ovéfuji ziskané védomosti a pouzité postupy

dlraz je kladen na nazornost a srozumitelnost vykladu a disledné pouzivani
odborné terminologie

d) hodnoceni vysledkl zaku

ovéfovani znalosti je provadéno formou ustniho a pisemného zkouseni,
formou testd, kolektivni a samostatné prace

pfi hodnoceni znalosti je vyuzivano kombinace numerického a ustniho
hodnoceni

e) prinos predmétu k rozvoji kompetenci

Klicové kompetence
Komunikativnhi kompetence

- rozumi ruznym typum textd, obrazovych material(, reaguje na né
avyuzivda je ke svému rozvoji a kaktivnimu zapojeni se
do spoleCenského déni

- dokaze vyjadfrit svlj nazor, vhodnou formou ho obhdijit a tolerovat nazor
druhych
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Kompetence k feSeni problém

- kriticky mysli, je schopen obhdjit, vysledky své Cinnosti zhodnoti
- pFi zadani ukolu rozpozna problém a hleda nejvhodné&jsi zpusob feseni

Personalni a socialni kompetence

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu
jednani ze strany jinych lidi, pfijimat radu i kritiku

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spoleCnych pracovnich
a jinych cinnosti

- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly

- pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni
osobnim konfliktim, nepodléhat pfedsudkim a stereotyplim v pfistupu
k druhym

Odborné kompetence

Uplatriovat moderni poznatky o vyzivé, potravinach a napojich tak, aby

absolventi

meli pfehled o vyzivé a novych trendech ve stravovani, znali zasady
racionalni vyzivy, druhy zakladnich diet a alternativni zpUsoby stravovani
rozliSovali potraviny podle druhu, jejich sloZeni a vlastnosti

vyuzivali vlastnosti potravin a napojt pro technologickou upravu

spravné vyuzivali zpusoby skladovani potravin a napoju

sestavovali menu, jidelni a napojoveé listky podle gastronomickych pravidel

Ovladat technologii pfipravy pokrmi véetné hyaqienickych zasad tak, aby

absolventi

uplatiovali zasady hygieny v gastronomii a systém HACCP

ovladali technologické postupy pfipravy pokrmu Ceské kuchyné
i zahrani¢nich kuchyni

kontrolovali kvalitu, spravné uchovavali pokrmy, esteticky dohotovovali
a expedovali vyrobky

pouzivali a udrzovali technicka a technologicka zafizeni v gastronomickém
provozu

objasnili a vyuzivali kulinarské dovednosti

Jednat ekonomicky v souladu se strateqii udrzitelného rozvoje tak, aby

absolventi

znali vyznam, ucCel a uziteCnost vykonavané prace, zvazovali mozné
naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostfedi, nakladali se surovinami,
materialy, energiemi, odpady a jinymi latkami s ohledem na Zivotni
prostfedi

Dbat na bezpeénost prace a ochranu zdravi pii praci tak, aby absolventi

dodrzovali bezpecCnost prace, chapali ji jako nedilnou soucast péce
o zdravi své, spolupracovniku i hostu, jako soucast Fizeni jakosti a jednu
z podminek ziskani i udrzeni certifikatu jakosti podle pfislusnych norem
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f) aplikace prarezovych témat
Obcan v demokratické spole€nosti
- navazuje vstficné mezilidské vztahy a predchazi konfliktnim situacim
- formuluje své mySlenky, postoje a nazory (plany do budoucna,
seberealizace)
- zak je veden kucté k materialnim hodnotam, k péci o vybaveni
provozoven

Clovék a Zivotni prostiedi
- obsahne v odborné terminologii problematiku ochrany zivotniho
prostfedi (napfiklad vhodné materialy)
- zdravy zivotni styl
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ROZPIS UCIVA — ZARIZENIi PROVOZOVEN

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. roénik 32
Zak: 1.1 Odbytova strediska

- rozliSuje vybaveni a zafizeni vyrobniho
stfediska z hlediska jeho funkce

- popi$e organizaci prace a ukoly pracovnik
ve vyrobnim stfedisku

Vyrobni, odbytové a ubytovaci
stredisko
- vyznam, ukoly odbytu (vyrobniho
stfediska)
- Elenéni odbytovych stfedisek
- zakladni vybaveni a zafizeni na Useku
obsluhy
- zafizeni na mechanické zpracovani
potravin
- zafizeni na tepelné zpracovani pokrmu
a napojl
- zafizeni umyvaren
- zafizeni pro uchovavani pokrmu a napojl
- chladici a mrazici zafizeni
- odbytova stfediska
- ubytovaci stfediska

- vyuziva a kontroluje zafizeni skladi
potravin

- orientuje se ve skladu, ve vedeni evidence
zasob

- popiSe poZzadavky na skladovani potravin

1.2 Skladové hospodarstvi

- skladovani potravin

- uskladfiovani surovin, zaru€ni doba
- skladova evidence, pohyb zasob

- dodrzuje pofadek a dba na kvalitu sluzeb,
usiluje o ziskani stalych zakaznik

- vybere vhodny propagacni nastroj pro urcity
produkt

- uvede zakladni portfolio marketingovych
nastroju a jejich vyuziti

1.3 Marketing

- produkt

- propagace — reklama, konkurence

- podpora prodeje, osobni prodej

- estetika provozovny

- online komunikace, prezentace a nové
technologie
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4.15 UCEBNi OSNOVA — ADMINISTRATIVA

Nazev SVP: Kuchar - &isnik

Koéd a nazev oboru vzdélavani: 65-51-H/01
Forma vzdélavani: denni

Celkovy pocet hodin za studium: 32
Platnost: od 1. 9. 2025

Pojeti vyuéovaciho predmétu
a) obecné cile vyu€ovaciho predmétu
- cilem pfedmétu je seznamit zaky se zasadami pisemné komunikace,
s vyuzitim techniky v komunikaci a s prostfedky informacnich
a komunikacnich technologii
- naucCit zaky psani na klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou
v pfiméfené rychlosti a prfesnosti
- zaci by méli ziskat znalosti o vyhotovovani pisemnosti tykajicich se
obchodniho a stravovaciho provozu
- veést zaky Kk efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroji potfebnych nebo
vhodnych pro odborné Cinnosti

b) charakteristika uc€iva

- obsah pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Komunikace ve sluzbach

- ucivo je zafazeno do tfetiho ro¢niku

- zaci se uCi zakladim psani na klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou,
zasadam psani textu jazykové a formalné spravné, ve shodé
S normalizovanou upravou

- zaci se uci vyuzivat rizné typy pisma, funkce, vyhotovuji pisemnosti spojené
s obchodnim a stravovacim provozem

c) pojeti vyuky
- vyuka se zaméfuje pfedevsim na ziskavani dovednosti zaku v oblasti
pisemneho projevu
- Z4&k je veden ke schopnosti vyhotovovat pisemnosti spojené s chodem
provozovny v souladu s normalizovanou upravou
- zak dodrzuje nejen zasady a pfedpisy BOZP, ale rovnéz normy
a technologické postupy

d) hodnoceni vysledkl zaku
- ovéfovani znalosti je provadéno formou pisemnych testd a cviceni
zameérenych na prfesnost a rychlost
- hodnoti se rovnéz uprava pisemnosti ve shodé s normalizovanou uUpravou,
jazykova a vécna spravnost

e) prinos predmétu k rozvoji kompetenci
Klicové kompetence
Personalni a socialni kompetence
- vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si
na zakladé poznani své osobnosti pfiméfené cile osobniho rozvoje
v oblasti zajmové i pracovni, peCovat o své zdravi, spolupracovat
s ostatnimi a pfispivat k utvafeni vhodnych mezilidskych vztah(
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Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

- vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzivat
svych osobnich a odbornych pfedpokladu pro uspésné uplatnéni ve svété
prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici
potfebu celozivotniho uceni

Odborné kompetence

Vykonavat obchodné — provozni aktivity tak, aby absolventi

- sjednavali odbyt vyrobku a sluzeb

- pfipravili podklady pro nakup surovin a dalSiho materialu

- zkontrolovali deklarovany druh surovin a gramaz

- posoudili senzoricky nezavadnost a kvalitu surovin

- sestavovali kalkulace cen vyrobku a sluzeb

- se orientovali v ekonomicko-pravnim zabezpeCeni provozu spoleéného
stravovani

- sestavovali nabidkové listy vyrobkl a sluzeb podle riznych kritérii

- vyuzivali marketingové nastroje k prezentaci provozovny, nabidce sluzeb
a vyrobku, vyuzivali prostfedky podpory prodeje

- vyhotovovali podnikové a obchodni pisemnosti v souladu
s normalizovanou upravou

Dbat na bezpelnost prace a ochranu zdravi pfi praci tak, aby absolventi

- dodrZovali bezpe€nost prace, chapali ji jako nedilnou soucast péce
o zdravi své, spolupracovnikl i hostl, jako soucast fizeni jakosti a jednu
z podminek ziskani i udrzeni certifikatu jakosti podle pfislusnych norem

Usilovat o nejvys$Si kvalitu své prace, vyrobku a sluzeb tak, aby absolventi

- chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého
jména podniku

- dodrzovali stanovené normy a predpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti

- dbali na zabezpeovani parametr kvality procesu, vyrobku nebo sluzeb,
zohlednovali pozadavky klienta (zakaznika, hosta)

f) aplikace prarezovych témat

Clovék a Zivotni prostiedi

- pochopit postaveni Clovéka v Zivotnim prostfedi a jeho vlivy na zdravi
a zivot Clovéka

- ziskat prehled o zplsobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych,
ekonomickych a pravnich nastrojl pro zajisténi udrziteIného rozvoje

- efektivné pracovat s informacemi

- jednat hospodarné, adekvatné uplathovat kritérium ekonomické
efektivnosti, hledisko ekologické

- pfijimat odpovédnost za vlastni rozhodovani a jednani

- dokazat esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostiedi

- osvojit si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své
zdravi

- vytvaret uctu k zivé a nezivé pfirodé
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Clovék a svét prace

- zak je v praxi veden k odpovédnému rozhodovani na zakladé vyhodnoceni
ziskanych informaci, je vném prohlubovana schopnost verbalni
komunikace pfi jednani s klientem, nadfizenym a spolupracovnikem
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ROZPIS UCIVA — ADMINISTRATIVA

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
3. roénik 32
Zak: 3.1 Vyuziti techniky v komunikaci 2
- vyjmenuje zasady bezpecénosti pfi obsluze - sezndmeni s obsluhou osobnich
osobnich pocitacl a elektronickych pocitacl
psacich strojl - desetiprstova hmatova metoda
- popiSe desetiprstovou hmatovou metodu - bezpec€nost pfi psani
- piSe na klavesnici v pfiméfené rychlosti 3.2 Zaklady psani na klavesnici 17
a presnosti desetiprstovou hmatovou metodou
- nacvik psani na stfedni fadé
(d,f,j, kal,s,l)
- nacvik psani na horni, spodni fadé
(r,u,i, p,q)
- nacvik psani na stfedni, horni, dolni fadé
(9, h, e, 0,w, z, t, 4, m, shift levy, .,v, shift
pravy, v, -, ¢, n, b, x, Caps Lock)
- nacvik psani na Ciselné fadeé (i, ¢, a, T, &,
§,6,v,2,7,7)
- nacvik psani na spodni fadé, horni
Ciselné Fadé, stfedni fadé
(7550, 61)
- nacvik psani Cislic na numerické
klavesnici (5, 4, 6, +, 8, 2, -, Enter, 1, 7,
0,/,93,%
- nacvik psani Cislic na Ciselné Ffadé
a stfedni fadé (5, 8, +,1,=,2,%, §, 3, 0,
4,9,6,7)
- vyhotovi pisemny text jazykové a formalné | 3.3 Funkce 5
spravné, ve shodé s normalizovanou - nastaveni okrajl
Upravou, uziva rizné typy pisma, okraje - zpétna klavesa
- zarovnavani okraju
- fadkovani
- typy pisma
- vyhotovi pisemny text jazykové a formalné | 3.4 Cislice, zna¢ky, znaménka, psani do 3
spravné, ve shodé s normalizovanou sloupctl
Upravou - tabulatory
- Ciselné udaje
- Casové udaje
- poc€etni Ukony
- znacky
- vyhotovuje pisemnosti spojené 3.5 Uprava text(, pisemnosti 5

s obchodnim a stravovacim provozem
vécné, jazykové a formalné spravné,
ve shodé s normalizovanou Upravou
pisemnosti

- souvislé texty, uprava pisemnosti
zaméfenych na obor
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4.16 UCEBNi OSNOVA — SPOLECENSKA VYCHOVA

Nazev SVP: Kuchar - &isnik

Koéd a nazev oboru vzdélavani: 65-51-H/01
Forma vzdélavani: denni

Celkovy pocet hodin za studium: 32
Platnost: od 1. 9. 2025

Pojeti vyuéovaciho predmétu
a) obecné cile vyu€ovaciho predmétu
- rozvijet estetické citéni zaka, naucit Zaky uplatiovat zasady a pravidla
spoleCenského chovani v gastronomickém provozu, vhodné a kultivované
jednat s lidmi v soukromém, pracovnim i spoleCenském Zivoté
- vytvaret u zaku pozitivni vztah k sobé i k druhym lidem, vést je k ochrané
Zivotniho prostfedi
- nauCit zaky spravné formulovat a vyjadfovat své nazory, v navaznosti
na vyuku ¢eského jazyka a obCanské nauky vést zaky v praktické roviné
k osvojeni zakladnich etickych a ob&anskych principu
- veést zaky k toleranci, asertivit¢ a pozitivnimu jednani a postojli, postupné
vytvaret profesionalni postoj pfi komunikaci s hosty
- podporovat rozvoj empatie, utvarfet spravny postoj k problémim typu
rasismus, Sikana, nasili
- vést Zaky ktomu, aby byli schopni vyuzivat digitalnich technologii
v praktickém zivoté, ve styku s jinymi lidmi a s rGznymi institucemi, pfi feSeni
praktickych otazek svého politického a ob&anského rozhodovani, hodnoceni
ajednani, pfifeSeni svych problémd osobniho, pravniho a socialniho
charakteru, k ziskavani a hodnoceni informaci z rliznych zdrojl

b) charakteristika uc€iva

- ucivo je zafazeno do 1. roCniku

- vyuka sméfuje k tomu, aby zak uplathoval zakladni pravidla spoleCenského
chovani adekvatné situaci, jednal v souladu se zakladnimi mravnimi
a ob&anskymi principy, vhodné jednal s druhymi lidmi a uplatrfioval svoje
nazory a zajmy, spoleCenska vychova kultivuje osobnost zaka

- zak se uli vyjadfovat se zfetelné, vystizné a srozumiteln&, vhodné uZivat
neverbalni komunikacni prostfedky, jednat se zakaznikem

c) pojeti vyuky
- vyuka probiha kombinaci riznych metod (vyklad, zadavani samostatnych
a skupinovych praci, sledovani videa, diskuse)
- vyuka vychazi ze situaci a namétu, s kterymi se zaci setkavaji zaci v bézném
zivoté, na pracovistich odborného vycviku, vychazi z poznatku ziskanych
v jinych pfedmétech, zejména Ceského jazyka a literatury a obCanské nauky
- Zaci se uCi dovednostem prezentovat se na trhu prace, udélat spravny dojem
pfi jednani se zaméstnavatelem, na ufadu prace
- pFi vyuce se vyuzivaji rizna cvi€eni a hry
d) hodnoceni vysledkl zaku

- uroven ziskanych dovednosti zaku je hodnocena dle klasifikacniho fadu Skoly,
provérovani znalosti bude probihat pisemnou i ustni formou
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- zaci budou hodnoceni pfedevSim za hloubku porozuméni spoleCenskym
jevam, za schopnost kriticky myslet a vyjadfovat své nazory

e) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Komunikativni kompetence

- vhodné se vyjadfovat v raznych situacich, spravné se prezentovat,
formulovat a obhajovat své nazory, diskutovat a respektovat nazory
druhych, dodrzovat jazykové normy a zvladat odbornou terminologii

Personalni a socialni kompetence
- pracovat v tymu, reagovat na hodnoceni svého jednani ze strany druhych,
prijimat kritiku

Digitalni kompetence

- vyuzivat internet, ziskavat informace z otevienych zdroj a kriticky k nim
pristupovat, byt medialné gramotni

- ovladat potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné
nastrojl z oblasti umélé inteligence, vyuzivat je ve Skolnim a pracovnim
prostfedi i pfi zapojeni do vefejného Zivota

- ziskavat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni
obsah v ruznych formatech v osobni ¢i profesni komunité s ohledem
na konkrétni situaci a ucel

Kompetence k pracovnimu uplatnéni
- vhodné se prezentovat na trhu prace a komunikovat s potencialnimi
zaméstnavateli

Obc¢anské kompetence a kulturni povédomi

- chranit kulturni hodnoty, mit pfehled o kulturnim déni

- Zaci jsou vedeni k tomu, aby respektovali prava a osobnost druhych,
fidili se moralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani

Odborné kompetence

Ovladat techniku odbytu tak, aby absolventi

- ovladali druhy a techniku odbytu

- volili vhodné zpusoby a systémy obsluhy podle charakteru spoleCenské
prilezitosti, pouzivali vhodny inventar

- spoleCensky vystupovali a profesionalné jednali ve styku s hosty, partnery
a spolupracovniky

- dbali na estetiku pracovniho prostredi pfi pracovnich ¢innostech

f) aplikace prarezovych témat
Obc&an v demokratické spolecnosti

- komunikace, vyjednavani, feSeni konfliktd

- masova média

- realizace medialni vychovy

- Zaci jsou vedeni k tomu, aby dovedli vyuzivat masova meédia pro své
potfeby, informace kriticky hodnotit a odolavat jednoduché mysSlenkové
manipulaci, k tomu, aby si vazili kulturnich hodnot a zivotniho prostfedi
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Clovék a svét prace
- vhodna a umérena sebeprezentace pfi vstupu na trh prace
- formulace vlastniho oCekavani, priorit
- verbalni komunikace
- komunikace se zaméstnavateli

Clovék a digitalni svét
- vyuzivani digitalnich technologii v praktickém Zivoté: ve styku s jinymi
lidmi a srlznymi institucemi, pfi feSeni praktickych otazek svého
politického a obCanského rozhodovani, hodnoceni a jednani, pfi feSeni
svych problémU osobniho, pravniho a socialniho charakteru
- ziskavani a hodnoceni informaci z riznych zdroj

133



Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté, Neklanova 1806, 413 26 Roudnice nad Labem, pfispévkova organizace

ROZPIS UCIVA — SPOLECENSKA VYCHOVA

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. roénik 32
. 1.1 Pfedmét spolec¢enska vychova 2
Zak', D Y - obsah a cil pfedmétu
- vyjmenuje cile Q’redvmfatu . , - seznameni s vhodnymi pfiruckami
- orlenFUJ’e se v pfiru¢kach spoleCenského spoleenskeého chovani
chovani
- objasni dulezitost vstficnych mezilidskych 1.2 Clovék — souéast spoleénosti 5
vztahu - vztahy mezi lidmi (pratelstvi, laska)
- popiSe vliv rodiny a prostfedi na chovani - zakladni etické normy (ohleduplnost,
jedince sluSnost, takt)
- rozli§i formalni a neformalni chovani - kultura chovani a kultura osobnosti,
- popiSe vliv uméni na ¢lovéka formalni a neformaini chovani
- vliv rodiny, prostfedi a spoleCenskych
norem na chovani jedince
- vliv uméni na kultivaci osobnosti
- popiSe zasady spravného vyjadiovani, 1.3 Komunikace ve sluzbach 5
dodrzuje zasady kultivovaného dialogu - navazovani kontaktu (verbalni,
- komunikuje jasné a srozumitelné v souladu neverbalni)
s jazykovou normou - vedeni rozhovoru, uméni naslouchat,
- vysvétli, jak pusobi fe¢ téla vyjadfovat své nazory
- uziva vhodné jazykové prostredky - fe€ téla, prace s hlasem
vzhledem ke konkrétni situaci - jazykova stranka vyjadfovani, spisovny
- prednese kratky projev, dokaze se vhodné a nespisovny jazyk
prezentovat - vypraveéni, prezentace, projev
- spravné komunikuje pomoci prostfedkl - spravné pouzivani prostfedk
informacnich a komunikacnich technologii komunikaénich technologii
- vysvétli vyznam informaci a komunikace (telefon, internet)
pro podnikani ve sluzbach
1.4 Spolec¢enské chovani v soukromi 5
- vyjmenuje zasady a pravidla chovani a na verejnosti, profesni vystupovani
ve vztahu k osobam riizného pohlavi, véku, - zasady a pravidla chovani ve vztahu
spoleCenského postaveni k osobam razného pohlavi, véku,
- uplatfiuje spole¢enské chovani a profesni spoleCenského postaveni, k osobam
vystupovani v rznych situacich, se zdravotnim postizenim
na pracovisti odborného vycviku, - v ruznych situacich soukromého
v gastronomickém provozu, pfi jednani i spoleCenského styku
s hosty, pfi hledani zaméstnani - pfi vyhledavani zaméstnani a nastupu
- dodrZuje profesni etiku do zaméstnani, pfi komunikaci
- zdrZuje se xenofobnich projevi s hostem
- vysvétli pojem osobnost, charakter, 1.5 Osobnost 5

temperament

- popise profil pracovnika v gastronomickém
provozu

- peCuje o zevnejSek a snazi se o kultivovany
projev

- rozpozna typy hostl a vi, jak reagovat na
projevy jejich chovani, snazi se pfedchazet
konfliktim

- pojem, struktura osobnosti

- charakter, temperament

- osobnost pracovnika v gastronomickém
provozu

- typologie hostl
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- zdlvodni dilezitost estetické Upravy stolu
a pokrmu

- popiSe zakladni zasady stolovani

- uplatriuje esteticka hlediska pfi formovani
prostredi

1.6 Kultura stolovani, gastronomicky
provoz
- Uprava stolu a pokrmu, zaklady
servirovani
- zakladni pravidla stolovani

- objasni dllezitost péce o zevnéjSek
pfi jednani s lidmi

- popiSe spole€enské pozadavky na kulturu
téla, hygienu a oblékani

1.7 Vzhled, kultura oblékani, prava
zevnéjsku
- spole€enské pozadavky na kulturu téla,
hygienu, oblékani a Zivotni styl
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4.17 UCEBNi OSNOVA — ODBORNY VYCVIK

Nazev SVP: Kuchar - ¢isnik

Kod a

nazev oboru vzdélavani: 65-51-H/01

Forma vzdélavani: denni
Celkovy pocet hodin za studium: 1440
Platnost: od 1. 9. 2025

Pojeti

vyucovaciho predmétu

a) obecné cile vyu€ovaciho predmétu

v pfedmétu odborny vycvik Zaci ziskavaji, upevnuji si a prohlubuji teoreticke
védomosti ziskané zejména v odbornych pfedmétech technologie, potraviny

a vyziva, stolniCeni a zafizeni provozoven, dale si osvojuji dovednosti

a pracovni navyky v odbornych pracovnich Cc¢innostech souvisejicich
s vykonem povolani

cilem predmétu je poskytnout zakim odborné dovednosti a védomosti
pro vykon zakladnich praci vymezenych v profilu absolventa a naucit je
prakticky provadét jednotlivé pracovni Cinnosti podle stanovenych postupd,
dodrzovat hygienické, bezpecnostni pozadavky, efektivné si organizovat praci
vést Zaky k formovani pracovnich navykd, dodrZovani profesni etiky,
uplatfiovani zasad spoleCenského chovani a verbalni i neverbalni komunikace
vést zaky k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroju potfebnych nebo
vhodnych pro odborné Cinnosti

b) charakteristika uc€iva

c) poj

obsah pfedmétu pokryva fadu pracovnich ¢innosti v oblasti vyroby pokrmd,
odbytu a obsluhy a komunikace ve sluzbach, zaci jsou vedeni k tomu, aby
pracovali samostatné a kvalitné, dodrZovali technologické postupy a normy,
zasady a predpisy BOZP, hospodarné nakladali s energiemi i materialy

vyuka je organizovana tak, aby Zaci prochazeli postupné od jednoduchych

Mg vrivs

eti vyuky

vyuka se zaméfuje predevsSim na ziskavani dovednosti a manualni zru¢nosti
zakl, je treba respektovat pedagogické zasady nazornosti, pfimérenosti
a individualniho pfistupu

uziva se predevSim metoda vykladu pfi  soubézném predvedeni
pozadovanych ukond, v souladu s charakterem uciva se tvofivé vyuziva
dostupnych vyu€ovacich metod, didaktické techniky a pomUcek

tvofivé mysleni

vyuka probiha formou hromadného, popfipadé skupinového vyu€ovani

d) hodnoceni vysledka zaku

na zakladé pfipravy Zaku na vyu€ovani (pomucky)
pribéznym pravidelnym hodnocenim po skonceni vyuky
hodnocenim Zaka za spInéni ukoll v ramci jednotlivych tematickych celku
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e) prinos predmétu k rozvoji kompetenci
Klicové kompetence
Personalni a socialni kompetence
- vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si
na zakladé poznani své osobnosti pfiméfené cile osobniho rozvoje
v oblasti zajmové i pracovni, peCovat o své zdravi, spolupracovat
s ostatnimi a pfispivat k utvafeni vhodnych mezilidskych vztah(

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

- vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzivat
svych osobnich a odbornych pfedpokladu pro Uspésné uplatnéni ve svété
prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici
potfebu celozivotniho uceni

Digitalni kompetence

- navrhovat takova feSeni prostfednictvim digitalnich technologii, ktera
mu pomohou vylepsit postupy ¢i technologie

- rozeznavat bézny technicky problém a béznou provozni zavadu, poradit si
s ni, v pfipadé zavazného problému vyhledat pomoc

Odborné kompetence

Uplatfiovat moderni poznatky o vyzivé, potravinach a napojich tak, aby

absolventi

- meéli pfehled o vyzivé a novych trendech ve stravovani, znali zasady
racionalni vyzivy, druhy zakladnich diet a alternativni zpUsoby stravovani

- rozliSovali potraviny podle druhu, jejich sloZeni a vlastnosti

- vyuzivali vlastnosti potravin a napojl pro technologickou upravu

- vyuzivali zpUsoby skladovani potravin a napoju

- sestavovali menu, jidelni a napojové listky podle gastronomickych pravidel

Ovladat technologii pfipravy pokrmu véetné hygienickych zasad tak, aby

absolventi

- uplatiiovali zasady hygieny v gastronomii a systém HACCP

- ovladali technologické postupy pfipravy pokrmi cCeské kuchyné
i zahrani¢nich kuchyni

- kontrolovali kvalitu, spravné uchovavali pokrmy, esteticky dohotovovali
a expedovali vyrobky

- pouzivali a udrzovali technicka a technologicka zafizeni v gastronomickém
provozu

- objasnili a vyuzivali kulinarské dovednosti

Ovladat techniku odbytu tak, aby absolventi

- ovladali druhy a techniku odbytu

- volili vhodné zpUsoby a systémy obsluhy podle charakteru spole¢enské
prilezitosti, pouzivali vhodny inventar

- spoleCensky vystupovali a profesionalné jednali ve styku s hosty, partnery
a spolupracovniky

- dbali na estetiku pracovniho prostfedi pfi pracovnich ¢innostech
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Vykonavat obchodné& — provozni aktivity tak, aby absolventi

- sjednavali odbyt vyrobku, zbozi a sluzeb

- pfipravili podklady pro nakup surovin a dalSiho materialu

- zkontrolovali deklarovany druh surovin a gramaz

- posoudili senzoricky nezavadnost a kvalitu surovin

- sestavovali kalkulace cen vyrobku a sluzeb

- se orientovali v ekonomicko-pravnim zabezpecCeni provozu spolec¢ného
stravovani

- sestavovali nabidkové listy vyrobku a sluzeb podle rliznych kritérii

- vyuzivali marketingové nastroje k prezentaci provozovny, nabidce sluzeb
a vyrobku, vyuzivali prostfedky podpory prodeje

- vyhotovovali podnikové a obchodni pisemnosti v souladu
s normalizovanou upravou

Jednat ekonomicky v souladu se strategii udrzitelného rozvoje tak, aby

absolventi

znali vyznam, ucel a uZite€nost vykonavané prace, zvazovali pfi
planovani a posuzovani urcité ¢innosti mozné naklady a vynosy, vliv na
Zivotni prostredi, socialni dopady

efektivné hospodaifili s finan&nimi prostredky

nakladali se surovinami, materialy, energiemi, odpady a jinymi latkami
s ohledem na Zivotni prostredi

Dbat na bezpednost prace a ochranu zdravi pfi praci tak, aby absolventi

dodrzovali bezpecnost prace, chapali ji jako nedilnou soucCast péce
o zdravi své, spolupracovniki i hostl, jako soucast fizeni jakosti
ajednu zpodminek ziskani ¢&i udrZeni certifikatu jakosti podle
prislusnych norem

znali a dodrzovali zakladni pravni predpisy tykajici se bezpec€nosti
a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence

osvojili si zasady a navyky bezpeCné a zdravi neohroZujici pracovni
c¢innosti vCetné zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se
zobrazovacimi jednotkami (monitory a displeji), rozpoznali moznost
nebezpeci urazu nebo ohrozZeni zdravi a byli schopni zajistit odstranéni
zavad a moznych rizik

znali systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, uméli
uplatiovat naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky
vzniklé Urazem nebo poSkozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim
prace)

byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi
nahlém onemocnéni nebo Urazu a dokazali prvni pomoc sami
poskytnout

v v s

Usilovat o nejvySsi kvalitu své prace, vyrobkl a sluzeb tak, aby absolventi

chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého
jména podniku

dodrzovali stanovené normy a pfedpisy souvisejici se systémem

fizeni jakosti zavedenym na pracovisti

dbali na zabezpefovani parametrl kvality procesl, vyrobkd nebo
sluzeb, zohlednovali pozadavky klienta (zakaznika, hosta)
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f) aplikace prafezovych témat
Clovék a Zivotni prostredi

pochopit postaveni Clovéka v zivotnim prostiedi a jeho vlivy na zdravi
a zivot Clovéka

ziskat pfehled o zpUsobech ochrany pfirody, o pouZzivani technologickych,
ekonomickych a pravnich nastrojl pro zajisténi udrzitelného rozvoje
efektivné pracovat s informacemi

jednat hospodarné, adekvatné uplathovat kritérium ekonomické
efektivnosti, hledisko ekologické

prijimat odpovédnost za vlastni rozhodovani a jednani

dokazat esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostredi

osvojit si zasady zdraveho zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své
zdravi

vytvaret uctu k Zivé a nezivé pfirodé

Clovék a svét prace

24k je v praxi veden k odpovédnému rozhodovani na zakladé vyhodnoceni
ziskanych informaci, je vném prohlubovana schopnost verbalni
komunikace pfi jednani s klientem, nadfizenym a spolupracovnikem
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ROZPIS UCIVA — ODBORNY VYCVIK

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. roénik 480
Zak:
- dodrzuje ustanoveni tykajici se 1.1 Bezpeénost a ochrana zdravi 12
bezpecénosti a ochrany zdravi pfi praci pfi praci, hygiena prace, pozarni
a pozarni ochrany prevence
- uplatiuje pozadavky na hygienu - pracovné pravni problematika BOZP
v gastronomii - bezpec€nost vyrobnich zafizeni
- uvede pfiklady bezpec€nostnich rizik, - zakladni hygienické pfedpisy
nejcastéjsi pficiny urazl a jejich prevenci | - pomucky
- uvede povinnosti pracovnika - seznameni s inventafem
i zaméstnavatele v pfipadé pracovniho - zaklady normovani
Urazu
- uvede zasady poskytnuti prvni pomoci pfi
Urazu na pracovisti
- pfi obsluze, bézné udrzbé a ¢isténi strojl
postupuje v souladu s predpisy
a pracovnimi postupy
- pracuje s normami, hygienickymi
predpisy, s pracovnimi postupy
a odbornou literaturou
- rozliSuje vybaveni vyrobniho 1.2 Pracovni €innosti 54
a odbytového stiediska
- rozliSuje maly a velky stolni inventar - pfiprava vyrobniho stfediska
- usporada si pracovisté (zakladni technologické dovednosti -
- ovlada predpisy souvisejici s odbytem krajeni)
vyrobkUl a sluzeb - pfiprava odbytového stfediska
- hospodarné naklada s energiemi (zakladni pravidla obsluhy)
a materialy
- vyuziva a kontroluje zafizeni sklad
potravin, eviduje pohyb zasob
- orientuje se ve zplsobech pfedbézné 1.3 Zaklady technologie pfripravy pokrmu 78
Upravy a pfipravy surovin - predbézna Uprava potravin
- vysvétli rozdily mezi jednotlivymi druhy (vazeni, Skrabani, €isténi, myti,
tepelnych Uprav pokrm0 a umi je vyuzit rozmrazovani, nakladani, maceni,
- hospodarné naklada s energiemi odblanovani)
a materialy - tepelné upravy potravin
- urci obsah alergent v jednotlivych - technologické postupy pfipravy pokrm
pokrmech v souvislosti s platnymi - kulinafské techniky a postupy, nové trendy
predpisy pfi pfipravé pokrm
- aplikuje znalosti o potravinach a vyzivé 1.4 Zakladni kulinaiské techniky 42

pro pfipravu polévek

- pracuje s normami, hygienickymi
predpisy, pracovnimi postupy a odbornou
literaturou

pfi pfipravé polévek
- pfiprava bilych a hnédych polévek
- jednotlivé druhy vyvaru
- suroviny na pfipravu polévek
- dochucovani, zjemnovani
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- aplikuje znalosti o potravinach a vyzivé 1.5 Zakladni kulinaiské techniky 42
pfi vybéru vhodnych surovin pri pripravé omacek
a technologickych Uprav pro pfipravu - pfiprava zakladni bilé a hnédé omacky
omacek - jednotlivé druhy omacek, omacky
- ovlada zpusob pfipravy béznych druhtd k vafenému hovézimu masu
omacek Ceské kuchyné - dochucovani, zjemnovani
- sestavi jidelni a napojovy listek 1.6 Gastronomicka pravidla 12
- hospodarné naklada s energiemi - sestavovani jidelnich a napojovych listkd
a materialy - gastronomicka pravidla a jejich vyuziti
- ovlada razné zplsoby obsluhy a odbytu v praxi
- pfipravuje jednotlivé druhy pfiloh 1.7 Priprava priloh a doplnku 120
z rliznych druh( zakladnich surovin k hlavnim jidlGm
- pfipravuje bezmasa jidla z jednotlivych - pfiprava jednotlivych druht pfiloh
surovin a voli vhodné doplfiky z ryze, brambor, mouky, zeleniny, lusténin
k bezmasym pokrmim podle zasad - pfiprava doplnkd k hlavnim jidlim
racionalni vyzivy - bezmasa jidla — z brambor, ryze, téstovin,
vajec, syrl, lusténin
- pfipravi pracovisté pfed zahajenim 1.8 Jednoducha obsluha 48
provozu, prostie - snidané, pfesnidavky, obédy, svadiny,
- béhem provozu obsluhuje a udrzuje vecCere
pofadek a po ukon&eni provede uklid
- samostatné plni zadané praktické ukoly 1.9 Opakovani a upevnovani probraného 72

uciva
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
2. rocnik 480
Zak:
- dodrzuje ustanoveni tykajici se 2.1 Bezpec€nost a ochrana zdravi 12
bezpec&nosti a ochrany zdravi pfi praci pfi praci, hygiena prace, pozarni
a pozarni prevence prevence
- uvede pfiklady bezpec&nostnich rizik, - pracovné pravni problematika BOZP
nejcastéjsi pFiciny Urazu a jejich prevenci | - bezpeénost vyrobnich zafizeni
- uvede povinnosti pracovnika
i zaméstnavatele v pfipadé pracovniho
urazu
- uvede zasady poskytnuti prvni pomoci pfi
Urazu na pracovisti
- usporada si pracovisté 2.2 Jednoducha obsluha 30
- dodrzuje stanovené technologické - systémy obsluhy a formy prodeje
postupy a pracovni kazen - systém vrchniho ¢isSnika
- hospodarné naklada s energiemi - obvodovy systém obsluhy
a materialy - dopliikovy prode;j pfi akcich
- vysvétli organizaci prace
- feSi bézné i neobvyklé situace s ohledem
na individudlni zvlastnosti hosta
- usporada si pracovisté 2.3 Masa jate¢nych zvirat 120
- vybere material - hovézi maso (opracovani, Uprava
- dodrzuje stanovené technologické zakladu, tepelna Uprava)
postupy a pracovni kazen - teleci maso (opracovani, Uprava, tepelna
- hospodarné naklada s energiemi pfiprava)
a materialy - vepfové maso (rozdéleni, pouziti,
davkovani, porcovani, tepelna Uprava,
uzené maso)
- usporada si pracovisté 2.4 Slozita obsluha 54
- vybere material - zakladni pravidla slozité obsluhy
- dodrzuje stanovené technologické - technika obsluhy, inventar (snidané,
postupy a pracovni kazen slozity obéd)
- hospodarné naklada s energiemi - recepce, rauty, bankety
a materialy - podavani polévek, ryb, syrli, moucnika,
- expeduje pokrmy ovoce a kavy pfi slozité obsluze
- pripravuje teplé a studené napoje 2.5 Napoje 54
- pracuje s inventafem a vhodné ho - skladovani a oSetfovani napoju a jejich
pouziva podavani
- prezentuje a podava jednotlivé druhy - obsluha a udrzba pivniho zafizeni
napojl - technologické postupy pfipravy napojl
- pfipravuje pokrmy z ostatnich 2.6 Maso ostatnich jateénych zvirat 90

jate€nych mas
- uplatfiuje pozadavky na hygienu
v gastronomii

- skopové, jehnéci, kuzleci a krali¢i maso

- tepelné upravy jednotlivych druhu (vafeni,
duseni, peceni, smazeni), porcovani,
pouziti vnitfnosti

- mleta masa (pfiprava, kofenéni, tepelna
Uprava)
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- pfipravuje pokrmy z ryb, driibeze 2.7 Priprava pokrmii z ryb, driibeze 48
a zvéfiny a zvéfiny

- dodrzuje stanovené technologické - zpracovani pokrm( z ryb, dribeze
postupy a pracovni kazen a zvéfiny, druhy tepelné Upravy, pouziti

- hospodarné naklada s energiemi vnitfnosti)
a materialy

- samostatné plni zadané praktické ukoly 2.8 Opakovani a upevinovani probraného 72

- pfipravuje pokrmy z jednotlivych druhu
jate€nych mas

- uplatfiuje pozadavky na hygienu
v gastronomii

uciva
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
3. roénik 480
Zak:
- dodrzuje ustanoveni tykajici se 3.1 Bezpecnost a ochrana zdravi 12
bezpecénosti a ochrany zdravi pfi praci pfi praci, hygiena prace, pozarni
a pozarni ochrany prevence
- uvede pfiklady bezpec€nostnich rizik, - pracovné pravni problematika BOZP
nejcastéjsi pficiny urazl a jejich prevenci | - bezpecnost vyrobnich zafizeni
- uvede povinnosti pracovnika
i zaméstnavatele v pfipadé pracovniho
Urazu
- uvede zasady poskytnuti prvni pomoci pfi
Urazu na pracovisti
- usporada si pracovisté 3.2 Priprava jidel na objednavku 84
- dodrzuje stanovené technologické - pfiprava jidel z masa jate¢nych zvirat,
postupy a pracovni kazen z ryb, dribeze, zvéfiny a vnitfnosti
- ovlada techniku pfipravy jidel - Upravy minutek na anglicky zplsob
na objednavku - grilovani na rostu a rozni, smazeni
- voli spravné druhy masa pro pfipravu
minutek
- pouziva zasady spoleCenského chovani 3.3 Vyssi forma slozité obsluhy 72
a profesniho vystupovani - slavnostni hostiny
- pec€uje o svuj zevnéjsSek a snazi - druhy hostin, pfijem objednavky, menu,
se o kultivovany projev rozpocet, pfiprava, obsluha, vyuctovani
- uplatriuje profesni etiku
a bezpredsudkovy pfistup k zakaznikim
- pfijima, eviduje objednavky hostu
- ovlada zplsoby vyuctovani
- pfipravuje vyrobky studené kuchyné 3.4 Studena kuchyné 48
- dodrzuje stanovené technologické - studené predkrmy
postupy a pracovni kazen - vyrobky studené kuchyné (vyrobky
- hospodarné naklada s energiemi v aspiku, plnéna zelenina, salaty,
a materialy majonéza, chlebicky, chutovky, speciality
- uplatiiuje pozadavky na hygienu studené kuchyné)
v gastronomii
- pfipravuje teplé predkrmy pro riizné 3.5 Teplé predkrmy 42
prilezitosti - pfiprava jednotlivych druht teplych
- dodrZuje stanovené technologické predkrm(, druhy, rozdéleni, Uprava
postupy a pracovni kazen
- hospodarné naklada s energiemi
a materialy
- charakterizuje zahrani¢ni kuchyné, 3.6 Zahranic¢ni kuchyné 42

pouzivané suroviny a zpUsob zpracovani
a podavani pokrmu

- ovlada zvyklosti jinych zemi pfi pFipravé
pokrma

- pokrmy zahrani¢nich kuchyni v souvislosti
s gastronomickymi pravidly

- pfiprava pokrmu evropskych i asijskych
statd
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- pfipravuje razné druhy tést na razné 3.7 Priprava mouénikl, mouénych jidel 54
druhy mouénikd a mouénych pokrmi a napojt
- pripravuje teplé a studené napoje bézné - pfiprava mou¢nika, moucnych jidel a jejich
zarazené na napojovém listku zarazeni na jidelni listek
- ovlada pfipravu dietnich pokrm0 3.8 Priprava dietnich pokrmu 96
- Vyuziva pfi pfipravé sezdnni ovoce - pfiprava dietnich pokrmu
zeleninu - diferencovana strava
- uplatiiuje zasady racionalni vyzivy - progresivni pfiprava jidel
pFi pfipravé pokrm - zasady racionalni vyzivy
- sestavi zadanku na suroviny 3.9 Administrativni prace 30

- orientuje se v evidenci zasob
- ovlada kalkulaci pokrm0 a napoja

- prace ve vyrobnim stfedisku

- manipulace s potravinami

- evidence, pfijem a vydej potravin
- UCetni stavy
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5. Materialni a personalni zabezpeéeni vyuky

5.1 Materialni zabezpeceni vyuky

5.1.1 Materialni podminky pro zabezpeceni teoretické vyuky

Teoretické vyucCovani probiha v hlavni budové Skoly, Neklanova 1806,
Roudnice nad Labem. Vyuka probiha v kmenovych ucebnach, které jsou vybaveny
béznou technikou, vyucCujici maji k dispozici dataprojektory, DVD prehravace,
televizory. K vyuce cizich jazykd jsou vyuzivany moderné vybavené jazykové
ucebny.

Ve Skole jsou nové instalované multimedialni u€ebny pro vyuku odbornych
predmétd, dale maji zaci k dispozici dvé uCebny vypocetni techniky. Tyto u€ebny
jsou zasitovany, pfipojeny nainternet, a kromé zajisténi zakladnich znalosti
z predmétu informaéni a komunikacni technologie mohou Zaci tyto u¢ebny vyuzivat
i pro praci se specialnimi programy v odbornych pfedmétech. Ucebny jsou pro zaky
pristupné i v odpolednich hodinach.

VSechny pfistroje a ucebni pomlcky vyuzivaji vyulujici pfi realizaci cill
a obsahl vzdélavani stanovenych ve Skolnich vzdélavacich programech. Snahou
je v maximalni mozné mife Zakum zabezpecit nazornost vyuky.

Pro vSechny Zzaky jsou k dispozici zafizeni pro télovychovnou aktivitu,
v objektu Skoly se nachazi moderné zrekonstruovana télocvicna, kterou Z&ci
vyuzivaji v hodinach télesné vychovy i v dalSich aktivitach. Pfimo pred hlavni
budovou Skoly je kdispozici piskové hfisté, dale je vyuzZivan sportovni areal
s atletickou drahou, v zimnim obdobi zastfeSeny zimni stadion.

5.1.2 Materialni podminky pro zabezpecéeni odborného vycviku

Praktické vyuCovani oboru Kuchai — CciSnik se uskuteChuje na téchto
pracovistich:
- ve 8kolni cviéné kuchyni SOS a SOU v Roudnici nad Labem
- na pracovisti Skolni jidelny Primirest Roudnice nad Labem spolecnosti
Compass Group Czech Republic s. r. o.
- na smluvnich pracovistich Skoly

5.2 Personalni zabezpeceni vyuky

5.2.1 Personalni podminky pro zabezpeceni teoretické vyuky

V teoretické vyuce zabezpecuji vyuku vSeobecné vzdélavacich i odbornych
predmétd vyucujici, ktefi jsou pIlné aprobovani. Odborna i pedagogicka
zpUsobilost pracovnikt, ktefi realizuji SVP, je na velmi dobré urovni a plni
pedagogickych c¢innosti. Jednotlivi pedagogiCti pracovnici kromé jiz ziskané
kvalifikace absolvuji Skoleni, seminafe a kurzy, tim ziskavaji nové certifikace
pro zkvalitnéni své pedagogické Cinnosti.
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5.2.2 Personalni podminky pro zabezpeceni odborného vycviku

Vyuku tfi ro€nikd u€ebniho oboru Kuchar — €idnik zajistuji ucitelé odborného
vycviku spliujici pozadavky na vzdélani, vyucni list, maturita, praxe v oboru,
prubézné absolvuji Skoleni, seminafe a kurzy, tim ziskavaji nové certifikace pro
zkvalitnéni své pedagogické Cinnosti.
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6. Charakteristika spoluprace se socialnimi partnery

PFi tvorb& SVP spolupracujeme s vyznamnymi firmami z naseho regionu.

Spoluprace se socialnimi partnery pfi realizaci SVP bude probihat dale

pfi vybéru a pfipraveé témat pro odbornou teoretickou a praktickou vyuku.

Zaci oboru Kuchar - gidnik vykonavaji odborny vycvik na téchto pracovistich:

- ve $kolni cviéné kuchyni SOS a SOU v Roudnici nad Labem

- na pracovisti Skolni jidelny Primirest Roudnice nad Labem spolecCnosti
Compass Group Czech Republic s. r. o.

- na smluvnich pracovistich Skoly

Pracovni naplfi Zaku a uciteld odborného vycviku se Fidi Skolnim vzdélavacim
programem.

V uz8im kontaktu se socialnimi partnery budeme pfipravovat pracovni sily
presné vyskolené pro trh prace v naSem regionu.

Mezi dalSi socialni partnery nasSi Skoly patfi Méstsky ufad v Roudnici
nad Labem, predevSim jeho Skolska komise, dale ufady prace v Roudnici
nad Labem, v Litomé&Ficich a Mé&lniku. Ufady prace pomahaji zaky informovat
0 nabidce studia na vysSSich odbornych Skolach nebo vysokych Skolach, budouci
absolventy seznamuji s moznostmi feSeni prekazek pfi hledani zaméstnani,
s pozadavky zaméstnavatell. Zastupci ufadu prace navstévuji pravidelné Skolu
a poradaji pfednasky pro zaky koncicich ro¢niku, pfipadné Zaci dochazeji pfimo
na ufad prace.
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