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Stredni odborné $kola a Stredni odborné ucilisté, Neklanova 1806, 413 26 Roudnice nad Labem, prispévkova organizace
Vyroéni zprava 2014/2015

Vyro€ni zprava vychazi z § 10 odst. 3 zdkona €.561/2004 Sb., zakon o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim, vyS§Sim

odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich pfedpisu a vyhlasky ¢. 15/2005 Sb. § 7.

1. CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO ZARIZENI

1. 1 Soucasti Skoly

Nazev Skoly: Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ugilisté
Neklanova 1806, 413 26 Roudnice nad Labem, pfispévkova organizace

Odlouéena pracovisté: Autoservis, objekt ,Pracner”, Tovarni 284, Roudnice nad Labem
Ostatni obory objekt ,Pracner”, Tovarni 284, Roudnice nad Labem

Zrizovatel: Krajsky Ufad Usteckého kraje, Velka Hradebni 48, Usti nad Labem

feditelka Skoly: Mgr. Helena V3eteCkova, Ph.D.
statutarni zastupce: Ing. Pavel Zima

telefon: 416 831 555, 416 831 362

fax: 416 831 555

e-mail: sos.roudnice@seznam.cz
www stranky: Www.sosasource.cz

pracovnik pro info: Mgr. Bc. Jifi Ziféak

zFizeni Skoly: 1. Cervence 1999

zafazeni do rejstiiku Skol: 3. 3.2009

Soucasti Skoly:

Stfedni Skola 110 150 414 kapacita: 837 zaku
Domov mladeze 110 150 422 kapacita: 156 lGzek

Tabulka &. 1: Podet tfid, pocet 2&k(, primérny pocet 2éki na SOS, SOU a OU - zahajovaci vykazy

SOS 10 221 22,10
SOU 17 233 13,70
ou 3 38 12,70
CELKEM 30 492 16,40

Tabulka ¢. 2: Domov mladeze

Domov mladeze 25 3
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Skolska rada:
(Skolni rok 2014/2015)
Program jednani dne 15. 10. 2014:

V Gvodu Skolské rady byli v&ichni pFfitomni seznameni s programem jednani, jehoZ hlavni body se tykaly
seznameni s ,Vyrocni zpravou $koly za Skolni rok 2013/2014%.

Reditelka Skoly Mgr. Bc. Helena VSeteckova podrobné informovala pfitomné o struktufe a obsahu vyrocni
Zpravy.

Struktura a obsah vyro&ni zpravy:

1. Charakteristika Skolského zafizeni
- soucasti Skoly, zfizovatel
- souCasny stav Skoly
- pocty zaku, vyvoj poctu zak
- vize Skoly
- koncepce vzdélavani v CR
- pfehled vzdélavacich programi
- odborna praxe-prehled pracovist
- mistni samosprava, spoluprace s MU Roudnice nad Labem
- spoluprace s Hospodaiskou komorou
- pfehled zaméstnavatel(l nasich absolventu
- spoluprace s ostatnimi Skolami a Skolskymi zafizenimi v regionu
- vyjezdy do zahrani&i a mezinarodni spoluprace

2. Udaje o pracovnicich $koly
- vékova skladba sboru, zastoupeni muzud a Zen
- kvalifikovanost sboru
- DVPP, kladné hodnoceni ze strany CSI

3. Udaje o pfijimacim fizeni na $kolu

4. Vysledky vychovy a vzdélavani
- maturitni zkousky a zavérecné zkousky
- studijni vysledky zakd v 1. a v 2. pololeti $kolniho roku 2013/2014
- uplatnéni absolventl na trhu prace

5. Hodnoceni vychovného pusobeni
- prace vychovnych poradcl
- Minimalni preventivni program
- formy propagace a prezentace Skoly
- dny otevienych dvefi
- projektova &innost Skoly

6. Soutéze, vystavy a kulturni akce
- pfehled soutéZi a vystav, na kterych se Skola prezentovala

- ¢innost Domova mladeze

7. Provedené kontroly
- pfehled provedenych kontrol na Skole ve Skolnim roce 2013/2014

8. Prilohy
- Skolni fad
- VyroCni zprava z hospodareni za kalendarni rok 2013
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9. Diskuze, podnéty, pfipominky

10. Schvéleni ,Vyro&ni zpravy Skoly za Skolni rok 2013/2014"
- vyroéni zprava byla vS§emi pfitomnymi ¢leny schvalena

Program a zapis z voleb do Skolské rady dne 24. 11. 2014:

Ve smyslu volebniho fadu vydaného Usteckym krajem dne 1. &ervence 2009 probé&hly volby &len(

do Skolské rady. )
Voleb ¢lent Skolské rady z fad zakonnych zastupcu nezletilych zaka a zletilych zaka dne 24. 11. 2014
se zUcastnilo 107 volicd.

1. Kandidati: MUDr. Dagmar Rauchovd, Jana Holubova, Jana MojziSova
2. Clenové volebni komise: Ing. P. Zima, J. Betkova, R. Stastna

3. Zvoleni ¢lenové — vysledky: MUDr. Dagmar Rauchova — 64 hlas(, Jana Holubova — 30 hlasl

Program a zapis z voleb do Skolské rady dne 8. 12. 2014:

. Ve smyslu volebniho fadu vydaného Usteckym krajem dne 1. &ervence 2009 probé&hly volby &len(
do Skolske rady.
Voleb ¢lenl Skolské rady z fad pedagogickych pracovnikt $koly dne 8. 12. 2014 se zucastnilo 57 voli¢a.

1. Kandidati: Mgr. Bc. Jifi Ziféak, Ing. Pavel Zima, Ing. Pavel Mafik, Mgr. Jana Kukalova
2. Clenové volebni komise: J. Zemanova, J. Betkova, R. Stastna

3. Zvoleni &lenové — vysledky: Mgr. Bc. J. Ziféak — 44 hlas(, Ing. P. Zima — 33 hlas(

Program jednani dne 8. 12. 2014:

V tvodu Skolské rady byli vSichni pfitomni seznameni s programem jednani, jehoz hlavni body se tykaly
seznameni s nové zvolenymi &leny Skolské rady, prib&hem pfijimaciho Fizeni pro novy $kolni rok a hodnocenim
vychovného plsobeni.

Reditelka $koly Mgr. Bc. Helena V3eteckova informovala pfitomné o priib&hu a vysledcich voleb novych
&lent Skolské rady z Fad zakonnych zastupci nezletilych &k a zletilych zakd a z fad pedagogickych pracovnik
Skoly.

Clenové Skolské rady byli informovani o novém systému propagace $koly pfi naborové &innosti novych
uchaze€u o studium ve Skolnim roce 2015/2016, o spolupraci pedagogu nas$i $koly s vychovnymi poradci na
vybranych zakladnich Skolach v regionu.

Zastupce feditelky $koly Mgr. Bc. Zif¢éak podal informaci k pfijatému ,Minimalnimu preventivnimu
programu* v oblasti zamezeni Sikany a dalSich patologickych jev( na Skole.

Program jednani dne 22. 6. 2015:

Reditelka $koly Mgr. Helena V3eteckova, Ph.D. informovala pfitomné ¢&leny Skolské rady o prab&zném
stavu uchazecu prihlasenych do 1. ro€niku studia vSech oborud pro Skolni rok 2015/2016.

Clenové Skolské rady byli seznameni s vysledky maturitnich a zavéreénych zkousek, které se konaly
Vv jarnim terminu.
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1. 2 Zhodnoceni souéasného stavu Skoly, strategie rozvoje Skoly

Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté v Roudnici nad Labem vznikla v ramci optimalizace sité
8kol na zakladé usneseni zastupitelstva Usteckého kraje vroce 1999 slougenim Integrované stfedni $koly
a Stfedniho odborného ucilisté strojirenského. Vznikl tak komplex budov se Sirokou nabidkou vzdélavacich obord,
ktery poskytuje nejen moderni vybaveni, ale i metody a formy vzdélavaci €innosti a mimoskolni aktivity. Protoze je
situovan na sidlisti, které vzniklo ve 2. poloviné 20. stoleti, je tfeba vynakladat velké financni prostfedky na jeho
provoz, udrzbu a opravy.

V prubéhu roku se opravovaly a malovaly jednotlivé ucebny, prabézné se vybavuji novym nabytkem.
Rekonstrukci proSla rovnéz i socialni zafizeni ve Skole.

Pro vyuku automobilovych obor( si stale udrzuje vysoky standard nové zrekonstruovany objekt ,Pracner”,
ktery v uplynulém roce prosel ,zatézkavaci zkouskou®.

Vyznamnou proménou proSel objekt Domova mladeze — vymeéna oken a rekonstrukce socialnich zafizeni.
Vybaveni objektl Skoly odpovida vS§em pozadavkim na naro¢nou pfipravu zaka.
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Skola a jeji prace se svou podstatou neustale méni, protoZe musi reagovat na zmény, které se dgji ve
spolecnosti, v jejim uspofadani, na trhu prace i ve zplisobech prace. Tim spiSe plati nutnost permanentnich zmén
ve 8kolach odborného zaméfeni, které musi svym obsahem bezprostfedné reagovat na aktualni déni v praxi.

Skola je zakladni prostfedek pro vytvafeni ,vzd&lanostni spoleénosti‘. Soudasti tohoto rozsahlého
reformniho procesu je i posilovani samostatnosti, a tim i posilovani odpovédnosti kazdé Skoly a v ramci tohoto
procesu i tvorba a prace podle viastniho kurikula realizovaného kazdou konkrétni Skolou. To znamena, Ze kazda
Skola si vytvafi vlastni Skolni vzdélavaci program, podle kterého bude realizovat komplexni vychovné vzdélavaci
praci se zaky, ktefi na jeji Skole studuji. Plati to pro v8echny typy a stupné Skol. Smyslem tvorby pojeti i konkrétni
skladby obsahu vzdélavani je pravé moznost bezprostfedniho reagovani na zmény, které v realité nastavaji. S tim
souvisi pfiprava absolventu, ktefi na trhu prace nejen naleznou své uplatnéni, ale ktefi budou pro tento trh prace
skute¢né potfebni. Je tfeba zdlraznit, Ze to vSe plati mnohem intenzivnéji pro Skoly odborné, které jsou dynamické
povaze praxe (zejména vyrobni praxe) velice blizko, jsou s ni v bezprostfednim spojeni. Z toho také vychazi
management nasi Skoly pfi tvorbé své ,vize Skoly".

Vize Skoly

Péce o materialné-technickou zakladnu skoly je jednim ze zakladnich pfedpokladd pro kvalitni vzdélavani
mladych lidi. VSichni zaméstnanci Skoly vytvareji optimalni podminky pedagogické, didaktické, materialni,
personalni a ekonomické, které jsou zazemim pro praci Skoly.

Nasledné vychovavaji Spickové odborniky ve vSech vyu€ovanych oborech. Ti najdou uplatnéni nejen na
trhu prace v Ceské republice, ale i v Evropské unii.

Soucasny stav skoly

Povazujeme za dulezité, Ze ve sledovaném obdobi byla na Skole ustalena skladba obor(l do tfi zakladnich skupin.

Klasické strojirenské obory Mechanik opravaif motorovych vozidel, Karosar a Obrabé¢ kovl tvofi prvni
skupinu. Obory Mechanik opravaf motorovych vozidel a Karosai jsou kazdoroCné& naplfiovany bez potizi.
V posledné jmenovaném oboru je situace i nadale pomérné Spatna, jen malé procento zakl vychazejicich ze
zakladnich Skol ma o tento obor zajem. V letoSnim Skolnim roce se nam podafilo otevfit prvni rocnik oboru
Obrabé¢ kovu. Kazdy rok otevirame (v ramci moznosti dalSiho vzdélavani absolventl strojirenskych obor()
dvouleté nastavbové studium Provozni technika. Na tyto u€ebni obory navazuje obsahové i organizaéné studijni
obor Dopravni prostiedky. Zakdm zakladnich $kol specialnich a Zakim z niz$ich tfid zakladnich $kol jsou ureny
obory Formifské a KovéaFské prace.

Stavebni obory jsou reprezentovany tfiletymi ucebnimi obory Instalatér a Zednik. V letoSnim roce je
v uéebnim oboru Instalatér vytvofena pracovni skupina ve vSech tfech ro€nicich. Nasim cilem je zachovat v téchto
oborech i naddle vzdélavaci nabidku. V nabidce ma naSe Skola i u€ebni obor Zednické prace, ktery je uren
pro zaky zakladnich Skol specialnich.

Treti skupina oborl sluzeb je na Skole zastoupena tfiletym uebnim oborem Pecovatelské sluzby.
S ohledem na regionalni potfeby Roudnicka byl od roku 2001/2002 zafazen do vyuky i studijni obor Socialni péce
se zameérenim na pecovatelskou ¢innost.

Vertikalni a horizontalni prostupnost a navaznost na dal$i vzdélavani je na Skole podporovana stupfiovitymi
a vétvenymi vzdélavacimi programy.

VySe popsany stav bychom chtéli i nadale udrzet a pfipadné dale rozvijet.

e Prostupnost horizontalni

1. Vjejim ramci je umoznén zakovi prestup (v pfipadé nekvalitnich studijnich vysledku) ze stfedni odborné Skoly
na ucebni obor stfedniho odborného ucilisté podobného zaméfeni. To vSe za pfedpokladu, Ze vykona rozdilové
zkousky (napfiklad Dopravni prostfedky — Mechanik opravaf motorovych vozidel nebo KarosafF, Socialni ¢innost
- PeCovatelské sluzby).

2. V pfipadé, ze zak dosahuje vybornych studijnich vysledkd na stfednim odborném ugilisti, ma moznost (po
vykonani rozdilovych zkousek) zadat o pfijeti do nékterého studijniho oboru stfedni odborné Skoly podobného
zaméreni.




Stredni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté, Neklanova 1806, 413 26 Roudnice nad Labem, prispévkova organizace
Vyroéni zprava 2014/2015

3. V pfipadé Spatnych studijnich vysledk( na stfednim odborném ugilisti mGze Zak prestoupit na méné narocny
obor (tato prostupnost je samozfejmé mozna i naopak).

o Prostupnost vertikalni

Po ukongeni tfiletého ucebniho oboru mohou zaci pokraovat ve studiu v dvouletém nastavbovém oboru
Provozni technika (podminéného vyu€enim ve strojirenském oboru). Na na$i Skole mohou takto pokraCovat ve
studiu absolventi oborli Mechanik opravaf motorovych vozidel, Karosar, Obrabéc¢ kovl a Instalatér.

Od skolniho roku 2006/2007 je ve vzdélavaci nabidce Skoly (podle § 84 zakona €. 561/2004 Sb. Zakona
0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vy§§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich
pfedpisl), zafazena moznost zkraceného studia pro u¢ebni obory Mechanik opravar motorovych vozidel, Karosar,
Obrabéc¢ kova, Instalatér a Zednik. Podminky a zazemi pro vyuku se neustale zlepSuji a napomahaji tak ke
zkvalitnéni danych uéebnich a studijnich cild.

Koncepce v Ceské republice

e Zasadni zmény pohledu na cile vzdélani pfinesl ,Narodni vzdélavaci program® (Bila kniha). Dokument
pozadoval zmény i obsahu vzdélavani, zavadéni dvoustupfiového kurikula a vyvazenost poznatkového
zakladu kurikula, ziskani kli¢ovych kompetenci a prohloubeni navaznosti mezi cili, obsahem vzdélani
a kompetencemi

e Zakon ¢. 561/2004 Sb. o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$8im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
z&kon), ktery uzakonil zavadéni vicestupfiového kurikula a cile vzdélavani. Kurikularni dokumenty jsou
tvofeny na dvou Uzemich: statni v podobé ramcovych vzdélavacich program(

a Skolni v podobé $kolnich vzdélavacich programi

e Podstatnym vychodiskem se stava podpora vétvenych a stupriovitych vzdélavacich programu
umoznujicich snadnéjsi vertikalni a horizontalni prostupnost a navaznost na dalsi vzdélavani

e Vytvofeni rozmanité vzdélavaci nabidky s moznosti volby vzdélavani s vyuzitim dostate¢né
a kvalitné pfipravenych ramcovych vzdélavacich programu

Na zakladé téchto informaci mizeme konstatovat nasledujici:

1. Vzhledem k nutnosti permanentnich zmén ve Skolach odborného zameérfeni, které musi svym obsahem
reagovat na aktualni déni v praxi bezprostfednéji, je i naSe Skola systémové zalozena na spolupraci
s vyrobnimi podniky. Participace je promyslena a je vyuzivana jako inspira¢ni zdroj do budouciho obdobi.

2. Jednou z kliGovych oblasti je personalni vedeni Skoly, propojenost jeho jednotlivych sloZek a jeho
efektivné fungujici struktura vytvarejici kompaktni celek.

3. Vyuzivani podilu a funkci podnikd pfi vlastnim vychovné-vzdélavacim procesu a zvySovani podilu
na vzdélavani vyuzitim zdroji hospodarské sféry se v této situaci jevi jako skute¢né smysluplné. Lze zde
rovnéz uvazovat o uplatnéni absolventll na trhu prace a o systému dalSiho vzdélavani nejen jich,
ale i dalSiho vzdélavani uciteld odborné pfipravy.
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Vyvoj poétu zaku od vzniku Skoly

Graf ¢. 1: Vyvoj poctu Zakd od vzniku Skoly
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Zdroj: SKOLNI MATRIKA
ve Skolnim roce 2014/2015 pocet zaku 492

Z dané situace vyplyva:

1. Systém nasi Skoly je zalozen na participaci s vyrobnimi podniky. Spoluprace neni nahodna a je tfeba ji vyuzit
jako inspiracni zdroj do budoucna.

2. Dalsi klicovou oblasti je personalni vedeni Skoly - profesionalni leadership zalozeny na horizontalni i vertikalni
arovni.

3. Je tfeba uvazovat o zvySeni podilu na vzdélavani vyuzitim zdrojli hospodarské sféry. Vyuzit i podil a funkci
podniku pfi vlastnim vychovné-vzdélavacim procesu. Stejné tak je mozné uvazovat o uplatnéni absolvent
a o systému jejich dal$iho vzdélavani. Tato myslenka se tyka i dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniku -
ucitel(l odborné pfipravy.

4. Za dulezité jsou povazovany Evropské socialni fondy s Operacnim programem Vzdélavani
pro konkurenceschopnost s moznosti vyuziti zvlasté v odborném Skolstvi.
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1. 3 Prehled vzdélavacich programu

Na zakladé rozhodnuti Krajského tfadu Usteckého kraje, Odboru $kolstvi, mladeZe a télovychovy
€. j. 27 065/2008-21 a €. j. 5 001/2011-251 probihala ve Skolnim roce 2014/2015 v naSi Skole vyuka
v nasledujicich oborech:

23-45-M/01 Dopravni prostiredky
Denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 4 r. 0 més.
Nejvyssi povoleny pocet zak( v oboru: 107

75-41-M/01 Socialni ¢innost
Denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 4 r. 0 més.
Nejvyssi povoleny pocet zakl v oboru: 120

23-43-L/51 Provozni technika
Denni forma vzdélavani (nastavb.st.) délka vzdélavani: 2 r. 0 més.
Nejvyssi povoleny pocet zak( v oboru: 60

23-68-H/01 Mechanik opravai motorovych vozidel
Denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
Nejvyssi povoleny pocet zakl v oboru: 100

23-55-H/02 Karosar
Denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
Nejvyssi povoleny pocet zakl v oboru: 76

23-56-H/01 Obrabéc kovu
Denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
Nejvyssi povoleny pocet zak( v oboru: 90

36-52-H/01 Instalatér
Denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
Nejvyssi povoleny pocet zakl v oboru: 90

36-67-H/01 Zednik
Denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
Nejvyssi povoleny pocet zakll v oboru: 90

75-41-E/01 Pecovatelské sluzby
Denni forma vzdélavani délka vzdélavani: 3 r. 0 més.
Nejvyssi povoleny pocet zak(l v oboru: 90
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Obory vzdélavani podle Klasifikace kmenovych oborti a Ramcové vzdélavaci programy:

Tabulka ¢. 3: Skutecné pocty v jednotlivych oborech k 31. 8. 2015

Vyucované obory

Denni studium

ve Skolnim roce 2014/2015 Koéd oboru Soucast
(nazvy podle Rozhodnuti (KKOV) Skoly Pocet zakti | Ukoncéilo ZZ | Ukoncilo MZ
0 zarazeni do sité Skol)

Dopravni prostfedky 23-45-M/01 SoS 70 - 12
Socialni ¢innost 75-41-M/01 S08 112 - 19
Provozni technika 23-43-L/51 SOuU 29 - 14
Mechanik opravar mot. vozidel | 53 gg 1191 sou 83 28 -
véetné zkraceného studia

Karosar . 23-55-H/02 Sou 29 15 -
véetné zkraceného studia

Obrabéc kova . 23-56-H/01 Sou 23 2 -
véetné zkraceného studia

Instalater . 36-52-H/01 sou 43 21 -
véetné zkraceného studia

Zednik 36-67-H/01 SOuU 37 10 -
Pecovatelské sluzby 75-41-E/01 ou 36 13 -
Celkem 462 89 45

1. 4 Zabezpeceni odborného vycviku (odborné praxe)

Provozni pracovisté ve Skolnim roce 2014/2015

Automobilové obory:

Honda, Auto Krep¢ik s. r. o.

Zizkova ulice 2493, Roudnice nad Labem

MARCIN s. r. 0., Prodejna a servis Mitsubishi
T. G. Masaryka 1200, Roudnice nad Labem

PS CARs. 1. 0.
Ripska 3443, Mélnik

Autocentrum — Fengl
Rovné 152, Krabcice

ASA - Josef Adamek, Autoservis

Jeronymova 289, Roudnice nad Labem

Miloslav Sara, Autoservis
Libochovice

Vlastislav Krempl, Opravy a prodej motorovych vozidel

Roudnice nad Labem

Gerhard Horejsek a spol. s. r. 0., Autoservis
Zizkova ulice 2492, Roudnice nad Labem

Zdroj: SKOLNI MATRIKA
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S.&W. Automobily s. r. o.
autorizovany prodejce a opravce vozidel Mercedes — Benz
Usti nad Labem

Autocentrum - Pavel Komeda
Chrzin

Auto Masa - Pavel Masek
Stéti

Autoservis — JiFivLavko
U Stadionu 41, Stéti
Stavebni obory:

Limpas.r. o.
Tovarni 758, Roudnice nad Labem

Dakas.r. o.
Barakova 1441, Roudnice nad Labem

Dinetz s. r. 0., InZzenyrska cinnost — provadéni staveb
Libkovice pod Ripem 16, Roudnice nad Labem

AVD Tichas.r. o.
Na vysledku 1023/4, Praha 4

Chlop s. r. 0.
Terezin 393

Vincenc Rozenberg
Montaz suchych staveb

Plyn — voda — topeni
Jan Gaube, Hrdly 17

Topenarské a instalatérské prace
Ivan Fry&, Mélnik

Teplo — byty, s. r. 0.
Alej 17. listopadu 1101, Roudnice nad Labem

S.B.CH. instal
Stadicka 291, Roudnice nad Labem

Topenarstvi — instalatérstvi
Michal Cerny, Roudnice nad Labem

New West s. r. 0.
Na Valech 417/19, Litoméfice

Carda a spol. v. 0. s.
U Zdymadel 827/1, Lovosice

Jan Fictum, Libor Ku¢era INTOP
Loucka 27, Trebenice
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Pecovatelské sluzby

Centrum socialni pomoci
Dlouha 75, Litoméfice

Détsky domov a Skolni jidelna
Litoméfice

Domov dichodcl
Litomérice

Domov dichodct
Libochovice

Cerveny Mlyn V8estudy
poskytovatel sociélnich sluzeb

Diakonie Ceskobratrské cirkve evangelické
Krabcice

Podfipska nemocnice s poliklinikou, s. r. 0.
Roudnice nad Labem

Scplarest — zarizeni ékOJnihO stravovani, s. r. o.
Skolni restaurace SOS a SOU Roudnice n. L.

Seznam externich pracovist na zajiSténi odborné praxe zaku

Obor: Socialni ¢innost

Denni stacionafr Roudnice n. L.

Terénni socialni pé€e PNsP Roudnice n. L.

LDN Roudnice nad Labem

Domov dlchodcll, Samova, Roudnice n. L.

DUm s pecovatelskou sluzbou Hostka

Diakonie Krab¢ice

Nizkoprahové centrum Kecka, Matysek Roudnice n. L.
Farni charita Roudnice n. L.

Alzheimercentrum, Zlosyn

Socialni sluzby mésta Kralupy nad Vitavou
Domov dlchodcu, MileSov

Centrum senior(, Mélnik

DSP Chotésov

Domov seniorll Kréta, Terezin

Domov se zvlastnim rezimem, Terezin

Domov na zamku, LibéSice

Obor: Dopravni prostredky
Vojensky technicky ustav, s. p.
Mladoboleslavska 944, Praha 9 - Kbely

Gerhard Horejsek a spol. s r. 0., Autoservis
Zizkova ul. 2492, Roudnice nad Labem
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Pekain — Autodoprava spol. s . o.
Praha 4

Hodimayr Logistics Czech Republik a. s.
Jened

Agro Hostka a. s.
Hostka

MK — Rent, spol. sr. 0.
Mé&lnik

Profikar, Opravy karosérii
Pavel Polacek, Nova Ves

Kochmantrans s. r. o.
Kralupy nad Vlitavou

Ceské pristavy a. s., pristav Mé&lnik
Jankovcova 6, Praha 7

Chvalis s. r. 0.
Velesicka ¢p. 54, HoStka

Autoopravna Jifi Lavko
U Stadionu 41, Stéti

Lovochemie, Lovosice
Rendy Motors s. r. 0 Roudnice n. L.

BEC odpady s. r. 0.
Lovosice

Autocentrum — Fengl
Rovné 152, Krabcice

Autoservis Krtek, Martin Krej€a
Mélnik

Autoskla, autoservis, Roman Brazda
Luzec nad Vitavou

Autoopravy, autolaky, pneuservis
Vladimir Krupka, Litoméfice

Hyundai Centrum Norte s. r. 0.
Roudnice nad Labem

Okim spol. sr. o.
Terezinska 1119, Lovosice

Agrosluzby, Jifi Jarosik
M3ené-lazné

Revita Engineering
Libor Broz, Litoméfice

Honda, Auto Krepcik s. r. 0.
Zizkova ulice 2493, Roudnice nad Labem
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Pocty zakl na pracovistich Skoly (odborny vycvik a odborna praxe)

Skolni rok 2014/2015

Areal dilen Pracner - celkem 228 zaku

Obor pocet zaku
Dopravni prostredky 2 23
Dopravni prostfedky 3 20
Dopravni prostiedky 4 20
Mechanik opravar motor. vozidel 1 30
Mechanik opravaF motor. vozidel 2 26
Mechanik opravaf motor. vozidel 3 24
Mechanik opravar motor. vozidel zkr.1 6
Karosér 2 13
Karoséar 3 11
Karosér zkr. 1 6
Obrabéc kovli 1 8
Obrabéc kovli 2 9
Obrabéc kovl zkr. 1 4
Instalatér 1 7
Instalatér 2 3
Instalatér 3 11

-

Instalatér zkr. 1

Pracovisté v arealu Skoly - celkem 62 zaku

Obor pocet zaku
Pecovatelské sluzby 1 9
PecCovatelské sluzby 2 9
Peclovatelské sluzby 3 14
Zednik 1 11
Zednik 2 12
Zednik 3 7

Externi pracovisté - celkem 45 zaka

Mechanik opravaf motor. vozidel 2
Mechanik opravar motor. vozidel 3
Mechanik opravar motor. vozidel zkr.1
Karosar

Karosar zkr. 1

Obrabéc kovl zkr. 1

PecCovatelské sluzby 2
Peclovatelské sluzby 3

Zednik 1

Zednik 2

Zednik 3

Instalatér 2

Instalatér 3

Instalatér zkr. 1

=
PO~NONPRARRPENNNOON
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Mistni samosprava méstského uUradu

RN o o N P .
‘{_ﬁm’“ \W Skola spolupracuje se
! X samospravami méstského Ufadu
S 4 . i obecnich Urada, predevsim
o _‘) s Méstskym Ofadem v Roudnici nad
Labem. Vyznamna je i spoluprace se
Skolskou komisi, ktera odpovédné
spolurozhoduje o koncepci  Skolstvi

Vv regionu.
Starosta mésta se pravidelné zucastiuje
slavnostniho pfedavani maturitnich vysvédéeni
v obfadni sini Méstského uUfadu v Roudnici nad

Labem.

Zaméstnavatelé absolventu

Nejdllezitéjsi zaméstnavatelé absolventl: MEVA a. s.
Roudnice n. L., 2 JCP a. s. Racice, Chvalis s. r. 0., SEGNOR
Budyné& n. O., Armaturka Usti n. L., SKODA Mlada Boleslav, STK
Roudnice n. L., HONDA Roudnice n. L., AUTO SKODA Horejsek
Roudnice n. L. VySe uvedeni zaméstnavatelé naSich absolventl
feSime i moznou Upravou ucéebnich plang.

Zavod Meva a. s. umoziiuje zakim $koly pfedev§im oboru
Obrabé¢ kovl ziskat studijni stipendium s naslednou moznosti
stabilniho zaméstnani v uvedené firmé.

Hospodairska komora

Hospodaiskd komora, jakoZto strategicky partner garantujici kvalitu, participuje zejména na propagacnich
aktivitach. Zvefejiuje zpravy zrealizovaného projektu. Zapojeni socialnich partnerl do tvorby Skolnich
vzdélavacich programu pfispéje ke zkvalitnéni samotnych Skolnich vzdélavacich programi a jejich realizace
povede k lepSimu uplatnéni na trhu prace, zvlasté v regionu.
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1. 5 Spoluprace s ostatnimi Skolami a Skolskymi zarizenimi

Pozadovanym cilem spoluprace se viemi partnery je vytvareni realnych pfedstav o Skole, jeji praci a aktivitach.

Zakladni cile
e budovani povédomi o Skole a jeji vzdélavaci nabidce
e rozvijeni ddvéryhodnosti Skoly a zlepSovani jeji image
e postupné snizovani nakladl na efektivni komunikaci Skoly s vefejnosti

Zaklad spoluprace je
e kooperace se zakladnimi Skolami v regionu Podfipska a Mélnicka
e Uzka spoluprace se zdkladnimi Skolami specidlnimi a praktickymi

Formy kooperace

e prezentace $koly na veletrzich a vystavach - SKOLA - Litoméfice, Vzdélavani Usti n. L., Vzdé&lavani —
Mé&lnik, Burza $kol - Ceska Lipa

e uspéchy uénd a studentl v soutézich - soutéz Automechanik, KarosaF, Soutéz uénu stavebnich obor(,
Ceské rugicky
vystoupeni zastupct $koly - na vefejnych akcich, schiizkach s rodici zaka 9. trid ZS

e propagacni materialy - vyro¢ni zprava, informacni letaky, prezentacni desky, které vznikly ve spolupraci se
Stfedni odbornou Skolou mediaini grafiky a polygrafie v Rumburku, propaga¢ni DVD

Komunikace a spoluprace se zakladnimi Skolami a zakladnimi Skolami specialnimi a praktickymi je
na vynikajici urovni.

Vystava ,Skola 2014 Litoméfice

Jako kazdy rok také letos probéhl tentokrat uz 15. ro¢nik akce
»Vystava Skol 2014“ v Domé kultury v Litomé&ficich. V utery 14. 10. a ve
stfedu 15. 10. 2014 jsme se zu&astnili prezentaci stfednich Skol a ugilist
pro zaky poslednich ro¢nikd celého litoméfického regionu.

Vystava je pfilezitosti pro pedagogy a vychovné poradce
konzultovat nabidky jednotlivych Skol a porovnat je s moZnostmi
uplatnéni na trhu prace v regionu i v celé CR.

Vystava vyznamné pomaha détem a jejich rodi€im pfi vybéru
studia a pfipravé na budouci povolani. Veskeré informace za nasi Skolu
formou upoutavek, prezentaci a ukazek praktické vyuky podavali
Ing. R. Dvorak, Mgr. M. Cerna, Bc. M. BroZova a V. Schneiderova, Dis.
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,Vzdélavani 2015 Usti nad Labem

14. roénik pfehlidky moznosti stfedodkolského vzdélavani
se konal na Gymnaziu a Stfedni odborné Skole dr. Vaclava
Smejkala v Usti nad Labem ve Staré ul. 99. Veletrh probihal ve
Ctvrtek 6. listopadu od 9.00 do 17.00 hodin a v patek 7. listopadu
2014 od 8.00 do 16.00 hodin.

Prehlidka byla urCena zejména vSem zakim 9. tfid zakladnich $kol
v okresech Usti nad Labem, Dé&&in, LitoméFice a Teplice a jejich
rodi¢im a pedagogim.

K prezentaci své vzdélavaci nabidky pro Skolni rok
2015/2016 byly zvany v8echny stfedni $koly plsobici v okrese Usti
nad Labem a dal$i $koly z Usteckého kraje, doplfiujici oborovou
vzdélavaci nabidku. Na stanku Ufadu prace byly poskytovany
informace o moznostech vzdélavani i v jinych oborech v ramci celé
republiky.

505 A sou
Roudnice n. L

ce
femesinych
a technickych
obord

Vystava ,,Vzdélavani 2014“ — Masarykuv kulturni dadm Mélnik

Nage 2kola se dne 23. 10. 2014 zu&astnila prezenta&ni nabidky stfednich &kol, VZDELAVANI
dal§iho vzdélavani a trhu prace poradané ve spolupraci Ufadu prace CR, EURES ﬂ-l /
a Mekuc, o. p. s. v Mé&Iniku. Vystavu zahgjili M\/Dr.thirad Mike$, starosta mésta, - /;
Mgr. Petr Blecha, feditel kontaktniho pracovisté UP CR v Mélniku a p. Kymplova, -
zastupce Feditele Mekuc, o. p. s. Vybrani Zaci nasi $koly pod vedenim Mgr. Mileny Cerné o\\\\ﬂ
a Ing. Romana Dvofadka prFedstavili nabidku naSich §tudijn|’ch a ucebnich oborl C\z
a poskytovali po cely den dal8i informace o studiu na SOS a SOU Neklanova Roudnice »
nad Labem. v q mekuc
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Burza $kol 2014 - Ceska Lipa

Ve dnech 5. a 6. listopadu 2014 se naSe Skola zuc€astnila tradi¢ni burzy
Skol ,Quo Vadis“ v prostorach Stfedni odborné Skoly a Stfedniho odborného
ugilisté 28. Fijna v Ceské Lip&. Tato akce se letos konala jiz poosmnacté.

Spoluporadatelem burzy byla SOS a SOU 28. fijna spole¢né s Uradem
prace v Ceské Lip&, méstem Ceska Lipa a Pedagogicko-psychologickou poradnou
Ceska Lipa. Pripraven byl i doprovodny program, véetné seminafe pro feditele
Skol, zaméreného tentokrate na uplatnéni absolventl stfednich $kol. Vystavy se
zucastnilo 38 subjektl z Libereckého a Usteckého kraje.

Nabidku studijnich a u€ebnich oborl a vyrobky nasi slévarny prezentovali
Ing. Roman Dvofak a pani lva Kemrova.

Spoluprace s ostatnimi strednimi $kolami v Usteckém kraji

Jedna se o tyto Skoly:

Gymnazium a Stfedni odborna skola Podbofany

Stfedni Skola technicka Most — Velebudice

VySSi odborna Skola a Stfedni Skola Varnsdorf

Stfedni odborna Skola energeticka a stavebni, Obchodni akademie a Stfedni zdravotnicka Skola Chomutov
Stiedni $kola elektrotechniky a spoji Usti nad Labem - Stfibrniky

Se v&emi vySe uvedenymi stfednimi $kolami management SOS a SOU Roudnice nad Labem navéazal
uzkou spolupraci, ktera nadale pokracuje.
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Pozadovana pedagogicka zpUsobilost a stupen vzdélani uciteli ve Skolnim roce
2014/2015:

Interni pedagogqicti pracovnici ve Skolnim roce 2014/2015

Tabulka ¢. 4: Interni pedagogicti pracovnici ve $kolnim roce 2014/2015

Celkovy pocet odborné Odborna a pedagog. Celkovy pocet Pocet hodin odu¢enych
a pedagog. zpUsobilych | zpusobilost uditelt v % | vyu€ovanych hodin ve odborné v tydennim
uciteld- interni skole v tydennim Uvazku Uvazku

52 90,3 832 590

Zdroj: SKOLNI MATRIKA

Externi pedagogqicti pracovnici ve Skolnim roce 2014/2015

Tabulka ¢. 5: Externi pedagogicti pracovnici ve skolnim roce 2014/2015

Celkovy pocet odborné | Odborna a pedagog. Celkovy pocet Pocet hodin oducenych
a pedagog. zpusobilych | zpusobilost uciteld v % | vyu€ovanych hodin ve odborné v tydennim
ucitell - externi Skole v tydennim Uvazku Uvazku

2 50 24 12

Zdroj: SKOLNI MATRIKA

Vékova skladba pedagogickych pracovnikt podle odborné a pedagogické zptisobilosti

Tabulka ¢. 6: Vékova skladba pedagogickych pracovnik( podle odborné a pedagogické zpuisobilosti

Nad 55 Celkovy
Sl Dosslet | 23 | Ma%4S o duchod. | Dichodci | souhm
pedagogicka véku
zpUsobilost 7 7 7
celkem | toho | celkem thoho celkem | toho | celkem | toho | celkem th oho celkem thoho
zen = zen zen <€n €N
Uplna 1 1 5 4 11 5 12 3 6 2 35 15
Pouze odborna 4 - 7 4 1 - 3 - 2 1 17 5
Pouze i i i i i i i i i i i i
pedagogicka
Nekvalifikovani - - - - - - - - - - - -
Celkem 5 1 12 8 12 5 15 3 8 3 52 20

Zdroj: SKOLNI MATRIKA
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Primérny vék pedagogickych pracovnikt

Tabulka ¢. 7: Prumérny vék pedagogickych pracovniki

Pracovni zarazeni ucitelé ucitelé OV Vychovatelé

Pramérny vék 50,82 51,14 56,25

Zdroj: SKOLNI MATRIKA

Vékova skladba pedagogickych pracovnikt

Graf &. 2: Vékova skladba pedagogickych pracovnikt
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O Pocet ped.pracovnikt
0
Do 35 let Do 55 let Diichodci Zdroj: SKOLNi MATRIKA

Zastoupeni muzu a Zzen v jednotlivych vékovych kategoriich

Graf ¢. 3: Zastoupeni muzt a Zen v jednotlivych vékovych kategoriich
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Zdroj: SKOLNI MATRIKA
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Prehled nepedagogickych pracovniku

Tabulka ¢. 8: Nepedagogicti pracovnici

k datu 30. 6. 2015
Nepedagogicti pracovnici | poget fyzickych | prepoétené

osob uvazky
Interni pracovnici HC 15 15
Interni pracovnici DC 12 12

Externi pracovnici - -

Zdroj: SKOLNi MATRIKA

2. 2 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku

Reditelka $koly

tutor distan&niho studia Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy v Praze v modulu Rizeni pedagogického
procesu, Pravo a v modulu Ekonomika
konzultant a oponent diplomovych a zavérecnych praci studia Skolského managementu
¢lenka komise statnich zavéreénych zkousek oboru Skolsky management Pedagogické fakulty Univerzity
Karlovy
ukon&ené doktorandské studium oboru Pedagogika na Pedagogické fakulté Univerzity Karlovy v Praze
prednaska ,Skola jako GFfad - Spravni fad"
ucast v projektech - 3D technologie ve vyuce

- Inovace profesnich kvalifikaci ve strojirenskych oborech

- Inovace profesnich kvalifikaci ve stavebnich oborech

Zastupci reditelky

pfednaska Uplatfiovani Skolského zakona

Skoleni v programu Bakalaf

vzdélavaci seminar ,Skolska legislativa — Uspé&sna spoluprace ugitell, zakd a rodiét (NIDV Usti n. L.)
regionalni konzultace k programu ,ERASMUS" Vyzva 2015 (KU Usti n. L.)

seminar ,Kariérni systém ugiteld“ (NIDV Usti n. L.)

vzdélavaci projekt ,Skola jako Gfad“ (Most)

odborny konzultaéni seminar a Skoleni SMK pro maturitni zkousky 2015 (NIDV Usti n. L.)

prednaska ,Skola jako Ufad - Spravni fad,

zastupce pro odborny vycvik — UCast v projektu 1Q INDUSTRY a projektu RozSifeni kompetenci ucitell
v technickych oborech (Chomutov)

zastupce pro odborny vycvik — U€ast v projektu Inovace profesnich kvalifikaci ve strojirenskych oborech
zastupce pro odborny vycvik — U€ast na regionalnim informacénim setkani v ramci projektu Narodni systém
inspeké&niho hodnoceni vzdélavaci soustavy v Ceské republice (Usti nad Labem)

Vychovni poradci

Ucast na Skoleni Prevence socialné patologickych jevli — metodicky portal
prfednaska Uplatfiovani Skolského zakona
prednaska ,Skola jako Gfad - Spravni fad"
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Ucitelé

e prednaska ,,Skgla jako ufad - Spravni fad“, vedena PaedDr. Janem Koblihou z Odboru Skolstvi, mladeze
a télovychovy Usteckého kraje

Skoleni v programu Bakalar

jeden ucitel ukongil studium v magisterském programu vzdélavani

jeden ucitel ukoncil bakalarské studium a pokracuje ve studiu magisterského programu

jeden ucitel pokracuje v rozsifujicim studiu anglického jazyka

jeden ugitel pokraduje ve studiu na CZU ugitelstvi odbornych predmétt

dva ugitelé OV se zG&astnili Skoleni Skoda-Bosch-Scania

dva ucitelé odbornych pfedmétu jsou zapojeni do projektu ZvySovani kompetenci Fidicich pracovniku
Sest ucitell se zuc€astnilo projektu RozSifeni kompetenci uciteld v technickych oborech

jeden ugitel absolvoval seminaf pro pedagogy v Senatu CR

tfi ucitelé se zucastnili konzultaCniho seminare pro hodnotitele pisemné prace z ¢eského jazyka
jeden ucitel se zucastnil seminare uditelt autoskol

dva ucitelé se zu€astnili konzultaniho seminafe pro Skolni maturitni komisare

tfi ucitelé se zucastnili projektu 3D technologie ve vyuce

pét uciteld se zucastnilo projektu Inovace profesnich kvalifikaci ve strojirenskych oborech

jeden ucitel se zucastnil projektu Inovace profesnich kvalifikaci ve stavebnich oborech

Ucitelé odborného vycviku

e ti ugitelé OV absolvovali studium v NIDV v Usti nad Labem
e dva ucitelé odborného vycviku se zucastnili projektu Inovace profesnich kvalifikaci ve strojirenskych
oborech
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Prednaska ,Kosmonautika a my...“

Dne 19. 11. 2014 se pedagogicti pracovnici naSi Skoly zucastnili v ramci projektu ,PFfirodovédného
a technického vzdélavani Usteckého kraje* prednasky s nazvem ,Kosmonautika a my..."
Ing. A. Langhammerova z KU UK v Gvodu pFivitala v8echny pfitomné a kratce predstavila pfednasejiciho pana
Milana Halouska, ktery pracuje v Ceské kosmické kancelafi. Tato spoleénost psobi od roku 2003 jako poradenské
centrum v oblasti kosmickych projektd a funguje rovnéz jako administrativni organizace pracujici pro MSMT CR.
V  prlbéhu prednasky byli pfitomni seznameni s Zivotem kosmonauti ve vesmirmné stanici,
s problematikou stavu beztize, s otdzkou stravovani a osobni hygieny kosmonautli, s hrozicimi zdravotnimi
problémy kosmonautu, s otazkou intenzity spanku a s mnoha dal§imi tématy. K dispozici byla i fada zajimavych
vyukovych materiald a ¢asopist z oblasti kosmonautiky. Cilem projektu je seznamit s Zivotem ve vesmirné stanici
a pfiblizit vSe, co v bézném Zivoté z oblasti kosmonautiky vyuzivame.

Literarni pasmo o Karlu Capkovi

V loriském Skolnim roce jsme absolvovali pofad o Karlu Hynku Machovi. Ve stfedu 19. 11. pfijely autorky
s novym literarnim pasmem o Karlu Capkovi. Atmosféra byla skvéla, nasi studenti ukaznéni a prednasejici
usmévavé a pfijemné. Zaci se tak mohli o naSem vyznamném spisovateli dozv&dét fadu zajimavosti a také se
s jeho dilem seznamit netradi¢ni formou.

Pripominame si vyroc¢i Jana Pracnera

V letoSnim roce jsme si pfipomnéli 170 let od narozeni Jana Pracnera,
zakladatele prvni Ceské tovarny na vyrobu pluhd a hospodafského naradi.
NaSe 3kola je spojena s touto osobnosti zejména v souvislosti se slévarnou
ocele. Typickym vyrobnim programem je zde okrasna a umélecka litina, dily
pro kotle a krby, strojni dilce pro zemédélskou techniku a zakazkové odlitky
pro vSeobecné pouziti. Dnesni slévarnu provozuje Stfedni odborna Skola a
Stfedni odborné udilisté, Neklanova 1806, Roudnice nad Labem. Slévarna se
nachazi v arealu dilen praktického vyu€ovani Pracner. V tomto areélu, v nové
zrekonstruovanych dilnach, Zaci ziskavaji praktické dovednosti a rozvijeji svou
manudlni zruénost. Pellivou a dobfe vykonanou praci tak kraceji nasi Zaci
a zaméstnanci ve stopach tovarnika a osviceného podnikatele Jana Pracnera.

Prednaska PaedDr., Mgr. Jana Koblihy na téma ,.Skola jako tfad - Spravni fad”

Dne 9. prosince 2014 se jiz tradi¢né sesli pedagogicti pracovnici Skoly, tentokrate i s PaedDr., Mgr. Janem
Koblihou z Odboru Skolstvi, mladeze a télovychovy Krajského ufadu Usteckého kraje pfi pfednasce na téma ,Skola
jako ufad - Spravni fad”.

Pan doktor Kobliha si pfipravil velmi zajimavou prezentaci, oZivenou spoustou uziteénych rad a prikladi
ze své praxe. Spole€né jsme si osvéZili zakladni zasady uplatiiovani Skolského zakona pfi pfimé i nepfimé
pedagogické c&innosti. Dozvédéli jsme se spoustu dulezitych informaci ohledné problému nalezitého dohledu
(dozoru) nad mladistvymi, ktery nelze v Zzadném pfipadé podceriovat. Seznamili jsme se s dllezitymi legislativnimi
normami, které tuto problematiku upravuji, zejména ustanoveni § 420 a 422 oblanského zakoniku.
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3. UDAJE O PRIJIMACIM RIZENI

3. 1 Zaci prihlaseni ke studiu ve $kolnim roce 2014/2015

V tomto $kolnim roce se konaly pfijimaci zkousky do studijnich obor( Socialni ¢innost a Dopravni
prostfedky, u ostatnich obort vzdélavani probéhlo pouze pfijimaci fizeni, kde byl zakladnim kritériem prospéch
na zakladni Skole.

Tabulka &. 9: Zaci pfihlaseni ke studiu ve $kolnim roce 2014/2015

Z toho
Nazev a kéd oboru Celkem Do uéebnich Do studijnich
oboru (Z2) obort (M2)

1. kolo | 2.kolo | 3.kolo | 1.kolo | 2.kolo | 3.kolo | 1.kolo | 2.kolo | 3.kolo

Dopravni prostiedky (23-45-M/01) 16 0 0 - - - 16 0 0
Socialni €innost (75-41-M/01) 24 2 5 - - - 24 2 5
Provozni technika (23-43-L/51) 30 3 1 - - - 30 3 1

Mechanik opravaF motorovych
vozidel (23-68-H/01)

Mechanik opravai motorovych
vozidel (23-68-H/01) zkracené st.

Karosar (23-55-H/02) 7 0 0 7 0 0 - - -

Karosar (23-55-H/02)
zkracené studium

Obrabéc kovii (23-56-H/01) 11 0 1 11 0 1 - - -

Obrabéc kovl (23-56-H/01)
zkracené studium

Zednik (36-67-H/01) 16 0 1 16 0 1 - - -

Zednik (36-67-H/01)
zkracené studium

Instalatér (36-52-H/01) 12 1 2 12 1 2 - - -
Instalatér (36-52-H/01)

34 2 1 34 2 1 - - -

10 2 1 10 2 1 - - -

10 0 0 10 0 0 - - -

zkracené studium 9 0 1 ° 0 1 ) ) .
Krejéi (31-58-H/01) 0 0 0 0 0 0 - - -
Pecovatelské sluzby (75-41-E/01) 11 2 1 11 2 1 - - -
Zednickeé prace (36-67-E/01) 1 0 0 1 0 0 - - -
Celkem 195 | 12 17 125 7 11 70 5 6

Zdroj: SKOLNI MATRIKA
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3. 2 Zaci prijati ke studiu ve $kolnim roce 2014/2015 (véetné odevzdani zapisového

listku)

Tabulka &. 10: Zaci prijati ke studiu ve $kolnim roce 2014/2015 (véetné odevzdani zapisového listku)

Z toho
Nazev a kéd oboru Celkem Do ucebnich Do studijnich
oboru (Z2) oborti (M2)

1.kolo | 2.kolo | 3.kolo | 1.kolo | 2.kolo | 3.kolo | 1.kolo | 2.kolo | 3.kolo

Dopravni prostiedky (23-45-M/01) 9 0 0 - - - 9 0 0
Socialni ¢innost (75-41-M/01) 20 2 5 - - - 20 2 5
Provozni technika (23-43-L/51) 30 3 1 - - - 30 3 1
Mechanik opravar motorovych

vozidel (23-68-H/01) 23| 2 L] 23 2 1 i } }
Mechanik opravar motorovych 4 0 3 4 0 3 i i i

vozidel (23-68-H/01) zkracené st.
Karosar (23-55-H/02) 0 0 0 0 0 0 - - -

Karosar (23-55-H/02)
zkracené studium

Obrabéc kovi (23-56-H/01) 5 0 1 5 0 1 - - -

Obrabécé kovi (23-56-H/01)
zkracené studium

Zednik (36-67-H/01) 9 0 1 9 0 1 - - -

Zednik (36-67-H/01)
zkracené studium

Instalatér (36-52-H/01) 4 1 2 4 1 2 - - -
Instalatér (36-52-H/01)

10 2 1 10 2 1 - - -

10 0 0 10 0 0 - - -

zkracené studium 9 0 1 9 0 1 ) ) .
Krejc¢i (31-58-H/01) 0 0 0 0 0 0 - - -
Pecovatelské sluzby (75-41-E/01) 5 2 1 5 2 1 - - -
Zednickeé prace (36-67-E/01) 0 0 0 0 0 0 - - -
Celkem 138 | 12 17 79 7 11 59 5 6

Zdroj: SKOLNI MATRIKA

25



Stredni odborné $kola a Stredni odborné ucilisté, Neklanova 1806, 413 26 Roudnice nad Labem, prispévkova organizace
Vyroéni zprava 2014/2015

4. VYSLEDKY VYCHOVY A VZDELAVANI

4. 1 Pirehled podle soucéasti

Prehled pocth zakd a jejich prospéchu podle déleni Stfedni odborna Skola, Stfedni odborné ucilisté
a Odborné ucilisté za 1. pololeti a 2. pololeti Skolniho roku 2014/2015.

Celkovy prospéch zaku ve Skole za 1. pololeti Skolniho roku 2014/2015:

Tabulka ¢&. 11: Celkovy prospéch Zaku ve Skole za 1. pololeti $kolniho roku 2014/2015

Stiredni odborna skola 215 19 101 95
Stifedni odborné ucilisté 226 8 122 96
Odborné ucilisté 36 20 10 6

Zdroj: SKOLNI MATRIKA

Celkovy prospéch zakul ve sSkole za 2. pololeti Skolniho roku 2014/2015:

Tabulka ¢. 12: Celkovy prospéch Zak( ve Skole za 2. pololeti $kolniho roku 2014/2015

Stifedni odborna skola 211 23 158 30
Stifedni odborné ucilisté 215 26 154 35
Odborné ucilisté 36 22 8 6

Zdroj: SKOLNI MATRIKA

xvéetné maturitnich roénikd
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Vysledky vychovy a vzdélavani za 1. pololeti Skolniho roku 2014/2015

Tabulka ¢. 13: Vysledky vychovy a vzdélani za 1. pololeti Skolniho roku 2014/2015

2o .| 29 |2 | 212 «| @ o be |2 §
.. |$c22| %2 |£-8| $4 %8 S 5 g2 S g > o B e
ROCNIK | 3582 5 |5%3| =89 52| =88 %% B 23 NE3
T 8w | 85 |8 89 8v0 39 E2 NS 52 =8
o © ay |a N N | N < N e 2 S
Stredni odborna Skola
1. 58 54 0 - 0 - 12 182 37,49 0 0
2. 64 63 0 - 0 - 10 855 30,95 20 0,18
3. 52 52 5 9,6 0 - 10 339 35,44 496 4,79
4, 47 46 0 - 2 4,3 5 895 27,56 492 8,34
celkem 221 215 5 2,3 2 0,9 39 271 32,81 1008 2,56
Stredni odborné ucilisté
1. 91 90 6 6,6 11 12,2 14 994 32,68 5 809 38,74
2. 86 83 8 9,6 3 3,6 16 862 34,95 4507 26,72
3. 94 89 7 7.8 2 2,2 17 111 35,40 3478 20,32
celkem 271 262 21 8,0 16 6,1 48 967 34,34 13 794 28,16
CELKEM 492 477 26 5,4 18 3,7 88 238 33,57 | 14802 16,77
(Skola)

Zdroj: SKOLNi MATRIKA

Vysledky vychovy a vzdélavani za 2. pololeti Skolniho roku 2014/2015

Tabulka ¢. 14: Vysledky vychovy a vzdélavani za 2. pololeti $kolniho roku 2014/2015

e 5|28 |2 | &)z .z| ¢ 2 45 2 g
. L © c29 © ® o ® O o5 © = ® 0 o © > 0 T > c
ROCNIK |5 558 | 5= |3a3| 89 %08 | s838 %% g2 | 25 | 8gs
$xg2l B |80t T9 805 3 o £2 NG Eo S’ 2
co N a2 |2 N Sl a N~ N S ST § §
Stiredni odborna skola
1, 51 52 0 3 0 : 11 667 37.43 0 0
2, 63 65 1 15 0 : 11 168 36,06 458 4,10
3. 52 51 3 5,8 0 : 11 537 38,48 1231 10,67
4. 46 43 0 3 0 : 4 443 27.06 263 5,91
celkem 215 | 211 | 4 1.9 0 ; 38 815 34.75 1952 5,02
Stredni odborné ucilisté
1, 90 83 11 | 132 | 10 | 12,0 18 708 37.56 5 149 2752
2, 83 79 4 5.1 10 | 12,6 18 937 35,72 5771 30,47
3. 89 89 13 | 146 3 33 17 046 39,00 4 408 25,85
celkem 262 | 251 | 28 | 111 | 23 9.1 54 691 3742 | 15328 | 2802
CELKEM | 77 | 462 | 32 | 69 | 23 | 49 93 506 3608 | 17280 | 1848
(Skola)

Zdroj: SKOLNI MATRIKA
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4. 2 Maturitni a zavérec¢né zkousky

Pocet zaku, ktefi ukoncili studium maturitni a zavéreénou zkouskou v fddném a nahradnim terminu.
Hodnoceni ukon€eni studia — fadny termin (absolutoria, maturitni a zavéreéné zkousky):

Tabulka ¢. 15: Hodnoceni ukonceni studia v fadném terminu

SO0S (SD, SP) 44 0 28 16
SOU (PT) 16 0 11 5
Sou 85 18 61 6

Zdroj: SKOLNI MATRIKA

Hodnoceni ukonéeni studia — nahradni termin (absolutoria, maturitni a zavéreéné zkousky):

Tabulka ¢. 16: Hodnoceni ukonceni studia v nahradnim terminu

SOS (SD, SP) 16 9 0 10 6
SOU (PT) 5 1 0 1 4
Sou 22 4 0 4 18

Zdroj: SKOLNI MATRIKA

Pocéty zaku, ktefi budou konat opravné maturitni zkousky v nahradnim terminu:

Tabulka ¢. 17: Pocty zaku, ktefi budou konat opravné maturitni zkousky v nahradnim terminu

SOS (SD, SP) 18 14 13 2
SOU (PT) 3

Zdroj: SKOLNI MATRIKA

Poéty zaku, ktefi budou konat opravné zavéreéné zkousky v nahradnim terminu:

Tabulka ¢. 18: Pocty zakd, ktefi budou konat opravné zavérecné zkousky v nahradnim terminu

Zdroj: SKOLNI MATRIKA
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4. 2. 1 Vysledky maturitnich zkousek

Statni maturitni zkousky

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy zvefejnilo v souladu s ustanovenim § 78a odst. 1 zakona
€. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy§§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve
znéni pozdéjSich predpis(l, katalogy pozadavku zkou$ek spole¢né ¢asti maturitni zkousky platné od $kolniho roku
2014/2015 ze zku$ebnich prfedmétli cesky jazyk a literatura, matematika, anglicky jazyk, némecky jazyk, rusky

jazyk, francouzsky jazyk a Spanélsky jazyk.

V jarnim terminu maturitnich zkousek od 4. 5. 2015 do 7. 5. 2015 se konaly pisemné zkousky a didaktické
testy. Od pondéli 25. 5. 2015 do patku 29. 5. 2015 probihaly Ustni zkousky.

Podzimni termin nahradnich a opravnych maturitnich zkousek byl ve dnech 1. — 7. 9. 2015 vyhrazen pro
konani zkousek formou didaktickych testi a pisemnych praci na pfisluSnych spadovych Skolach. Ustni zkousky
opét probihaly na kmenové Skole dne 16. 9. 2015 pro vSechny maturitni obory.

Ve Skolnim roce 2014/2015 nebylo pfipusténo k vykonani maturitni zkousky celkem 9 zaku (jeden z SD4,

pét z SP4 a tfi z PT2).

Dosazené vysledky maturitnich zkousek Ize celkové hodnotit jako Uspésné.

Celkem maturovalo 60 zaku.

Trida SD4 SP 4 PT 2
Celkovy pocet zaku 19 25 16
Pripusténo ke SMZ 18 20 13
Uspésnost 10 12 10
Uspésnost v % 55,55 60,00 76,92

Uspésnost 2ak( nize uvedenych studijnich obor(i dosahla pfi statni maturitni zkousce hranice 62,75 %.

Uspésnost v jednotlivych éastech MZk: ( viz udaje v tabulkach nize)

Spoleéna ¢ast MZk

Cesky jazyk a literatura

Matematika
Némecky jazyk
Anglicky jazyk

Profilova ¢ast MZk

Ustni ¢ast
pisemna cast

65,00 %
75,00 %
50,00 %
85,00 %

95,00 %
71,66 %
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Vysledky MZk z éeského jazyka a literatury

Tabulka ¢. 19: Vysledky MZk z Eeského jazyka a literatury

Trida SD 4 SP 4 PT 2
Celkovy pocet zaku 19 25 16
Pripusténo k MZk 18 20 13
Uspésnost 13 14 12
Uspésnost v % 72,22 % 70,00 % 92,30 %

Maturitni zkouska z Ceskeho jazyka a literatury byla tvofena z téchto Casti: ustni cast, didakticky test
a slohova prace. Uspésnost Zakl v pfedmétu Cesky jazyk a literatura byla 65,00 %.

Vysledky MZk z némeckého jazyka

Tabulka ¢. 20: Vysledky MZk z némeckého jazyka

Trida SD 4 SP 4 PT 2
Celkovy pocet zaku 19 25 16
Pripusténo k MZk 1 1 6
Uspésnost 0 1 3
Uspésnost v % 0,00 % 100,00 % 50,00 %

‘Maturitni zkouska z némeckého jazyka byla tvofena z téchto Casti: Ustni Cast, didakticky test a slohova
prace. Uspésnost studentt v predmétu némecky jazyk byla 50,00 %.

Vysledky MZk z anglického jazyka

Tabulka ¢. 21: Vysledky MZk z anglického jazyka

Trida SD 4 SP4 PT 2
Celkovy pocet zaku 19 25 16
Pripusténo k MZk 15 17 4
Uspésnost 12 14 4
Uspésnost v % 80,00 % 82,35 % 100,00 %

‘Maturitni zkouska z anglickeho jazyka byla tvorena z téchto Casti: Ustni Cast, didakticky test a slohova
prace. Uspésnost studentl v pfedmétu anglicky jazyk byla 83,33 %.

Vysledky MZk z matematiky

Tabulka ¢. 22: Vysledky MZk z matematiky

Trida SD 4 SP4 PT 2
Celkovy pocet zaku 19 25 16
Pripusténo k MZk 2 2 3
Uspésnost 1 1 3
Uspésnost v % 50,00 % 50,00 % 100,00 %

Maturitni zkouska z matematiky byla tvofena pisemnym testem. Uspé&snost studentt v predmétu

matematika byla 50,00 %.

30




Stredni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté, Neklanova 1806, 413 26 Roudnice nad Labem, prispévkova organizace
Vyroéni zprava 2014/2015

Hodnoceni vysledkl vzdélavani podle obort
(stav k 31. 8. 2015)

Tabulka ¢. 23: Hodnoceni vysledki vzdélavani podle obort

Obor pocet zaku celkem | z toho neprospélo %
k 31. 8. 2015 k 31. 8. 2015 z celkového poctu

Dopravni prostiedky 70 9 12,85
Socialni éinnost 112 11 9,82
Provozni technika 29 10 34,48
Mechanik opravaFr motorovych vozidel 83 11 13,25
Karosar 29 2 6,89
Obrabéc kovi 23 4 17,39
Instalatér 43 6 13,95
Zednik 37 12 32,43
Pedovatelské sluzby 36 6 16,66
Celkem 462 71 15,36

V tabulce je vsouhrnu zachycen pocet zakl ve studijnich a ucéebnich oborech a jejich
uspésnost/neuspésnost ve studiu ve Skolnim roce 2014/2015.

Ve studijnich oborech neprospélo ve sledovaném $kolnim roce celkem 30 Zaku. V uéebnich oborech
neprospélo ve sledovaném skolnim roce celkem 41 zakua. Nejlepsich vysledku (z hlediska prospivajicich zaku) bylo
dosazeno ve studijnim oboru Socialni ¢innost a v u¢ebnim oboru Karosar.

4. 2. 2 Zavérecné zkousky

Jednotné zavére€né zkousky v letoSnim roce skladali Zaci u€ebnich oborld Mechanik opravaf motorovych
vozidel, KarosaF, Obrabéc kovl, Instalatér, Zednik, PeCovatelské sluzby.

Po pisemnych zkouskach, které se konaly v pondéli 1. Cervna 2015, nasledné probéhly praktické zkousky
ve dnech 2 az 5. €ervna 2015. Pak uz se zaci pfipravovali na ustni zkousku.

Vlastni pracovisté
e Aredl dilen Pracner - Mechanik opravaf motorovych vozidel
- Karosar
- Obrabé&c kovi
- Instalatér
- Zednik

e Pracovisté v arealu Skoly - PeCovatelskeé sluzby

Ustni zavére&né zkousky se konaly v budové $koly od 15. do 19. &ervna 2015 podle jednotlivych uebnich
obor(l. Zaci méli pro pfipravu vyhrazenu jednu udebnu. Zaci byli predem seznameni se zakony a predpisy,
které se téchto zkousek tykaiji.

Praktické dovednosti i znalosti pfedvedené pfi jednotnych zavéreénych zkouskach byly na velmi dobré
urovni. Méfitkem kvality naSich absolventl je i skuteCnost, ze po ukonc€eni studia nachazeji uplatnéni na trhu
prace. Uroven Ustnich zkou$ek posuzovali i pfizvani odbornici z praxe, ktefi byli &leny zkugebni komise.

Osmnacti zakim se podafilo vykonat zavére€nou zkousku s vyznamenanim, vyuéni list ziskalo celkem
79 zaka.
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4. 3 Uplatnéni absolventtl na trhu prace

Ufad prace podava

zakim nasSi Skoly informace o moznych Uskalich na ftrhu prace
a pomaha ve vyhledavani optimalnich studijnich obord na vys$Sich odbornych $kolach nebo vysokych Skolach.
Ucné pak ufad prace informuje o prekazkach pfi hledani zaméstnani, pozadavcich zaméstnavatell

a moznostech dalSiho vzdélavani — nastavbovém studiu.

Velmi Uzce spolupracujeme s informaénim a poradenskym stfediskem Ufadu prace v Roudnici
informace tykajici se pozadavk(i zaméstnavateld a zjiStujeme zde pocty

nad Labem. Poskytuje ndm

nezaméstnanych absolvent( nasi $koly nebo informace o dal§im mozZném vzdélavani.

Tabulka ¢. 25: Uplatnéni absolventt na trhu prace — obor Dopravni prostfedky

Dopravni prostiedky

uplatnéni absolventl

Absolventi se uplatni ve vyrobnich podnicich zaméfenych na provoz
a udrzbu vozidel, ale i v jinych strojirenskych podnicich, 20 — 25 %
absolventl pokracuje dale ve vzdélavani na vys$Sich odbornych
a vysokych Skolach.

vyhled

Vzhledem ke stalému zajmu ze strany zak( a rodi¢u a vzhledem k tomu,
ze vSichni absolventi najdou uplatnéni, na ufadu prace nejsou
registrovani absolventi jako uchazeci o zaméstnani. Pfedpokladame, ze
kazdy Skolni rok otevieme jeden ro¢nik.

zakladni demograficky udaj

cca 90-95% chlapct, 5-10% divek

Zdroj: MSMT, SKOLNi MATRIKA

Tabulka ¢. 26: Uplatnéni absolventt na trhu prace obor Socialni ¢innost

Socialni ¢innost

uplatnéni absolventt

Absolventky a absolventi tohoto studijniho oboru jsou poZadovani
na trhu prace. Vzhledem k tomu, Ze na Roudnicku je velmi rozvinuta sit
socialnich  sluzeb, predpokladame, Ze <¢ast absolventek bude
pokraovat v dalSim vzdélavani na vy8Sich odbornych a vysokych
Skolach.

vyhled

Vzhledem k Gzemnimu planu mésta Roudnice nad Labem a jeho okoli
je predpoklad uplatnéni absolventll tohoto studijniho oboru dobry.
V souCasné dobé probiha zkvalitnéni a rozSifeni socialnich sluzeb
pro seniory a také pro matky s détmi, vznikaji stacionafe a podobné
sluzby.

zakladni demograficky udaj

98 % divek, 2 % chlapct

Zdroj: MSMT, SKOLNI MATRIKA
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Tabulka ¢. 27: Uplatnéni absolventt na trhu prace - obor Provozni technika

uplatnéni absolventl

Ve vyrobnich podnicich a podnicich sluzeb, asi 8 - 10 % absolventd
pokracuje v dal8im vzdélavani na vyssich odbornych Skolach.

vyhled

Podle platného Skolského zakona se tento nastavbovy maturitni obor
otevira pro absolventy strojirenskych oboru, ktefi ukongili pfedchozi
vzdélavani vyucnim listem.

zakladni demograficky udaj

100 % chlapcl

Zdroj: MSMT, SKOLNI MATRIKA

Tabulka ¢. 28: Uplatnéni absolventt na trhu prace - obor Mechanik opravar motorovych vozidel

uplatnéni absolventl

Uplatnéni nachazeji absolventi v autoservisech a pfi udrzbé ve vétSich
podnicich, dale jako fidi¢i mezinarodni a vnitrostatni pFepravy,
v podnicich  zabyvajicich se udrzbou vozidel, v autosalonech.
Asi 60 % absolventi pokracuje v dal§im vzdélavani v nastavbovém
studiu Provozni technika.

vyhled

O tento ucebni obor je velky zajem ze strany zakl a rodi¢t. Kazdy rok
otevirame jednu tfidu, V nasledujicich letech bychom chtéli pokraCovat
v tomto trendu, v souladu s pozadavky podnik.

zakladni demograficky udaj

100 % chlapcl

Zdroj: MSMT, SKOLNI MATRIKA

Tabulka ¢. 29: Uplatnéni absolventt na trhu prace - obor Karosar

uplatnéni absolventl

Absolventi nachazeji Siroké uplatnéni v autoservisech, ve vyrobnich
a opravarenskych podnicich a podnicich se strojirenskym zaméfenim.
Asi 15 — 20 % absolventl pokracuje v dal$im vzdélavani v nastavbovém
studiu Provozni technika.

vyhled

Na trhu prace je tento obor pozadovany, proto bychom chtéli kazdy rok
otevfit jednu tfidu tohoto oboru.

zakladni demograficky udaj

100 % chlapct

Zdroj: MSMT, SKOLNI MATRIKA
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Tabulka ¢. 30: Uplatnéni absolventt na trhu prace - obor Obrabéc kovi

Obrabéc kovu

uplatnéni absolventl

Absolventi tohoto oboru na trhu prace zcela chybi, jsou zadani do
soukromych dilen i statnich podnikud, cca 10 % zakd pokracuje v dal§im
vzdélavani v nastavbovém studiu Provozni technika.

Moznost uplatnéni ve velkych vyrobnich podnicich, jako je MEVA
nebo v drobnych vyrobnich podnicich.

vyhled

Na ufadu prace zadana profese, tato oblast trpi nedostatkem
absolventl, snaha $koly je otevfit jednu skupinu. O ucéebni obor je
u rodict a zaku stale vétsi zajem, jelikoz podniky tuto profesi pozaduiji.

zakladni demograficky udaj

100 % chlapcl

Zdroj: MSMT, SKOLNI MATRIKA

Tabulka ¢. 31: Uplatnéni absolventt na trhu prace obor - Instalatér

Instalatér

uplatnéni absolventt

Uplatnéni nachazeji ve stavebnich a opravarenskych firmach nebo jsou
pfipraveni na zfizeni vlastni zivnosti. NaSi absolventi nachazeji
uplatnéni v podnicich a firmach, kde byl organizovan odborny vycvik.

vyhled

Na ufadu prace Zadana profese, snaha Skoly kaZdoro&né otevfit
skupinu.

zakladni demograficky udaj

100 % chlapcl

Zdroj: MSMT, SKOLNI MATRIKA

Tabulka ¢. 32: Uplatnéni absolventt na trhu prace obor - Zednik

Zednik

uplatnéni absolventt

Uplatnéni nachazeji ve stavebnich a rekonstruk&nich firmach v regionu
nebo v samostatném podnikani.

vyhled

Na Ofadu prace zadana profese, proto je snaha naSi Skoly otevfit
alespon skupinu zaku kazdy rok.

zakladni demograficky udaj

100 % chlapct

Zdroj: MSMT, SKOLNI MATRIKA
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Tabulka ¢. 33: Uplatnéni absolventt na trhu prace obor - Pecovatelské sluzby

Pecovatelské sluzby

uplatnéni absolvent

Uplatnéni nachazeji v nemocnicich, domovech dlchodcli, domovech
s peCovatelskou sluzbou, pradelnach, ale i v podnicich hromadného
stravovani. Vzhledem k tomu, Ze jde o u€ebni obor urCeny pro zaky
vychazejici i z praktickych $kol, absolventi se uplatfiuji jako pomocna
pracovni sila.

vyhled

Na Uradech prace zadana profese.

zakladni demograficky udaj

98 % divek, 2 % chlapct

Zdroj: MSMT, SKOLNi MATRIKA

Tabulka ¢. 34: Uplatnéni absolventt na trhu prace obor - Zednické prace

Zednickeé prace

uplatnéni absolventl

Manualné zruéni nachazeji uplatnéni jako zednici, méné zdatni jako
pfidavaci nebo pomocni délnici.

vyhled

Tento u€ebni obor je ur€en pro pomocné pracovni sily, navstévuji ho
Zaci z praktickych skol, s tim souvisi i jejich uplatnéni.

zakladni demograficky udaj

100 % chlapcl

Zdroj: MSMT, SKOLNi MATRIKA

Tabulka ¢. 35: Uplatnéni absolventt na trhu prace obor - Formifské prace

Formirské prace

uplatnéni absolventt

Uplatnéni absolventl je povolani slévarensky délnik, popf. slévac,
nékteré absolventy zaméstnava i nade 8kola — doplfikova &innost Skoly
— slévarna

vyhled

Spolupracujeme pfi volbé povolani se Skodou Miada Boleslav
a Armaturkou Usti nad Labem, proto se snazime tento obor zachovat
ve vzdélavaci nabidce Skoly

zakladni demograficky udaj

100% chlapcl

Zdroj: MSMT, SKOLNI MATRIKA
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vvvvvv

MEVA a. s. Roudnice nad Labem

MILOS s. r. 0. Roudnice nad Labem

2 JCP a. s. Racice

MONDI a. s. Stéti

UNISTROJ s. r. 0. Stéti

CHLOP s.r. 0. Terezin

Gerhard Horejsek a spol., s. r. 0. Terezin
TRCZ s. r. 0. Lovosice

LOVOCHEMIE Lovosice

Centrum socialni pomoci p. o. Litoméfice
ERWIN JUNKER, Grinding Technology a. s. MéInik

Od téchto zaméstnavatell ziskavame nejpodstatnéjSi poznatky o drovni naSich absolventd, o jejich
schopnostech, dovednostech a uplatnéni v pracovnim procesu. V letoSnim Skolnim roce byli opét pfizvani
odbornici z praxe k zavéreénym zkouskam.
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5. HODNOCENI VYSLEDKU VYCHOVNEHO PUSOBENI

5. 1 Hodnoceni vysledki vychovného plisobeni

Vyhodnoceni Minimalniho preventivniho programu a planu vychovného poradce za Skolni rok 2014/2015

Veskera ¢&innost vychovnych poradcti sméfovala k monitorovani problémovych Zzak(, praci s nimi
a s jejich zakonnymi zastupci. Pokud se vyskytly vychovné, vzdélavaci a jiné problémy, zdkonni zastupci byli
neprodlené informovani a byla s nimi zahajena uzka spoluprace.

Dalsi oblast je zaméfena na poradenstvi pro volbu studijnich, respektive uéebnich obord. Resili jsme
vhodné pfestupy z oboru na obor, konstruovali individualni vzdélavaci plany. V tomto Skolnim roce se jednalo
celkem o ¢&trnact individualnich vzdélavacich planu - &tyfi pro zaky uéebnich obor(, deset pro zaky obor( studijnich.
Vychazeli jsme z potieb, které vyplynuly z vychovného procesu béhem lofiského Skolniho roku.

V pribéhu Skolniho roku jsme postupné plnili jednotlivé Ukoly podle planu prace vychovného poradce,
pfihlizeli jsme k pozadavkim kolegl uciteld a potfebam nasSich zakd. Jedna se o mnoho problému, ale také
pozitivnich zaleZitosti. Casto nam pfijdou absolventi oznamit, jak jsou Usp&sni v zaméstnani, pfivedou ukazat
svého potomka nebo se pochlubi UspéSnym studiem na vysoké skole.

Vétsina ucitelll na nasi Skole ma opravdovy zajem o své zaky, nechybi jim potfebna davka empatie. Klima
Skoly Ize hodnotit jako pFiznivé. Z osobnich rozhovort je patrné, Ze Zaci maiji divéru nejen k vychovnym poradcim,
ale také k vedeni $koly a k ostatnim ucitellim. Nasledujici hodnoceni $kolniho roku 2014/2015 je zhodnocenim
dosazenych vysledku.

Sféry pusobeni vychovného poradce

¢ Plan prace vychovného poradce byl vyhotoven v zafi 2014

e V tomto Skolnim roce vykonavali funkci vychovnych poradct dva plné kvalifikovani pedagogové, rovnéz
preventista socialné patologickych jev( je plné kvalifikovan

o Minimalni preventivni program byl sestaven tak, aby korespondoval se zdméry obou plani

e Stanoveni konzultaénich hodin pro zaky a rodiCe: pro skolni rok 2014/2015 dtery od 10.00 — 14.30 v mistnosti
vychovného poradenstvi (po dohodé kdykoliv)

e VVzdélavani ucitelll v oblasti poruch uceni a chovani, socialné patologickych jevi — viz knihovni¢ka metodika
prevence

¢ Tvorba a kompletace individualnich vzdélavacich planu (v tomto Skolnim roce bylo zpracovano étrnact IVP)

Prace s problémovymi zaky

V uplynulém 3kolnim roce jsme opétovné FeSili opakujici se problém zaskolactvi a neomluvené absence.
Zaskolactvi je stale velkym problémem obzvlasté v u€ebnich oborech. Pro zlepSeni tohoto negativniho jevu bylo
svolano nékolik mimoradnych schizek rodi¢u a tfidnich uciteld. Ojedinélé pfipady vysoké absence byly feSeny na
vychovnych komisich.

Potize s ucenim

Stale nabizime a realizujeme individualni dou¢ovani na zadost rodic¢u ¢i doporuceni ucitell.
Zaci ugebnich oborli nemaji patfiéné navyky tykajici se doméci pFipravy, coZ je divodem, pro¢ nedosahuji
pozadovanych vysledka.

Mnohdy ani rodi¢e nedonuti zaka k uceni. Z toho dUvodu nabizime pomoc neprospivajicim formou
individualniho doucovani, nebo zménou forem zkouseni, pfipadné prodlouzeni doby pfipravy.
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Poruchy chovani v tfridnim kolektivu

V uplynulém Skolnim roce jsme feSili naznaky Sikany, jeji prvopocatek, formou domluvy a udélenim
vychovného opatfeni (jedno podminec¢né vylouceni, dltka tfidniho uditele), byl nastolen pofradek, zak byl
dlouhodobé sledovan, zda nedojde k recidivé.

Spoluprace s rodici

Vychovni poradci, ale i ostatni ucitelé spolupracu;ji intenzivné s rodici. K tomuto Ucelu maiji stale k dispozici
sluzebni telefon, problémy jsou feSeny neprodlené.
Poradenska ¢innost orientovana na rodi¢e zak( nasi Skoly byla sméfovana do ¢&tyF oblasti:

feSeni problém( Skolni dochazky zaku
prestupy z oboru na obor (jinou Skolu)
feSeni problému prospéchu

feSeni vztahovych problémi

PR

ad 1) Tento problém FfeSime v kazdém roéniku vSech obord. Vysledky naseho snazeni zatim nejsou pfilis
znatelné, ale v fadé tfid se dochazka zlepsila. Jednani s rodi¢i o nepfitomnosti zaku ve Skole probihalo
pfi pohovorech zaku a tfidnich ucitel(. Néktefi rodi¢e dali sami impulz k feSeni nepfitomnosti svého ditéte.

ad 2) Objasnéni problému zakim a rodi¢uim, nalezeni uspokojivého feseni. Timto zplisobem se nam podafilo ve
vétsiné pfipadl udrzet Zaky v oboru, respektive ve $kole a nabidnout jim alternativni feSeni prfestupem na
jiny obor.

ad 3) Problémy jsou feSeny pohovorem, nabidkou doucovani a pisemnym ¢i telefonickym upozornénim rodic
na neprospéch ditéte.

ad 4) Oblast vzajemnych vztahl a Sikany je feSena individualnimi rozhovory se zaky. Z&ci jsou prokazatelné
seznameni se ,Skolnim programem proti Sikanovani“, a to hned na za¢atku Skolniho roku. Prvotni naznak
Sikany se okamZité FeSi ve spolupraci s tfidnimi uciteli a rodi€i, potazmo spoluzéky.

Spoluprace s Policii CR

Policie je napomocna pfi feSeni zaleZitosti tykajicich se oblasti jejiho pusobeni. BEhem Skolniho roku jsme
vyuzili sluzeb Policie CR pfi FfeSeni problému souvisejicich s majetkové trestnou cCinnosti, zanedbanim péce
a ublizenim na zdravi.

Vzdélavani vychovného poradce

Béhem $kolniho roku probéhla ¢tyfi setkani preventistll a vychovnych poradcl - pfednasky tykajici se
poruch chovani, zaskolactvi.

Na prvni ze setkani byli pozvani zastupci z protidrogové centraly, ktefi objasnili problematiku kybersikany
a moznost feSeni, respektive odhaleni aktéru.

Vzdélavani metodika prevence a vychovného poradce se uskute€nuje na pravidelnych schizkach, které
organizuje Mgr. Davidkova, vedouci PPP Litoméfice, metodik prevence, specialni pedagog; tato setkani jsou
situovana do Roudnice nad Labem a do Litoméfic. Obvykle se jedna o dvé zakladni setkani, na kterych jsou
sdéleny nové informace z oblasti prevence a vychovného poradenstvi. Dale pak nasleduje seminaf na rdzna
témata.

V mésici dubnu byla svolana mimofadna schiizka novymi zastupiteli mésta Roudnice nad Labem,
konkrétng& Mgr. Reznitkem. Cilem bylo sjednoceni postupu $kol v oblasti prevence socialné — patologickych jevi.
Zastupci z protidrogové centraly objasnili celkovou problematiku tykajici se mladistvych zneuZivajicich drogy. Zavér
tohoto setkani probéhl formou diskuze, ve které se novi predstavitelé mésta zajimali o situaci na jednotlivych
Skolach.

Na zavéreCné setkani preventistll byla pozvana zastupkyné feditele Stfediska vychovné péce Décin
Mgr. lvana Linkova. Informovala o ambulantnich a pobytovych sluzbach vychovnych astavi. Ty maji za ukol
prfedchazet vzniku a rozvoji negativnich projevl chovani ditéte, dale pak naruseni zdravého vyvoje ditéte, podilet
se na odstrafiovani jiz vzniklych poruch chovani a pfispivat tak k osobnostnimu vyvoji ditéte.
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Systém dal$iho vzdélavani vychovnych poradct a preventistd Mgr. Davidkovou je pro nas velmi pfinosny.
Témata jednotlivych seminail jsou volena podle vS§eobecnych potfeb ucitelll a vzdy pfispivaji k dalSimu rozsifeni
védomosti. V neposledni Fadé je nutné podotknout, Ze ziskavame velké mnoZstvi skuteéné pouzitelnych materiald.

Vychovni poradci maji k dispozici Casopis Psychologie, Zavislosti a Ucitelské noviny, Rukovét vychovného
poradce a Skolniho metodika prevence pro skolni rok 2014/2015.

5. 2 Propagace Skoly provadéna vychovnymi poradci

Soucasna doba je doprovazena vysokou konkurenci, a to i v oblasti Skolstvi. Stfedni Skoly si navzajem
konkuruji nabizenymi obory, moznosti ziskani rliznych vyhod a vyuzitim volného ¢asu, pfipadné dalSim zazemim
studijnich a u¢ebnich oboru.

Na zakladé ovéfeného zjisténi z minulych let jsme dospéli k nazoru, Ze je nutné vynalozit velké usili
na propagaci a budovani vefejného povédomi o nasi Skole.

Pro existenci Skoly a jeji chod jsou nepostradatelné dostateéné pocty zak(l. Pfi snizeni dosavadniho poétu
zakl by doslo ke snizovani poctu ugiteld, uciteld odborného vycviku, ale také nepedagogickych pracovnika.

Po Ffadé zkuSenosti z pfedchozich let jsme dospéli k nazoru, ze nejucinnéjsimi prostifedky propagace Skoly
jsou:

- vytvofeni vzajemného vztahu porozuméni mezi organizaci a jejim publikem

- podpora rustu vefejného minéni tak, aby byly odrazeny soucasné nazory a postoje Siroké
verejnosti

- vytvaret motivovanost, divéru, byt srozumitelni pro vefejnost, a to na zakladé pusobeni na vefejné
minéni

- neopomenutelnou soucasti je zapojeni reklamy (tisk, média)

- zvefejnéni a aktualizace internetovych stranek

5. 2. 1 Dny otevirenych dveri

Ve dnech 3. — 5. prosince 2014 se na nasi Skole konaly ,Dny otevienych dvefi“. Zaméstnanci a vybrani
studenti Skoly se po cely den vénovali vSem navstévnikim, ktefi projevili zajem prohlédnout si aredl Skoly i dilny
uréené pro odborny vycvik.

Zéaci zékladnich $kol z nadeho regionu, jejich pedagogové i rodie se zajimali o materiainé-technické
vybaveni Skoly, prohlédli si moderné vybavené tfidy a zavitali do nové zrekonstruovanych dilen. Dotazy se tykaly
narocnosti pfijimaciho fizeni, pozadavku k ziskani vyuéniho listu, obtiznosti statnich maturit a uplatnitelnosti
absolventa Skoly na trhu prace, dale moznosti ubytovani, stravovani a zajiSténi volnoCasovych aktivit zakd.
Souhrnné informace méli vSichni zajemci k dispozici na pfipravenych propagacnich letaccich Skoly.
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5. 2. 2 Navsétévy vychovnych poradcti SOS a SOU v 9. tfidach zakladnich $kol

Stejné jako v minulych letech i v tom letoSnim provadéli vychovni poradci ndbor mezi zaky devatych tfid
zéakladnich $kol. Letos vSak tyto tfidy navstévovali i jednotlivi uCitelé a velkou mérou se tak zaslouzili o nabor zaku.
Témér ve vSech skolach jim byl dan prostor k propagaci.

Osobni kontakt a jednani vychovnych poradct i ostatnich pedagogti SOS a SOU Roudnice nad Labem na
zakladnich Skolach regionu PodFipska, Mélnicka a okoli se jednoznacné osvéedgil. Navstévy poradcu se uskutecnuji
v mésici fijnu a listopadu. Termin je volen jesté pfed podanim pfihlasek a pfed konanim vystav a veletrhi Skol.
Zaci tak ziskavaji prvotni informace o moznosti volby studia na SOS a SOU, mohou tak sami zvolit, zda $kolu
navstivi osobné.

Vychovni poradci v konkrétnich 9. tfidach osobné informuji Zaky o pfehledu studijnich a u¢ebnich obord.
Z4ci jsou zvani na dny otevfenych dvefi a jsou jim rozdavany propagaéni materialy o $kole. Propagaéni materialy
jsou tradi¢né na vysoké urovni, brozury jsou kazdoro&né obnovovany a inovovany. Pro dalSi nazornou propagaci
jsou uréeny také dvé videokazety a DVD, které byly o $kole nato¢eny. Forma i obsah téchto nosi¢l jsou pro mladé
lidi velice poutavé. Na zakladnich Skolach se tato forma propagace setkala s velkym zajmem a Uspéchem, je
dynamicka, podmalovana moderni hudbou a pro mladé lidi inspirativni.

V prabéhu fijna, listopadu a prosince 2014 navstivilo v ramci ukazkovych dnu nasi Skolu 773 zaku, které
doprovazelo souhrnné 43 uditell. Jednalo se o zaky 33 zakladnich a praktickych Skol z oblasti Ustecka a Mélnicka.

Ugelem jejich navstévy bylo ziskani informaci o moznostech studia na SOS a SOU Neklanova 1806,
Roudnice nad Labem. Skola nabizi fadu studijnich a uéebnich obor(l. Zaci zde vidi u¢ebny, zafizeni, budouci
spoluzaky a rovnéz tak své pfipadné budouci ucitele.

Zé&ci vychazejicich roénikl zakladnich $kol maji moznost prohlédnout si modern& vybavené prostory jak
pro teoretickou, tak i pro praktickou vyuku. Néktefi diskutuji s naSimi pedagogy na libovolna témata z oblasti
femesinych a technickych oborll. Soucasti exkurze je navstéva moderné vybavené vyukové haly pro obory
zaméfené na automobily, navstéva kovarny, slévarny a klempiiské dilny. Nové informace mohou Zaci piné vyuZzit
pfi rozhodovani se o volbé svého budouciho povolani. Tato forma je pro né velmi efektivni, nebot v redlu ziskaji
zakladni povédomi o svém budoucim povolani.
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Tabulka ¢. 36: Vychovna opatieni

Vychovna opatieni Skolni rok 2014/2015
& Napomenuti Dutky i et
ok Pochvaly | . ditky tridniho | Feditelky | T odminecné  Vylouceni
a ocenéni . . vylouéeni ze studia
ucitele Skoly
Stredni odborna skola 73 45 11 0 0
Stredni odborné udilisté 86 46 8 1 0
Celkem 159 91 19 1 0

Duvody pro vSechna vychovna opatfeni jsou podobné u vSech soucasti Skoly:

Zdroj: SKOLNi MATRIKA

1. Pochvaly — za u€ast v soutézich, reprezentaci Skoly, pomoc pfi organizaci nebo organizace akci
poradanych Skolou nebo méstem, za vyborné studijni vysledky a vyjime¢né €iny, za minimalni pocet
respektive za zadné zameskané hodiny

2. Dutky — za nekazen v hodinach, nevhodné chovani ve Skole nebo na pracovistich odborného vycviku,
poruSovani Skolniho Fadu, pozdni omlouvani absence, za neomluvenou absenci, pozdni pFichody
do 3koly, zaSkolactvi nebo podkozovani Skolniho majetku, ndznaky kybersikany, Sikany

3. Podmineéné vylou€eni a vylouceni ze studia — za neomluvené hodiny nebo za hrubé poruseni

Skolniho fadu.

Pocet kladnych vychovnych opatfeni — pochval tfidniho ucitele a pochval feditelky Skoly prevySuje o vice
nez jednu tfetinu poCet napomenuti, ditek tfidniho ulitele a ditek feditelky Skoly. Tato skutecnost je pro zaky
motivujicim prvkem a pfispiva k ziroc€eni jejich védomosti a dovednosti.

Udaje o integrovanych Zacich

Tabulka &. 37: Udaje o integrovanych Zacich

Skola

Druh postizeni

Sluchové
postizeni

Zrakové
postizeni

Vady
reci

Télesné
postizeni

S kombin.
postizenim

S vyvojovymi
poruchami uéeni

Stfedni odborna
Skola

4

Stfedni odborné
udilisté

3

Zdroj: SKOLNI MATRIKA

41



Stredni odborné $kola a Stredni odborné ucilisté, Neklanova 1806, 413 26 Roudnice nad Labem, prispévkova organizace
Vyroéni zprava 2014/2015

5. 3. 1 Prevence socialné patologickych jevu

Oblast prevence socialné — patologickych jevl byla naplni prace metodika prevence a vychovnych poradct.

Realizace prevence se uskutecnila v téchto oblastech:

- informovani zak( o osobach a institucich, na které se mohou s problémy obracet (rodice, tfidni ucitel,
vychovny poradce, drogovy preventista, K — centrum Litoméfice, AIDS poradna Praha, Méstsky urad
Roudnice nad Labem — oddéleni pro péci o rodinu a dité)

- seznameni 2akUl s legislativou a pfipadnymi represemi v pfipadé zneuziti drog

- spoluprace s rodi€i pfi podezieni, ze u ditéte dochazi k uzivani navykovych latek

- pfednasky drogového preventisty ve spolupraci se zakynémi

- vytvarné dilny zaméfené na volny ¢as

- exkurze v parkové Casti mésta zaméfena na rizikova chovani a oblasti

Na pocatku je metodikem prevence zpracovavan minimalni preventivni program, pfi€emz spolupracuji
vychovni poradci. Tym vychovné prevence spolupracuje a je v kontaktu s tfidnimi ugiteli. Res$i stavajici problémy
v oblasti Sikany, zneuzivani navykovych latek a vede o téchto zalezitostech zapisy. Koordinuje pfednasky, besedy,
zve odborniky na danou oblast, zajisStuje sbirkové akce, podili se na organizaci vystav.

Samoziejmosti je spoluprace s okresnim metodikem prevence, s rodi¢i zakd. Metodik pravidelné poskytuje
informace pedagogickym pracovnikim k dané problematice. U¢astni se seminafd a Skoleni pro oblast prevence
negativnich jevu.

Pro nové formy zefektivnéni své prace vyuziva tym vychovnych poradcu vSech dostupnych prostfedkd —
vyucovaci hodiny, pfestavky, Skolni a mimos&kolni aktivity, spolupraci s rodi€i a s jinymi organizacemi.

Konkrétni aktivitou, ktera zakim naznacila moznost traveni volného €asu, byla v zavéru Skolniho roku
vytvarna dilna, kde se zakyné naudily tradi¢ni lidovou technikou vyrobit panenky ze Susti. Tuto akci jsme mohli
zorganizovat diky dotaci Méstského ufadu v Roudnici nad Labem.

V pfistim Skolnim roce bychom chtéli uspofadat dal$i vytvarné dilny, kde bychom ukazali zakim, jakym
zpUsobem je mozné travit volny ¢as. Dotace nam umoznila dilnu uspofadat s minimalnimi vlastnimi naklad
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5. 4 Projektova Cinnost

5. 4. 1 Projekty operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost

~— ®
* * .
- * * s .
evropsky [N !
sociaini f OP Vzdélavani

[~ 4 fondvCR EVROPSKA UNIE pro konkurenceschopnost
INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Projekt ,,3D technologie ve vyuce*

Cilem projektu bylo vzdélavani zaka zakladnich a stfednich $kol prostfednictvim vzdélavaciho modulu
s nazvem "3D technologie ve vyuce" jakozto netradi¢niho prostfedku vzdélavani. Soucasti tohoto vzdélavaciho
modulu bylo vytvofeni dvou 3D film0 (se zaméfenim na oblast Roudnicka a Mostecka), pracovnich listl pro danou
tematiku a metodiku pro pedagogy, jak s témito prostfedky vzdélavani pracovat.

Zamérem bylo vzdélavat zaky prostfednictvim propojeni 3D technologii a pfedmétt zemépisu a déjepisu.
K tomuto ucelu byly vytvofeny 3D filmy zaméFfené na okoli, které jim je blizké (mésta a okoli, kde Ziji) v pribéhu
zmén z déjepisného hlediska.

Cilovymi skupinami projektu byli zaci zakladnich Skol (1044) a Zzaci stfedni Skoly (50), dale pak
pedagogové zakladnich Skol (8) a pedagogové stfedni Skoly (2). Tito zastupci cilovych skupin byli v ramci projektu
podpofeni nékolika typy podpor.

Na zavér projektu se 1. prosince 2014 zaplnil predvanoéné vyzdobeny kinosal SOS a SOU v Neklanové
ulici v Roudnici nad Labem sout&Znimi tymy Z&k( zékladnich $kol U Stadionu Most, ZS Straskov a ZS
Jungmannova v Roudnici nad Labem, které prezentovaly své soutéZni prace v ramci projektu 3D technologie
ve vyuce. V prvni etapé projektu byly vytvofeny 3D interaktivni vyukové snimky a k nim sady pracovnich listd. Pak
se zapoijili zaci, ktefi pfipravovali cely Skolni rok své prezentace. ZavrSenim jejich snazeni i prace pedagogu, ktefi
je pfi vytvareni soutéZnich materialti vedli, byla zavére&na soutéZ. Roli moderatortl a "patroni" ZS vyborné zvladli
studenti SOS. Mohli jsme vidét prehlidku nejrizngjSich forem vytvofenych materiald, od powerpointovych
prezentaci, knizek a plakatd pfes sadrové &i keramické modely Ripu, papirové modely roudnické Hlasky aZ po
kratka videa. V prvni kategorii (Zaci 6. a 7. tfid ZS) zvitézil tym 7. roéniku ZS Jungmannova s puUsobivym
dramatickym pojetim prezentace "Rozhledny" a zabavnym kvizem. Ve druhé kategorii (Zaci 8. a 9. tfid Z8) ziskal
prvni misto suverénné tym 9. roéniku ZS Stragkov za velice svéZi a vtipnou powerpointovou prezentaci "Rotunda
sv. Jifi na Ripu".

Ceny vitézim pfedaval starosta mésta Roudnice nad Labem pan Vladimir Urban, Ing. Jaroslav Froulik
z MSMT CR a PaedDr., Mgr. Jan Kobliha z KU v Usti nad Labem. VSichni Zaci dostali diplomy za G&ast a drobné
darky.

Projekt ..Inovace profesnich kvalifikaci ve strojirenskych oborech*

Projekt ..Inovace profesnich kvalifikaci ve stavebnich oborech*

Partnerem projektu je spoleénost SPVV Spole¢nost pro vzdélavani a vyzkum s. r. o.

Hlavnim cilem projektt byla inovace profesnich kvalifikaci
v strojirenskych oborech:

Servisni pracovnik u zakaznika
KlempiF strojni

Zamecnik

Zakladni kovoobrabécske prace
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v stavebnich oborech:

Zednik

Montér vnitfniho rozvodu vody a kanalizace
Zhotovitel zateplovacich systému

Stavebni klempif

Tyto obory byly vybrany na zakladé prazkumu trhu a poZadavki regiondlnich zaméstnavatelt v Usteckém kraji.
Situace na trhu prace vyzaduje poptavku po kvalifikovanych pracovnicich ve vySe zminénych oborech.

U téchto oborl se jedna prfedevsim o potencialni ztratu odborné zpusobilosti, jelikoz souvisejici technologie se
stale modernizuji. Zapojeni pracovnici jsou tedy ohrozeni ztratou odborné zpusobilosti k vykonu vySe zminénych
profesi, jelikoz pozadavky zaméstnavatell se neustale zvysuiji.

Ugastnici pilotaZe budou mit moznost osobnich konzultaci s garanty jednotlivych obor(i v rdmci prezentaénich
kurzl. Zapojeni zastupci cilové skupiny budou motivovani dosazenim vys$Si odborné zpUsobilosti a tim
se pochopitelné zvysi i jejich uplatnitelnost na trhu prace.

Pilotaz probéhla formou samostudia prostfednictvim e-learningu. Vyhodou této formy pro CS je moznost "studia pfi
praci". Predpokladana &asova naro¢nost je cca 50 hodin. Ugastnikiim pilotdZe byl na e-learningu k dispozici
odborny garant jako konzultant, resp. poradce. Soucasti pilotaze byla také série prezenénich kurz(i v prostorach
zadatele (kompletné na naklady Zadatele). DoSlo k realizaci 3 kurzd v rozsahu 4-6 hodin. Na téchto kurzech byla
nazorné a prakticky demonstrovana néktera odborna témata z e-learningu. Kurzy vedl odborny garant.

Ovéreni znalosti CS probéhlo ve 2 rovinach:

1. teoretické znalosti - prostfednictvim e-learningu (test)
2. praktické dovednosti - v zavéru prezencnich kurzi

Pilotaze se zuc&astnilo celkem 41 uéastnikl (21 ze strojirenskych obor(, 20 ze stavebnich obora).

V ramci pilotaze se zapojil také ovéfovatel vyukovych materiall. Jednalo se o odbornika z praxe. Ovérovatel
pfipominkoval vytvofeny vzdélavaci material z hlediska jeho praktické relevantnosti a proces vzdélavani CS
z hlediska jeho efektivnosti (U€ast na prezenénich kurzech). Na zakladé jeho pribéznych pfipominek odborny
garant vzdélavaci material pribézné upravoval.

5. 4. 2 Dotace z rozpoc¢tu mésta Roudnice nad Labem

Verejna prezentace umélecké tvorby

Projekt je zaméfen na financovani kurzu lidovych tradic, a to konkrétné na vyuku tvorby textilnich levandulovych
panenek a dekorace vejdumku jezerni sitinou.

Zakyné jsou vzdélavany v oboru, ktery pfimo souvisi s uzitim textilnich technik v praxi. Zhotovuiji, respektive $iji
prfedméty bézné denni potfeby, jako jsou povlaky, jednoduché tasky, kabelky a zastéry. V neposledni fadé vytvareji
drobné dekoracéni pfedméty urcené k zutulnéni interiéru. Jde napfiklad o dekoraéni zavésy. Tyto dekoracni vyrobky
jsou obvykle tematicky spojené se svatky, a proto je pravidelné vystavujeme u pfileZitosti Vanoc a Velikonoc
v aredlu skoly. V lofiském $kolnim roce jsme ziskali ocenéni na krajské vystavé v Usti nad Labem v oblasti
velikonoénich dekoraci.

Cilem projektu je rozsifit praktické dovednosti ziskané na Stfedni odborné Skole a Stfednim odborném ucgilisti,
Neklanova 1806, Roudnice n. L., pfispévkové organizaci v oborech Pecovatelské sluzby a Socialni ¢innost.
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Misto konani

Vytvarnd dilna lidovych tradic v Bechlinég.

Tato dilna je v nasem regionu velice vyhledavanym objektem, nékolikrat jsme se zucastnili vytvarnych kurzd a diky
ziskanym dovednostem zakyné Uspésné zhotovovaly rizné dekoracéni pfedméty.

Téma projektu

Zhotoveni predmétt bézné denni potfeby, jako jsou povlaky, jednoduché tasky, kabelky a zastéry. Tvorba drobnych

dekoracnich pfedmétl uréenych k zdtulnéni interiéru a pfedmétu, které je mozné pouzit jako dekoraéni zavésy.

Materialové dovybaveni relaxaéni mistnosti

Cilem projektu je podpora a rozvoj volnocasovych aktivit zaka ubytovanych v Domové mladeze, ktery je soucasti
Stfedni odborné Skoly a Stfedniho odborného ucilisté, Neklanova 1806, Roudnice nad Labem, pfispévkové
organizace. Zameérem je rovnéz snizit u této vékové skupiny riziko socialné-patologickych jevu. Finanéni prostfedky
by byly pouzity na nakup sportovnich pomucek pro mladez ubytovanou na DM.

Misto konani

V arealu Domova mladeze Stfedni odborné Skoly a Stfedniho odborného ucilisté, Neklanova 1806, Roudnice n. L.,
pfispévkové organizace.

Realizacni faze
Zakoupeni pozadovanych sportovnich pomucek ve specializovanych prodejnach se sportovnim nacinim.

Téma projektu
Obohaceni moznosti sportovniho vyZiti mladeze a prevence, respektive sniZovani rizika socialné-patologickych

jevl u pfislusné vékové skupiny.

Exkurze ve sklenéné manufakture automobilky Volkswagen v Drazd’anech

Porovnani teoretickych a praktickych poznatkll a zkuSenosti ziskanych studiem na Stfedni odborné Skole
a Stfednim odborném udilisti, Neklanova 1806, Roudnice n. L., pfispévkové organizace v oborech Dopravni
prostfedky, Mechanik opravaf motorovych vozidel a Karosaf, a moznosti jejich aplikace v praxi u jednoho
z nejvyznamnéjSich a nejmodernéjSich vyrobcl osobnich automobill na svété.

Misto konani

Sklenéna manufaktura VW v Drazdanech, Némecko.

Sklenéna manufaktura VW v Drazdanech je jedna z nejzajimavéjSich svého druhu. Vyroba zde probiha ve dvou
nadzemnich podlazich se sklenénymi sténami a dfevénymi podlahami. VétSinu montaznich ukonl zajistuji lide,
na roboty zUstala jen instalace kol, lepeni skel a proces propojeni hnaciho Ustroji s karosérii.

Téma projektu
Porovnani teoretickych a praktickych poznatk(l a zkuSenosti ziskanych studiem a moznosti jejich aplikace v praxi

s realnymi vysledky dosahovanymi ve vyznamné svétové automobilce. Rozvoj jazykovych kompetenci zaku
(komunikace v némeckém jazyce).
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6. SOUTEZE, VYSTAVY A KULTURNiI AKCE

6. 1 Soutéze a vystavy

6. 1. 1 Soutéze

Ve 8kolnim roce 2014/2015 se Zaci nadi Skoly zu&astnili nasledujicich soutézi:

Ceské rucicky - Karosar

Zaci nasi 8koly se 25. Ginora 2015 za&astnili regionalniho kola celostatni soutéZe Autoopravar Junior 2015,
kategorie Karosar.
_ Vyhlasovatelem celostatni profesni soutéze je MSMT CR a Sekce profesniho vzdélavani v autooborech
pfi SACR.
Regionalni kolo se konalo na Stfedni Skole stavebni Teplice, na odlou¢eném pracovisti v Duchcove.
NaSi Skolu reprezentovali z&ci tfetiho roCniku Nikolas Smolej a Tomas Macek. Nikolas Smolej se umistil
na 1. misté a Tomas Macek na 2. misté.

Celostatni finale soutéze Autoopravar Junior 2015

1. az 3. dubna 2015 se konalo celostatni findle soutéze Autoopravar Junior 2015. V kategorii Karosar
se tohoto finale zu€astnil vitéz regionalniho kola Nikolas Smolej. V tomto finale obsadil 9. misto.

Ceské rugicky - Automechanik

Regionalni kolo celostatni odborné soutéze Autoopravar Junior 2015,
kategorie Automechanik se konalo 19. 2. 2015 na Stfedni Skole technicke, , i -
gastronomické a automobilni v Chomutové. SoutéZe se zucastnil 24k tfetiho o
ro¢niku oboru Automechanik Lukas Pelichovsky a obsadil 4. misto. ' [

gastovite

Soutéz uénu stavebnich obort (SUSQ)

V letodnim roce se konal 19. ro&nik souté&Zni pfehlidky stavebnich
femesel SUSO.

Postupové kolo soutéZe pro regiony Praha, Stfedni a severni Cechy
se konalo 20. — 21. unora 2015 v Lysé nad Labem. SoutéZ byla organizovana
pro obory Zednik a Truhlaf. V oboru Zednik soutézila dvouclenna druzstva zaku
druhych roénikd. Druzstvo zak( nasi Skoly, které tvofili Jifi Durych a Patrik
Pavli¢ek, se umistilo na 9. misté.

6. 1. 2 Vystavy a prezentace

Vystava ,,Advent o€ima déti, aneb dalSi akce na Jimliné*

Zamek Novy Hrad v Jimliné u Loun uZ podruhé oZil v pfedvanocnim ¢ase.
Tentokrat hostil 13. prosince 2014 akci ,Advent olima déti“, kterou pro
navstévniky pfipravily Skoly zfizované Usteckym krajem.

Nad akci pfevzala zastitu naméstkyné hejtmana Jana Varhova, ktera méa
oblast Skolstvi na starosti a na praci a vytvory zaku se pfijela podivat. Na akci
dorazily stovky navstévnik(d. Nasi Skolu a vyrobky zakd prezentovali p. Kemrova,
p. Kemr a Ing. Zima. Program byl velmi bohaty — od Gvodni p&vecké vliozky déti
ze ZUS pres nabidku vanoénich lahtidek kuchafskych obord, adventni vénce
a ozdoby, to v8e nabizely samy déti ve svych stancich. K vidéni byli i trubadi,
sokolnici, Zivy betlém, vanocni zvyky, stylova femesla, jarmark a dalSi zajimavosti.
NasSe Skola se prezentovala UspéSné mezi dvacitkou dalSich stfednich Skol
slévarenskymi a zamecnickymi kovovyrobky.
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Velikonoce v Jimliné

Stejné jako vioni v Usti nad Labem poradal letos Krajsky urad Usteckého kraje velikonoéni jarmark
s prodejni vystavou, tentokrat v Jimliné u Loun. Nékolik tydn( pfedem pracovala dévé&ata v Sici dilné, ve vytvarnych
hodinach. Pfispéli i z dilen od ,Pracnerd” bilymi draténymi vyrobky, které skvéle doplfiovaly nase velikonoéni
vajicka, kosSicky, zajicky i slepicky. Na vSech tfech nadvofich se rozkladal dobovy jarmark velikono¢nich zvyka,
soutézi pro déti, vystoupeni kejklifli, sokolnik(i, sou¢asné probihala ,nase” prezentace vyrobku ze $kol a socidlnich
ustavu zfizovanych krajem.

Pfihlasili jsme se do soutéze ve dvou kategoriich. V prvni — velikono€ni ozdoba — jsme ziskali 1. misto,
ve druhé — malované vajiCko — 2. cenu. Na souté&Znich vyrobcich pracovaly Veronika BartoSova, Denisa Srbova
a Sandra Smidové ze $ici dilny a vajitka, krasné zdobena voskovou technikou, vyrobila D4$a Rauchova. Za $kolu
se jarmarku zG&astnily Mgr. Milena Cerna, Mgr. Jitka Mikschova a Radka Stastna, ktera méla nejvétsi podil na
nasem ,prodejnim sortimentu®.

Jarmark pfitahl pozornost velkého mnozstvi rodin s détmi, ale i ostatnich navstévnik(, nasi ,expozici*
pochvalila i naméstkyné hejtmana pani Jana Vanhova s dalSimi hosty z kraje.
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6. 2 Prehled kulturnich a spole¢enskych akci

Celostatni sbirky

Bila pastelka

Ve stfedu 15. fijna 2014 probéhl u pfilezitosti Mezinarodniho dne bilé hole 15. roénik celonarodni vefejné
sbirky Bila pastelka. Jeji vyt&Zek podpofi specialni sluzby pro t&Zce zrakové postizené poskytované v celé CR.
Do ulic s kasickami a v trickach s emblémem Bilé pastelky vyrazili i dobrovolnici nasi Skoly. Svého Ukolu, nabidky
odkoupeni bilé pastelky a kalendafiku, se zodpovédné zhostilo 14 studentd 3. ro¢niku oboru Socialni €innost.

il .::

N

Py

Narodni potravinova sbirka

Studenti 4. roéniku oboru Socialni péce se zuc€astnili ve spolupraci s Diakonii Krabgice jako dobrovolnici Narodni
potravinové sbirky, kterd se konala 22. 11. 2014 ve vSech obchodnich centrech po celé republice. Dobrovolnici
vyzyvali zédkazniky obchodnich center k nakupu trvanlivych potravin a naslednému odevzdani do sbirkovych
nakupnich ko$ikl. Shromazdéné potraviny pomahaji lidem v nouzi, seniorim, klientim azylovych domd,
péstounskym rodinam, matkam samozivitelkdm a détem z détskych domovu. Studenti tak vénovali cely sobotni
den charitativni akci a za to jim patfi dik.

Pomahame s ¢ervenou sluzkou

Ve stfedu 26. 11. 2014 se vybrani zaci prvnich rocnikl oboru Socialni péce a oboru Pecovatelské sluzby
zG&astnili charitativni sbirky ,Cervena stuzka“, ktera je uréena na podporu boje proti nemoci AIDS.
Celkovy vyt&Zek sbirky ve vysi 2250,- K& byl odeslan na konto nadace Ceskéa spoleénost AIDS pomoc z. s., ktera
se boji proti této zakefné nemoci vénuje jiz fadu let.
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Exkurze

Veletrh podripské nemocnice a socidlnich sluzeb

Dne 15. 5. 2015 se divky ze tfetiho ro€niku oboru Socialni péce
pod vedenim Bc. M. Brozové zucastnily ,Veletrhu Podfipské nemocnice
a socialnich sluzeb“ v Roudnici nad Labem.

NaSe Skola zde prezentovala vyrobky Zzakd ucebniho oboru Pelovatelska
¢innost. Divky mély moznost se pod vedenim odborné pracovnice seznamit také
s fadou zdravotnickych pomucek, které zde byly rovnéz vystaveny.

150. vyroci zalozeni Diakonie Krabcéice

Dne 2. 11. 2014 se zaci 4. ro¢niku oboru Socialni péce Ucastnili jako dobrovolnici akce Diakonie Krabcice
ke 150. vyroci jejiho zalozeni. BEhem akce pomahali klientm pfi u€asti na oslavach v asistenci a doprovodech
na akci, ktera se z velké &asti odehravala v kostele v Krabgicich. Z&ci diky témto aktivitam ziskavaji zkuSenosti
v praci s klienty nejen v ramci pribézné a souvislé praxe, ale také na podobnych mimoskolnich akcich. Jsou tak
zarovef upeviiovany vztahy se zafizenimi socialniho zaméreni, kterd jsou smluvnimi pracovisti odborné praxe
tohoto studijniho oboru.

Slavnosti otevieni novych prostor Farni charity Roudnice nad Labem

Dne 4. 11. 2014 pfijala naSe 3kola pozvani na slavnostni otevieni novych prostor
Farni charity Roudnice nad Labem, ktera je jednim ze smluvnich pracovist praxe oboru
Socialni péce. Po uvodni feci feditelky Farni charity Ing. Zdenky Pétnikové probé&hla mse
svata a posvéceni novych prostor v Jungmanoveé ulici biskupem prazskym Mons. Karlem
Herbstem, slavnostni slovo pronesl i starosta mésta Roudnice nad Labem pan Vladimir ,J s
Urban. Poté si hosté mohli prohlédnout cely zrekonstruovany objekt, ve kterém budou moci
klienti Farni charity vyuzivat Nizkoprahové centrum pro déti a mladez, socialné aktivizacni Charlta
sluzby pro rodiny s détmi a charitni Satnik.

N 4

Ceska republika

49


http://sosasource.cz/zaloha/images/Rok2015/Diakonie_Krabcice_2014_1.jpg
http://sosasource.cz/zaloha/images/Rok2015/Diakonie_Krabcice_2014_2.jpg
http://sosasource.cz/zaloha/images/Rok2015/Veletrh_Podripske_nemcnice.JPG
http://sosasource.cz/zaloha/images/Rok2015/Charita_RCE_1.jpg

Stredni odborné $kola a Stredni odborné ucilisté, Neklanova 1806, 413 26 Roudnice nad Labem, prispévkova organizace
Vyroéni zprava 2014/2015

Tyden plny exkurzi

Ve dnech 8. a 10. 6. 2015 se zaci oboru Dopravni prostfedky, Obrabé¢ kovl a Socialni ¢innost zdc¢astnili
exkurze do ¢tyf zajimavych mist. V muzeu MHD si mohli prohlédnout historické tramvaje, trolejbusy
a autobusy a obdivovat nejen technicky um nasich predku, ale i Sikovnost restauratorl. Na letisti Vaclava Havla
nam ukazali atraktivni ,zakulisi“ moderniho leteckého terminalu véetné logistické podpory a oprav letadel. Zajimavé
byly téz informace o moznostech uplatnéni naSich absolventll. Ve strojirenském podniku v Litvinové jsme si
prohlédli provoz moderniho prosperujiciho stfedniho podniku vybaveného CNC obrabécimi stroji. Obrabéci kovu
se mohli pfesvédcit o zadanosti své profese na trhu prace a zajimavych moznostech jejiho finanéniho ohodnoceni
doma nebo v zahrani€i. V hornickém muzeu, v arealu byvalého dolu Julius lll, se Zaci sezndmili s technologii
hlubinného dolovani a vyvojem duini techniky. Nejvice obdivu asi sklidil krasné zrestaurovany obrovsky parni stroj,
ktery slouzil k pohonu vytahu v dulni Sachté.
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Sportovni soutéze

Stiredoskolsky pohar v atletice

Dne 18. zafi 2014 se na stadionu v Lovosicich uskutec¢nil stfedoskolsky pohar v atletice druzstev stfednich
Skol okresu Litoméfice. Nase Skola obsadila 6. misto. O Uspéchy v disciplinach béh na 100 m, 400 m, 1500 m,
ve skoku dalekém a vysokém, vrhu kouli a v zavérecné Stafeté se zaslouzili tito Zaci nasi Skoly:

Mat&j Holub, Radek Dvorak, Radek Mojzi§, Dmytro Vakaro, Jifi Snajdr, Petr Kotlar, Jan Zarika, Vlastimir Migra,
Marek Pecha, Jifi Gerhard.

Nase UspésSna sportovkyné

Anna Koblencova z 3. ro¢niku oboru Socialni péce se uz od utlého véku vénuje
vodnim sportdm.
Od narozeni zije blizko Kralup nad Vltavou, kde ma k t&émto aktivitam pfimo idealni
podminky. Je ¢lenkou kanoistického oddilu TJ Kralupy a v soutézich ziskava jedno
ocenéni za druhym:

- 23.- 26. dubna 2015 — Mistrovstvi svéta Brazilie — 2. misto v kategoriiC1z
singl kanoe zen 3XC1z

- 23.- 26. srpna 2015 — Mistrovstvi Evropy — 3. misto v kategorii 3XC12

- 12.-13. zafi 2015 - Mistrovstvi Ceské republiky Juniorti Ceské Budé&jovice:
2. misto — C1z — Singl kanoe Zeny juniorky
3. misto — K1z — Kajak Zen juniorky
3. misto — 3XK1M - Hlidky kajak
3. misto — 3XK1M - Sprint hlidky

Zajmové krouzky

e Fotbalovy krouzek
e PocitaCovy krouzek

Prezentace sSkoly

Vystava Vzdélavani 2014 — Usti nad Labem
Vystava Skola 2014 — Litoméfice

Ukézkové dny

Dny otevienych dvefi 3. — 5. prosince 2014
Vystava Vzdélavani tfetiho tisicileti — Mélnik
Burza $kol ,Quo vadis* Ceska Lipa
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Kulturni akce

Spoluprace s Podiipskou nemocnici

Podfipska nemocnice s poliklinikou, smluvni partner nasi Skoly pro praxe oboru
Socialni péce, nas pozadala o vyrobeni hvézdy na vanoéni strom v arealu nemocnice.
Této vyzvy se zhostily studentky 4. rocniku oboru Socialni péce v predmétu
Organizace volného ¢asu pod vedenim p. ucitelky Véry Schneiderové, DiS. Zakladem
bylo zvolit vhodny material odolny povétrnostnim vlivim. Po nékolika navrzich zvitézila
varianta recyklace materiald. Finalni vyrobek hvézdy studentky zhotovily z PET lahvi,
dratu a alobalu. Rozsviceni ozdobeného vanocniho stromu v arealu nemocnice
probéhlo v patek 28. 11. 2014.

Navstéva détského oddéleni Podripské nemocnice

Studenti

roCniku oboru Socialni péce premysleli o tom, jak zpfijemnit adventni ¢as détem

hospitalizovanym na détském oddéleni Podfipské nemocnice s poliklinikou v Roudnici nad Labem. V hodinach
pfedmétu Organizace volného ¢&asu pod vedenim p. uCitelky Schneiderové zhotovili Certovské krabicky
z barevnych C&tvrtek a naplnili je cukrovinkami. V patek 5. 12. 2014 navstivili roudnickou nemocnici, kde malym
pacientim cCertiky predali. Atmosféra byla skvéla, a proto s rozdavanim certik(l a pfedvanoc¢ni nalady pokracovali
i v jazykové mateiské a zékladni 8kole sidlici v budové nasi Skoly. Za odménu si odnaseli dobry pocit.

Odborna prednaska o Prvni pomoci

Dne 17.

modelech dospélého

12. 2014 se ftfida SP3 =zucastnila v doprovodu ugitelky
Véry Schneiderové odborné pfednasky v PNsP Roudnice nad Labem. Tématem byla
Prvni pomoc, kterd je soudasti vyukovych osnov tohoto oboru. Zajimavy vyklad
MUDr. Marové z ARO byl obohacen praktickymi ukazkami resuscitace. Studenti si
poté mohli vyzkouSet neodkladnou resuscitaci na nejmodernéjSich nacvikovych
ditéte. PfednaSka je obohatila nejen o védomosti,
ale i praktické zkusenosti, které mohou vyuzit v pribéhu celého svého zZivota.
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Détsky den v Podripské nemocnici

Jak se jiz stava tradici, naSe Skola se podilela na organizacnim zajisténi détského dne v arealu PNsP
v Roudnici nad Labem. Studenti oboru Socidlni péce asistovali u jednotlivych soutéZnich stanovist, povzbuzovali
déti k lepsim vykonlm a rozdavali jim odmény.

Zavrsila se tak spoluprace v tomto Skolnim roce. PNsP je nejen naSim smluvnim pracovi§tém pro obor
Socialni péce v terénni péci a praci s klienty v dennim stacionafi, ale v pribéhu roku jsme se spole¢né zucastriovali
fady akci napf. pfednasky o prvni pomoci, méli jsme prezentaéni stanek na dni Socialnich sluzeb, obdarovavali
jsme déti na détském oddéleni v pfedvanocnim €ase, vytvofili jsme Spicku - hvézdu na vanocni strom v arealu
nemocnice.

Vanoc¢ni trhy v Drazdanech

Ve Ctvrtek 11. prosince 2014 se vybrani zaci naSi Skoly vydali na vylet do Drazdan. Na misté nas
okouzlilo nadherné vyzdobené namésti, dobové upravené trzist€ s mistnimi  specialitami.
Cilem vyletu bylo sezndmeni se s drazdanskymi pamatkami a historii. Spole€né jsme navstivili Zwinger, prohlédli
si Frauenkirche a Kreuzkirche a v neposledni fadé i Semperoper. Zajimavymi misty nas provazela Mgr. Zakarova,
ktera méla ke kazdé z pamétihodnosti pfipraven poutavy vyklad. Po prohlidce historického centra navstivili Zaci
mistni nakupni stfedisko, aby pro své blizké nakoupili néjaké vanocni darecky.
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Maturitni ples

V patek 16. ledna 2015 probé&hl maturitni ples tfid SP4 a SD4 tradiéné v Kulturnim domé v Litoméficich.

Maturitni tabla Zakt nasi Skoly

Zéci studijnich obor Socialni &innost, Dopravni prostfedky a Provozni technika na fotografiich z maturitniho tabla.

Slavnostni predavani maturitnich vysvédceni

12. Cervna 2015 probehlo pfedavani maturitnich vysvédceni ve slavnostni sini Méstského uradu Roudnice
nad Labem. Pfed o¢ima sadrovych klasikt a za ténU klaviru pana ugitele Simacka defilovali maturanti.
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6.3 Ostatni akce

Pripravny tyden netradi¢né

Posledni srpnovy tyden se pro zaméstnance nasi Skoly
nesl nejen ve znameni pfiprav na novy $Skolni rok, ale byl
pfijemné zpestifen vyletem na malebny hrad Kokofin, ktery se
nachazi na ostrohu piskovcové skaly nad Kokofinskym dolem.
Pohodinym autobusem jsme byli dopraveni pfimo pod hrad a
po naro¢ném vystupu na vrchol skaly jsme byli odménéni
poutavym vypravénim pani pravodkyné, ktera nas zasvétila do
tajemstvi této historické pamatky. DalSim pfijemnym
pfekvapenim po navratu zpét do Roudnice bylo posezeni s
pohosténim a s hudebnim doprovodem, které se konalo v
arealu Skolni jidelny. Stavajici i novi zaméstnanci tak méli
prostor k neformalnimu popovidani si s moznosti pékné stravit
CtvrteCni veler. Tato akce pfispéla k pohodovému startu
nového Skolniho roku a k pratelské atmosfére na pracovisti.

Lyzarsky vycvikovy kurz v Janskych Laznich

Lyzarsky vycvikovy kurz probéhl v terminu 14. - 21. bfezna 2015 v objektu Skoly v pfirodé Duncan, ktery se
nachazi v Janskych Laznich. Duncan se sklada ze dvou budov - hlavni je 110 let stara vila Duncan, kde jsou
jidelny. Nova budova se nachazi asi 50 metra od vily Duncan, loZnice jsou &tyflizkové a vSechny maiji viastni
socialni zafizeni. V budové je spoleCenska mistnost s televizi a videem. Obé budovy se nachazeji v té€sné blizkosti
lyZzafskych vlekl. LyZzafského vycviku se zucastnilo 14 zaku Skoly, dva instruktofi lyZzovani (Ing. Roman Dvofak,
Mgr. Vladimir Baranik) a jedna vychovatelka (pani Jana Betkova).

Lokalita Janské Lazné ve vychodnich KrkonoSich je sama o sobé nadherna, zejména pod snéhovou
pokryvkou, vybizi ke sportovnim zazitkim na pfilehlych sjezdovkach. Za pobytu se béhem lyzovani nestal zadny
uraz, i kdyz padu bylo dost a dost. Bezpecny navrat z hor je nejdulezitéjSim méfitkem kvality lyZzafského kurzu.

Poclasi se celkem vydafilo. Ob&as svitilo slunce, nékdy bylo pod mrakem a nékdy také milha, ale o to bylo
lyZovani zajimavéjsi. ZacateCnici postupem C€asu zlepSovali své lyZafské dovednosti. Pokro€ilejsi lyzafi si zkusili
zavodni slalomovou drahu s Sasem méfenym fotoburikou. Dva dny zdatné&j$i lyZafi lyZovali na Cerné hofe (1 290 m
n. m.), kde bylo lyZovani nejlepsi.
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Vanocni Praha

Poetické prosincové odpoledne zacalo pro zaméstnance nasi Skoly slavnostnim obédem ve 3kolni jidelné.
Nasledna cesta autobusem probéhla v pfijemné atmosféfe a po kratké dobé uz jsme vSichni nastupovali
do vanoéné vyzdobeného parniku. Pod dohledem zku$eného kapitana jsme se vydali na plavbu po Vitavé. Salek
dobré kavy a romanticky vyhled na prazské pamatky nas naladil na dalSi ¢ast cesty.

Nase kroky dale sméfovaly na Staroméstské namésti ke kouzelné ozdobenému vanoénimu stromecku
a k tradiénimu betlému.

ON & ONA aneb potkala jsem Wericha

Pobaveni a zajimavé zpestfeni pfijde vhod vzdy.

Pani feditelka zajistila pro nas — zaméstnance Skoly - zajimavou besedu s nedavno ,objevenym®“ synem
Jana Wericha a sympatickou Marii Tomsovou, byvalou televizni hlasatelkou.
28. dubna 2015 jsme se sesli v kinosale Skoly s oCekavanim a stfidavymi pocity ,co od toho mame Cekat®.

Pfedstaveni ubé&hlo velice rychle, protoZe bylo pfijemné, pfirozené plynulo, a pozitivni bylo to, Ze nijak
netéZilo ze slavy Jana Wericha.

Veselé povidani o Zivoté, lidech, profesi a zazitcich Marie Tomsové — Werichovy obdivovatelky, které
do Zivota vstoupil jeho nedavno objeveny syn, jenz toho po svém otci zdédil opravdu hodné.

Jifi Werich Petrasek je vyborny fe€nik a glosator a pfijemna Marie Tomsova mu skvéle konkurovala.
Jednotlivé ¢asti byly prolozené pisnickami Osvobozeného divadla a celkové ¢as velmi pfijemné ubéhl.
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6. 4 Domov mladeze

Domov mladeze je jednou ze soucasti Skoly. Celkem je mozno na domové
mladeze ubytovat 156 studentl. Tato kapacita je rozdélena do dvou ubytovacich
prostorll. V sou¢asné dobé je vyuzZivana k ubytovani Zzaku pouze jedna budova.
Soucasti domova mladez je i kinosal pro 114 osob, télocviéna a klubovna pro 70
osob. Mimo domov mladeze zaci dale vyuzivaji sportovni halu a venkovni asfaltové
a piskové hfisté.

Chod domova mladeze zajistuji tfi vychovatelky, které jsou pIné
kvalifikované pro praci s zaky. Pfi praci s zaky ve vychovné-vzdélavacim procesu se
zaméfuji na naplfiovani volno¢asovych aktivit ubytovanych. Aktivity jsou zaméfeny
na efektivni vyuziti volného ¢asu a na podporu uspésného zvladnuti studia.

Dal$im z rozhodujicich ukoll, ve spolupraci s vychovnymi poradci, byla
prevence zamérena proti koufeni, proti pozivani alkoholu a navykovych latek. Tento
ukol byl uspésné zvladan i diky spolupraci s uditeli, s uciteli odborného vyucovani
a s rodici.

Akce DM ve Skolnim roce 2014/2015

mésic akce zucCastnénych zaki
zari Seznameni s méstem, kde studuji 10
fijen Seznameni s okolim Roudnice n/L 10
listopad Navstéva knihovny a galerie 6
prosinec Zpivani na Labi 8
Vanocni kapfik 4
Zdobeni pernickl 12
Vystfihovani vanocnich ozdob 5
Vanoce v Praze 6
leden Kolaz se zimni tematikou 7
unor Kolaz s tématy svaty Valentyn 15
bfezen Tematicka vychazka Dobfin 9
duben Velikonoéni vychazka- malovani symboll Velikonoc 10
kvéten Vylet k pomniku K. H. Machy v Praze 18
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7. PROVEDENE KONTROLY

Provedené kontroly ve $kolnim roce 2014/2015

1. Krajsky ufad Usteckého kraje, Odbor kontroly, V. Hradebni 48, Usti nad Labem
- termin kontroly: 3. fijna 2014 — 7. listopadu. 2014

- predmét kontroly: hospodareni s vefejnymi prostfedky ve smyslu ustanoveni § 9 odst. 1 a § 11 odst. 4 pism. a)
zakona o finan¢ni kontrole za obdobi roku 2013

2. Krajsky ufad Usteckého kraje, Odbor strategie, pfipravy a realizace projektd, V. Hradebni 48,
Usti nad Labem

- termin kontroly: 3. prosince 2014

- pfedmét kontroly: vefejnospravni kontrola na misté projektu ,Propagace femesinych a technickych obor(*,
Cislo projektu CZ.1.07/1.1.13/11.003 — kontrola udrzitelnosti

3. Urad prace Ceské republiky — krajska poboé¢ka v Usti nad Labem, kontaktni pracovisté Litoméfice,
Michalska 259/12

- termin kontroly: 13. ledna 2015 — 30. ledna 2015 (kontrolované obdobi 16. 10. 2012 - 31. 12. 2014)

- pfedmét kontroly: Zakon €. 117/1995 Sb., odpovédnost dalSich fyzickych nebo pravnickych osob,
§ 63a (§ 17 - pfidavek na dité)
Zakon €. 117/1995 Sb., odpovédnost dalSich fyzickych nebo pravnickych osob,
§ 63a (§ 24 - pfispévek na bydleni)
Zakon €. 117/1995 Sb., odpovédnost dalSich fyzickych nebo pravnickych osob,
§ 63a (§ 37 - prispévek na Uhradu potfeb ditéte)
Zakon €. 117/1995 Sb., odpovédnost dalSich fyzickych nebo pravnickych osob,
§ 63a (§ 40 — odména péstouna)

4. Krajska hygienicka stanice, Moskevska 15, Usti nad Labem

- termin kontroly: 14. ledna 2015
- pfedmét kontroly: plnéni povinnosti stanovenych v zdkonu €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi
a o zméné nékterych souvisejicich predpisu, o hygienickych pozadavcich na prostory a provoz
zafizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych ve znéni vyhlasky
€. 343/2009 Sb.
5. Ceska skolni inspekce, F. Sramka 37, Praha 5

- termin kontroly: 20. ledna 2015

- predmét kontroly: pInéni povinnosti stanovenych § 76 odst. 1 pism. a) zakona €. 185/2001 Sb., o odpadech
a o zméné neékterych dalSich zakon
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6. Hasiésky zachranny sbor Usteckého kraje
- termin kontroly: 26. ledna 2015

- predmét kontroly: pInéni povinnosti stanovenych § 31 odst. 1 pism. a) zakona €. 133/1985 Sb., o pozarni
ochrané

7. Ceska skolni inspekce, F. Sramka 37, Praha 5

- termin kontroly: 20. unora 2015

- pfedmét kontroly: inspekéni elektronické zjiStovani k problematice vzdélavani déti s odliSnym matefskym jazykem
doplnéna o otazky tykajici se vyuky cizich jazyku

8. Okresni sprava socialniho zabezpeceni, Seifertova 2063/3, Litomérice

- termin kontroly: 26. unora 2015 (kontrolované obdobi 1. 5. 2012 - 31. 1. 2015)

- predmét kontroly: kontrola plnéni povinnosti v nemocenském poijisténi, v dlichodovém pojisténi a pfi odvodu
pojistného na socialni zabezpec€eni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti stanovenych
zakonem €. 187/2006Sb., zakonem ¢&. 582/1991 Sb. a zakonem €. 589/1992 Sb., o pojistném
na socialni zabezpeceni

9. Urad prace Ceské republiky — krajska poboc¢ka v Usti nad Labem, Dvoiakova 18

- termin kontroly: 22. dubna 2015 — 6. kvétna 2015 (kontrolované obdobi 1. 10. 2014 - 31. 3. 2015)

- pfedmét kontroly: dodrzovani pracovnépravnich predpist dle ustanoveni § 8a odst. 1 pism. n) a ustanoveni § 127
odst. 2 zakona ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti

10. Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat

- termin kontroly: 4. kvétna 2015. — 7. kvétna 2015 a 29. kvétna 2015

- predmét kontroly: kontrola dodrzovani vybranych ustanoveni zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim,
stfednim, vy85im odborném a jiném vzdélavani (8kolsky zakon), ve znéni uéinném
v kontrolovaném obdobi, a souvisejicich a provadécich pravnich predpis(, které se vztahuji

k poskytovani vzdélavani ve stfedni Skole, vykonavana podle § 174 odst. 2 pism. d) Skolského
zakona, zaméfena na podminky a pribéh maturitni zkousky v jarnim zkuSebnim obdobi 2015

11. Krajsky ufad Usteckého kraje, Odbor $kolstvi, télovychovy a mladeze, V. Hradebni 48, Usti
nad Labem
- termin kontroly: Cerven 2015

- pfedmét kontroly: metodicka dohlidka k pInéni rozpoétu Skoly

12. Ceska skolni inspekce, F. Sramka 37, Praha 5
- termin kontroly: 23. €ervna 2015

- predmét kontroly: inspekéni elektronické zjisStovani k problematice domovli mladeze
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8. ZAVER VYROCNIi ZPRAVY

Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté v Roudnici nad Labem je stabilizovanou jednotkou
v systému stfednich Skol mésta Roudnice nad Labem i v regionu Podfipska.

V uplynulém Skolnim roce jsme se zaméfili na analyzu kurikula stfedni Skoly v navaznosti na ucebni
a studijni obory a rozvrzeni jejich organizaCni i obsahové navaznosti.

Dllezita byla povaha aktivity managementu Skoly pfi projektovani a nasledné realizaci vzdélavacich
programd.

Hlavni vystupy Skolniho roku 2014/2015

1. Pro vymezeni a i prabézné zkvalitiovani profilu absolventa - cilova hodnota - je nezbytné dobfe znat
Ustecky kraj - region, do kterého budou odchéazet pracovat nasi absolventi, a to jak v jeho skladb&, ekonomické
sile, zaméstnanosti, pfedpokladané perspektivy. Stfedni odborna Skola, ktera neni s to svym programem a
procesy napliovani tohoto programu reagovat na déni v regionu (zejména ekonomické déni), prestava
postupné byt funkéni. Potfeba permanentné inovovaného pinéni programu podle poznatk(i z praxe se plné
projevila pfi zavérecnych zkouskach, kde i zastupci praxe ocenili dobrou pfipravenost nasich absolventa.

2. S dobrou znalosti predevs§im podnikt, jejich personalniho vybaveni, jejich technického vybaveni,
predpokladanych perspektiv téchto podniki, stale je nutné propracovavat obsah vzdélani ve skole. A to
v neustalé spolupraci s partnerskymi podniky. V podstaté se vyplaci orientace
na perspektivu podnikd v oblasti modernizace technického vybaveni, organizace prace, a tedy i ktomu
potfebné kvalifikace pracovnik(. Pro perspektivu vybaveny absolvent je pro podnik ¢asto vyhodnéj$i nez
preskolovani pracovnik( stavajicich.

3. Zakladnimi prostfedky poznavani regionu je systematickd spoluprace s institucemi regionu
(Hospodarska komora, ufady prace), s partnerskymi podniky (prostfednictvim praxi naSich Zak,
prostfednictvim doSkolovacich kurzl pro jejich pracovniky). NejkvalitnéjSi nositelé poznani regionu jsou nasi
ucitelé odbornych predméta a nasi zaci (praxe, rodinné podniky). Osvédéenym prostfedkem k ziskavani
informaci se staly diskuze odbornikd (u€iteld odbornych pfedméti naSi Skoly — jsou to vétSinou inZenyfi —
a odbornikd z praxe), ktefi spole¢né analyzovali novinky ve vyrobé. Pisemné vypovédi pracovniku praxe jsou
vétSinou znacéné obecné, a tedy malo pfinosné.

4. Ucitelé nejen poznavaji rychle, co je kde nového, ale museji byt s to tato poznani prenaset do prace
s zaky. Ucitelé nejen Ze rychle a bezpecné identifikuji novinky, ale dok&Zou je i okamZité porovnat s tim, co
szaky zpracovavaji ve Skole (co mohou podle programu a podle vybaveni  Skoly),
a bezpedné délaji zavéry, jak s onim ,novym*“ budou pracovat ve Skole.

5. Zabudovani poznani o novych procesech, jevech a trendech do existujiciho (pomé&rné& pevné fungujiciho)
programu je mozné jen postupné a s nutnym ohledem na propojovani disciplin. Posuny takového
zamérfeni jsou nezbytné pfedevsim v praktickych odbornych pfedmétech, ale presahuji i do predmétl teoretické
povahy. V disledku novych obsahd v odbornych predmétech je nezbytné i posilovani nékterych témat
v matematice a fyzice (pfipadné v chemii). Pribézné je nutné feSit ,novinky” organizacné metodickymi
opatfenimi a aktivitami, které pfesahuji program; které budou dopracovany do inovovaného programu pro pFisti
zaky (projektové vyucovani, samostatné prace zakul, zaky realizované vystavy s odbornym programem, , Tyden
modernizace v nasem oboru®...).

TésnéjSi propojeni sféry vzdélavani a sféry prace. Nutné je posileni role socialnich partnerd, ktefi budou
vytvafet zazemi a budou moci ovliviiovat cile a obsah vzdélavani i na regionalni Urovni vstupem do pfipravy
Skolniho vzdélavaciho programu.

Jako vyznamna se nam ukazala spoluprace s Krajskou hospodaiskou komorou a jejimi pobo&kami
v okresech. Zvlasté vyznamné se odrazila v projektové Cinnosti Skoly.

- Fidici prace managementu Skoly napomohla k projektovani a nasledné realizaci silného managementu Skoly.
Velkym posilenim se stalo dokon&eni studia na Pedagogické fakulté Univerzity Karlovy v Praze v oboru Skolsky
management a doktorandského studia Feditelky Skoly v oboru specializace v pedagogice.

- vyuziti Evropskych socidlnich fondl s Operaénim programem vzdélavani
pro _konkurenceschopnost
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Velkym uUspéchem se stalo uvedeni projektd ,3D technologie ve vyuce®, ,Inovace profesnich kvalifikaci
ve strojirenskych oborech® a ,Inovace profesnich kvalifikaci ve stavebnich oborech®. Projekty posiluji odborné
Skolstvi. V8echny uvedené projekty vychazeji z potfeb Skoly a trhu prace s cilovou skupinou zaku zakladnich skol.

Pro fungovani Skoly a vytvareni podminek pro kvalitni $kolni vzdélavaci program jsou dulezité
pedagogické, personalni a vychovné-vzdélavaci podminky spolu s ekonomickymi a materialné-technickymi. Skola
ma jasnou vizi a perspektivu. K naplnéni vede vize, ktera je formulovana:

»Vytvofit optimalni podminky pedagogické, didaktické spolu s materialnim, personalnim a ekonomickym
zazemim pro praci Skoly a nasledné vychovat Spickove odborniky ve vSech nami vyuCovanych oborech, ktefi
najdou uplatnéni nejen na trhu prace v Ceské republice, ale i v Evropské unii.

Mgr. Helena VSeteckova, Ph.D.
feditelka Skoly

Datum zpracovani zpravy: 25. 9. 2015
Datum projednani ve Skolské radé: 14. 10. 2015
Datum projednani na poradé pracovnikd Skoly: 29. 9. 2015

Podpis feditele a razitko Skoly:
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63



Stredni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté, Neklanova 1806, 413 26 Roudnice nad Labem, prispévkova organizace
Vyroéni zprava 2014/2015

11. PRILOHY

Pfiloha &. 1: Skolni fad

Pfiloha €. 2: Vyro€ni zprava o hospodareni za kalendafni rok 2014
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Pfiloha &. 1: Skolni fad
SKOLNIi RAD

Stiedni odborna skola a Stfedni odborné uciliste, Roudnice n. L., Neklanova 1806, ptispévkova organizace

Skolni #ad Stiedni odborné 8koly a Stiedniho odborného ugilisté (dale jen $kolni ¥ad) vychazi ze zikona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zakon), ve
znéni pozdejsich predpist a z vyhlasky €. 13/2005 Sb. o stfednim vzdélavani (ve znéni vyhlasek ¢. 374/2006 Sb. a
¢. 400/2009 Sb.).

I. PRAVIDLA CHOVANI ZAKU

1) Zaci se chovaji zdvotile ke viem zaméstnanciim $koly a dbaji jejich pokyn.
K sobé¢ navzajem se chovaji slusné a ohleduplné.

2) Zaci prichazeji do koly véas, vhodné a &isté obleeni.

3) Zaci chodi do $koly fadné& piipraveni, nosi s sebou uéebnice, $kolni a dalii potieby (napt. sport. ibor, pracovni
odév) podle rozvrhu a pokyni ucitel. Pokud neni zdk pfipraven na vyuku, omlouva se uciteli na zacatku
hodiny.

4) Na mimoskolnich akcich dodrzuji Zaci skolni fad a pokyny ucitelt.
5) Chrani své zdravi i zdravi jinych, dbaji o ¢istotu a pofadek ve Skole i jejim arealu.
6) Setii Skolni zafizeni a chrani je pfed poskozenim. Setrné zachazeji se svymi vécmi i vécmi ostatnich zaka.

7) Dojde-li k poskozeni zatizeni ¢i majetku Skoly, je povinen zak nebo tfidni kolektiv, ktery poskozeni zpusobil,
tento spole¢ny majetek uhradit.

8) Zaci dbaji na dostatené zajisténi svych véci. Neponechavaji je v odlozeném odévu, volné v tasce & v lavici
apod. Do skoly pfinaseji jen véci, které souviseji s vyucovanim, nenosi do Skoly vétsi Castky penéz, cenné
predméty a Ziva zvifata. Skola neodpovida za ztraty predméti, které s vyuéovanim nesouviseji (napt. mobilni
telefony, pfenosné pocitace, prehravace apod.).

9) Ztraty ¢i odcizeni osobniho majetku hlasi zak neprodlené tfidnimu uciteli. Bude-li zak usvédcen z kradeze,
mize byt vyloucen ze Skoly. Nalezené véci se odevzdavaji asistentce feditelky.

10) Do skoly a ptilehlého arealu i na akce organizované skolou je zakiim zakazano:
a) pfinaset pfedméty nebezpecné Zivotu a zdravi (napf. zbran¢)
b) manipulovat s nimi
c) pfinaset, drzet, poZivat nebo distribuovat navykové latky (alkohol, drogy).

11) Ve skole a na akcich organizovanych $kolou je zakazano koutit. Tento zakaz se tyka klasickych nikotinovych
cigaret a rovnéz cigaret elektronickych. Tyto cigarety se nesmi koutit v arealu skoly.

12) Kazdé poruseni vyse uvedenych zakazli bude hodnoceno jako hrubé a zavazné poruSeni $kolniho fadu. Za
hruby prestupek bude $kola rovnéz povazovat vandalismus, brutalitu a Sikanovani.

13) Zaktim neni dovoleno:
a) pouzivat mobilnich telefont pii hodinach nebo jiné organizované ¢innosti
b) vyruSovat pfi vyu€ovani a zabyvat se ¢innostmi, které nejsou pfedmétem vyucovani
¢) napovidat pii zkouSeni, opisovat pfi pisemnych zkouskach a pouzivat nedovolené pomicky
d) manipulovat s elektrickymi pfistroji, spotiebi¢i a pomiickami bez dozoru ¢i povoleni uditele
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e) behem vyucovani a prestavek opoustét budovu a areal skoly (kromé dale uvedenych piipadt).

14) V dobg, kdy probiha ve $kole vyucovani, jsou zaci, kteti nemaji pravé vyuku, povinni zachovavat klid ve vSech
prostorach skoly.

15) Zaci jsou povinni chovat se s vekerou ohleduplnosti ke $kolni dokumentaci.
K jejich povinnostem také patfi nosit do Skoly omluvné listy a studijni pritkazy. Jejich ztratu je nutné okamzité

hlasit tfidnimu uciteli (dale jen TU).

16) Zaci respektuji zasedaci poradek uréeny TU a zapsany v tfidni knize, event. rozmisténi uréené vyucujicim
(v odborné ucebné, pii délenych hodinach).

17) V odbornych uc¢ebnach dodrzuji Zaci provozni fad odborné pracovny, s kterym je vyucujici daného predmétu
seznami. V odbornych ué¢ebnach neni zakiim dovoleno zdrzovat se bez povoleni vyucujiciho.

18) Vyzdobu ucebny schvaluje spravce ucebny (v kmenovych uéebnach tfid je jim TU). Pfi umistovani obrazi,
plakati je tfeba ponechat prazdnou Celni sténu a veSkerou vyzdobu pfipeviiovat tak, aby nedoslo k poskozeni
stén.

19) Pfi pfechazeni mezi u¢ebnami dbaji Zaci pravidel bezpeénosti.

20) V feseni socialné patologickych jevi se postupuje ve spolupraci s vychovnymi poradci, preventistou socialné
patologickych jevi, rodi¢i, zakonnymi zastupci a policii v souladu s Metodickymi pokyny MSMT:
a) Metodicky pokyn k vychové proti projeviim rasismu, xenofobie a intolerance (¢.j.: 14 423/99-22 ze dne
23. biezna 1999).
Ve skole jsou zakadzany jakékoliv nesnasenlivé projevy chovani, nésilnosti a propagace nasili

a nesnasenlivych postoju.

b) Metodicky pokyn k primarni prevenci socialn€ patologickych jevii u déti, zakti a studentd ve Skolach a
Skolskych zatizenich (¢.j.: 20006 2007-51 ze dne 16. fijna 2007).

¢) Metodicky pokyn k prevenci a feSeni Sikanovani mezi zaky Skol a skolskych zatizeni (¢.j.:24 246/2008-6
cerven 2008).

II. PRAVA ZAKU
1) Prava zakt vyplyvaji z Umluvy o pravech ditéte.

2) Zaci maji zejména pravo:
a) rozvijet svoji osobnost, nadani, rozumové a fyzické schopnosti

b) byt sezndmeni se svymi pravy a povinnostmi danymi zakonnymi normami a §kolnim fadem

C) na zdvotilost ze strany uciteld a v§ech zaméstnanct $koly, maji pravo vyslovit svilj nazor, dodrzi-li ptitom
zasady slus$ného jednani

d) wvyjadrit pfipominky k praci skoly, prostfednictvim zastupce tfidy piedkladat navrhy na schiizkach
studentské rady s vedenim Skoly nebo vznaset ptipadné stiznosti fediteli Skoly prostfednictvim tfidniho
ucitele, pisemné nebo pii osobnim jednani

e) prostiednictvim svého zastupce davat navrhy pro $kolskou radu

f) na poradenskou pomoc poskytovanou $kolou (prostiednictvim vychovné poradkyné a metodika prevence
socialné patologickych jevit) a pedagogicko-psychologickou poradnou, se kterou skola spolupracuje
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9)
h)

)
K)

0)
p)

q)

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

ucastnit se akei potadanych skolou

obracet se na své vyucujici se zadosti o konzultaci, radu ¢i pomoc

znat vyslednou znamku z kazdého predmétu nejpozdéji v den, kdy konéi klasifikace za dané obdobi.
Jestlize maji zak nebo jeho rodice (zdkonni zdstupci) pochybnosti o spravnosti klasifikace na konci 1. nebo
2. pololeti, mohou do tfi pracovnich dni ode dne, kdy se zak prokazatelné¢ dozvédél o jejim vysledku
(nejpozdeji  vSak do tfi pracovnich dnti od vydani vysvédceni), pozadat fteditele Skoly
o komisionalni pfezkousSeni (viz § 69 Skolského zékona).

stravovat se ve Skolni jidelné

vyuzivat aktivné svlij volny ¢as v rdmci moznosti a vybaveni Skoly, bezplatné nebo za rezijni poplatek
vyuzivat zatizeni $koly, zejména kopirovani, vypijcky v knihovné, pfistup na internet

na zakladé potvrzeni o studiu vyuzivat vyhody poskytované studentim (ISIC karta, jizdné, vstupy apod.)

v pripad¢ nutnosti si ulozit vys$si ¢astky pen€z nebo jiné cennosti u TU, vyucujiciho TV nebo - ve
vyjimecnych ptipadech - v kancelaii Skoly

pozadat feditelku Skoly sami (pokud jsou plnoleti) nebo prostiednictvim svého zakonného zastupce
o odklad Kklasifikace, pfipadné o moznost opakovani ro¢niku, jestlize neprospéli ve vice nez dvou
ptfedmétech nebo neuspéli pii opravné zkousce

byt ze zdravotnich diivodl osvobozeni z télesné vychovy

pozédat feditele Skoly v odivodnénych ptipadech o individualni vzdélavaci plan

pozadat feditele $koly o pferuSeni studia z vaznych diivodt az na dobu dvou let

volit zastupce, ¢i byt sami voleni (pouze zletili zaci) do Skolské rady (Skolska rada byla zfizena k 1. lednu
2006, funk¢ni obdobi je 3 roky, Skolska rada zaseda nejméné dvakrat roéné — viz § 167 skolského zakona).

III. DOCHAZKA DO SKOLY

Povinnosti zaka je dochazet do Skoly pravidelné a v¢as podle stanoveného rozvrhu a z(¢astnit se vyu¢ovani
vSech povinnych a nepovinnych vyucovacich ptedmétu, které si zvolil.

Do sSkoly prichazeji Zaci tak, aby byli se za¢atkem vyucovaci hodiny v uebné pfipraveni na vyucovani,
pokud nestanovi jiny ptedpis odlisné pokyny (napt. fad laboratote, pokyny pro vyuku TV). Po zazvonéni
na zacatku kazdé hodiny ztistavaji do pfichodu vyucujiciho v pfislusné ucebné a nevychéazeji na chodbu.
Hodinu ukon¢uje po zazvonéni vyudujici.

V pribéhu vyucovani nesméji Zaci (kromé vyuky a piipadi uvedenych déle) opustit kolni budovu. Zaci
mohou o pfestdvce mezi 4. a 5. vyu€. hodinou vyuzit k odpocinku $kolni hfisté a ptilehlou zahradni plochu.

Budovu neopousti v dobé piestavek mezi vyucovacimi hodinami.

Zak ma pravo z vaznych divoda s védomim pedagogického pracovnika opustit Skolu béhem vyucovani
(akutni onemocnéni, nezbytna navstéva lékare apod.).

Rozvrh hodin, jakoz i vSechny zmény, jsou vyvéSeny na chodbé a ve sborovné.
Zaci se po prichodu do Skoly nepfezuji a své véci ulozi ve tiidée.

Pti odchodu na vyuku mimo Skolni budovu (napt. TV) se Zaci fidi pokyny pfislusného vyucujiciho a
zasadné prechazeji hromadné.

67



Stredni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté, Neklanova 1806, 413 26 Roudnice nad Labem, prispévkova organizace
Vyroéni zprava 2014/2015

8)

9)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Pred vstupem do télocvicny jsou z&ci povinni se prezout do vhodné obuvi (ktera nezanechava tmaveé
Smouhy).

Pozdni pfichody jsou evidovany v tfidni knize, opakované neomluvené pozdni pfichody maji vliv na
hodnoceni chovani.

IV. NEPRITOMNOST VE SKOLE A JEJIi OMLOUVANI

Nemtze-li se zdk zicastnit vyuovani z ditvodi predem znamych, ptedlozi svému tfidnimu uciteli zadost
o uvolnéni podepsanou zakonnym zastupcem. Zadost o uvolnéni do tfi dnd vcetné posuzuje TU, nad tii
dny teditel skoly.

Nemuze-li se zak z(c¢astnit vyucovani z nepiedvidatelného diivodu, je zak sam (pokud je plnolety) nebo
jeho zakonny zastupce povinen oznamit TU nejpozdéji do druhého dne diivod nepiitomnosti.

Pii omlouvani se zakonni zastupci i §kola fidi Metodickym pokynem MSMT &. j. 10194/2002 — 14:
a) nepiitomnost ve skole omlouva zakonny zastupce, resp. zletily zak

b) ve vyjimecnych piipadech (pfedevSim v piipad¢ castych absenci) mize TU vyzadovat dolozeni
nepiitomnosti zaka z divodu nemoci vystavené Iékafem jako soucast omluvenky vystavené
zakonnym zastupcem

€) o neomluvené i zvySené omluvené absenci informuje TU feditele Skoly a vychovnou poradkyni

d) pfi neomluvené absenci do souctu 10 vyucovacich hodin postupuje TU podle ¢l. II, odst. 6
metodického pokynu (viz. vyse)

e) pokud neomluvend absence zaka presadhne 25 vyucCovacich hodin, zasle feditel oznameni
prislusnému organu socialné-pravni ochrany déti nebo povéfenému obecnimu ufadu (metodicky
pokyn ¢l. TI, odst.10) nebo Policii CR (¢l. 11, odst. 11).

Zak predklada omluvenku v omluvném listu, resp. studijnim pritkazu bezprostfedné po navratu do koly,
nejpozdéji dalsi pracovni den. Na pozdéjsi omluvenky jiz nebude bran zietel a hodiny budou povazovany
za neomluvené.

Zak je povinen veskeré soukromé zalezitosti, navstévy u lékafe apod. vyfizovat ve svém volném case.
Pokud je l1ékatské vySetfeni nezbytné v dobé vyuCovani, pozada zak predem tfidniho ucitele o uvolnéni.

Zadost o uvolnéni z t&lesné vychovy piedklada 7ak na piedepsaném formulafi spolu s lékaiskym
posudkem, s podpisem zakonného zastupce a vyjadienim piislusného vyucujiciho TV fediteli Skoly na
cely Skolni rok do 15. 9. Na pozd¢ji podané zadosti bude bran zietel pouze ve vyjimecnych piipadech
(Graz, zména zdravotniho stavu).

Onemocni-li zak, nebo nektera z osob, s nimiz bydli nebo je v trvalém styku, nakazlivou nemoci, oznami
to zak nebo jeho zakonny zastupce neprodlené feditelstvi skoly.
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V. PRAVIDLA PRO HODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI ZAKU

(1) Hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka se provadi podle zakona ¢. 561/2004 Sb. a vyhlasky ¢. 13/2005 Sb., o
sttednim vzdelavani a vzdelavani v konzervatofi. Na vysvédceni, ve Ctvrtleti a v pololeti je hodnoceni vyjadieno
klasifikaci.

(2) V pribéhu skolniho roku je zak klasifikovan prubézné a celkové. Pribézna klasifikace hodnoti dilci
vysledky zaka v jednotlivych vyu€ovacich predmétech, celkova klasifikace se uskutecituje na konci prvniho a
druhého pololeti. Zptisob prubézného hodnoceni voli jednotlivi vyucujici.

(3) Na pocatku klasifikaéniho obdobi oznami vyucujici zaktim kritéria hodnoceni (pisemné prace, ustni
zkousSeni, opakovani, doméaci ukoly, laboratorni prace atd.) a jejich vliv na vysledné hodnoceni. Pfi urcovani
klasifika¢niho stupné posuzuje vyucujici vysledky prace objektivné a dodrzuje pedagogické zasady, zejména
nehodnoti zaky ihned po jejich navratu do skoly po fadné omluvené nepfitomnosti.

(4) Hodnoceni za klasifika¢ni obdobi oznami vyucujici vetejné kazdému zakovi jesté pied zaznamenanim do
ttidniho vykazu. Vysledna klasifikace vychéazi z pribézného hodnoceni, nemusi vSak byt aritmetickym primérem

jednotlivych hodnoceni.

(5) Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vysledkl vzdélavani a chovani Zzaka se ziskavaji zejména
nasledujicimi metodami a prostfedky:

a) soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka,
b) soustavnym sledovanim vykonil Zaka a jeho pfipravenosti na vyucovani,
¢) riznymi druhy zkousek (pisemné, Ustni, grafické, praktické, pohybové),

d) konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potieby i s pracovniky pedagogicko - psychologickych poraden a
zdravotnickych sluzeb, zejména u zaku s trvalejsimi psychickymi a zdravotnimi potiZemi a poruchami,

e) rozhovory se zakem, popf. jeho zdkonnym zastupcem.

Zasady prubéZného hodnoceni

(1) Vyucovaci predméty s prevahou teoretického zaméfeni (jazykové, prirodovédné a spolecenskovédni)
a) Hodnoti se zejména:

e ucelenost, piesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkii, dovednosti, kompetenci, faktti, pojmi,
definic, zékonitosti nebo vztahil a schopnost je vyjadiit,

e kvalita a rozsah ziskanych dovednosti pro pozadované intelektudlni, popt. motorické ¢innosti, vyzaduje-li
to charakter vyucovaciho predmétu,

e schopnost uplatinovat osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych ukold, pfi
vykladu a hodnoceni spolecenskych a ptirodnich jevi a zakonitosti,

e schopnost vyuzivat a zobecnovat ziskané zkuSenosti a poznatky,
e kvalita mysleni, pfedev§im jeho logika, samostatnost a tvofivost,
e aktivita v pfistupu k ¢innostem, zajem o n¢€ a vztah k nim,

e piesnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost ustniho a pisemného projevu,
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e kvalita vysledkd Cinnosti,

e osvojeni u¢innych metod samostatné prace.
b) Hlediska pro klasifikaci vysledkt vzdélavani:
Stupeii 1 (vyborny)

Zak ovlada a uplatiiuje pozadované dovednosti, kompetence, poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti
ucelené, presn¢ a uplné a chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava intelektualni a motorické cinnosti.
Samostatné a tvofiveé uplatiuje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych ukolt i pfi
vykladu a hodnoceni jevii a zdkonitosti. Mysli logicky spravné, je samostatny a tvofivy. Jeho Ustni a pisemny
projev je spravny, piesny a vystizny. Graficky projev je piesny a esteticky. Vysledky jeho Cinnosti jsou kvalitni,
pouze s mensimi nedostatky. Je schopen samostatné studovat texty.

Stupei 2 (chvalitebny)

74k ovlada pozadované dovednosti, kompetence, poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstats
ucelené, pfesné a Uplné. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické ¢innosti. Samostatné
a produktivné nebo podle mensich podnéti ucitele uplatituje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych
a praktickych tkold, pfi vykladu a hodnoceni jevli a zdkonitosti. Mysli spravng, v jeho mysleni se projevuje logika
a tvotivost. Ustni a pisemny projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, piesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkd
ginnosti je zpravidla bez podstatnych nedostatkii. Graficky projev je esteticky, bez vétsich nepiesnosti. Zak je
schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupen 3 (dobry)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a tplnosti osvojeni pozadovanych dovednosti, kompetenci, poznatka, faktt,
pojmt, definic a zakonitosti nepodstatné mezery. Pozadované intelektualni a motorické ¢innosti nevykonava vzdy
pfesné. Podstatnéj$i neptfesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat. Osvojené poznatky a dovednosti
aplikuje pii feseni teoretickych kol s chybami. Uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni jevi a zakonitosti podle
podnétii ucitele. Jeho mysleni je vcelku spravné, neni vzdy tvotivé. Ustni a pisemny projev neni vzdy spravny,
pfesny a vystizny, graficky projev je méné esteticky. Cast&jsi nedostatky se projevuji v kvalité vysledki jeho
¢innosti. Je schopen samostatné se vzdélavat podle navodu ucitele.

Stuperi 4 (dostatecny)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a Giplnosti osvojeni pozadovanych dovednosti, kompetenci, poznatki, faktt,
pojmd, definic a zakonitosti zadvazné mezery. Pii provadéni pozadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti je
malo pohotovy a ma vétsi nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatkti a dovednosti pii feSeni teoretickych
a praktickych ukolt se vyskytuji zavazné chyby. Pfi vyuzivani poznatkli pro vyklad a hodnoceni jeva je
nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zavazné chyby, mysSleni je zpravidla malo tvofivé. Jeho ustni
a pisemny projev ma zpravidla vazné nedostatky ve spravnosti, piesnosti a vystiznosti. Vysledky jeho ¢innosti
nejsou kvalitni, graficky projev je malo esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede zak s pomoci ucitele opravit.
Pfi samostatném studiu ma znacné tézkosti.

Stupen 5 (nedostatecny)

74k si pozadované dovednosti, kompetence, poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti neosvojil
ucelené, pfesné a Upln€, ma v nich zdvazné a znacné mezery. Jeho dovednost vykonavat pozadované intelektudlni
a motorické ¢innosti ma velmi podstatné nedostatky. V uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi feSeni
teoretickych a praktickych tkold se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pti vykladu a hodnoceni jevii a zakonitosti
nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u n¢ho
Casté logické nedostatky. V ustnim a pisemném projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, presnosti
a vystiznosti. Kvalita vysledkd jeho ¢innosti a graficky projev jsou na nizké Grovni. Zavazné nedostatky a chyby
nedovede opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatné studovat.
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(2) Vyucovaci predméty s uméleckym nebo praktickym zamétenim (vytvarna, hudebni a télesna vychova aj.)
a) Teoretické celky se klasifikuji podle odst. (1).
b) Déle se hodnoti zejména:
e stupen tvofivosti, samostatnosti a kvalita projevu,
e osvojeni potiebnych védomosti, zkusenosti, ¢innosti a jejich tvotiva aplikace,
e poznani zékonitosti danych ¢innosti a jejich uplatiiovani ve vlastni ¢innosti,
e vztah zaka k ¢innostem a zajem o n¢,
e estetické vnimani, pfistup k uméleckému dilu,
e vSeobecna télesna zdatnost a vykonnost s pfihlédnutim ke zdravotnimu stavu zaka.
c) Hlediska pro klasifikace vysledkt ¢innosti zaka:
Stupeii 1 (vyborny)
74k je v ¢innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatné, plné vyuziva svych osobnich predpokladi a
velmi Gspésné je rozviji v individualnich i kolektivnich projevech. Jeho projev je esteticky plsobivy, originalni,
procitény, presny. Osvojené védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvofivé v novych ukolech. Ma vyrazné
aktivni z4jem o uméni, estetiku nebo télesnou kulturu. UspéSné rozviji sviij esteticky vkus, popt. télesnou zdatnost.
Stupeii 2 (chvalitebny)
74k je v ¢innostech aktivni, tvofivy, pfevazné samostatny a vyuZziva své osobni predpoklady, které Gisp&sné
rozviji v individudlnim i kolektivnim projevu. Jeho projev je esteticky plisobivy a ma jen mensi nedostatky z
hlediska pozadavkll ucebnich osnov. Zak prevazné tvotiveé aplikuje osvojené védomosti, dovednosti a navyky v
novych tkolech. Rozviji v pozadované mite sviij esteticky vkus a té€lesnou zdatnost.
Stupen 3 (dobry)
74k je v ¢innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostateéné svych schopnosti
v individualnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo ptsobivy, dopousti se v ném chyb. Jeho védomosti,
dovednosti a navyky maji ¢etnéjs$i mezery a pii jejich aplikaci potfebuje pomoc ucitele. Nema dostatecny zajem o
umeni, popt. télesnou kulturu. Nerozviji disledné&ji svij esteticky vkus, popft. t€¢lesnou zdatnost.
Stupeii 4 (dostatecny)
74k je v &innostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou malo uspokojivé.
Ukoly fesi s castymi chybami. Své malé védomosti a dovednosti aplikuje jen s vyraznou pomoci. Projevuje velmi
malou snahu a zajem o Cinnosti, nerozviji dostatecn¢ sviij esteticky vkus, popf. télesnou zdatnost.
Stupen 5 (nedostatecny)
74k je v &innostech prevazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je vétsinou
chybny a nema estetickou hodnotu. Minimalni osvojené védomosti a dovednosti nedovede aplikovat. Neprojevuje
zajem o ¢innosti a nevyviji potfebné Usili rozvijet sviij esteticky vkus, popf. té€lesnou zdatnost.

(3) Dalsi zésady

a) Ucitel je povinen vést evidenci o kazdém hodnoceni zaka.
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b) Vysledek ustniho zkouSeni vyucujici oznami ihned a vefejn¢ s poukazem na klady a nedostatky hodnocenych
projevii, vykontu ¢i vytvord. Hodnoceni pisemné prace sdéli vyucujici zdkim do 14 dnG ode dne jejiho
vypracovani.

¢) Kontrolni pisemné prace a dalsi druhy zkousek rozvrhne vyucujici rovnomérné na cely Skolni rok. To se netyka
predepsanych kontrolnich praci z ¢eského jazyka, matematiky a cizich jazyku.

d) O terminu pisemné prace, kterd ma trvat déle nez 25 minut, informuje vyucujici zaky alespoii tyden piedem a
zapise ji do prehledu pisemnych praci. V jednom dni mohou zaci psat jen jednu takovou praci. Pisemné prace delsi
nez 25 minut se zadavaji z Ceského jazyka, matematiky a cizich jazykd, jejich vypracovani nesmi presahnout 90
minut. V ostatnich pfedmétech lze zadat pisemné prace delsi nez 25 minut pouze po projednani v pfedmétové
komisi.

Hodnoceni vysledku vzdélavani na vysvéddéeni

(1) Prospéch zdka v jednotlivych vyucovacich pfedmétech je klasifikovan témito stupni: 1 - vyborny, 2 -
chvalitebny, 3 - dobry, 4 - dostatecny, 5 - nedostatecny.

(2) Chovani zaka se klasifikuje t€mito stupni: 1 - velmi dobré, 2 - uspokojivé, 3 - neuspokojivé.

(3) Celkové hodnoceni zaka na vysvédceni se vyjadiuje stupni: prospél s vyznamenanim, prospél, neprospél.
(4) Dalsi zasady

a) Na konci 2. pololeti obdrzi zak vysveédcCeni, za 1. pololeti mu je vydan vypis z vysvédceni.

b) Hodnoceni zdka na konci prvniho a druhého pololeti vyjadiuje vysledky jeho klasifikace v povinnych
predmétech a klasifikaci jeho chovani. Nezahrnuje klasifikaci v nepovinnych predmétech.

C) Zak prospél s vyznamenanim, nema-li v zadném vyucovacim predmétu prospéch horsi nez chvalitebny,
pramérny prospéch z povinnych pfedmétii nema horsi nez 1,5 a jeho chovani je velmi dobré.

d) Zak prospél, nema-li v zadném vyu¢ovacim predmétu prospéch nedostateény.

e) Zak neprospél, ma-li z nékterého povinného vyufovaciho pfedmétu i po opravné zkousce prospéch
nedostate¢ny.

f) Do vyssiho ro¢niku postoupi zak, ktery na konci druhého pololeti ptislusného rocniku prospél ze vsech
povinnych predmétti stanovenych vzdélavacim programem s vyjimkou pfedméti, z nichZ neni hodnocen.

0) Nelze-li zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, uré¢i feditel pro jeho hodnoceni nahradni termin, a to tak,
aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce Cervna.

h) Nelze-li zaka hodnotit na konci druhého pololeti, ur¢i feditel pro jeho hodnoceni nahradni termin tak, aby
toto hodnoceni bylo provedeno nejpozd€ji do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku. Do doby hodnoceni

navstévuje zak nejblizsi vyssi ro¢nik. Neni-li zak hodnocen ani v tomto terminu, neprospél.

i) Zak, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse z 2 povinnych predmétd, kona z téchto predméti
opravnou zkousku nejpozdéji do konce piislusného skolniho roku v terminu stanoveném feditelem.

j) Zak, ktery nevykona opravnou zkougku usp&$né nebo se k jejimu konani nedostavi, neprospél.
k) Zak, ktery neprospél v obdobi, kdy pIni povinnou $kolni dochazku, opakuje roénik.

1) Zakovi, ktery splnil povinnou $kolni dochazku, miize feditel povolit opakovani roéniku.
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m) Ma-li zletily zak nebo zdkonny zéstupce nezletilého zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci
prvniho nebo druhého pololeti, miize do 3 pracovnich dnil ode dne, kdy se o hodnoceni prokazateln¢ dozveédél,
nejpozdéji viak do 3 pracovnich dnti od vydani vysvédéeni, pozadat feditele o komisionalni prezkouseni. Reditel
zadateli vyhovi bez zbyte¢ného odkladu.

n) Komisionalni zkousku kona zak v ptipadé opravné zkousky a kona-li komisionalni piezkouseni; v jednom
dni 1ze konat nejvySe jednu zkousku. Opravnou zkousku mize zdk ve druhém pololeti konat nejdiive v mésici
srpnu piislusného skolniho roku, pokud zletily zak nebo zakonny zastupce nezletilého zaka nedohodne s feditelem
vzdy. Pro komisionélni zkousku stanovi feditel tficlennou komisi (pfedseda, zkousejici a ptisedici), hodnoceni je
zapsano do protokolu o zkousce, vysledné hodnoceni jiz nelze zménit. Termin opravnych zkousek je zvetejnén
obvyklym zplsobem v informacnim systému $koly a na internetu.

VI. PRAVIDLA HODNOCENiI CHOVANI
1) Velmi dobré — zak se chova a jedna v souladu s platnymi piedpisy.
2) Uspokojivé

a) zak porusuje Skolni tad fadou drobnych ptestupkli (vyrusuje pfi vyucovani, nenosi pomicky, nechodi
vcas do skoly a do hodin atp.)

N 24

3) Neuspokojivé — 74k zavaznym zptuisobem porusi nebo opakované porusuje Skolni fad.

VII. VYCHOVNA OPATREN{
1) Vychovnymi opatfenimi jsou pochvaly nebo jina ocenéni a kazenska opatieni.

2) Tiidni ucitel muze na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu ostatnich vyucujicich zakovi
po projednani s feditelem §koly udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za vyrazny projev $kolni iniciativy
nebo déletrvajici uspésnou praci (viz §10 vyhlasky ¢. 13/2005 Sb.). Reditel miize udélit pochvalu ¢&i jiné
ocenéni za mimotadny projev lidskosti, obanské nebo skolni iniciativy, zasluzny nebo state¢ny ¢in nebo
za dlouhodobou UspéSnou praci €i reprezentaci Skoly (viz §10 vyhlasky €. 13/2005 Sb.).

Nejcastéji jsou Zaci ocenovani:
a) pochvalou tfidniho ucitele:
- za GspéSné umisténi ve Skolnim kole soutézi
- za kvalitni praci v tiidni samosprave a dalsi aktivity
b) pochvalou feditele Skoly:
- za UspéSnou reprezentaci Skoly v obvodnich a vyssich kolech soutézi
- za vykony a ¢innosti, které je mozno povazovat za mimotadné
¢) pochvalou ucitele odborného vycviku.

3) Podle zavaznosti provinéni proti Skolnimu fadu mohou byt Zakovi uloZena néktera z téchto kazenskych
opatieni:
- napomenuti tfidniho ucitele (NTU)
- dutka tfidniho ucitele (DTU)
- ditka feditele $koly (DRS)
- podminéné vylouceni ze Skoly
- vylouceni ze Skoly.
Informace o udéleni vychovného opatieni se zaznamenava do Skolni dokumentace.
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4)

1)

2)

3)

O podminéném vylouceni nebo vyloucCeni zaka ze Skoly rozhoduje feditel Skoly v pfipadé zavazného
poruseni Skolniho tadu a dalSich zavaznych piedpisti. V rozhodnuti o podminéném vylouceni stanovi
feditel $koly zkusebni Ihitu, a to nejdéle na dobu jednoho roku. Zakem 8koly piestane byt zak dnem
nasledujicim po dni nabyti pravni moci rozhodnuti o vylouceni ze Skoly, nestanovi-li toto rozhodnuti den
pozdé&jsi (viz §31 skolského zakona).

VIIl. ZAKOVSKA SLUZBA

Ttidni ucitel urcuje sluzbu, kterd pecuje v prubehu vyucovani o tfidni knihu.

Ttidni ucitel urcuje tydenni potfadkovou sluzbu, kterou tvoii dva zaci pokud mozno z riznych skupin
s ohledem na délenou vyuku.

Tydenni potadkova sluzba:

a) pii prichodu do uclebny kontroluje stav ucebny, pifipadné zavady ohlasi neprodlené¢ TU nebo
prislusnému vyucujicimu

b) db4 na dodrzovani Cistoty a poradku v ucebné

¢) na zacatku kazdé vyucovaci hodiny hlasi vyucujicimu jména vsech neptitomnych zakt

d) po kazdé vyucovaci hodiné smaze tabuli

e) dba, aby ve tfidé byla vzdy k dispozici kiida

f) ohlasi vedeni skoly nejpozdéji do 10 minut po zazvonéni na hodinu, nedostavi-li se vyucujici do hodiny
g) upozorni vyucujiciho, konéi-li v ucebné vyuka, a zajisti, aby byla smazana tabule, zaviend okna,

vyklizené lavice a téz zvednuté zidle. Ucebnu opusti tiida uklizenou.

IX. PODMINKY ZAJISTENI BOZP ZAKU

Zaci jsou povinni na useku bezpe¢nosti a ochrany zdravi plnit nasledujici podminky:

a)

b)

d)

dodrzovat skolni a vnitini fad Skoly a pfedpisy a pokyny Skoly k ochrané zdravi a bezpecnosti, s nimiz byli
seznameni

plnit pokyny zaméstnanct Skoly vydané v souladu s pravnimi piedpisy a $kolnim nebo vnitinim fadem

pii praktickém vyucCovani a praktické piipravé respektovat ustanoveni zakoniku prace, upravujici pracovni
dobu, pracovni podminky, bezpecnost a ochranu zdravi pii praci, dalsi ptedpisy k zajiSténi bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci

pouzivat pracovni odév nebo cviebni tbor a obuv a mit vystroj podle druhu vykonavané ¢innosti a podle
pokynt ucitele, ktery dodrzovani tohoto pozadavku kontroluje, Zak musi mit cvi¢ebni ubor, pracovni odeév
a obuv v fadném pouzitelném stavu

dodrzovat dalsi zvlastni pravidla pii nékterych ¢innostech, zejména pii vyuce nékterych odbornych
predmétl se zvySenym rizikem ohrozeni zdravi a zivota, pii praktickém vyucovani, praktické piiprave pii
vyuce telesné vychovy, koupani, vyuce plavani, lyzaiském vycviku, sportovnich a turistickych akcich, zak
musi mit k dispozici sviij priikaz zdravotni pojistovny nebo jeho kopii
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e) zaci nesmi prichazet do Skoly a na akce poradané $kolou pod vlivem alkoholu a jinych omamnych
a psychotropnich latek

f) zakonni zastupci nezletilych zakd a zletili zaci jsou povinni informovat Skolu o zméné zdravotni
zpusobilosti, zdravotnich obtizich zaka nebo jinych zavaznych skutecnostech, které by mohly mit vliv na
prabeh vzdélani nebo cast na akcich vyzadujicich zdravotni zpilisobilost

g) zmény zdravotniho stavu, ke kterym dojde v prib&hu vzdélavani a s nim ptimo souvisejicich ¢innostech a
které mohou mit vliv na zapojeni zdka do provadénych Cinnosti, oznamuji zaci okamzité prislusnému
pedagogickému pracovnikovi

h) utrpi-li Zaci Graz v prubéhu vzdélavani a s nim pfimo souvisejicich ¢innostech, oznamuji tuto skute¢nost
okamzité ptislusnému pedagogickému pracovnikovi.

X. OBECNA USTANOVENI
Doklady (vyplnéné a podepsané TU) potvrzuje v ufednich hodindch asistentka feditelky a osobni
referentka.

1) Zak je povinen na zalatku $kolniho roku oznamit TU a jeho prostfednictvim feditelstvi §koly osobni
udaje. Jakoukoli zménu v prubehu Skolniho roku je zak povinen oznamit neprodlené€, nejpozdé€ji do tii
dnt.

2) Stravovani ve $kolni jidelné (ob&dy i zmény) si vyfizuje kazdy zak individualné v kancelafi vedouciho
Skolni jidelny. Pfi stravovani dodrzuje fad Skolni jidelny.

3) ZAci maji moznost pouzivat kopirku ve studovné $koly v administrativni budové. K dispozici jsou jim
1 napojové automaty v prizemi.

4) Na plnéni pravidel $kolniho adu dbaji vSichni pracovnici i zaci Skoly.

Tento $kolni #ad byl projednan na poradé dne 30. dubna 2013, schvalen Skolskou radou dne 10. kvétna

2013 a nabyva uéinnosti dne 13. kvétna 2013. Timto se zruduje Skolni ¥ad ze dne 24. &ervna 2010.

V Roudnici nad Labem, dne 13. 5. 2013

Mgr. Be. Helena Vseteckova
teditelka Skoly

/ /

/14

7 1/
‘
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Priloha €. 2: Vyroc¢ni zprava o hospodareni za kalendarni rok 2014

Vyrocéni zprava o hospodareni za kalendarni rok 2014

Stfedni odborna Skola a Stredni odborné ucilisté Neklanova 1806,
413 26 Roudnice nad Labem, pfispévkova organizace

Neklanova 1806, 413 26 Roudnice nad Labem

ztizovatel - Ustecky kraj

Velka Hradebni 3118/48, 400 02 Usti nad Labem

ICO: 708 921 56

Hlavni udel organizace:

Hlavnim ucelem, pro ktery byla pfispévkova organizace zfizena, je vychova a vzdélavani zak
pfipravujicich se pfedevSim ve studijnich, nastavbovych a ucebnich oborech pro vykon
odbornych €innosti, zejména v technickych oborech, oborech sluzeb a vychova a vzdélavani
zakl zamérena na pripravu pro vykon délnickych povolani a odbornych &innosti, odpovidajicich
pFislusnym ucebnim oborim, dale pak pfiprava pro studium na vysokych Skolach.

Doplikova dinnost organizace:

1. Doplnkova €innost navazuje na hlavni ¢innost organizace dle ¢lanku VII. zfizovaci listiny.

2. Doplnkova Cinnost je zfizovatelem povolena k tomu, aby organizace mohla lépe vyuzivat
vSechny své hospodaiské moznosti a odbornost svych zaméstnancu.

3. Doplrikova ¢€innost nesmi naruSovat pInéni hlavnich u€ell organizace uvedenych v ¢lanku
V1. zfizovaci listiny a sleduje se v ucetnictvi samostatné.

4. ZFizovatel povoluje organizaci tyto okruhy doplnkové Cinnosti:
a/ ubytovaci sluzby
b/ hostinska Cinnost
c/ koupé zbozi za ucelem jeho dalSiho prodeje a prodej

d/ provozovani télovychovnych zafizeni a zafizeni slouzicich
regeneraci a rekondici

e/ opravy silni¢nich vozidel
f/ opravy karoserii

g/ slévarenstvi

h/ realitni Cinnost

i/ provozovani auto$koly

Zafizeni se sklada z komplexu budov uvedenych na listu viastnictvi €. 3036.
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Sidlo organizace:

Neklanova 1806, 413 26 Roudnice nad Labem

Vysledky hospodareni za rok 2014

Hospodarsky vysledek za celou organizaci €ini 0 Ké
Hlavni innost -19 866 K&
Doplrikova €innost 19 866 KC
SniZeni vysledku hospodafeni o vratky 0 KC
Snizeni ztraty z minulych let 0 K¢
PFidél do rezervniho fondu 0 K&
Celkové pridélené finanéni prostredky na rok 2014 41 096 tis.K¢
pfimé 26 501 tis.K&
nepfime 7 950 tis.KC
projekt Inovace profesnich kvalifikaci ve strojirenskych 197 tis K&
oborech, Cislo projektu CZ.1.07/3.2.06/05.0009 )
projekt Inovace profesnich kvalifikaci ve stavebnich 190 tis K&
oborech, Cislo projektu CZ.1.07/3.2.06/05.0010 '
projekt Inspiruj se a vzdélej se, .
gislo projektu CZ.1.07/1.3.49/01.0004 653 tis.KC
projekt Inovace vyuky pomoci ICT, .
&islo projektu CZ.1.07/1.5.00/34.1033 254 tis.KC
projekt 3D technologie ve vyuce, o
gislo projektu CZ.1.07/1.1.34/02.0047 4 113 tis.KC
V roce 2014 byly poskytnuty nasledujici dotace:
Dotace na program Projekty romské komunity ve vySi 141 tis.KE K&
Dotace na motivaéni program pro stfedni $kolstvi v Usteckém kraji —
na dojizdéni“ ve vysi 17 tis.K¢ ]
Dotace na motivaéni program pro stfedni Skolstvi v Usteckém kraji — ,Stipendium
pro zaky stfednich Skol ve vybranych oborech vzdélavani“ ve vysi 216 tis.K&
Multikultura 4 tis.K¢& ]
Rozvojovy program na podporu vzdélavani MSMT 827 tis.K¢&
Odpisy - transferovy podil 33 tis.K&
Investi¢ni dotace 452 tis.K&
Celkové naklady ¢inily: 50 969 tis.K¢E
Hlavni ¢innost Doplnkova ¢innost
celkem 45 052 tis.KE 5 917 tis.KC
z toho: |mzdy 22 429 tis.KE 2 302 tis.K&
zakonné odvody 7 199 tis.KE 791 tis.KE
FKSP 204 tis.K& 23 tis.KE
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pocet pracovniku 76 na hlavni ¢innosti: 65 pracovnik
na doplrikové ¢innosti:11 pracovniku

pedagogickych pracovniku: 50
ostatnich pracovniku: 26 na dopliikové cinnosti: 11
0.03% Omzdy hlavni ¢innosti

Bzakonné odvody hlavni ¢innosti

OFKSP hlavni ¢innost

Dostatni naklady vyplyvajici z
hlavni ¢innosti

8 5804 Bmzdy dopliikové €innosti
, 0

0,24% Bzakonné odvody dopliikové
¢innosti

BFKSP doprikové ginnosti

Dostatni naklady vyplyvajici z
doplrikové Cinnosti

Prijmy:
Hlavni ¢innost: 45 032 tis.Ké
trzby za prodej sluzeb a pronajmu 3 360 tis.KE
uroky 1 tis.KC
ostatni vynosy z Cinnosti 71 tis.KC
vynosy vybranych mistnich vladnich instituci 41 096 tis.KC
z toho: | ubytovani zaku 144 tis. K¢
ostatni trzby 54 tis.KE
Z pronajmu 1 327 tis.KE
prace zaku 1 836 tis.KE
pfispévek na str.zamést. 114 tis.KE
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0,03% 2,07%

Otrzby za prodej sluzeb

Baroky

Dostatni trzby

3,28%
1,55%

Dubytovani zaku
Bostatni trzby
38,19% .
Oz pronajmu
2,83%

Oprace zakd

Bpfispévek na str. zaméstnancl
Doplnkova €innost:
Vynosy celkem 5 937 tis.K¢é
z toho: |trzby z prodeje sluZeb /ubytovani, prodej vyrobku/ 5 937 tis.K¢

ostatni vynosy 0 tis.K¢
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Naklady:
Naklady celkem Hlavni Cinnost 45 052 tis.KC
spotfeba materialu 2 761 tis.KC
u€ebni pomucky, u€ebnice, vyuka 1 045 tis.KC
myci prostredky 72 tis.KC
OPPP (u€ni a zaméstnanci) 26 tis.KE
DDHM 46 tis.KE
pohonné hmoty 82 tis.KE
ostat. mater. naklady 1 363 tis.KC
tisk 20 tis.KE
502 — spotfeba energie 3 475 tis.KE
ztoho: |elektfina 1 640 tis.KE
plyn 1 668 tis.KC
voda 167 tis.KC
Hodnoty jsou vedeny bez DPH, vzhledem k tomu, Ze dochazi k vyrovnani
na uctu 549/343 vzdy mésicné.
|511 — opravy a udrzba 490 tis.K&|
518 — sluzby 4 841 tis.KE
z toho: |telefonni poplatky 134 tis.KC
inzerce 245 tis.K¢&
popelnice 77 tis.KC
ostatni /vytahy,’ kgplrlfa, gutovskola, revize, 3 518 tis K&
sv.kurz, malovani, pravni sluzby atd./
sluzby sw 98 tis.K&
549 — ostatni naklady z Cinnosti 849 tis.KC
ztoho: | pojistné majetku 51 tis.KE
neuplatnéna DPH 564 tis.KC
| 551 — odpisy majetku 2 122 tis.Kg |
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Pracovnici:
sloZeni pracovnikl vyplyva z organizaniho schématu

feditelka zafizeni

statutarni zastupce fidi usek praktického vyucCovani
zastupce feditelky pro teoretické vyu€ovani
vedouci domova mladeze

ekonomicky usek:

ekonom

vedouci ucetni

materialova ucetni, hlavni pokladni
ucetni v autodilné

odborna referentka /osobni oddéleni/

usek teoretického vyucovani
vedouci — zastupce feditelky pro teoretické vyucovani

usek praktického vyucovani
vedouci — statutarni zastupce

usek vychovy mimo vyucovani
3 vychovatelé

technicky usek
1 vedouci
4 ostatni pracovnici

Uplny rozklad pracovniki a mzdovych prostiedkii je uveden ve vykazu P 1-04 za rok 2014, kde se
zpracovava zarizeni ve 3 kategoriich 31, 33, 84

v

Zaveér:

Za rok 2014 jsme dosahli nulového hospodarskeho vysledku. Hlavni €innost
-19 866 K¢ a doplrikova ¢innost 19 866 K¢.

nazev ucéetni stav finanéni kryti
Fond odmén 206 946 K& 206 946 K¢&
Rezervni fond 419117 K& 408 800 K¢
Investi¢ni fond 1 156 631 K& 434 886 KC
Vypracoval:
Ing. Jan Hajny Mgr. Helena VSeteCkova, Ph.D.
ekonom feditelka Skoly
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