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1. Profil absolventa

1.1 Identifika¢ni udaje

Nazev a adresa Skoly: Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté,
Roudnice nad Labem, Neklanova 1806,
prispévkova organizace
Neklanova 1806, 413 26 Roudnice nad Labem

Nazev vzdélavaciho programu: Pecovatelské sluzby

Kod a nazev oboru: 75-41-E/01 PecCovatelské sluzby

Délka studia: 3 roky

Forma vzdélavani: denni

Stupen dosazeného vzdélani: stfedni vzdélani s vyuénim listem;
kvalifikaéni uroven EQF 3

Platnost: od 1. 9. 2025

1.2 Popis uplatnéni absolventa v praxi

- uplatni se jako pracovnik socialnich sluzeb v ambulantnich nebo pobytovych
zafizenich a v terénnich sluzbach, zejména pfi poskytovani pfimé obsluzné
a asistentské péce klientim, pfi zajisténi chodu domacnosti klienti nebo pomoci
rodinam s péci o dité

- predevSim se uplatni jako pracovnik v socialnich sluzbach, osobni asistent,
pomocnik v domacnosti

- dale se uplatni v uklidovych sluzbach v socialnich, ubytovacich zafizenich,
v kuchynich pfi vykonu pomocnych praci pfi pfipravé pokrmu, pfi Siti a opravach
pradla a bytovych doplniku, pfi prani a zehleni pradla

- ma predpoklady pro samostatné poskytovani sluzeb soukromym osobam
pfi zajisStovani péCe o domacnost a déti

- v souladu s pfilohou ¢. 4 vyhlasky €. 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera
ustanoveni zakona o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisu, absolvent
tohoto oboru vzdélani nemusi naplnit poZzadavek absolvovani kvalifikacniho kurzu

1.3 Vy€et kompetenci absolventa

Vzdélavani v oboru sméfuje v souladu s cili stfedniho odborného vzdélavani
k tomu, aby si Zzaci vytvorili, v navaznosti na zakladni vzdélavani a na urovni odpovidajici
jejich schopnostem a studijnim pfedpokladim, nasledujici kliCové a odborné kompetence.

1.3.1 Odborné kompetence vztahujici se k oboru vzdélani

Absolvent poskytuje pfimou obsluznou nebo asistentskou péci klientim

- pomaha mobilnim i imobilnim klientim (détem i dospélym) pfi osobni hygiené,
oblékani a zvladani dalSich béznych ukonu

- pomaha pfi pfipravé a poskytovani stravy klientdm a pfi péci o jejich zivotni
prostfedi

- zprostfedkovava klientdm kontakt se spoleCenskym prostfedim a pomaha jim
pfi obstaravani osobnich zalezitosti, vzdélavacich a jinych aktivizanich €innostech

- 0svoji si zasady komunikace a jednani s osobami se zdravotnim postizenim,
vCetné osob, jejichz projevy chovani kladou vySSi naroky na péci

- vhodné komunikuje s klienty, jedna taktné, s péci a pfiméfenou empatii, dodrzuje
zasady spoleCenského a profesniho chovani
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pomaha rodinam se zajistovanim péce o dité

v pfipadé potieby poskytne prvni pomoc a zajisti pomoc odbornou

pomaha pfi prosazovani prav a zajmu klientd

ma pfehled o zakladnich principech individualniho planovani — umi sledovat zmény
na strané klienta, empaticky vnimat potfeby klienta a jednat o nich s dalSimi
odbornymi pracovniky v socialnich sluzbach

osvoji si zasady spoluprace s dalSimi pomahajicimi odborniky v zajmu klienta
v multidisciplinarnim tymu

Pomaha pfi zajiSt'ovani chodu domacnosti

pomaha pfi zajistovani stravy (distribuce hotovych jidel, ohfati nebo pfiprava
jednoduchych pokrmt a napoja)

provadi bézny uklid v domacnosti

zajistuje zakladni péci o pradlo, odév a bytové textilie

zajistuje nakupy a dalSi bézné sluzby, pomaha klientim pfi kontaktu s venkovnim
prostfedim

pouziva spravné bézné domaci prostfedky, pomuicky a pfistroje a provadi jejich
standardni udrzbu

Spolupracuje pfi zajiStovani socialnich sluzeb

ma prehled o formach a zafizenich socialnich sluzeb a zakladnich podminkach
poskytovani socialnich sluzeb

prakticky se orientuje ve formach socialniho vylou€eni, ma pfehled o nastrojich,
kterymi lze tuto problematiku feSit, a o povolanich nebo institucich, které se
podileji nebo mohou podilet na feSeni

zna pficiny a rizikové faktory vzniku riznych typu nepfiznivych socialnich situaci,
zejména bezdomovectvi, dluhové problematiky, nezaméstnanosti, zavislosti,
nasilného chovani (napf. domaciho nasili, Sikany)

vi, ve kterych pracovnich &innostech a na jakych pozicich se mize v socialnich
sluzbach uplatnit

provadi bézny uklid v domacnosti

zajistuje zakladni péci o pradlo, odév a bytové textilie

zajiStuje nakupy a dalSi bézné sluzby, pomaha klientim pfi kontaktu s venkovnim
prostfedim

pouziva spravné bézné domaci prostfedky, pomulcky a pfistroje a provadi jejich
standardni udrzbu

je pfipraven komunikovat se svymi nadfizenymi a spolupracovniky, fesit s nimi
pracovni problémy a podilet se na zabezpecCovani kvality socialnich sluzeb

jednd v souladu s profesné etickymi zasadami, dba na dodrZzovani prav
a bezpednosti klientl

Podili se na realizaci a organizaci uklidu uklid v socialnich, ubytovacich a jinych
zarizenich

organizuje, popfipadé sam zajiStuje provadéni uklidovych praci

podili se na jednoradzovych a pravidelnych uklidovych pracich (denni, tydenni,
generalni uklid)

dba na dodrzovani hygienickych pozadavkd pro socialni zafizeni, v€etné
dezinfekéniho Fadu pracovisté, spravnych postupl a BOZP pfi manipulaci
s chemickymi a dezinfek&nimi latkami, uklidovymi pomuckami a stroji
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Pripravuje jednoduché pokrmy a napoje, dodrzuje hygienické pozadavky pfi jejich
pfipravé

pomaha pfi pfipravé pokrmud a napoju

pfipravi jednoduchy pokrm teplé nebo studené kuchyné podle receptury

pouziva a udrzuje inventar a zafizeni v gastronomickém provozu i v domacim
prostfedi

dodrzuje osobni hygienu a hygienu prace v prubéhu pracovnich €innosti

provadi sanitaci, uklid a Cisténi zafizeni a prostor pro vyrobu pokrm

skladuje suroviny a napoje podle jejich druhl v souladu s hygienickymi pozadavky
provadi uklid a Cisténi skladovacich prostor

Ovlada Siti a opravy pradla a bytovych dopliku

voli vhodny material s ohledem na pozadované vlastnosti vyrobku
provadi zakladni udrzbu a sefizeni Siciho stroje

opravuje pradlo a odévy (zasivani, aplikace, zacistovani)

zhotovuje jednoduché vyrobky (povleceni, zavésy, dekoracni vyrobky)

Ovlada prani a zehleni pradla a odévu

tfidi pradlo a odévy pro prani podle druhu materidlu, barevnosti a stupné
znecisténi

pouZziva vhodné praci prostfedky, odstranuje bézné dostupnymi prostredky skvrny
dodrzuje osobni hygienu a bezpecnost pfi praci v prubéhu tfidéni, prani, suseni,
Zehleni, skladani a expedici

obsluhuje praci, suSici a Zehlici stroje

1.3.2 Odborné kompetence obecnéji vyzadované

Dba na bezpec¢nost prace a ochranu zdravi pfi praci

chape bezpecnost prace jako nedilnou souCast péle o zdravi sve,
spolupracovniku, klienta (i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napfr.
navstévnika)

zna a dodrzuje prislusné pravni predpisy tykajici se bezpec€nosti a ochrany zdravi
pfi praci, protipozarni pfedpisy a hygienické pfedpisy a zasady

osvoji si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni €innosti v€etné
zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji), rozpozna moznost nebezpeci urazu nebo ohrozeni zdravi

zna systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce), umi uplatnit
opravnéné naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé urazem
nebo poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace

je vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci a snazi se ji
v pfipadé potfeby poskytnout

Usiluje o nejvyssi kvalitu své prace a socialnich sluzeb

chape kvalitu jako vyznamny nastroj dobrého jména pracovisté a organizace
(socialniho zafizeni)

dba na zabezpefovani parametrt (standardd) kvality socialnich sluzeb, zohledriuje
pozadavky klienta ¢i zakaznika

Jedna ekonomicky a v souladu se strategii udrziteIného zdroje

zna vyznam, ucel a uziteCnost vykonané prace, jeji finanéni a spoleCenské
ohodnoceni
efektivné hospodafi s finannimi prostfedky
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- naklada s pracovnimi prostfedky a pomuickami, potravinami, materialy, energiemi,
odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na zZivotni prostfedi

1.3.3 Klicové kompetence

Kompetence k uceni

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni podle svych schopnosti

a moznosti efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok

a realné si stanovovat potfeby a cile svého dalSiho vzdélavani, absolventi by

méli:

- mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani

- ovladat adekvatni techniku uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim
a podminky

- ovladat praci s textem, efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (vyklad, pfednasku, proslov),
pofizovat si poznamky

- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje vC€etné zkuSenosti svych
i jinych lidi

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cild svého uceni, pfijimat
hodnoceni vysledkl u€eni od jinych lidi

- znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence k feSeni problému

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné fesit bézné

pracovni i mimopracovni problémy, absolventi by méli:

- porozumét zadani uUkolu nebo uréit jadro problému, ziskat informace
potfebné k feSeni problému bud samostatné nebo s vedenim jinych lidi
navrhnout zpUsob feSeni

- volit prostfedky a zpusoby (pomucky, metody a techniky) vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

- spolupracovat pfi FeSeni problému s jinymi lidmi (tymoveé FeSenti)

Komunikativni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se

v pisemné i ustni formé v rdznych u€ebnich, Zivotnich i pracovnich situacich,

absolventi by méli:

- vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat pfi oficialnim jednani
(na ufadech, se zaméstnavatelem)

- formulovat své myS$lenky srozumitelné

- naslouchat pozorné druhym, vyjadfovat se pfiméfené tématu diskuse

- zpracovavat vécné spravné a srozumitelné pfiméfené naroCné texty
na bézna i odborna témata, pracovni a jiné pisemnosti (zadosti a podani
institucim, zaméstnavatelm, strukturovany Zivotopis, vyplfiovat formulare)

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu
a chovani

Personalni a socialni kompetence
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si
na zakladé poznani své osobnosti pfiméfené cile osobniho rozvoje
v oblasti zajmové i pracovni, peCovat o své zdravi, spolupracovat
s ostatnimi a pfispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahl, absolventi by
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méli:

posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého
jednani a chovani v riiznych situacich

stanovovat si cile a priority podle své zajmové a pracovni orientace
a zivotnich podminek

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpusobu jednani
ze strany jinych lidi, pfijimat radu i kritiku

oveérovat si ziskané poznatky, zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi
mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o svij fyzicky i duSevni
rozvoj, byt si védomi dusledkd nezdravého zZivotniho stylu a zavislosti
adaptovat se na meénici se Zivotni a pracovni podminky a byt pfipraveni fesit
své socialni i ekonomické zalezitosti

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spoleCnych pracovnich
a jinych cinnosti; pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly

pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahi a k predchazeni
osobnim konfliktim a diskriminaci

byt financné gramotni

Obdanské kompetence a kulturni povédomi

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje
podstatné pro Zivot v demokratické spoleCnosti a dodrZzovali je, jednali
v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty narodni, evropské
i svétove kultury, absolventi by méli:

jednat odpovédné a samostatné nejen ve vilastnim, ale i ve vefejném zajmu
dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, jejich kulturni
specifika, vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani,
pfispivat k uplathovani hodnot demokracie

uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni,
narodni a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité
druhych

zajimat se o politické a spoleCenské déni u nas a ve svété

chapat vyznam zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného
rozvoje

uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot
a spoluodpovédnost pfi zabezpecCovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich
uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost
i souCasnost v evropském a svétovem kontextu

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropskeé i svétové kultury

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzivat
svych osobnostnich a odbornych predpokladd pro Uspésné uplatnéni
ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici
potfebu celozivotniho u€eni, absolventi by méli:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i k vzdélavani
uvédomovat si vyznam celozivotniho u€eni a byt pfipraveni pfizpusobovat se
meénicim se pracovnim podminkam

mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

mit realnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru
a o pozadavcich zaméstnavateld na pracovniky a umét je srovnavat
se svymi pfedstavami a pfedpoklady
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umeét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich
pfilezitostech, vyuzZivat poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb jak
Z oblasti svéta prace, tak vzdélavani

vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli

znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatelu a pracovnikd

Matematické kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni funkéné vyuzivat
matematické dovednosti v riznych Zivotnich situacich, absolventi by méli:

spravné pouzivat a pfevadét bézné jednotky

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy

Cist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata)
rozpoznat zakladni tvary pfedmétl a jejich vzajemnou polohu v roviné
i prostoru

aplikovat matematické postupy pfi feSeni rlznych praktickych ukolu
v béznych situacich

Digitalni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat
v digitalnim prostfedi a vyuzivat digitalni technologie bezpecné, sebejisté,
kriticky a tvofivé pfi praci, pfi uCeni, ve volném cCase i pfi svém zapojeni
do spoleCenského Zivota, absolventi by méli:

ovladat potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, vCetné
nastroji z oblasti umélé inteligence, vyuzivat je ve Skolnim a pracovnim
prostfedi i pfi zapojeni do vefejného zivota; samostatné rozhodovat, které
technologie, pro jakou Cinnost €i feSeny problém pouzit

ziskavat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni
obsah v rlznych formatech v osobni &i profesni komunité; k tomu volit
efektivni postupy

vytvaret, vylepSovat a propojovat digitalni obsah v rlznych formatech;
vyjadfovat se za pomoci digitalnich prostredkd

vyuzivat digitalni technologie, aby si usnadnili praci, zautomatizovali rutinni
¢innosti, zefektivnili &i zjednodusili své pracovni postupy a zkvalitnili vysledky
své prace

vyrovnavat se s promenlivosti digitalnich technologii a posuzovat, jak vyvoj
technologii ovliviiuje spole¢nost, osobni a pracovni Zivot jedince a Zivotni
prostfedi, zvazovat rizika a pfinosy

pfedchazet situacim ohrozujicim bezpeénost zafizeni i dat, situacim
ohrozujicim jejich télesné a dusSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupraci,
komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostfedi jednat eticky,
s ohleduplnosti a respektem k druhym

1.4 Zpusob ukonceni vzdélavani a potvrzeni dosazeného vzdélani

Stredni vzdélani se ukoncCuje zavéreCnou zkouskou. Dokladem o dosaZeni stupné
stfedniho vzdélani je vysvédCeni o zavérecné zkousce a vyucni list.

Obsah a organizace zavéreCné zkousky se Fidi platnymi pfedpisy — zakonem
€. 561/2004 Sb. o predSkolnim, zakladnim, stfednim a vy$Sim odborném a jiném

v

vzdélavani, ve znéni pozdéjSich predpisu, vyhlaskou &. 47/2005 Sb., o ukoncCovani
vzdélavani ve stfednich Skolach zavére¢nou zkouSkou a o ukonéovani vzdélavani
v konzervatofi absolutoriem.
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2. Charakteristika vzdélavaciho programu

Nazev a adresa Skoly: Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné udiliste,
Roudnice nad Labem, Neklanova 1806,
prispévkova organizace
Neklanova 1806, 413 26 Roudnice nad Labem

Nazev vzdélavaciho programu: PecCovatelské sluzby

Kod a nazev oboru: 75-41-E/01 PecCovatelské sluzby

Délka studia: 3 roky

Forma vzdélavani: denni

Stupen dosazeného vzdélani: stfedni vzdélani s vyuénim listem;
kvalifikacni uroverit EQF 3

Platnost: od 1. 9. 2025

2.1 Popis celkového pojeti vzdélavani

Skolni vzdélavaci program Pedéovatelské sluzby je uréen pro pfipravu
kvalifikovanych pracovnikli pro oblast poskytovani zakladni osobni péfe a osobni
asistence socialnim klientdm a pro kvalifikovany vykon pomocnych praci v kuchyriskych
provozech, v uklidovych sluzbach, v pradelnach, v dilnach na opravu nebo Siti pradla.
Odborna pfiprava je cilené sméfovana do zdravotnickych a rliznych socialnich zafizeni
a terénni pecCovatelské sluzby.

Zakladnim cilem vzdélavaciho programu je vedeni Zzakl Kk vyuZziti ziskanych
védomosti a dovednosti v praxi, pfi feSeni konkrétnich problému a situaci.

Vychova k odpovédnosti, spolehlivosti, pfesnosti, pracovni kazni a hygiené prace,
ochrané a péci o zivotni prostfedi tvofi zakladni ramec vzdélavaciho programu.

V teoretické i praktické vyuce se uplathuje promySleny vybér, Fazeni
a kombinovani metod a forem prace vzhledem k optimalnimu naplfovani vzdélavacich cill
a potfeb a moznosti zaku.

PoZadavky stanovené pro oblasti v8eobecného vzdélavani, kromé vzdélavani
ekonomického, navazuji na minimalni doporuCenou uroveni pro upravy ocCekavanych
vystupl v ramci podpuarnych opatfeni v RVP pro zakladni vzdélavani, viazenou do RVP
Z\V opatfenim ministra $kolstvi, mladeze a t&lovychovy &. j. MSMT-28603/2016 s platnosti
od 1. zafi 2016.

StéZejni metody vyuky vyuzZivané v ramci teoretického a praktického vyuc€ovani:
Klasické vyukové metody:
metody slovni — napf. vypravéni, vysvétlovani, pfednaska, prace s textem, rozhovor
metody nazorné-demonstracni — napf. pfedvadéni a pozorovani, prace s obrazem,
instruktaz
metody dovednostné-praktické — napf. napodobovani, manipulovani, laborovani,
vytvareni dovednosti, produkéni metoda
Metody aktivizujici — napf. diskusni, feSeni problém, didaktické hry
Komplexni vyukové metody — frontalni vyuka, skupinova a kooperativni vyuka,
individualni, samostatna prace zakd,
brainstorming, vyuka podporovana pocitacem

UcCitelé voli metody podle svych potfeb a zkuSenosti s ohledem na charakter
vyuCovaného predmétu. Duraz je kladen na podporovani samostatné prace zakda,
pfedevSim na osobni zodpovédnost a samostatnost, schopnost tymové spoluprace se
zamérem odpovidajiciho poznani svych moznosti a ovliviiovani zakovskych postoju —
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samostatné a skupinové prace, referaty, prezentace pisemné, ustni, spoleéné hodnoceni,
analyza vysledku. DuleZitou sloZkou vyuky je pouzivani nazornych pomucek v rizné
formé. K procvi€ovani a upevnovani u€iva se vyuzivaji razné formy ustnich, pisemnych a
praktickych cvi¢eni, soutéze, projekty. Velky diraz je kladen na mezipfedmétové vztahy,
které rozSifuji klicové kompetence. Soucasti vyuky jsou besedy s odborniky, navstévy
vystav, odborné exkurze, zapojeni do prezentace Skoly. Pouzivané metody rozvijeji
komunikaéni dovednosti, estetické citéni, upevnovani pracovnich navykld. Vedou Zaka
k tomu, aby byl samostatny a dokazal prakticky pouzit nabyté znalosti pfi FeSeni problému
a praktickych ukold.

V odborném vycviku jsou Zaci vedeni k tomu, aby pracovali kvalitné, dodrZovali
normy, technologické postupy a zasady BOZP a orientovali se ve svété prace.

2.1.1 Zaclenovani prirezovych témat

Zarazeni prafezovych témat do vyuky je zaméfeno tak, aby si zak uvédomil
vzajemnou pouzitelnost a souvislost znalosti a dovednosti z riznych vzdélavacich oblasti.
Prufezova témata maji vysoky spolecensky vyznam, prostupuji celym vzdélavanim, jsou
dulezitym formativnim prvkem, pfispivaji k osobnostnimu a socialnimu rozvoji zaku.
Prispivaji zaroven k rozvoji kliCovych kompetenci, pfi spravném vyuziti mohou pomoci
vytvaret atmosféru ve Skole a pozitivné formovat vzajemné vztahy mezi zaky i uditeli.
Prifezova témata uli Zaky orientovat se ve svété prace, prakticky vyuzivat ziskané
poznatky v budoucim profesnim Zzivoté, vyrazné formuji charakter zaku a jejich postoje,
proto jsou zafazovana do vSech roc¢niku vzdy podle vhodné vazby na ucivo. V pojeti
kazdého vyuCovaciho pfedmétu je uveden bod g) aplikace prifezovych témat, v tabulce
ucCiva je uveden konkrétni obsah prafezového tématu.

Téma Clovék v demokratické spoleénosti napomaha rozvoji socialnich kompetenci
7aka. Zaci jsou vedeni k tomu, aby ziskali vhodnou miru sebevédomi, odpovédnosti
a schopnosti moralniho usudku, aby pfijali nutnost kompromisu mezi osobni svobodou
a socialni odpovédnosti, uméli jednat s lidmi a angazovali se nejen pro vlastni prospéch,
ale i pro vefejné zajmy. Prifezové téma se realizuje kultivaci chovani a jednani zakd,
vytvarenim demokratického klimatu Skoly a promysSlenym a funk&nim vyuzivanim rdznych
strategii vyuky, dale se promitne do tfidnickych hodin.

Zaci jsou vedeni k tomu, aby vnimali odpov&dnost svého povolani ve vztahu
k uzivateldm socialnich sluzeb vSech vékovych kategorii, ktefi jsou na jejich péci zavisli,
respektovali lidska prava ve vztahu ke spole€nosti, respektovali prava pacientu, senioru,
déti dle prislusnych etickych kodexd. Skola pofada kulturni akce, zajezdy do divadel,
v ramci vyuky navstévujeme koncerty vazné hudby, vystavy v Galerii moderniho uméni
v Roudnici nad Labem. Zaci se ugastni akci pofadanych na podporu zdravotné
postizenych ob&an(, socialné slabSich vrstev obyvatelstva, Skola se zapojuje do pofadani
celostatnich sbirek a pomaha s jejich organizaci. Toto prifezové téma je realizovano
predevSim v ramci vyuCovacich pfedmétl ob&anska nauka, Cesky jazyk a literatura,
télesna vychova, zdravovéda, spoleCenska vychova, rodinna vychova, zaklady
peCovatelstvi, psychologie, odborny vycvik.

Téma Clovék a Zivotni prostfedi vede k pochopeni vyznamu pfFirody a spravného
chovani &lovéka v pfirodé. Zaci jsou vedeni k tomu, aby respektovali principy udrzitelného
rozvoje, dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostiedi, osvaoijili si
zakladni principy Setrného a odpovédného pristupu k Zivotnimu prostfedi v osobnim
a profesnim jednani. Toto téma lze vhodné& zaclenit do vyuky odbornych predmétl
a odborného vycviku, dlraz se klade na pochopeni zavislosti ¢lovéka na pfirodnich

surovinach, spravném hospodareni s vyrobky. Zaci si formou rozhovorli a besed
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uvédomuiji vliv riznych &innosti ¢lovéka na zZivotni prostfedi. Pfinos pfedmétu je ve tfech
rovinach: formativni, informativni a socialné komunikativni. Prafezové téma se realizuje
pfedevSim ve vyucCovacich prfedmétech obcCanska nauka, rodinna vychova, télesna
vychova, technologie, epidemiologie a hygiena.

V ramci vyuky probihaji turistické dny, sportovni dny, kdy Zaci poznavaji pfirodu ve
svém okoli, zapojuji se do organizace turnajd a soutézi. Skola porada prednasky a besedy
s ekologickou tematikou, odborné exkurze. Z&ci jsou touto formou vedeni k tomu, aby
dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostfedi, osvojili si zasady
zdraveého zivotniho stylu a byli si védomi odpovédnosti za své zdravi. Mohou rozvijet svoiji
télesnou zdatnost nejen v hodinach télesné vychovy, ve volném cCase je jim k dispozici
Skolni hFisté, posilovna v domové mladeze. V ramci teoretickeé i praktické vyuky jsou Zaci
vedeni k tfidéni odpadl a Setfeni energiemi.

Téma Clovék a svét prace napomaha zakdm k tomu, aby si uvédomili odpovédnost

za vlastni zivot, vyznam vzdélavani i celoZivotniho ucCeni pro udrzeni
konkurenceschopnosti, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k uspésné
kariéfe, orientovali se ve svété prace, ziskali praktické dovednosti pro budouci pracovni
Zivot, aby byli schopni efektivhé reagovat na dynamicky rozvoj trhu prace a ménici se
pozadavky na pracovniky. Prostrednictvim kariérového vzdélavani si zaci osvoji znalosti
a dovednosti pro fizeni své kariéry, jsou vedeni ktomu, aby se naucili vyhledavat
a posuzovat informace o profesnich pfilezitostech a vzdélavaci nabidce v relevantnich
informacnich zdrojich, naucili se efektivni pisemné a verbalni sebeprezentaci pfi jednani
s potencialnimi zaméstnavateli.
Toto prlfezové téma ma tézisté v pfedmétu ob&anska nauka, zaci se uci orientovat
v zakladnich aspektech pracovniho poméru, prav a povinnosti zaméstnancu
a zaméstnavatell i v zakladnich aspektech soukromého podnikani, pracovat s pfislusnymi
pravnimi predpisy. Prufezové téma je dale zafazeno v Ceském jazyce a literature,
spoleCenské vychové, informacni a komunikacni technologii, odbornych pfedmétech
a odborném vycviku. Skola pofada besedy a akce s podporou a Uéasti socialnich partnert,
Ufadu prace, odborniki z praxe, uspésnych absolventl S$koly, znamymi osobnostmi
z oboru gastronomie. Se zaky spolupracuji dva Skolni kariérovi poradci.

Téma Clovék a digitalni svét pomaha zak(m v oblasti vyuzivani digitalnich
technologii pro uceni, vzdélavani se, v obfanském Zivoté, pfi praci ive volném cCase.
Pfispiva k rozvoji digitalnich dovednosti zaku i formovani jejich postoju a hodnot
souvisejicich s vyuzivanim digitalnich technologii.

Digitalni kompetence, ke kterym jsou zaci vedeni, jsou nezbytné
pro zaméstnatelnost, osobni naplnéni a zdravi, aktivni a odpovédné obc&anstvi i socialni
zacClenéni kazdého Zaka.

Digitalni technologie jsou zaclenény do vyuky i Zivota Skoly, vyuzivaji se ve vyuce
riznych predmétu tak, aby se zaci mohli ucit bezpecné a tvofivé s nimi pracovat,
diskutovat o moznostech i rizicich jejich vyuziti.

Tézistém tohoto prufezového tématu je predmét Informaéni a komunikaéni
technologie, vyuka tohoto pfedmétu je rozlozena do celého pribéhu studia. Téma
prostupuje do vSech dalSich prfedmétd, v nichz jsou ziskané dovednosti zaka dale
rozvijeny a propojovany s odbornymi poznatky. Zaci vyuZivaji digitalni technologie
pfi raznych ¢innostech a feSeni problému €i praktickych uloh z rdznych obord.

Z&ci jsou vedeni zejména k tomu, aby:
- se zapojovali do ob&anského Zivota prostifednictvim digitalnich technologii a sluzeb,
- vyuzivali vhodné technologie a jejich kombinace pro Skolni praci a k naplnéni svych
potieb
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- pfi 8kolni praci vyuzivali vhodné digitalni technologie, ukladali si zajimavé odkazy
pro dalSi pouziti;

- chapali rozdil mezi fyzickym a digitalnim online svétem, budovali svou digitalni
identitu a zajimali se o to, jak k ni pfispivaji ostatni

- udrzovali sva digitalni zafizeni zabezpecCena, chranili data pfed zneuzitim,
rozpoznali a nahlasili nevhodny obsah, situace ¢i chovani v digitalnim prostfedi; pfi
vyuzivani digitalnich sluzeb nejen v online prostredi posuzovali jejich spolehlivost a
postupovali vzdy s védomim existence zasad ochrany osobnich udajd a soukromi
dané sluzby;

- pfi pouzivani digitalnich technologii pfedchazeli situacim ohrozujicim télesné i
duSevni zdravi;

- odliSovali vlastni a cizi digitalni obsah, pfi praci v digitalnim prostfedi a pfi praci
s osobnimi udaji dodrzovali pravni normy;

- pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostfedi jednali eticky,
s ohleduplnosti a s respektem k ostatnim;

- feSili problémy s vyuzitim vhodnych digitalnich technologii;

- rozeznali provozni stav pocitaCe / digitalniho zafizeni a podle toho postupovali,
v pfipadé nesnazi si vyzadali pomoc;

- vytvareli jednoduchy digitalni obsah v zakladnich digitalnich formatech, kombinovali
je, vyuzivali je ke splnéni stanovenych cil(;

- provadéli zakladni zmény obsahu, ktery vytvofil nékdo jiny, s cilem pfizpUsobit ho
novym ucellim;

- ziskavali potfebné informace z rlznych digitalnich zdroju na zakladé vlastnich
kritérii pro vyhledavani; ovéfili jejich spolehlivost v jinych zdrojich;

- ukladali informace tak, aby je mohli opétovné najit, pouzit, pfipadné upravit;

- komunikovali pomoci digitalnich technologii a s vice uzivateli najednou; pro
konkrétni komunikacéni situaci vybirali vhodnou technologii;

- vyuzivali digitalni technologie ke sdileni dat, informaci a obsahu se svymi blizkymi,
spoluzaky a uditeli.

2.1.2 Konkrétni zarazeni prurezovych témat do vyu€ovacich predmétu

PRUREZOVE TEMA OBCAN V DEMOKRATICKE OBCI

PRUREZOVE TEMA 1. ROCNIK 2. ROCNIK 3. ROCNIK
Osobnost a jeji rozvoj RV-12,13 PS-2.2,23 TV -3.1
ON-11 TV-21
T™V-1.1 ON-21
CJL-1.6 CJL-26
Komunikace, vyjednavani, feSeni konflikt{ CJL-15
RV -1.3
oV -212
Spolec¢nost, jednotlivec a nabozenské skupiny, RV —1.1
kultura, nabozenstvi SV-1.2
ON-11
Stat, politicky systém, politika, soudoby svét ON -2.1
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Masova média ON-2.1
Moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, ON-1.1

solidarita

Potfebné pravni minimum pro soukromy ON-1.1 ON-2.1,22
a obCansky Zivot

PRUREZOVE TEMA CLOVEK A ZIVOTNi PROSTREDI

PRUREZOVE TEMA 1. ROCNIK 2. ROCNIK 3. ROCNIK
Biosféra v ekosystémovém pojeti ON - 3.1
Soucasné globalni, regionalni a lokalni problémy | TV — 1.1 ON - 3.1
rozvoje a vztahy €lovéka k prostredi Oov-1.3

Moznosti a zpUsoby FeSeni environmentalnich EH-1.1 T-23,25

problém( a udrzitelnosti rozvoje v daném oboru T-14

vzdélani a v ob&anském Zivoté RV -1.2

PRUREZOVE TEMA CLOVEK A SVET PRACE

PRUREZOVE TEMA 1. ROCNIK 2. ROCNIK 3. ROCNIK

1. Individualni pfiprava
na pracovni trh

- sebereflexe ve vztahu k osobnim profesnim ON-11
a vzdeélavacim planim, mimoskolnim aktivitam,
pristupu k uéeni a studijnim vysledk{im,
schopnostem, vlastnostem i zdravotnim
predpokladim, vytvoreni osobniho portfolia
dovednosti i se zkuSenostmi z informalniho

uceni
- pisemna i verbalni prezentace v prostiedi trhu ClL-15 IKT —2.5
prace — formy aktivniho hledani prace, CJL-25

zpracovani zadosti o zaméstnani, formy
Zivotopisu a motivacnich dopisu, jejich vytvoreni,
prakticka pfiprava na jednani

s potencialnim zaméstnavatelem, pfijimaci
pohovor a vybérové fizeni

15




Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté, Neklanova 1806, 413 26 Roudnice nad Labem, pfispévkova organizace

- vyhledavani zaméstnani, informacni zdroje IKT - 1.2 IKT - 2.5
a jejich vyhodnoceni ON-1.1

- aktivni planovani a projektovani profesni kariéry, | ON — 3.2
dosahovani cill podle stanoveného planu

2. Svét vzdélavani

- vyznam celozivotniho uceni jako ON-1.1
pozadavku pro osobni rist a udrzeni PS-24
konkurenceschopnosti a profesni restart

- formalni a neformalni vzdélavaci pfilezitosti, ON-1.1
moznosti vzdélavani v zahrani¢i, navaznosti
na vzdélavani po absolvovani stfedni Skoly

- ovérené kariérové informace jako podminka ON-1.1 IKT —2.5 ON-3.2
pfi rozhodovani o profesnich a vzdélavacich IKT -1.2
zameérech — informacni zdroje, posuzovani
informaci o vzdélavani, pracovnich nabidkach,
trhu prace

3. Svét prace

- trh prace z hlediska globalizace i regionalni ON-3.2
ekonomiky, jeho ukazatele, vSeobecné vyvojové Oov-3.14
trendy, pozadavky zaméstnavatell

- nové formy a podminky prace, pracovni ON-1.1 ON-3.2
mobilita, moznosti zaméstnani v zahranici

- technologicky rozvoj v €innostech T, OV T, OV T, OV
lidské prace, z&kladni charakteristiky
pracovnich ¢innosti

- pracovni uplatnéni po absolvovani pfislusného ON-1.1 PS-24
oboru vzdélani véetné alternativnich moznosti

- zakonik prace, formy pracovniho vztahu, prava ON-1.1 ZP -3.1
a povinnosti zaméstnance a zaméstnavatele,
soukromé podnikani

4. Podpora statu sféfe zaméstnanosti

- sluzby kariérového poradenstvi ON-3.2

- zprostfedkovatelské sluzby pfi hledani prace, ON-1.1 ON-3.2
pracovni agentury, sluzby ufadu prace,
rekvalifikace, podpora nezaméstnany
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PRUREZOVE TEMA CLOVEK A DIGITALNi SVET

PRUREZOVE TEMA 1. ROCNIK 2. ROCNIK 3. ROCNIK
Zakladni pojmy informacénich a komunikacénich IKT — 1.1
technologii
Pouzivani pocitace a sprava soubort IKT — 1.1 IKT — 2.1
Zpracovani textu IKT-1.4 IKT - 2.2
Tabulkovy procesor IKT -2.3,2.4
Pouziti databazi IKT — 1.1
Prezentace IKT-24 IKT - 3.1
Prace s internetem a komunikace IKT -1.2 IKT-2.4
SV-15 PS-25
ZP-15

Pozn. — ZKRATKY PREDMETU
CJL - Cesky jazyk a literatura
ON - Obc&anské& nauka

TV - Télesna vychova

M - Matematika

IKT - Informaéni a komunika&ni technologie
ZDR - Zdravovéda

EH - Epidemiologie a hygiena
ZP - Zaklady peCovatelstvi

PS - Psychologie

T - Technologie

RV - Rodinna vychova

SV - Spoledenska vychova

OV - Odborny vycvik

2.1.3 Mezipredmétové vztahy

CJL- 1.5 (ON), 2.5 (ON), 2.6 (IKT)

ON- 1.1 (PS, RV), 2.1 (RV)

TV - 1.1,2.1(EH), 1.2, 2.2 (ZDR)

M- 2.3 (IKT)

KT - 1.2, 2.5 (CJ)

ZDR -1.2 (SV, RV), 2.2 (PS, RV, CJL), 1.2, 2.1 (EH)
EH- 1.1 (RV, ZDR), 1.5 (RV, SV), 1.3, 3.4 (ZP)

ZP — 1.2 (EH), 1.3 (PS), 1.5 (CJL, SV)

PS— 2.2 (ON, TV), 2.4 (SV)

T- 2.1(ZDR),2.3(SV)
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RV - 1.1 (ON, SP), 1.2 (ZDR), 1.3 (T), 2.2 (ZDR)
SV- 1.2(RV), 1.5 (IKT), 1.6 (T), 1.7 (TV)
OV — propojuje vSechny odborné pfedmeéty
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2.2 Organizace vyuky

Vyuka Zakl je délena na tydenni teoretickou vyuku a tydenni vyuku odborného
vycviku. Tyto vyuky se stfidaji vzdy po jednom tydnu.

2.2.1 Organizace teoretické vyuky

Vyuka probiha pfi dodrzovani vesSkerych pozadavkl Skolské legislativy
na organizaci a pribéh stfedoskolského vzdélani.

V ramci teoretické vyuky je kladen duraz na témata z okruhu Svét prace, se snahou
vybavit vSechny Zzaky pfislusSnymi kompetencemi. Tyto jim pomohou pfi rozhodovani
o jejich dalsi profesi a vzdélavaci orientaci.

V prabéhu studia jsou Zzaci seznamovani s problematikou ochrany ¢lovéka
v mimoradnych situacich v souladu s pravnimi predpisy pro krizové fizeni a civilni nouzové
planovani.
V ramci teoretické vyuky jsou organizovany akce Skoly, napfiklad sportovni dny.

2.2.2 Organizace odborného vycviku

Odborny vycvik je provadén pod vedenim uciteld odborného vycviku,
pripadné instruktor na Skolnich a smluvnich odbornych pracovistich.

Zaci provadéji cviéné a produktivni prace. U produktivnich praci jsou Zaci finanéné
odménovani.

Dopravu na pracovisté odborného vycviku si zaci zajistuji vétSinou sami. Odborny
vycvik se uskuteCnuje na Skolnim cviéném pracovisti pro vyuku oboru Pecovatelské
sluzby, ve cvicné kuchyni a v Sici dilné. Béhem studia mohou byt Zaci umisténi
na smluvnich pracovistich (v zafizenich poskytujicich pecovatelské sluzby, napf.
v Domové duchodcu v Roudnici nad Labem).

2.3 ZplUsob hodnoceni zaki

Hodnoceni vysledkd zaku vychazi ze zakona o predskolnim, zakladnim, stfednim
a vySSim odborném a jiném vzdélavani €. 561/2004 Sb. a pravidel pro hodnoceni vysledku
vzdélavani zaku, ktera jsou soucasti Skolniho fadu. Hodnoceny jsou vysledky vzdélavani
Zzaka v jednotlivych vyucCovacich pfedmétech a jeho chovani, hodnoceni se fidi
klasifikaCnim fadem 8koly. Pfi hodnoceni je kladen duraz na cile vyuky a kompetence
zakl. Hodnoti se nejen znalosti a dovednosti zaka, ale i postoje Zaka, jeho aktivita,
pripravenost k vyuce, postoj k pfedmétu, plnéni pokynl vyucujiciho. Dale je hodnocena
hloubka porozuméni ucivu, schopnost aplikovat poznatky v praxi a samostatnost zaku pfi
plnéni zadanych ukolu. Pouziva se slovni a numerické hodnoceni.

Teoreticka vyuka:

- hodnoceni zakl vyplyva z dil¢i klasifikace zaka béhem pololeti s vyuzitim rliznych
druht zkouSek

- ovéfovani stupné zvladnuti vysledkl vzdélavani — pisemné prace jednotlivce
i skupiny, praktické prace, ustni zkouseni, prezentace projektd, testy, ustni
zkousSeni, hodnoceni praktickych dovednosti, samostatnych praci a aktivity
Zaka

- je hodnocena ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkd,
kvalita a rozsah ziskanych dovednosti, schopnost je uplatfiovat pfi feSeni ukold,
tvofivost a samostatnost

- hodnocena je i aktivita Zaka pfi prezentaci Skoly, zapojeni do projektl a soutézi
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Odborny vycvik:
- ucitel odborného vycviku hodnoti nékolik zakladnich aspektu:

- zvladnuti uciva — klasifikaci

- dodrzovani pravidel BOZP — ustni hodnoceni

- aktivni pfistup k FeSeni problém — ustni hodnoceni, mize byt i sou€asti
klasifikace

- vztah k praci, kolektivu, osvojeni si praktickych dovednosti
a navyku, samostatnost — ustni hodnoceni, muze byt i sou€asti klasifikace

- poradek na pracovisti — ustni hodnoceni, muze byt i sou€asti klasifikace

Zpusoby hodnoceni prarezovych témat:
- v kazdém prfedmétu, v€etné odborného vycviku, bude zak hodnocen formou ustniho
ocenéni jeho postoji, pochopeni probiraného tématu, usoudi-li vyucujici, ze je
treba ocenéni promitnout do klasifikace, ucini tak

Zvladnuti vysledkl je hodnoceno klasifikacnimi stupni:

1 - vyborny

2 - chvalitebny

3 - dobry

4 - dostateCny

5 - nedostateény

Kazdé pololeti se vydava vysvédcCeni, za prvni pololeti Ize vydat vypis vysvédceni.
Pfesahne-li absence zZaka 30 procent dochazky, muze byt nafizena zkou$ka k dopInéni
klasifikace.

Chovani Zzaka se hodnoti stupni:

1 — vyborny
2 — uspokojivy
3 — neuspokojivy

Vychovna opatreni:

Vychovna opatfeni jsou pochvaly a opatfeni k posileni kazné. Za vynikajici studijni
vysledky, za prikladny pfistup ke studiu, za reprezentaci Skoly, za pfikladné cCiny na
vefejnosti mize byt Zaku udélena pochvala tfidniho ucitele nebo feditelky Skoly.

Podle zavaznosti provinéni mohou byt zaku udélena tato vychovna opatfeni:
napomenuti tfidniho ucitele, ditka tfidniho ucitele, ditka Feditelky Skoly, podminecné
vylouceni ze studia nebo vylouceni ze studia.
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2.4 Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami a zaku
nadanych

2.4.1 Vzdélavani zakul se specialnimi vzdélavacimi potirebami

Za zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou povazovani Zzaci, ktefi
k naplnéni svych vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav
na vzdélavani na rovnopravném zakladé s ostatnimi potfebuji poskytnuti podplrnych
opatfeni. Tito zaci maji pravo na bezplatné poskytovani podplrnych opatfeni z vyctu
uvedeného v § 16 Skolského zakona (SZ) Podptirna opatieni realizuje $kola a $kolské
zarizeni.

Podpurna opatfeni se podle organiza¢ni, pedagogické a finan€ni naro€nosti Cleni
do péti stupnd. Podplrna opatfeni prvniho stupné Ize uplatnit i bez doporuceni Skolského
poradenského zafizeni a nemaji normovanou finanéni naro¢nost. Podplrna opatfeni
druhého az patého stupné mize Skola nebo Skolské zafizeni uplatnit pouze
s doporugenim $kolského poradenského zafizeni (SPZ) a s informovanym souhlasem
Zletilého Zaka nebo zakonného zastupce Zaka.

Pro zaky s pfiznanymi podptrnymi opatfenimi prvniho stupné je SVP podkladem
pro zpracovani planu pedagogické podpory (PLPP) a pro zaky s pfiznanymi podpUrnymi
opatfenimi od druhého stupné je podkladem pro tvorbu individualniho vzdélavaciho planu
(IVP). PLPP a IVP zpracovava Skola. Pfi poskytovani podplrnych opatfeni mize feditel
Skoly ze zavaznych ddvodu, zejména zdravotnich, uvolnit Zaka na Zadost zcela nebo
z&asti z vyudovani nékterého predmétu. Zak miize byt uvolnén nebo nemusi byt hodnocen
z provadéni nékterych c&innosti, ale nemuze byt uvolnén z odbornych teoretickych
i praktickych pfedméti nezbytnych pro dosazeni odbornych kompetenci a vysledku
vzdélavani vymezenych SVP nebo z pfedmétil a obsahovych &asti zavéreéné zkousky
s vyucnim listem a maturitni zkousky.

V pripadé potieby nabidneme zakovi takova podplrna opatfeni, ktera mu umozni
zvladnout odborné vzdélavani v celém rozsahu a vykonat zavére¢nou nebo maturitni
zkousku. Zakovi, ktery z vaznych zdravotnich nebo jinych ddvodi nemidze zvladnout
vzdélavani v daném oboru, nabidneme po poradé se Skolskym poradenskym zafizenim
a zastupci nezletilého Zaka jiny, pro néj vhodnéjsi obor vzdélani.

Zakam poskytujeme podle jejich potfeb a na doporuéeni kolského poradenského
zarizeni i dalSi druhy podplrnych opatfeni, napf. upravu materialnich a organizacnich
podminek vyuky, kompenzacni pomucky, Upravu podminek pfijimani a ukonCovani
vzdélavani.

Vyuzivani ICT ve vzdélavani zaka se zdravotnim znevyhodnénim (podplrnych
nebo kompenzacnich technologii a produktll) se pfizplsobuje individualnim potfebam
Zaka a vychazi z odborného hodnoceni a doporucCeni Skolského poradenského zafizeni,
pfipadné dalSich odbornych pracovist.

2.4.2 Vzdélavani nadanych zaki

Za nadaného zaka se pro ucely vyhlasky &. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaku
se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakd nadanych, povazuje predevSim zak, ktery
pfi adekvatni podpofe vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou uroven v jedné Ci vice
oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo
socialnich dovednostech.
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Za mimofradné nadaného zZaka se pro ucely této vyhlasky povazuje predevsim zak,
jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje mimofadné urovné pfi vysoké tvofivosti v celém
okruhu cinnosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych,
manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech.

Na nasi Skole aktivné pUsobi Skolni koordinator podpory nadani, ktery je pevnou
soucasti Skolniho poradenského pracovisté. Hlavnim ukolem S$kolniho koordinatora
podpory nadani je identifikace nadanych Zakl a ve spolupraci s dalSimi pedagogickymi
pracovniky nebo Skolskymi poradenskymi pracovisti nastavit efektivni podpurna opatreni,
ktera povedou dalSimu rozvoji nadaného zaka.

Pfi tvorbé, realizaci a vyhodnoceni PLPP a IVP u mimorfadné nadaného Zzaka se
postupuje podobné jako u zaku se SVP.

Individualni vzdélavaci plan mimofadné nadaného Zzaka sestavuje Skolni
koordinator podpory nadani ve spolupraci s tfidnim ucitelem, s uciteli vyucCovacich
predmétl, ve kterych se projevuje mimofadné nadani Zzaka a Skolskym poradenskym
zafizenim. IVP mimofadné nadaného Zaka ma pisemnou podobu a pfi jeho sestavovani
spolupracuje Skolni koordinator podpory nadani a tfidni ucCitel se zakonnymi zastupci
mimofadné nadaného Zaka. Pfi sestavovani IVP vychazime z obsahu IVP stanoveného v
§28 vyhlasky €. 27/2016 Sb. Prace na sestaveni IVP jsou zahajeny okamzité po obdrzeni
doporuceni Skolského poradenského zafizeni. IVP je sestaven nejpozdéji do jednoho
mésice od obdrzeni doporuc€eni Skolského poradenského zafizeni. Soucasti IVP je termin
vyhodnoceni naplfovani IVP a muze téz obsahovat i termin priabézného hodnoceni IVP,
je-li to ucelné. IVP muze byt zpracovan i pro kratS$i obdobi, nez je Skolni rok. IVP muze byt
doplfiovan a upravovan v prabéhu $kolniho roku. Skolni koordinator podpory nadani zajisti
pisemny informovany souhlas zakonného zastupce zaka, bez kterého nemuze byt IVP
provadén. Skolni koordinator podpory nadani po podpisu IVP zakonnym zastupcem Zaka
Ci zletilym Zzakem a ziskani pisemného informovaného souhlasu zakonného zastupce zaka
preda informace o zahajeni poskytovani podpurnych opatfeni podle IVP personalistce
zaku, ktera je zaznamena do $kolni matriky.

PLPP sestavuje Skolni koordinator podpory nadani za pomoci tfidniho ucitele nebo
ucCitele konkrétniho vyucCovaciho prfedmétu. PLPP nemusi mit pisemnou podobu. Pfed
jeho zpracovanim budou probihat rozhovory s jednotlivymi vyu€ujicimi, s cilem stanoveni
napf. metod prace s zakem, zpGsobt kontroly osvojeni znalosti a dovednosti. Skolni
koordinator podpory nadani stanovi termin pfipravy PLPP a organizuje spole¢né schlizky
s rodiCi, pedagogy, vedenim Skoly i Zakem samotnym.

NaSe Skola se snazi rozvijet talent a nadani vSech zaku. Vyuka v hodinach byva
organizovana tak, aby uroven ukoll umoziovala rozvoj nadanym zakdim. Nadani zaci
mohou rozvijet svij talent uc€asti v rdznych Skolnich soutézich, ze kterych je mozné
postoupit do dalSich kol. Nadanym zakum je prezentovana nabidka odbornych workshopu
a stazi u externich zaméstnavatel. Nase Skola v této oblasti spolupracuje s celou fadou
firem, které toto nadanym zakim umoznuiji.

2.4.3 Systém péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zaky
nadané ve Skole

Skola stanovi pravidla, postup tvorby, realizace a vyhodnocovani planu
pedagogické podpory; pravidla, postup tvorby, realizace a vyhodnocovani IVP pro Zaky
se specialnimi vzdélavacimi potfebami i pro Zaky mimofadné nadané (zodpovida
vychovny poradce). Skola ma nastaven systém vyhledavani a podpory Zakii nadanych
a zaku mimoradné nadanych.

22



Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté, Neklanova 1806, 413 26 Roudnice nad Labem, pfispévkova organizace

RozliSujeme pét stupriti podplrnych opatfeni:

1. Podpurna opatfeni 1. stupné slouzi ke kompenzaci mirnych obtizi ve vzdélavani
zaka. Upravy ve vzdélavani zaka navrhuji pedagogiéti pracovnici, poradensky
pracovnik Skoly, zakonny zastupce Zaka, pfipadné zletily zak. Zvolené metody
prace respektuji specifika zaka (napf. individualizace vyuky, poskytovani zpétné
vazby, respektovani pomalejSiho pracovniho tempa zaka).

2. Podpurna opatfeni 2. stupné jsou ovlivnéna zejména aktualnim zdravotnim stavem
Zaka, opozdénym vyvojem, odliSnym kulturnim prostfedim nebo jinymi Zivotnimi
podminkami zaka, oslabenim dorozumivacich schopnosti, poruchami autistického
spektra. Problémy Zaka Ize kompenzovat s vyuzitim specialnich ucebnic,
specialnich kompenzacnich pomucek a Upravami pedagogické prace. Individualni
vzdélavaci plan jako podpurné opatfeni navrhuje Skolské poradenské zafizeni
a zpracovava ho skola.

3. Podpurna opatfeni 3. stupné vychazeji ze zpravy Skolského poradenského zafizeni,
ve kterém jsou diagnostikovany specialni vzdélavaci potreby zaka
a pfipadné vyhodnocovana ucinnost nizSich stupfhd podpurnych opatfeni
poskytovanych zZakovi. Je nutné upravit metody prace, organizaci a prubéh
vzdélavani, hodnoceni Zzaka a v oduvodnénych pfipadech obsahy vzdélani
a vystupl ze vzdélani. Tato opatfeni se tykaji nejCastéji zaku se zavaznymi
specifickymi poruchami uceni, zakl z odliSnych kulturnich prostiedi a s jinymi
zivotnimi podminkami, zaku s poruchami chovani, tézkymi poruchami feci, s lehkym
mentalnim postizenim, pfipadné jsou ovlivnéna mimofadnym intelektovym
nadanim.

4. Pouziti podpurného opatieni ve 4. stupni vychazi ze zpravy S$kolského
poradenského zafizeni, lékafl a dalSich odbornikl, ktefi diagnostikuji specialni
vzdélavaci potieby Zaka a vyhodnocuji uc€innost nizSich stupnd podpurnych
opatfeni poskytovanych Zakovi. Jsou nutné vyznamné upravy v metodach
a v organizaci vzdélavani, upravy v obsahu vzdélavani. Prihlizi se k aktualnimu
stavu zaka, zak vzdélavany ve tfidé, ktera neni zfizena podle § 16 odst. 9 zakona,
je vzdélavan s podporou individualniho vzdélavaciho planu. Podpurna opatfeni
tohoto stupné jsou urCena zejména pro Zaky se zavaznymi poruchami chovani,
se stfedné tézkym a tézkym mentalnim postizenim, s tézkym zrakovym nebo
sluchovym postizenim, se zavaznymi vadami fe€i, s poruchami autistického spektra
a se zavaznym télesnym postizenim. Dale pro mimoradné nadané ZzZaky, ktefi
vyzaduji vyraznou individualizaci vzdélavani nad ramec pfislusSného stupné
vzdélani.

5. Podpurna opatfeni 5. stupné vychazeji ze zpravy Skolského poradenského zafizeni,
ve které jsou diagnostikovany specialni vzdélavaci potfeby Zzaka. Charakter
specialnich vzdélavacich potfeb Zzaka vyzaduje nejvy3Si miru pfizpusobeni
organizace, pribéhu a obsahu vzdélavani, podporu rozvoje schopnosti
a dovednosti zaka a kompenzaci dusledku jeho zdravotniho postizeni. Organizace
vzdélavani Zaka a volba metod vyuky pIné akceptuje zdravotni stav Zaka
zdravotnich postizeni, zpravidla soubéznym postizenim vice vadami.

Za komunikaci se S$kolskymi poradenskymi zafizenimi zodpovidaji vychovni
poradci.

Kromé podpurnych opatfeni je realizovana také specialni podpora zakum
ze znevyhodnéného socialniho nebo z odliSného kulturniho prostfedi, Skola poskytuje
vybranym vzdélavacim oborlim motivaéni nebo prospéchova stipendia ve spolupraci
se zfizovatelem Skoly a dalSimi subjekty.
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Pro dosazeni Uspésnosti pfi vzdélavani téchto zaku je tfeba zejména:

- povzbuzovat Zaky pfi pfipadnych neuspésich a posilovat jejich motivaci k uceni;
uplatiovat formativni hodnoceni Zaku

- poskytovat pomoc pfi osvojovani si vhodnych uebnich zplsobu a postupu se
zfetelem k individualnim obtizim jednotlivcu

- vénovat pozornost zaclefiovani téchto Zzakd do bézného kolektivu a vytvareni
pozitivniho klimatu ve tfidé a ve Skole

- spolupracovat s odbornymi institucemi, tj. se Skolskymi poradenskymi zafizenimi
a odbornymi pracovniky Skolniho poradenského pracovisté, v pfipadé potreby
také s odborniky mimo oblast Skolstvi (odbornymi Iékafi nebo pracovniky
z oblasti socialné pravni ochrany Zaka apod.)

- spolupracovat s dalSimi socialnimi partnery Skoly, zejména s rodiCi zakl (jak
Zzakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami pfi feSeni individualnich zdravotnich
¢i u€ebnich obtizi zaka, tak s ostatnimi rodici) a také se zakladnimi Skolami,
ve kterych Zaci plnili povinnou Skolni dochazku (zjistit, jaka podpora byla Zakovi
poskytovana na zakladni Skole)

- spolupracovat se zaméstnavateli pfi zajiStovani praktické ¢asti pfipravy na povolani
(odborného vycviku a odborné praxe) nebo pfi hledani moznosti  prvniho
pracovniho uplatnéni absolventl se zdravotnim postizenim; je vhodné seznamit
zaméstnavatele, u néhoz se bude realizovat prakticka vyuka zaku se  specialnimi
vzdélavacimi potfebami, a zejména instruktora dané skupiny se specifiky
vzdélavani téchto zakl a pfistupu k nim

- realizovat dalSi vzdélavani uciteld vSech pfedmétld zamérené na vzdélavani zaku
se specialnimi vzdélavacimi potfebami (i Zakl nadanych) a uplatiiovani
adekvatnich metod a forem vyuky, hodnoceni a komunikace s témito Zaky

Zakam, kterym byl Skolskym poradenskym zafizenim diagnostikovan intelektovy
vykon v pasmu lehké mentalni retardace, nabizi Skola moznost individualni integrace
ve tfidach pro obory typu E, nebo zafazeni do specialni tfidy pro obory typu E.

2.5 Realizace bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence
2.5.1 BOZP pri teoretické vyuce

Skola pfi vyuce postupuje dle platnych pravnich predpist. PFi zahajeni vyuky Skola
prokazatelnym zpusobem seznami zaky se Skolnim fadem, zasadami bezpeéného
chovani, s ustanovenimi konkrétnich norem k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi praci pozarni ochrany, a to se zietelem k danému oboru. Samostatna kapitola BOZP se
tyka hodin télesné vychovy.

Pred kazdou exkurzi, pfipadné navstévou odborného pracovisté, jsou zaci
seznameni s konkrétnimi pozadavky na jejich chovani v prabéhu akce. VSichni
zaméstnanci jsou pravidelné proskolovani v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni ochrany dle platnych pfredpisu.

Pozornost pedagogickych pracovnikl, vychovnych poradci a metodika prevence
socialné patologickych jevu je vénovana ochrané zaku pred nasilim, Sikanou, drogovymi
a dalSimi zavislostmi a jinymi negativnimi spoleCenskymi jevy.

2.5.2 BOZP na odborném vycviku

Bezpecnost prace a ochrana zdravi pfi praci, v€etné povinnosti pouzivani
ochrannych pracovnich pomucek, tvofi nedilnou soucast odborného vycviku. Zaci vSech
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ronikt absolvuji kazdy rok vstupni Skoleni o bezpeénosti prace — vSeobecné (provadi
technik BOZP).

U kazdého nastupu na nové pracovisté provadi s zaky vstupni Skoleni BOZP ucitel
odborného vycviku. UcCitel odborného vycviku rovnéz realizuje s zaky Skoleni BOZP
podle charakteru prace a zahajeni nového tematického celku dle ucebniho planu. Ucitel
odborného vycviku dba béhem celého vyucovaciho procesu na dodrZzovani bezpecnosti
prace a povinnost Zakl pouzivat ochranné prostrfedky. Tyto ochranné pracovni prostfedky
vydava zakum dle potieby.

Pred zahajenim Skolniho roku absolvuje ucitel odborného vycviku Skoleni
0 bezpecnosti prace, které provadi vedouci ucitel odborného vycviku.

Na Skole pracuje technik BOZP, ktery rovnéz dba na dodrzovani BOZP.

Pfed zahajenim prace provadi vzdy kontrolu pracovisté z hlediska bezpecCnosti
a jezdi na namatkovou inspekci jednotlivych pracovist. Soucasti jeho prace je rovnéz
aktualizace vyhlasek, nafizeni a novych zakonl pro poskytovani a potfeby odborného
vycviku.

2.6 Podminky pro prijimani ke vzdélavani

- pfijimani ke vzdélavani se fidi zakonem ¢&. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich
predpisl, a provadécimi predpisy

- splnéni povinné Skolni dochazky nebo uspésné ukoncCeni zakladniho vzdélani
pfed splnénim povinné Skolni dochazky

- splnéni podminek pfijimaciho fizeni prokazanim vhodnych schopnosti, védomosti,
zajmu

- splnéni podminek zdravotni zpusobilosti uchaze€l o studium daného oboru, které
jsou stanoveny vladnim nafizenim

2.7 Zpusob ukonéeni vzdélavani a potvrzeni dosazeného vzdélani

Stfedni vzdélani se ukoncCuje zavéreCnou zkouskou. Dokladem o dosaZeni stupné
stfedniho vzdélani je vysvédCeni o zavérecné zkousSce a vyucni list.

Obsah a organizace zavéreCné zkousky se Fidi platnymi pfedpisy — zakonem
¢. 561/2004 Sb. o predSkolnim, zakladnim, stfednim a vy$Sim odborném a jiném
vzdélavani, ve znéni pozdéjSich predpisu, vyhlaSkou &. 47/2005 Sb., o ukoncCovani
vzdélavani ve stfednich Skolach zavéreCnou zkouskou a o ukoncCovani vzdélavani
v konzervatofi absolutoriem.

Zavére€na zkouska se sklada z pisemné a ustni zkouSky a z praktické zkou$ky
z odborného vycviku.

Témata zavérecné zkousky, zejména praktické, museji byt stanovena nejméné
ze 2/3 z obsahového okruhu Peclovatelstvi. Zbyvajici ¢ast témat stanovi Feditel Skoly
z jednoho z nasledujicich obsahovych okruht: Uklidové prace, Pfiprava pokrmd, Siti
a opravy pradla a bytovych doplriku, Prani a zehleni pradla.
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3. UCEBNIi PLAN

Nazev a adresa Skoly:

Nazev vzdélavaciho programu:
Kod a nazev oboru:

Délka studia:

Forma vzdélavani:

Stupen dosazeného vzdélani:

Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ugiliste,
Roudnice nad Labem, Neklanova 1806,
prispévkova organizace

Neklanova 1806, 413 26 Roudnice nad Labem
Pecovatelské sluzby

75-41-E/01 PecCovatelské sluzby

3 roky
denni

stfedni vzdélani s vyuénim listem;
kvalifikaéni Uroveri EQF 3

Platnost: od 1. 9. 2025

3.1 Uéebni plan
Vyucovaci predméty 1.roénik | 2. ro€nik | 3. roénik | Celkem
POVINNE VYUCOVACI PREDMETY
Vseobecné vzdélavaci predméty
Cesky jazyk a literatura 1,5 1,5 - 3
Obcanska nauka 1 1 1 3
Télesna vychova 1 1 2 4
Matematika 1,5 1,5 - 3
Informacni a komunikacni technologie 1 1 1 3
Odborné predméty
Zdravovéda 2 2 - 4
Epidemiologie a hygiena - 1 - 1
Zaklady pecovatelstvi - - 2 2
Psychologie - 1 - 1
Technologie 4 4 1 9
Rodinna vychova 1,5 1 - 2,5
Spole€enska vychova 1 - - 1
Odborny vycvik 15 17,5 28 60,5
Volitelné predmeéty - - - -
Nepovinné predméty - - - -
CELKEM 29,5 32,5 35 97

Poznamky k u€ebnimu planu:

1. Pocet povinnych vyuCovacich hodin tydné je minimalné 29, maximalni pocCet vyuCovacich

hodin je stanoven Skolskym zakonem, § 26, odst. 2.

2. V ramci vzdélavani pro zdravi zafazeno:

- Clovék za mimoradnych situaci, plavani, turistika, sportovni den, lyZzovani a brusleni

(1. - 3. ro¢nik)
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3.2 Prehled rozpracovani obsahu vzdélavani

Nazev a adresa Skoly:

Nazev vzdélavaciho programu:

Koéd a nazev oboru:
Délka studia:
Forma vzdélavani:

Stupen dosazeného vzdélani:

Stredni odborna Skola a Stfedni odborné udilisté,

Roudnice

nad

prispévkova organizace
Neklanova 1806, 413 26 Roudnice nad Labem

PecCovatelské sluzby

Labem,

Neklanova

75-41-E/01 PecCovatelské sluzby
3 roky
denni

kvalifikaéni urovern EQF 3

stfedni vzdélani s vyuénim listem;

1806,

Platnost: od 1. 9. 2025
Minimalni pocet Pocet Vyuziti Pocet
Vzdélavaci oblasti a obsahové vyugovacich Predmet tydennich | disponibil- hggfn
okruhy hodin v RVP hodin nich
/denni ' SVP | hodin |Celkem
tydenni | celkovy
Jazykoveé vzdélavani - Cesky jazyk 2 64 |Cesky jazyk a literatura 2 64
. . A e Obcanska nauka 3 96
Obcansky vzdélavaci zaklad 3 96 Spoletenska vychova 1 ] 32
Matematické vzdélavani 3 96 | Matematika 3 96
Estetické vzdélavani 1 32 Cesky jazyk a literatura 1 32
Vzdélavani pro zdravi 3 96 | Télesna vychova 3 96
Informatické vzdélavani 3 gp |Informacnia | 3 96
komunikacni technologie
Zaklady peCovatelstvi 2 64
Epidemiologie a hygiena 1 32
. , Psychologie 1 32
Peclovatelstvi 35 1120 Zdravovéda 4 128
Rodinna vychova 2,5 1,5 80
Odborny vycvik 30 4 960
- . Technologie 2 2 64
Uklidové prace 4 128 Odborny vycvik 5 5 160
., , Technologie 4 128
Priprava pokrmu 8 256 "Sdborny vycvik 12 8 384
Siti a opravy pradla a bytovych 5 160 Technologie 1 32
doplrikud Odborny vycvik 10,5 6,5 336
C s Lo . Technologie 2 64
Prani a zehleni pradla a odéva 4 128 Odborny vycvik 3 9%
Disponibilni hodiny 25 800 | Disponibilni hodiny 25 800
NavySeni hod. dle legislativy Télesna vychova 1 32
Volitelné pfedméty - - -
Nepovinné pfedméty - - -
Celkem | 96 | 3072 |Celkem 97 3104
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3.3 Prehled vyuziti tydnt ve Skolnim roce

Cinnost 1. roénik 2. roénik 3. roénik
Vyucovani podle rozpisu uciva 32 32 32
Zvévéreéné zkouska - - 2
Casova rezerva (opakovani uciva,

. ’ Y 8 8 4
exkurze, vychovné-vzdélavaci akce)
Celkem tydnu 40 40 38
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4. UCEBNi OSNOVY

4.1 UCEBNi OSNOVA - CESKY JAZYK A LITERATURA

Nazev SVP: Pedovatelské sluzby

Kod a

nazev oboru vzdélavani: 75-41-E/01 Pecovatelské sluzby

Forma vzdélavani: denni
Celkovy pocet hodin za studium: 96
Platnost: od 1. 9. 2025

Pojeti vyu€ovaciho predmétu
a) obecné cile vyu€ovaciho predmétu

vede Zaky k uplathovani matefského jazyka v roviné vnimani, pochopeni

a spravného vyuziti

vede je k tomu, aby pochopili, Ze dorozumivat se s lidmi a umét jim naslouchat je
zakladni potifebou lidského zivota

rozviji vystizné a jazykové spravné vyjadrovani

sméfuje zaka ktomu, aby dovedl prakticky vyuzivat védomosti a dovednosti
v pisemném i ustnim projevu

vede k vytvoreni Ctenarskych dovednosti a navykl na zakladé ukazek a vybranych
dél nasi i svétové literatury

vede k pochopeni literatury jako nezastupitelného zdroje pouceni a poznani

uci schopnosti slusné vystupovat

vést zaky ktomu, aby byli schopni komunikovat i prostfednictvim digitalnich
technologii

b) charakteristika uc€iva

c) poj

predmét se sklada ze dvou Casti — jazyk a literatura, které se vzajemné podporuji
a dopliuji

navazuje svym obsahem na védomosti a dovednosti, které zaci ziskali na zakladni
Skole

prohloubi znalosti Ceského pravopisu

zaméfi se na schopnosti kultivované se vyjadfovat pisemné i ustné

vede Zaky k pouZzivani zakladni pfiru¢ky

literatura ma slozku esteticko-vychovnou, vede Zzaky k vyhledavani informaci
o kultufe

seznami je se zakladnimi kulturnimi institucemi

pfispiva k uvédomovani si vlivu médii a reklamy na estetické citéni ¢lovéka

eti vyuky

pfi vyuce se uzivaji rizné slovni vyukové metody (vypravéni, vysvétlovani,
pfednaska, prace stextem, rozhovor), aktivizujici metody (diskuse, feSeni
problémd), komplexni  vyukové metody (frontalni  vyuka, skupinova
a kooperativni vyuka, samostatna prace zakul, brainstorming, vyuka podporovana
pocitacem)

samostatna prace - pisemné feSeni zadanych uloh, prace se seSity a u¢ebnicemi,
jazykovymi pfFiru¢kami

prace s textem - procviCovani pravopisnych, gramatickych, syntaktickych
a stylistickych jevd, v literatufe prace s Citankou, pracovnimi listy

prubézné zarazovani kratkych mluvnich cvi¢eni na aktualni téma
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literarni vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci pochopili, Ze uméni je specifickou vypovédi
o skuteCnosti

tézisté literarni vyuky tvofi Cetba, rozbor a interpretace konkrétnich uméleckych dél,
seznameni s vybranymi kapitolami dg&jin literatury, vyznamnymi autory nasi
a svetové literatury, moznost vyuziti uCebny Ceského jazyka a literatury s knihovnou
Zaci pracuji s nahravkami, obrazovym materialem, filmovymi ukazkami

k feSeni ukoll a vyhledavani informaci je vyuzivana vypocetni technika

d) hodnoceni vysledkl zaku

pribézné jsou zafazovany razné druhy kontrolnich &innosti (diktaty, doplhovaci
cviCeni, testy ovérujici teoretické znalosti)

jednou za pololeti zak vypracuje slohovou praci

ucitel hodnoti vystavbu jazykovych projevl pisemnych i ustnich

hodnoceni samostatné prace Zaka s textem

dale jsou zaci hodnoceni za ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni poZzadovanych
poznatkll, kvalitu a rozsah ziskanych dovednosti, schopnost je uplatiiovat
samostatné pfi feSeni ukolu, za tvofivost a samostatnost

e) pfinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Vyucovaci predmét se podili zejména na rozvoji téchto kompetenci:
Komunikativni kompetence
- vhodné se vyjadfovat v raznych situacich, spravné se prezentovat, formulovat
a obhajovat své nazory, diskutovat a respektovat nazory druhych, dodrZovat
jazykové normy a zvladat odbornou terminologii

Personalni a socialni kompetence
- pracovat v tymu, reagovat na hodnoceni svého jednani ze strany druhych,
pfijimat kritiku

Digitalni kompetence

- vyuzivat internet, ziskavat informace z otevienych zdroju a kriticky k nim
pristupovat, byt medialné gramotni

- ovladat potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastroju
z oblasti umélé inteligence, vyuzivat je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pfi
zapojeni do vefejného Zzivota; samostatné rozhodovat, které technologie, pro
jakou Cinnost Ci feSeny problém pouzit

- vytvaret, vylepSovat a propojovat digitalni obsah v rGznych formatech;
vyjadfovat se za pomoci digitalnich prostredkd

Kompetence k pracovnimu uplatnéni
- vhodné se prezentovat na trhu prace a komunikovat s potencialnimi
zameéstnavateli

Kompetence k uceni

- pracovat s textem, vyhledavat a zpracovavat informace, byt ¢tenarsky
gramotni, poslouchat s porozuménim mluvené projevy a pofizovat si
poznamky

Obc¢anské kompetence a kulturni povédomi
- chranit kulturni hodnoty, mit pfehled o kulturnim déni
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f) aplikace prarezovych témat
Obdan v demokratické spoleénosti

komunikace, vyjednavani, feSeni konfliktt

masova média

realizace medialni vychovy

Zaci jsou vedeni k tomu, aby dovedli vyuzivat masova media pro sveé potreby,
informace kriticky hodnotit a odolavat jednoduché myslenkové manipulaci,
k tomu, aby si vazili kulturnich hodnot a Zivotniho prostredi

Clovék a svét prace

vhodna a umérena sebeprezentace pfi vstupu na trh prace

formulace vlastniho oekavani, priorit

verbalni komunikace

prace s tiskem, inzeraty

komunikace se zaméstnavateli, pisemné vyjadfovani - Zivotopis, Zadost
0 misto

Clovék a digitalni svét

prace s informacemi, vyuziti internetu pro ziskavani informaci

prace s programy pro vyuku Ceského jazyka a literatury, vyuzivani interaktivnich
online cvieni

vyuziti potencialu, ktery nabizeji digitalni média, pfi tvofivych Cinnostech,
uplatfiovani estetickych kritérii
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ROZPIS UCIVA - CESKY JAZYK A LITERATURA

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. roénik 48
Zak:
- rozliSuje spisovny jazyk a obecnou 1.1 Obecny vyklad o jazyce 32

Cestinu - nastroj dorozumivani
- orientuje se v Pravidlech ¢eského - narodni jazyk a jeho utvary, evropské

pravopisu a svétové jazyky
- vyjadfuje se srozumitelné a spravné - jazykové pfirucky
- orientuje se ve slovni zasobé 1.2 Slovni zasoba a jeji obohacovani
- rozezna zpusoby obohacovani slovni - tvofeni slov, synonyma, homonyma

zasoby - pislovi a réeni a jejich vyznam
- vyjmenuje slovni druhy a zvlada zakladni | 1,3 Slovni druhy

zah’i\;em’ o - slova ohebna a neohebna
- vyuZije kategorie jmen - podstatna jména
- rozliSi ohebna a neohebna slova - pﬁdavna’ jména, Zéjmena’ é|'3|ovky
- aplikuje zakladni pravidla pravopisu 14 Pravc;lp’isk . ol
- v pisemném i mluveném projevu vyuziva ) Eou ask Y V)(/jjn:etno’vina sv%va, 'ch

poznatk( z tvaroslovi a skladby Koncovky podstatnych a pridavnyc
- pouziva spravné mala a velka pismena jmen -

- psani u-u-u
- velka pismena

- vhodné se prezentuje 1.5 Kt()thynikaépi a ?Iohoyé’vychova
- vyjadfuje se vécné spravng, jasné - kultivovane vystupovani.

a srozumitelné - vyhledavani informaci v pfiru¢kach

; : . 5 Sl - i pohlednic, dopisu, reprodukce
- je schopen sestavit a pfednést kratky tpsatlnl po ' '

prosté sdélovaci, administrativni extu .,

a prakticky zaméfeny projev - Vypravovani
- rozlisi konkrétni literarni dila podle 1.6 Literatura 16

zakladnich druhu a zanrd
- Cte s porozuménim literarni text

- vybrani autofi Ceskeé literatury z prvni
poloviny 20. stoleti (Hasek, Capek,
Sramek, Nezval, Bass, Storch, Foglar,
Werich, Voskovec, Seifert)

- vybrani autofi svétové literatury prvni
poloviny 20. stoleti (London, Shaw,
Antoine de Saint-Exupéry, Hemingway,
Remarque)

- zakladni literarni druhy a zanry

- Cetba a interpretace literarniho textu

- principy a normy kulturniho chovani
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
2. roénik 48
Zak:
- orientuje se v zakladni terminologii 2.1 Evropské a svétové jazyky 32
- rozli8i zakladni svétové jazyky - indoevropskeé jazyky
- zarazeni slovanskych jazyku

- ovlada slovni druhy, dokaze je zaradit 2.2 Cislovky, slovesa, slova neohebna
- pfecte spravné tvary Cislovek - &teni a psani Cislovek
- ovlada padové otazky a dokaze sklonovat - slovesné tvary, pfislovce, predlozky,

slozitéjSi Cislovky ¢teni, psani, padové otazky
- rozezna pocet vét v souvéti 2.3 Véta jednoducha, souvéti
- urc¢i zakladni skladebni dvojici - zakladni skladebni dvojice
- oddéli véty ¢arkami - souvéti
- zopakuje si pravopisné jevy ze zakladni | 2.4 Pravopis

Skoly - psani a vyslovnost slabik s pismenem
- vysvétli, co znamena shoda podmétu -& (bé/bje, vélvje, pé, mé&/mné)

s prisudkem - psani pfedlozek s, z
- zopakuje pravidla psani ¢arky v souvéti - shoda podmétu s pfisudkem

a ve veété jednoduché - interpunkce ve vété jednoduché

a souvéti

- vhodné se prezentuje o 2.5 Komunikacni a slohova vychova
- vyjadfuje se spravné a srozumitelné - komunikaéni situace, strategie
- pronese kratky projev - kratké informaéni Utvary — vypliiovani
- charakterizuje osobu, popiSe véc nebo formulard

zvite - osnova, Zivotopis
- sestavi Zivotopis — profesni - popis vé&ci, osoby
- zvladne z&kladni administrativu - charakteristika
- rozumi obsahu textu 2.6 Prace s textem
- ziska informace o knihovné - informace, knihovny, noviny, &asopisy,

Internet
- technika &teni, ziskavani informaci

- rozliSi konkrétni dila podle zanrd, autorli | 2.7 Literatura 16

- &te s porozumeénim umélecky text
- orientuje se v kulturni nabidce v regionu

- z Ceske literatury 2.poloviny 20.stoleti
(Pavel, Hrubin, Drda, Hrabal, Rudolf,
Paral, Zasek, Nepil, Viewegh)

- kulturni hodnoty, kultura bydleni,
odivani

- ze svétové literatury 2.poloviny
20.stoleti (Moravia, Mc Donaldov4,
Fulghum, Hailey, Rosten, Orwell)

- literatura faktu, detektivky,
encyklopedie, sou€asna poezie
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4.2 UCEBNi OSNOVA - OBCANSKA NAUKA

Nézev SVP: Pedovatelské sluzby

Kod a nazev oboru vzdélavani: 75-41-E/01 PeCovatelské sluzby
Forma vzdélavani: denni

Celkovy pocet hodin za studium: 96

Platnost: od 1. 9. 2025

Pojeti vyu€ovaciho predmétu
a) obecné cile vyu€ovaciho predmétu

seznamit zaky s principy fungovani demokratické spole¢nosti

pozitivné ovliviiovat hodnotovou orientaci Zakua tak, aby byli sluSnymi

a informovanymi obCany svého demokratického statu

vytvaret u zakl pozitivni vztah k sobé i druhym lidem, vést je k ochrané Zivotniho
prostfedi

podporovat rozvoj empatie, utvaret spravny postoj k problémum typu rasismus,
Sikana, nasili

naucit Zaky spravné formulovat a vyjadfovat své nazory na politické, socialni,
praktické ekonomické a etické otazky a diskutovat o nich

vést Zaky k toleranci, asertivité a pozitivnimu jednani

vést zaky ktomu, aby si uvédomili odpovédnost za vlastni zivot, vyznam
vzdélavani i celozivotniho ucCeni pro udrzeni konkurenceschopnosti, byl
motivovani k aktivnimu pracovnimu zivotu a k uspésSné kariéfe, orientovali se
ve svété prace, ziskali praktické dovednosti pro budouci pracovni Zivot, aby byl
schopni efektivné reagovat na dynamicky rozvoj trhu prace a ménici se
pozadavky na pracovniky

nauCit zaky vyhledavat a posuzovat informace o profesnich pfilezitostech
a vzdélavaci nabidce v relevantnich informacnich zdrojich, kriticky hodnotit
informace, rozvijet medialni gramotnost a odolavat jednoduché mySlenkové
manipulaci

rozvijet finan€ni gramotnost zakul, schopnost FeSit socialni a finanéni zalezitosti,
dokazat odpovédné spravovat rodinny rozpocet, promyslené investovat volné
financni prostredky, vyuzivat ivérové a pojistovaci produkty

naucit zaky znat jejich zakladni prava a povinnosti, diraz je kladen na pfipravu pro
prakticky zivot

seznamit 2aky se soudasnym postavenim Ceské republiky v mezinarodnich
institucich

vést Zaky k tomu, aby byli schopni vyuZivat digitalnich technologii v praktickém
zivoté, ve styku s jinymi lidmi a s riznymi institucemi, pfi feSeni praktickych otazek
svého politického a obanského rozhodovani, hodnoceni a jednani, pfi feSeni svych
problém0 osobniho, pravniho a socialniho charakteru, k ziskavani a hodnoceni
informaci z rdznych zdroju

b) charakteristika uc€iva

v tomto pfedmétu by si mél zak osvojit potfebné znalosti problematiky postaveni
Clovéka v lidském spole€enstvi, postaveni Clovéka jako obc€ana, problematiky
Ceské republiky, Evropy a svéta

zak ziska prehled o problémech souziti raznych spoleCenskych skupin,
0 moznostech zapojeni obCana do Zivota demokratického statu

nauci se pracovat s informacemi a dokaZze je kriticky hodnotit

zak ziska prehled o zakladnich pravnich vztazich, o historii Ceské statnosti
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c) poj

a sou¢asném postaveni Ceské republiky ve svété, v Evropské unii

a v globalizovaném svété

uci se fesit konflikty, asertivnimu jednani, seznami se s principy rovnopravnosti

v pfedmétu ob&anska nauka ma t&zisté prafezové téma Clovék a svét prace, ZAci
se ucCi orientovat v zakladnich aspektech pracovniho poméru, prav a povinnosti
zameéstnancl a zaméstnavatell i v zakladnich aspektech soukromého podnikani,
pracovat s pfisluSnymi pravnimi predpisy

eti vyuky

ve vyuce se uzivaji metody slovni (vypravéni, vysvétlovani, prednaska, prace
s textem, rozhovor), metody aktivizujici (diskusni, feSeni problémdu, didaktické hry)
a komplexni vyukové metody (frontalni vyuka, skupinova a kooperativni vyuka,
samostatna prace zaku, brainstorming, vyuka podporovana pocitacem)

Zaci pracuji s vybranym textem, zpracovavaji informace z médii, samostatné resi
zadané ukoly, pracuji s informacemi pfedkladanymi vyucujicim, poznatky si zapisuiji
do sesitl

d) hodnoceni vysledkl zaku

uroven ziskanych dovednosti zaku je hodnocena dle klasifikaéniho fadu Skoly,
provéfovani znalosti probiha pisemnou i ustni formou

Zaci jsou hodnoceni pfedevsSim za hloubku porozuméni spole€enskym jevim, za
schopnost kriticky myslet a vyjadfovat své nazory

dale jsou zaci hodnoceni za ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni poZzadovanych
poznatkll, kvalitu a rozsah ziskanych dovednosti, schopnost je uplatfiovat
samostatné pfi feSeni ukolu, za tvofivost a samostatnost

e) pfinos predmétu k rozvoji kli€¢ovych kompetenci

Obc¢anské kompetence

- Zaci jsou vedeni k tomu, aby se zajimali o politické déni, dodrzovali zakony,
respektovali prava a osobnost druhych, vystupovali proti xenofobii
a diskriminaci, fidili se moralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani

Personalni a socialni kompetence
- predmét ucCi zZaky vytvaret vstficné mezilidské vztahy, pracovat v tymu,
pusobi na formovani postoju Zaka

Komunikativni kompetence
- zak se u€i formulovat své nazory, ucastnit se aktivné diskusi, vystupovat
v souladu se zasadami kultury projevu a spoleCenského chovani

Kompetence k feseni problému
- spoluprace v tymu, ziskavani informaci

Kompetence k uceni
- mit pozitivni vztah k ufeni a vzdélavani, chapat nutnost celoZivotniho
vzdélavani)

Digitalni kompetence

- vyuzivat internet, ziskavat informace z otevienych zdroji a kriticky k nim
pfistupovat, byt medialné gramotni

- ovladat potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné
nastroju z oblasti umélé inteligence, vyuzivat je ve Skolnim a pracovnim
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prostfedi i pfi zapojeni do vefejného Zivota

f) aplikace prarezovych témat

Obdan v demokratické obci

osobnost a jeji rozvoj

spolecnost, jednotlivec a spoleCenské skupiny

kultura, nabozenstvi

potfebné pravni minimum pro soukromy a obCansky zivot
stat, politicky systém, politika, soudoby svét

moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita

Clovék a Zivotni prostiedi

soucCasné globalni problémy, moznosti feSeni ekologickych problémi
v obCanském zivoté

Clovék a svét prace

soustava $kolniho vzdélavani v CR, navaznosti jednotlivych druhti
vzdélavani po absolvovani stfedni Skoly, moznosti studia v zahranici, dalSi
profesni vzdélavani, nutnost celozivotniho uceni, vytvofeni osobniho
portfolia dovednosti i se zkuSenostmi z informalniho uceni

zakonik prace, formy pracovniho vztahu, prava a povinnosti zaméstnance

a zaméstnavatele

soukromé podnikani

aktivni planovani a projektovani profesni kariéry, dosahovani cild podle
stanoveného planu

trh prace z hlediska globalizace iregionalni ekonomiky, jeho ukazatele,
vSeobecné vyvojové trendy, pozadavky zaméstnavatell

zprostfedkovatelské sluzby pfi hledani prace, pracovni agentury, sluzby
uradu prace,

rekvalifikace, podpora nezaméstnanym

Clovék a digitalni svét

vyuzivani digitalnich technologii v praktickém zivoté: ve styku s jinymi lidmi
a s riznymi institucemi, pfi FfeSeni praktickych otazek svého politického
a obCanského rozhodovani, hodnoceni a jednani, pfi feSeni svych problému
osobniho, pravniho a socialniho charakteru

ziskavani a hodnoceni informaci z rdznych zdroja
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ROZPIS UCIVA - OBCANSKA NAUKA

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. ro¢nik 32
Zak: 1.1 Clovék v lidském spoleéenstvi

- popi8e strukturu sou€asné spolecnosti,
charakterizuje jeji jednotlivé zakladni slozky
z hlediska socialniho a etnického, objasni,
do kterych spole€enskych skupin sam patfi

- objasni na konkrétnich pfikladech, jak
vznika napéti a konflikt mezi majoritou
a nékterou z minorit

- uvede, jaka prava a povinnosti pro ného
vyplyvaji z jeho role v roding, ve Skole,
na pracovisti

- sestavi rozpocet jednotlivce a domacnosti,
rozliSi pravidelné a nepravidelné pfijmy,
navrhne, jak fesSit schodkovy rozpodet a jak
nalozit s prebytkovym rozpoctem

- navrhne zpusoby vyuziti volnych finanénich
prostfedkll, vybere nejvyhodnéj$i produkt
pro investovani volnych finanénich
prostfedki

- s ohledem na své potieby vybere
nejvyhodnégjSi uvérovy produkt, posoudi
vy8i Urokovych sazeb, vysvétli, jak se
vyvarovat pfedluzeni, na pfikladu vysvétli
rozdil mezi urokovou sazbou a rocni
procentni sazbou nakladu

- dovede aplikovat zasady slusného chovani
v bé&Znych Zivotnich situacich, objasni
vyznam dobrych sousedskych vztah,

lasky, pratelstvi

- popiSe zpusoby ovliviiovani vefejnosti
(v médiich, reklamé) a najde jejich konkrétni
soucasny priklad

- vysvétli, co se rozumi rovnopravnosti muzud
a zen, uvede priklady, kdy je tato
rovnopravnost porusovana

- popiSe specifika nékterych nabozZenstvi,

k nimz se hlasi obyvatelé CR a Evropy

- vysvétli, &im mohou byt nebezpecné
nabozZenské sekty a naboZensky
fundamentalismus

- vyhledava informace o vzdélavaci nabidce,
orientuje se v ni, uvédomuje si dulezitost
vyznamu vzdélani, celozivotniho uéeni

- osobnost, lidska spole¢nost
a spoleCenské skupiny, sou¢asna
Ceska spole¢nost, jeji vrstvy

- socialni role, konflikt roli

- odpovédnost, sludnost, optimismus,
dobry vztah k lidem jako zaklad souziti
v rodiné

- hospodafreni jednotlivce a rodiny

- socialni nerovnost a chudoba
v soucasné spole¢nosti, feSeni
krizovych finan€nich situaci, socialni
zajisténi obcanu

- rasy, narody a narodnosti,
majorita a minority, klady vzajemného
obohacovani a problémy
multikulturniho souziti, migrace
v souCasném svété, migranti, azylanti

- postaveni muzl a Zen v rodiné
a ve spole¢nosti

- vira a ateismus, ndbozenstvi a cirkve,
nabozenska hnuti a sekty, ndbozensky
fundamentalismus

- svét prace — sebereflexe ve vztahu
k osobnim profesnim a vzdélavacim

planim, studijnim vysledkim,
schopnostem, osobni portfolio
dovednosti

- vyznam celozZivotniho u€eni jako
pozadavku pro osobni riist a profesni
restart

- formalni a neformalni vzdélavaci
pfilezitosti, moznosti vzdélavani
v zahranici, navaznosti na vzdélavani
po absolvovani stfedni Skoly
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
2. roénik 32
Zak: 2.1 Clovék jako obé&an 20
- charakterizuje demokracii a objasni, - zakladni hodnoty a principy
jak demokracie dnesni doby funguje a jaké demokracie
ma problémy (korupce, kriminalita) - lidska prava, jejich obhajovani a mozné
- vysvétli vyznam lidskych prav zakotvenych zneuzivani, vefejny ochrance prav,
v Ceskych zakonech - véetné prav déti prava déti
- vi, kam se obratit, kdyz jsou lidska prava - svobodny pfistup k informacim, média
ohrozena (tisk, televize, rozhlas, internet), funkce
- vysvétli funkci masovych médii a dovede meédii, kriticky pfistup k médiim,
aplikovat kriticky pfistup k nim a vyuzivat maximalni vyuZziti potencialu médii
jejich nabidku pro svou zabavu i osobnostni - stat a jeho funkce, Ustava a policky
rozvoj systém CR, struktura vefejné spravy,
- vysvétli tlohu demokratického statu, obecni a krajska samosprava
povinnosti ob&ana - politika, politické strany a volby
- popiSe Cesky politicky systém, objasni - politicky radikalismus a extremismus,
ulohu politickych stran a svobodnych voleb aktualni Ceska extremisticka scéna
- na prikladech déni v CR a jejich obrazu a jeji symbolika, mladez a extremismus
v médiich vyvodi, jaké projevy je mozné - ob&anska participace, obCanska
nazvat politickym radikalismem spole¢nost, obCanské ctnosti potiebné
nebo extremismem (neonacismem, pro demokracii a multikulturni souziti,
rasismem) a terorismem sludnost a dobré chovani jako zaklad
- vysvétli, pro€ postihovat hnuti omezujici demokratickych vztah( mezi lidmi
lidska prava a svobodu jinych lidi
- na pfikladech ze spolecenského déni dolozi
ob&anskou angazovanost a vysvétli, pro¢
je dllezita
- debatuje o tom, jaké vlastnosti by mél mit
idealni oban demokratického statu
- aplikuje zasady sludného chovani
a feSeni konflikt{
- objasni, co se rozumi Sikanou
a vandalismem, posoudi, jaké maji tyto
negativni jevy disledky
2.2 Clovék a pravo 12

- popiSe Cinnost policie, soudl, advokacie
a notarstvi

- objasni, kdy je ¢lovék zpUsobily k pravnim
Ukontm a ma trestni odpovédnost

- popiSe, jaké zavazky vyplyvaji ze smluv
béZnych v praktickém Zivoté
a z vlastnického prava

- hgji své spotiebitelské zajmy,
napfiklad uplatnénim reklamace

- vysveétli prava a povinnosti mezi détmi
a rodici, mezi manzeli, v této oblasti
prava vyhleda informace a pomoc
pfi feSeni konkrétniho problému

- aplikuje postupy vhodného jednani, stane-li
se svédkem nebo obéti
kriminalniho jednani (Sikana, lichva, nasili,
vydirani)

- pravo a spravedInost, pravni stat,
pravni ochrana obcand, pravni vztahy

- soustava soudi v CR, pravnicka
povolani (notéfi, advokati, soudcove)

- pravo a mravni odpovédnost, pravo
vlastnické, pravo dusevniho vlastnictvi,
smlouvy, odpovédnost za Skodu, prava
spotrebitele

- rodinné pravo, manzelé a partnefi, déti
v rodin€, domaci nasili

- trestni pravo: trestni odpovédnost,
tresty a ochranna opatfeni, organy
¢inné v trestnim Fizeni (policie, statni
zastupitelstvi, vySetfovatel, soud),
specifika trestné Cinnosti a trestani
mladistvych
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Hodiny

3. roc¢nik

Zak:

- popise statni symboly CR a nékteré
Ceské narodni tradice

- vysvétli vyznam udalosti, které se poji
se statnimi svatky a vyznamnymi dny

- najde CR na mapé svéta a Evropy, popise
jeji polohu a vyjmenuje sousedni staty

- uvede priklady velmoci, vyspélych statl
a rozvojovych zemi, posoudi jejich
ulohu a problémy, lokalizuje je na mapé

- na pfikladech z ekonomiky, kultury nebo
politiky objasni, co je globalizace

- popiSe globalni problémy soudobého
svéta, najde na mapé aktualni ohniska
napéti

- vysvétli davody existence Evropské unie,
popiSe povinnosti a vyhody nasich ob&anu,
které vyplyvaiji z €lenstvi v EU

- na pfikladu z médii vysvétli, jakych metod
uzivaji teroristé a za jakym ucelem

- stanovi cenu jako soucet nakladu, zisku
a DPH

- rozpozna bézné cenove triky a klamavé
nabidky

- vyhleda nabidky zaméstnani, popiSe, jak
kontaktovat pfipadného zaméstnavatele
a Ufad prace

- popiSe nélezitosti pracovni smlouvy

- vysvétli, jak vyhledat pomoc
v pracovnépravnich zalezitostech

- dovede si zfidit bankovni Ucet, sledovat
pohyb penéz na svém uctu, uzivat bézné
platebni nastroje

- vysvétli podstatu inflace, jeji disledky, jak
se ji branit

- zjisti, jaké sluzby poskytuje konkrétni
banka, pojistovna, a posoudi, zda jsou
jejich sluzby pro né&j vhodné

- dovede si zkontrolovat, zda jeho pracovni
zafazeni a mzda odpovidaji pracovni
smlouvé

- objasni, pro€ ob¢ané plati dané&, socialni
a zdravotni pojisténi

- vyhleda pomoc, ocitne-li se v tizivé socialni
situaci

3.1 Ceska republika, Evropa a svét
- Cesky stat v prubéhu déjin
- statni symboly, tradice Ceské statnosti
- vyznamné mezniky, udalosti, tradice
a osobnosti moderni Ceské statnosti
- Ceska republika a jeji sousedé
- soudoby svét a Evropa

- velmoci, vyspélé staty a rozvojové zemé

- ohniska konfliktll v soudobém svété
- CR jako ¢len EU

- CR a OSN, NATO

- globalizace

- globalni problémy

3.2 Clovék a hospodafistvi

- trh a jeho fungovani (zbozi, nabidka,
poptavka, cena)

- hledani zaméstnani, ufady prace

- nezaméstnanost, podpora
v nezameéstnanosti, rekvalifikace

- pracovni pomér, jeho vznik, zména,
ukoné&eni

- povinnosti a prava zameéstnavatele
a zaméstnance

- druhy Skod, odpovédnost za Skodu

- penize, hotovostni a bezhotovostni
penézni styk

- inflace

- pojisténi socialni, zdravotni a komercni

- mzda Casova a ukolova

- dané, dafové pfiznani

- penézni Ustavy a jejich sluzby

- pomoc statu, charitativnich a jinych
instituci socialné potfebnym ob&anim

32
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4.3 UCEBNi OSNOVA — TELESNA VYCHOVA

Nézev SVP: Pedovatelské sluzby

Kod a nazev oboru vzdélavani: 75-41-E/01 PeCovatelské sluzby
Forma vzdélavani: denni

Celkovy pocet hodin za studium: 128

Platnost: od 1. 9. 2025

Pojeti vyu€ovaciho predmétu
a) obecné cile vyu€ovaciho predmétu

pomaha k rozvoji télesné zdatnosti a tim i vyvoji k vSestranné kultivované osobnosti
rozviji pohybové dovednosti a schopnosti s cilem dosahnout optimalniho
pohybového rozvoje kazdého jedince
umoznuje vétsi seberealizaci a rozvoj adekvatniho sebevédomi
ukazuje vyznam pravidel sportovnich aktivit v Zivoté jedince a jejich dusledky pro
kolektivni citéni
vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci dovedli:
- vazit si zdravi jako jedné z prvoradych hodnot a cilevédomé je chranit
- rozpoznat, co ohrozuje télesné a dusevni zdravi
- preferovat takovy zplsob zZivota, aby byly zdravi ohrozujici navyky, €innosti
a situace co nejvice eliminovany
- ziskat znalosti a dovednosti potfebné k preventivni a aktivni péci o zdravi
a k bezpe¢nému pouzivani digitalnich technologii
- racionalné jednat v situacich osobniho a vefejného ohrozeni
- chapat, jak vlivy Zivotniho prostiedi plsobi na zdravi €lovéka (vzduch,
voda, chemické latky)
- pojimat zdravi a télesnou zdatnost jako hodnoty potfebné
ke kvalitnimu Zivotu
- posoudit disledky komercéniho vlivu médii na zdravi a zaujmout
k medialnim obsahum kriticky odstup
- vyrovnavat nedostatek pohybu a jednostrannou télesnou a dusevni zatéz
- pfipravit a provadét télesna cviceni a pohybové aktivity s cilem pozitivhé
pusobit na zdravotni stav organismu
- usilovat o dosazeni sportovni a pohybové gramotnosti
- pocitovat radost a uspokojeni z provadéné télesné (sportovni) ¢innosti
- vyuzivat pohybovych C¢innosti, pravidel a soutéZzi ke spravnym
rozhodovacim postupim podle zasad fair play
- kontrolovat a ovladat své jednani, chovat se odpovédné v zafizenich
télesné vychovy a sportu a pfi pohybovych ¢innostech vibec
- preferovat pravidelné provadéni pohybovych aktivit v dennim rezimu
- dosahnout optimalniho pohybového rozvoje v ramci svych moznosti

b) charakteristika uciva

navazuje na znalosti a dovednosti ziskané na zakladni Skole

seznamuje s odbornou terminologii a vyuzitim novych informaénich technologii pfi
sportovnich aktivitach urCuje zasady spravného sportovniho tréninku s prvky
relaxace, regenerace a kompenzace

zduraznuje hygienu a bezpecnost pfi cvi€eni a tim prevenci Uraz( a nemoci
eliminuje dopad komercni reklamy urcujici ideal krasy a podtrhuje spravnou vyzivu
a stravovaci navyky, fesi prevenci rizikového navykového chovani

a zdurazriuje pevné partnerské vztahy a zdravou sexualitu
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c) poj

eti vyuky

vyuCovani probiha ve $kolni télocvicné, posilovné a venkovnim arealu ve
dvouhodinovych blocich praktického charakteru a v jednohodinové dotaci
navazujici na zasady zdravého Zivotniho stylu

vyuka se uskuteCnuje formou skupinovou na stanovistich, frontovou

pfi nacviku a hromadnou pfi opakovani naucenych prvk

plavecky vycvik probéhne za pfitomnosti dozoru plaveckého instruktora krytého
bazénu

k vyuce budou vyuzivany i nové informacni technologie vztahujici se

k turistice, horolezectvi Ci vodactvi

d) hodnoceni vysledkl zaku

plnéni pozadavku dle stanovenych limit(

pfihlédnuti k aktivité a vztahu Zaka ke sportovnim ¢innostem

zapojeni studenta do soutézi a disciplin v ramci Skoly, mésta, republiky
ucast na sportovnich kurzech a vycvicich

v pololeti a na konci Skolniho roku hodnoceni znamkou

e) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k u€eni
- mit pozitivni vztah k uCeni a vzdélavani
- ovladat rlzné techniky uceni, vytvofit si vhodny studijni rezim

a podminky

- vyuzivat ke svému uceni rizné informacéni zdroje v€etné zkuSenosti svych
i jinych lidi

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cili svého uceni, pfijimat
hodnoceni

Personalni a socialni kompetence

- posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky
svého jednani a chovani v riznych situacich

- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové
a pracovni orientace a zivotnich podminek

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpusobu jednani ze
strany jinych lidi, pfijimat radu i kritiku

- ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje
a jednani jinych lidi

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o svuj fyzicky i duSevni
rozvoj, byt si védomi dusledkl nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

- adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych
schopnosti a moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni feSit své
socialni i ekonomické zaleZitosti, byt finanéné gramotni

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spoleCnych pracovnich
a jinych Cinnosti

- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly

- podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukold,
nezaujaté zvazovat navrhy druhych

- prispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahid a k predchazeni
osobnim konfliktim, nepodléhat predsudkim a stereotypim v pfistupu
k druhym
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f) aplikace prarezovych témat
Obcan v demokratické spolecnosti
- mit vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho
usudku

Clovék a digitalni svét
- ziskat znalosti a dovednosti potfebné k preventivni a aktivni pe&ci
0 zdravi a k bezpeCnému pouzivani digitalnich technologii
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ROZPIS UCIVA — TELESNA VYCHOVA

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. roénik 32
Zak: 1.1 Péée o zdravi 4
- popiSe ulohu statu a mistni samospravy - Cinitelé ovliviujici zdravi (Zivotni
pfi ochrané zdravi a zivot( obyvatel prostfedi, styl, vyzZiva)
- definuje hrozici nebezpedi a doporudi, jak - duSevni zdravi a rozvoj osobnosti,
na né reagovat nemoci a Urazy
- uplatiuje ve svém jednani zakladni znalosti - zasady jednani v situacich osobniho
o stavbé a funkci lidského organismu jako ohrozeni a za mimofadnych udalosti
celku - signaly CO, evakuace, integrovany
- prokaze dovednosti poskytnuti prvni pomoci zachranny  systém  (mimofadné
sobé a jinym udalosti, zivelné pohromy, havarie)
- prvni pomoc (umélé dychani,
zastava srdce)
1.2 Télesna vychova 2
- voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) - teoretické poznatky
odpovidajici pfislusné cinnosti a okolnim - vyznam pohybu pro zdravi
podminkam (klimatickym, zafrizeni, - odborné nazvoslovi
hygiené, bezpecnosti) a udrzuje je - hygiena a bezpeénost
a oSetfuje - pravidla sportovnich soutézi
- pfipravi prostfedky k planovanym - zdroje informaci
pohybovym €innostem - pohybové dovednosti
- ovlada kompenzacni cvi¢eni k regeneraci - télesna cvi€eni: poradova,
télesnych a duSevnich sil, i vzhledem v8estranné rozvijejici, kondiéni,
k pozadavkum budouciho povolani koordinacni, kompenzaéni
a relaxacni
1.3 Gymnastika 6
- uplatriuje osvojené zpUsoby relaxace - gymnastika: cviéeni na naradi,
- vyuziva pohybové ¢innosti pro vSestrannou akrobacie, $plh
pohybovou pfipravu a zvySovani télesné - kondiéni programy cviéeni
zdatnosti (posilovani)
- kontroluje pohyby jednotlivych ¢asti téla
1.4 Atletika 7
- uplatfiuje zasady sportovniho tréninku - bézecka abeceda
- vyhleda potfebné informace z oblasti zdravi - rozvoj rychlosti
a pohybu - technika béhu (rychly, vytrvaly)
- rozviji svalovou silu, rychlost, vytrvalost, a nizkého startu
obratnost a pohyblivost - technika skoku do dalky
- vyuziva pohybovych ¢innosti pro zvySovani - hod granatem
télesné zdatnosti - vytrvalostni béh v terénu
- zvladne techniku zakladnich atletickych
disciplin
1.5 Sportovni hry 6

- zapoji se do organizace turnaju a soutézi
a zpracuje jednoduchou dokumentaci

- uplatni techniku a zaklady taktiky
v zakladnich a vybranych sportovnich
odvétvich

- participuje na tymovych hernich €innostech
druzstva

- rozli§i jednani fair play od nesportovniho
jednani

Volejbal

- zakladni herni ¢innosti jednotlivce

Basketbal

- zakladni herni ¢innosti jednotlivce

Florbal

- vedeni micku, driblink s mi¢kem,
pfihravka

Fotbal

- zpracovani mice, pfihravka
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- ovlada zakladni  techniku padu,
charakterizuje Upolové sporty, ovlada
zakladni techniku obrany

- zjisti uroven pohyblivosti, ukazatele své
télesné zdatnosti a koriguje si télesny rezim
ve shodé se zjisténymi udaji

- zvoli vhodna cvi€eni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a rozlisi vhodné
a nevhodné pohybové &innosti vzhledem
k poruSe svého zdravi

- zhodnoti své pohybové moznosti
a dosahuje osobniho vykonu z nabidky
pohybovych aktivit

1.6 Upoly
- pady, zakladni sebeobrana
- pfetahy a pretlaky, druhy a techniky
Upolovych sportt

1.7 Testovani télesné zdatnosti
- motorické testy

1.8 Zdravotni télesna vychova
- specialni korektivni cviCeni podle
druhu oslabeni
- pohybové aktivity, zejména
gymnasticka cvi€eni, pohybové hry,
plavani, turistika a pohyb v pfirodé
- kontraindikované pohybové aktivity

2
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
2. roénik 32
Zak: 2.1 Péée o zdravi 4
- popiSe ulohu statu a mistni samospravy - Cinitelé ovliviujici zdravi (Zivotni

pfi ochrané zdravi a zivot( obyvatel prostfedi, styl, vyZiva)
- definuje hrozici nebezpedi a doporuci, jak - duSevni zdravi a rozvoj osobnosti,

na né reagovat nemoci a urazy
- uplatriuje ve svém jednani zakladni znalosti - zasady jednani v situacich osobniho

o stavbé a funkci lidského organismu jako ohrozeni a za mimofadnych udalosti

celku - signaly CO, evakuace, integrovany
- prokaze dovednosti poskytnuti prvni pomoci zachranny  systém  (mimofadné

sobé a jinym udalosti, zivelné pohromy, havarie)

- prvni pomoc (umélé dychani,
zastava srdce)
2.2 Télesna vychova 2

- voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) - teoretické poznatky

odpovidajici pfislusné ¢&innosti a okolnim - vyznam pohybu pro zdravi

podminkam (klimatickym, zarizeni, - odborné nazvoslovi

hygiené, bezpecnosti) a udrzuje je - hygiena a bezpeénost

a oSetfuje - pravidla sportovnich soutézi
- pfipravi prostfedky k planovanym - zdroje informaci

pohybovym €innostem - pohybové dovednosti
- ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci - télesna cviceni: pofadova,

télesnych a duSevnich sil, i vzhledem vSestranné rozvijejici, kondi¢ni,

k pozadavkum budouciho povolani koordinacni, kompenzaéni

a relaxacni

- uplatfiuje osvojené zplsoby relaxace 2.3 Gymnastika 6
- vyuZiva pohybové ¢innosti pro v3estrannou - gymnastika: cviceni na naradi,

pohybovou pfipravu a zvySovani télesné akrobacie, $plh

zdatnosti - kondi&ni programy cviceni
- kontroluje pohyby jednotlivych ¢asti téla (posilovani)
- uplatfiuje zasady sportovniho tréninku 2.4 Atletika 7
- vyhleda potfebné informace z oblasti zdravi - bézecka abeceda

a pohybu - rozvoj rychlosti
- rozviji svalovou silu, rychlost, vytrvalost, - technika béhu (rychly, vytrvaly)

obratnost a pohyblivost a nizkého startu
- vyuziva pohybovych €&innosti pro zvySovani - technika skoku do dalky

télesné zdatnosti - hod granatem
- zvladne techniku zakladnich atletickych - vytrvalostni béh v terénu

disciplin
- zapoji se do organizace turnajtl a sout&zi 2.5 Sportovni hry 6

a zpracuje jednoduchou dokumentaci

- uplatni techniku a zaklady taktiky
v zakladnich a vybranych sportovnich
odvétvich

- participuje na tymovych hernich €innostech
druzstva

- rozli8i jednani fair play od nesportovniho
jednani

Volejbal

- zakladni herni ¢innosti jednotlivce

Basketbal

- zakladni herni €innosti jednotlivce

Florbal

- vedeni micku, driblink s mi¢kem,
pfihravka

Fotbal

- zpracovani mice, pfihravka
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2.6 Upoly 2
- ovlada zakladni techniku pada, - pady, zakladni sebeobrana
charakterizuje upolové sporty, ovlada - pfetahy a pretlaky, druhy a techniky
zakladni techniku obrany Upolovych sportt
- zjisti uroven pohyblivosti, ukazatele své 2.7 Testovani télesné zdatnosti 2
télesné zdatnosti a koriguje si télesny rezim - motorické testy
ve shodé se zjisténymi udaji
2.8 Zdravotni télesna vychova 3
- zvoli vhodna cvi€eni ke korekci svého - specialni korektivni cviCeni podle
zdravotniho oslabeni a rozlisi vhodné druhu oslabeni
a nevhodné pohybové ¢innosti vzhledem - pohybové aktivity, zejména
k poru$e svého zdravi gymnasticka cvi€eni, pohybové hry,
- zhodnoti své pohybové moznosti plavani, turistika a pohyb v pfirodé
a dosahuje osobniho vykonu z nabidky - kontraindikované pohybové aktivity
pohybovych aktivit
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
3. roénik 64
Zak: 3.1 Péée o zdravi 8
- popiSe ulohu statu a mistni samospravy - Cinitelé ovliviujici zdravi (zivotni
pfi ochrané zdravi a zivotu obyvatel prostiedi, styl, vyziva)
- definuje hrozici nebezpedi a doporuci, jak - duSevni zdravi a rozvoj osobnosti,
na né reagovat nemoci a Urazy
- uplatiuje ve svém jednani zakladni znalosti - zasady jednani v situacich osobniho
o stavbé a funkci lidského organismu jako ohrozZeni a za mimofadnych udalosti
celku - signaly CO, evakuace, integrovany
- prokaze dovednosti poskytnuti prvni pomoci zachranny  systém  (mimofadné
sobé a jinym udalosti, Zivelné pohromy, havarie)
- prvni pomoc (umeélé dychani,
zastava srdce)
3.2 Télesna vychova 4
- voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) - teoretické poznatky
odpovidajici pfislusné cinnosti a okolnim - vyznam pohybu pro zdravi
podminkam (klimatickym, zafizeni, - odborné nazvoslovi
hygiené, bezpec&nosti) a udrzuje je - hygiena a bezpecnost
a oSetiuje - pravidla sportovnich soutézi
- pfipravi prostfedky k planovanym - zdroje informaci
pohybovym &innostem - pohybové dovednosti
- ovlada kompenzacni cvi¢eni k regeneraci - télesna cviCeni: poradova,
télesnych a duSevnich sil, i vzhledem v8estranné rozvijejici, kondiéni,
k pozadavkim budouciho povolani koordina¢ni, kompenzacni
a relaxaéni
3.3 Gymnastika 12
- uplatriuje osvojené zpUsoby relaxace - gymnastika: cviéeni na nafadi,
- vyuziva pohybové ¢innosti pro vSestrannou akrobacie, $plh
pohybovou ph’pravu a zvyéovénl' télesné - kondiéni programy cviéeni
zdatnosti (posilovani)
- kontroluje pohyby jednotlivych Casti téla
3.4 Atletika 14
- uplatfiuje zasady sportovniho tréninku - béZeckéa abeceda
- vyhleda potfebné informace z oblasti zdravi - rozvoj rychlosti
a pohybu - technika bé&hu (rychly, vytrvaly)
- rozviji svalovou silu, rychlost, vytrvalost, a nizkého startu
obratnost a pohyblivost - technika skoku do dalky
- vyuziva pohybovych €innosti pro zvySovani - hod granatem
télesné zdatnosti - vytrvalostni béh v terénu
- zvladne techniku zakladnich atletickych
disciplin
3.5 Sportovni hry 12

- zapoji se do organizace turnaju a soutézi
a zpracuje jednoduchou dokumentaci

- uplatni techniku a zaklady taktiky
v zakladnich a vybranych sportovnich
odvétvich

- participuje na tymovych hernich &innostech
druzstva

- rozli§i jednani fair play od nesportovniho
jednani

Volejbal

- zakladni herni €innosti jednotlivce

Basketbal

- zakladni herni ¢innosti jednotlivce

Florbal

- vedeni micku, driblink s mickem,
prihravka

Fotbal

- zpracovani mice, pfihravka
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- ovlada zakladni techniku pada, 3.6 Upoly 4
charakterizuje upolové sporty, ovlada - pady, zakladni sebeobrana
z&kladni techniku obrany - pfetahy a pretlaky, druhy a techniky
Upolovych sportt
- zjisti droven pohyblivosti, ukazatele své
télesné zdatnosti a koriguje si télesny rezim | 3.7 Testovani télesné zdatnosti 4
ve shodé se zjisténymi udaji - motorické testy
- zvoli vhodna cvi€eni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a rozli§i vhodné 3.8 Zdravotni télesna vychova 6

a nevhodné pohybové ¢innosti vzhledem
k poruse svého zdravi
- zhodnoti své pohybové moznosti
a dosahuje osobniho vykonu z nabidky
pohybovych aktivit

- specialni korektivni cviCeni podle
druhu oslabeni

- pohybové aktivity, zejména
gymnasticka cvi€eni, pohybové hry,
plavani, turistika a pohyb v pfirodé

- kontraindikované pohybové aktivity

DOPLNKOVE AKTIVITY

LyZzovani a snhowboarding

- moznost doplnéni kurzu procvi¢enim bézkarskeé techniky

Brusleni

- zaklady brusleni na ledé nebo in-line (jizda vpfed, zména sméru jizdy, zastaveni)

Plavani

- plavani pod vedenim plaveckych instruktor( (plavecka Stafeta mést)

Turistika a sporty v prirodé
- pfiprava turistické akce
- orientace v krajiné
- orientacni béh
- vyuziti GPS

Sportovni den
- turnaje se zapojenim vSech tfid

Vysledky vzdélavani a kompetence:

- chova se v pfirodé ekologicky
- vyuziva ruznych forem turistiky

- rozpoznava hrozici nebezpeci a vi, jak na né reagovat v situacich osobniho

ohrozeni a za mimoradnych udalosti

- prokaze dovednosti poskytnuti prvni pomoci sobé a jinym
- pfipravi prostfedky k planovanym pohybovym ¢innostem, zapoji se do organizace

turnaju a soutéz
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4.4 UCEBNi OSNOVA - MATEMATIKA

Nézev SVP: Pedovatelské sluzby

Kod a nazev oboru vzdélavani: 75-41-E/01 PeCovatelské sluzby
Forma vzdélavani: denni

Celkovy pocet hodin za studium: 96

Platnost: od 1. 9. 2025

Pojeti vyu€ovaciho predmétu
a) obecné cile vyu€ovaciho predmétu

zprostfedkovat zakim matematické poznatky, které jsou potfebné v odborném

a dalSim vzdélavani i praktickém zivoté

rozvijet numerické dovednosti a navyky v navaznosti na zakladni $kolu

orientovat se v matematickém textu a porozumét zadani matematickeé ulohy
efektivné numericky pocitat, pouzivat a pfevadét bézné pouzivané jednotky (délky,
hmotnosti, ¢asu, objemu, povrchu, rovinného uhlu, rychlosti, mény)

matematizovat jednoduché realné situace, uzivat matematicky model

a vyhodnotit vysledek feSeni vzhledem k realité

vyhodnotit informace ziskané z rGznych zdrojl realnych situaci - grafG, diagramu
a tabulek

spravné se matematicky vyjadfovat

zkoumat a resit problémy

podilet se na rozvoji logického mysleni

pfispivat k formovani Zadoucich rysu osobnosti Zaku, jako je vytrvalost,
houzZevnatost a kriticnost

pracovat s digitalnimi technologiemi pfi feSeni béznych situaci vyZadujicich efektivni
zpusoby vypoctu, pfi vyhodnocovani a interpretaci vysledku feSeni vzhledem

k realité

b) charakteristika uc€iva

- obsahové navazuje na u€ivo matematiky zakladni Skoly a zaméfuje se
na rozSifovani poznatku ve vybranych okruzich udiva:

- Ciselné obory
- mocniny a odmocniny
- rovnice a nerovnice
- funkce
- stereometrie

- ucivo je Clenéno na slozku zakladni (stézejni): Ciselné obory, rovnice, planimetrie,
stereometrie, a doplfikovou: mocniny a odmocniny, funkce, vyrazy, statistika, ktera
povede k dalSimu profesnimu rozvoji zaka v nasledujicim obdobi v kontinuité
s jeho sebevzdélavanim dle stavajicich potfeb praxe z danych okruh( bude
vychazet posileni logického mysleni, uziti po€itaCové techniky pfi denni Cinnosti

c) pojeti vyuky

vyucovani probiha ve tfidé nebo v u¢ebné vypocetni techniky

- pfi vyuCovani se tfida maze délit na skupiny

- pfi vykladu jsou pouzivany vhodné modely a nazorné pomucky

- propojeni teorie a praxe vychazejici z aplikace matematické problematiky
pfi dilenské Cinnosti, jimiz prokazou studenti svUj hlubsi zajem o dil¢i témata
probiraného uciva ve vztahu k budouci profesi
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pouziti internetu pfi vlastni Cinnosti (stranky s matematickou tematikou)
konzultace obtiznych partii latky prostfednictvim e-mailu mezi zaky a pedagogem

d) hodnoceni vysledkl zaku

dvakrat za pololeti Zak vypracuje pisemnou praci

kazdy mésic jsou Zakovy védomosti provéfeny mensi pisemnou praci, hodnoceni
znamkou nebo bodovym systémem

hodnoceni €innosti Zaka alternativni bodovou stupnici umoziujici ovlivnit klasifikaci
Zzaka v pozitivnim slova smyslu pfi zohlednéni jeho aktivity

diraz bude kladen zejména na numerické aplikace, dovednosti FeSit problémy,
vyuzivat informacni technologie a pracovat s informacemi

e) pfinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uéeni

mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani

ovladat rizné techniky ueni a umét si vytvofit vhodny studijni rezim

a podminky

vyhledavat a zpracovavat informace, sledovat a hodnotit pokrok

pfi dosahovani cili svého u€eni, pfijimat hodnoceni vysledkd svého uceni
od jinych lidi

Kompetence k feseni problému

urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feSeni problému, navrhnout
zpusob feSeni, popfipadé varianty feSeni, zdlvodnit je, vyhodnotit a ovéfit
spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

uplatiiovat pfi feSeni problému rizné metody mysleni a mySlenkové operace
vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

Komunikativni kompetence

vyjadfovat se pfiméfené k ucelu jednani a komunikaéni situaci
formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle

Matematické kompetence

spravné pouzivat a pfevadét bézné jednotky

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

Cist rlizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata)
provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy

nachazet vztahy mezi jevy a predméty pfi feSeni praktickych ukoll, popsat je
a vyuzit pro dané feSeni

aplikovat znalosti o zakladnich tvarech pfedmétd a jejich vzajemné poloze v roviné
i prostoru

aplikovat matematické postupy pfi feSeni praktickych ukolt v béznych situacich

Digitalni kompetence

pouzivat nové aplikace

vyuzivat internet, ziskavat informace z otevienych zdroju a kriticky k nim
pfistupovat, byt medialné gramotni

ovladat potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastroju
z oblasti umélé inteligence, vyuzivat je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pfi
zapojeni do vefejného Zivota
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- ziskavat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni obsah
v riznych formatech v osobni ¢&i profesni komunité s ohledem na konkrétni situaci
a ucel

f) aplikace prarezovych témat
Clovék a svét prace

- prace s informacemi, vyhledavani, vyhodnocovani a vyuziti informaci,
odpovédné rozhodovani na zakladé vyhodnoceni ziskané informace

Clovék a digitalni svét
- zpracovani matematickych poznatk( za pomoci vypocetni techniky,
pouziti matematickych program
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ROZPIS UCIVA - MATEMATIKA

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. roénik
48
Zak:
- provadi aritmetické operace s pfirozenymi | 1.1 Operace s €iselnymi mnozinami 20
a celymi gisly - pfirozena a cela Cisla
- pouziva rlizné zapisy racionalniho &isla - racionalni Cisla
- provadi aritmetické operace se zlomky - zZlomky a desetinna Cisla
a desetinnymi Cisly - zaokrouhlovani
- zaokrouhli desetinné Cislo - troj¢lenka
- znazorni realné Cislo na Ciselné ose - procento a procentova ¢ast, urok
- zvlada prevody jednotek a vysvétli - odhady vysledkl
vyznam pfedpon - realna Cisla
- urci druhou mocninu a odmocninu cisla - mocniny a odmocniny
pomoci kalkulatoru - pocCetni operace na kalkulatoru
- pouziva troj¢lenku a feSi praktické ulohy
s vyuzitim procentového poctu
- uréi hodnotu vyrazu 1.2 Vyrazy a jejich tpravy 16
- upravuje jednoduché vyrazy - pocetni vykony s vyrazy
- fesi jednoduché linearni rovnice - vyrazy s proménnymi
0 jedné neznamé - linearni rovnice o jedné neznamé
- rozlisi graf pfimé a nepfimé umérnosti 1.3. Funkce 12

posoudi, kdy funkce roste a kdy klesa

- zakladni pojmy: pojem funkce, defini¢ni
obor funkce
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
2. roénik
48
Zak:
- uziva pojmy a vztahy: bod, pfimka, 2.1 Planimetrie 24
rovina - zakladni pojmy
- sestroji trojuhelnik, rdzné druhy - trojuhelnik
rovnobézniku a lichobéznik z danych - Pythagorova véta a jeji uziti
prvkl a urci jejich obvod a obsah - obvody a obsahy mnohouhelniku
- rozlidi shodné a podobné trojuhelniky - obvod a obsah kruZnice a kruhu
- ur€i obvod a obsah kruhu, vzajemnou - feSeni uloh z praxe
polohu pfimky a kruznice
- fe8i praktické ulohy s vyuzitim
trigonometrie pravouhlého trojuhelniku
a Pythagorovy véty
- uréi vzajemnou polohu bodu, pfimek 2.2 Vypocet povrchti a objemu téles 16
a rovin - zakladni pojmy
- rozliuje zakladni télesa a urci povrch - zakladni polohové a metrické vlastnosti
a objem krychle, kvadru a valce v prostoru
- télesa
- vysvétli a pouziva data vyjadrena 2.3 Prace s daty 8

v diagramech, grafech a tabulkach
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4.5 UCEBNi OSNOVA - INFORMACNI A KOMUNIKACNI
TECHNOLOGIE

Nazev SVP: Pedovatelské sluzby

Kod a

nazev oboru vzdélavani: 75-41-E/01 Pecovatelské sluzby

Forma vzdélavani: denni
Celkovy pocet hodin za studium: 96
Platnost: od 1. 9. 2025

Pojeti

vyucovaciho pfedmétu

a) obecné cile vyu€ovaciho predmétu

vést Zaky ke schopnosti cilevédomé volit optimalni postupy pfi feSeni nejriznéjSich
Zivotnich situaci, a to na zakladé jejich zkuSenosti s feSenim jednoduchych
informatickych problém
pfispivat k porozuméni svétu pocitacl a informacnich systému, tim usnadiuje
aplikaci digitalnich technologii v ostatnich oborech arozvoj uZivatelskych
dovednosti zaku vazanych na vzdélavaci obsah téchto oboru
vede zaky khlubSimu porozuméni principdm, na kterych pracuji digitalni
technologie, a krozvoji informatického mysSleni zaku, které uplatni pfi feSeni
i neinformatickych problémi
pfipravi Zzaky k tomu, aby efektivné vyuzivali prostfedky informacnich technologii jak
v pribéhu pfipravy v jinych pfedmétech, tak v dalSim vzdélavani i vykonu povolani,
ale i v soukromém a obCanském Zivoté
umozni Zakum pracovat se zakladnim kancelafskym softwarem a s dalSim
aplikaénim programovym vybavenim (vCetné specifického programového
vybaveni, pouzivaného v profesni oblasti)
nauci zaky pracovat s prostfedky informacnich technologii a pracovat
s informacemi

b) charakteristika uc€iva

c) poj

nauci se na uzivatelské urovni pouzivat operacni systém

pracuje na uzivatelské urovni se zakladnim kancelafskym softwarem (textovy
editor, tabulkovy procesor, navrh jednoduché prezentace, prace

s jednoduchou databazi)

seznami se s dalSim béznym aplikanim programovym vybavenim (v€etné
specifického programoveého vybaveni, pouzivaného v pfislusné profesni oblasti)
zak zvlada efektivné pracovat s informacemi (zejména s vyuzitim prostredki
informacnich  komunikaénich technologii) a komunikuje pomoci internetu
a elektronické posty

zpracuje vécné spravné a srozumitelné pfiméfené naroCné souvislé texty
na pocitaci na bézna i odborna témata, pracovni a jiné pisemnosti (zadosti

a podani institucim, zaméstnavatelim, strukturovany zivotopis, vyplfuje formulare)
Zak zvlada obsluhu tiskarny, scanneru

eti vyuky

ucivo bude vysvétlovano v opakujicich se celcich, které se ve vysSich rocCnicich
budou zamérfovat na prohlubovani znalosti

tézistém vyuky je, Zze po vykladu bude nasledovat okamzité provadéni praktickych
ukold

vyuc€ovani bude probihat v u¢ebné vypocetni techniky

tfida bude délena na skupiny tak, aby u kazdé pocitaCové stanice sedél jeden zak
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- pfi vykladu budou pouzity vhodné prezentaéni pomucky (nasténné obrazy,
dataprojektor)
- Zaci si budou poznatky zapisovat do seSitu

d) hodnoceni vysledkl zaku
- zak je hodnocen za grafickou upravu, napaditost, samostatnost a dovednost
pfi zpracovani danych témat
- minimalné dvakrat za pololeti zak vypracuje samostatny ukol, ktery je koncipovan
tak, aby zak prokazal nejen naucené znalosti, ale i vlastni napaditost a dovednost
- ro¢nik bude uzavirat komplexni prakticka uloha (moznost tymové prace)
- hodnoceni znamkou nebo bodovym systémem

e) predmét rozviji tyto klicové kompetence
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
- vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzivat
svych osobnostnich a odbornych predpokladi pro uUspésSné uplatnéni
ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici
potfebu  celozivotnino u€eni vhodné komunikovat s potencialnimi
zameéstnavateli, prezentovat svUj odborny potencial a své profesni cile

Personalni a socialni kompetence
- vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si
na zakladé poznani své osobnosti pfimérené cile osobniho rozvoje v oblasti
zajmové i pracovni, peCovat o své zdravi, spolupracovat s ostatnimi
a prispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahu

Komunikativni kompetence
- dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii
- vyjadrovat se pfiméfené k uc€elu jednani a komunikaéni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat
- formulovat své mysSlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé
prfehledné a jazykové spravné

Kompetence k feSeni problému
- volit prostfedky a zplsoby (pomucky, studijni literaturu, metody audiovizualni
techniky, méfidla) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat
zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

Kompetence k uceni
- formulovat své mySlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé
pfehledné a jazykové spravné
- dodrzZovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii
- chapat vyhody znalosti cizich jazykl pro zivotni i pracovni uplatnéni, byt
motivovani k prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celozivotnim uceni

Digitalni kompetence
- ovladat potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, vcCetné
nastrojli z oblasti umélé inteligence, vyuzivat je ve Skolnim a pracovnim
prostfedi i pfi zapojeni do vefejného Zivota; samostatné rozhodovat, které
technologie, pro jakou Cinnost Ci feSeny problém pouzit
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- ziskavat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni
obsah v rlznych formatech v osobni &i profesni komunité; k tomu volit
efektivni postupy

- vytvaret, vylepSovat a propojovat digitalni obsah v rdznych formatech;
vyjadfovat se za pomoci digitalnich prostredkd

- vyuzivat digitalni technologie, aby si usnadnili praci, zautomatizovali rutinni
¢innosti, zefektivnili &i zjednodusili své pracovni postupy a zkvalitnili vysledky
sve prace

- vyrovnavat se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzovat, jak vyvoj
technologii ovliviiuje spole€nost, osobni a pracovni Zivot jedince a Zivotni
prostfedi, zvazovat rizika a pfinosy

- predchazet situacim ohrozujicim bezpecCnost zafizeni i dat, situacim
ohrozujicim jejich télesné a dusevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupraci,
komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostfedi jednat eticky,
s ohleduplnosti a respektem k druhym

f) aplikace prarezovych témat

Clovék a svét prace
- prace s informacemi - vyhledavani, tfidéni a hodnoceni informaci
- pracovni ufady a inzerce prace na internetu - hledani a orientace
- pisemné vyjadfovani pfi ufedni korespondenci, hledani a vyplhovani
ufednich formulara

Clovék a digitalni svét
- prace s informacemi, vyhledavani, vyhodnocovani a vyuzivani informaci,
komunikace pomoci internetu
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ROZPIS UCIVA - INFORMACNI A KOMUNIKACNI
TECHNOLOGIE

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. roénik 32
Zak:

uvede priklady dat ve svém okoli a ve
svého oboru; uvede pfiklady zdrojli dat

a informaci; vyslovuje odpovédi na zakladé
dat

rozli§i data obrazku, textu, zvuku apod. dle
pFipony souboru a pouziva rizné datové
typy s ohledem na naroky na ulozeni a
sdileni

pojmenuje jednotliva digitalni zafizeni;
rozliSuje operac¢ni systém, pfedinstalované
a dalsi aplikace;

rozpoznda podezielé chovani digitalnich
zafizeni a pozada o pomoc;

uvédomuje si mozna nebezpedi a chape
omezeni nutna pro minimalizaci rizik pfi
praci s digitdlnimi technologiemi, dodrzuje
fad a pravidla stanovena pro praci

s digitalnimi technologiemi, kde pracuje,
respektuje bezpe&nostni nastaveni ve
svych digitalnich zafizenich.

1.1 Data a informace

ziskavani, vyhledavani a ukladani dat
obecné a v pocitadi;

chyby v interpretacich dat;

1.2 Kédovani a prenos dat

velikost souboru, bity a bajty;

zaznam, pfenos a distribuce dat
a informaci v digitalni podobé;

1.3 Digitalni technologie

soucasna vypocetni zafizeni, zakladni
komponenty;

vstupni a vystupni zafizeni, periferie,
porty;
operacni systém, jeho funkce a typy;

1.4 Bezpecénost v digitalnim prostredi

zakladni prvky ochrany (napf.
aktualizace softwaru, antivir);
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
2. roénik 32
Z&k:

- vlastnimi slovy popiSe konkrétni problém,

urci, co k nému jiz vi a jaké informace bude
potfebovat k jeho fedeni, k popisu pouziva

grafické znazornéni

rozpozna rzné modely, které reprezentuji

tutéz skutecnost, najde chybu v modelu a
ve vlastnim modelu chybu opravi

- precte textovy nebo symbolicky zapis
algoritmu a vysvétli jeho jednotlivé kroky

- rozdéli problém ze svého oboru na
jednotlivé &asti, navrhne a popise kroky
k jejich feSeni

- rozpozna, Ze dva rizné algoritmy mohou
vyfesit stejny problém; upravi navrzeny
postup pro obdobny problém

- vysvétli i€el informacnich systémi, které
pouziva, a identifikuje jejich jednotlivé
(systémové) prvky a vztahy mezi nimi;

- uréi svou uzivatelskou roli v informaénim

2.1 Data, informace a modelovani

- model jako zjednodus$eni reality
(schéma, graf, diagram, pojmova
a mysSlenkova mapa);

2.2 Vyvoj, testovani a provoz software
Navrh programu

- formulace ulohy, vstup, vystup,
podminky feSeni; rozdéleni problému
na ¢asti, identifikace opakujicich se
vzor( a mist pro rozhodovani;

- rGzné zapisy posloupnosti pfikazu
(algoritmu) k FeSeni problému z praxe,
jednotlivé kroky a jejich navaznost;

2.3 Informacéni systémy
- informaéni systémy vyuZivané v oboru -
ucel, jeho uzivatelé a jejich opravnéni;

- tabulka, jeji struktura — vlastni data

systému, ktery pouziva, specifikuje svoje (zaznamy) a jejich typ a popis (atributy);

Cinnosti; - fazeni afiltrovani dat pfi hledani
- pro vymezeny problém sestavi tabulku; odpovédi na polozene otazky;
- vyhledava, vklada, upravuje data pies
uZivatelské rozhrani; fadi a filtruje
(v jednoduchych pfipadech) zaznamy
v tabulce;

2.4 Bezpecénost v digitalnim prostiedi

- sociometrické metody utoku na
uzivatele, bezpeéné chovani a
nastaveni prostfedi (napf. prace
s hesly);

- uvédomuje si mozna nebezpedi a chape
omezeni nutna pro minimalizaci rizik pfi
praci s digitalnimi technologiemi, dodrzuje
fad a pravidla stanovena pro praci
s digitalnimi technologiemi, kde pracuje,
respektuje bezpecnostni nastaveni ve
svych digitalnich zafizenich.
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
3. roénik 32
Z&k:

oveéri spravnost jim upraveného postupu,
otestuje program; rozpozna a opravi v ném
chybu

v blokové orientovaném programovacim
jazyce sestavi program; pouziva opakovani
a vétveni programu

identifikuje chyby v evidovanych datech
a opravi je;

efektivné a bezpe¢né vyuziva vhodné
aplikace podle stanoveného cile;

vysvétli vyznam propojeni digitalnich
zafizeni v sitich, uvede pfiklady siti

a rozpozna zpusob propojeni digitalnich
zafizeni do pocitatové sité;

uvédomuje si mozna nebezpedi a chape
omezeni nutna pro minimalizaci rizik pfi
praci s digitdlnimi technologiemi, dodrzuje
fad a pravidla stanovena pro praci

s digitalnimi technologiemi, kde pracuje,
respektuje bezpecnostni nastaveni ve
svych digitalnich zafizenich.

3.1 Vyvoj, testovani a provoz software

Zaklady tvorby programu

- navrh jednoduchého a prehledného
programu;

- hledani chyb ve vlastnim programu;
autorstvi a licence programu;

3.2 Informacni systémy

- postup tvorby tabulky pro viastni
potfebu a pro potfeby tymu;

- tvorba evidence dat;

3.3 Digitalni technologie

- aplika¢ni software a jeho vyuziti pro
odborné ¢innosti (napf.: textovy
procesor, tabulkovy procesor, software
pro tvorbu prezentaci, graficky software,
software pro oblast 3D technologif);

- typy pocitacovych siti;

3.4 Bezpecnost v digitalnim prostredi

- digitalni identita, elektronicky podpis,
eGovernment a statni informacni
systémy;

- digitalni stopa — védoma a nevédoma,
cookies a naru$eni soukromi pfi
vyuzivani technologii;

- sledovani uZivatele, algoritmy socialnich
siti a personalizace obsahu.
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4.6 UCEBNi OSNOVA - ZDRAVOVEDA

Nézev SVP: Pedovatelské sluzby

Kod a nazev oboru vzdélavani: 75-41-E/01 PeCovatelské sluzby
Forma vzdélavani: denni

Celkovy pocet hodin za studium: 128

Platnost: od 1. 9. 2025

Pojeti vyu€ovaci ho predmétu
a) obecny cil predmétu

vybavi zaky zakladnimi védomostmi a dovednostmi potfebnymi k péci o zdravi
nauci je akceptovat celozivotni zodpovédnost za své zdravi

uci zaky zakladim prevence onemocnéni a urazu

vychovava je k odpovédnému pfistupu k sexu

vytvari u zaku negativni postoj k zavislostem

Zaci ziskavaji védomosti a dovednosti o stavbé a slozeni lidského téla

Zaci se uCi o zakladnich dégjich v lidskem téle

uci se poskytovat prvni pomoc

uCi se zasady zdraveho zivotniho stylu

seznamuji se s faktory ohrozujicimi zdravi a se zasadami prevence

osvojuji si vedomosti a dovednosti potfebné pro péci o dité
vést zaky k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroju potfebnych nebo vhodnych
pro odborné €innosti

b) charakteristika uc€iva
- ucivo je rozdéleno do dvou ro¢nik
Prvni ro¢nik obsahuje poznatky tykajici se hlavnich etap télesného a dusevniho vyvoje

- Cinitelé ovliviiujici zdravi

- drogoveé a jiné zavislosti

- pohlavni Zivot, pohlavni nemoci, antikoncepce
- mlady Clovék a zdravi

- burka, tkané, organy

- organove soustavy, jejich stavba

Ve druhém ro¢niku jsou probirany zasady prvni pomoci

- péce o dité

c) pojeti vyuky

uCivo je probirano v dil€ich celcich za pouziti rdznych metod vyuky napfiklad
frontalni vyklad, samostatna prace s ucebnici, vyukové programy na CD nosicich,
pouziti nasténnych map se schématy organovych soustav, makety kostry
a aktualni poznatky z odbornych €asopisU

ucivo si zaci zaznamenavaji v poznamkach do sesitu

d) hodnoceni vysledkl zaku

klasifikace zakl koresponduje s klasifikaénim fadem Skoly
védomosti jsou provéfovany ustnim zkoudenim a pisemnymi testy
hodnoceni zaku je pfi zkouSeni provedeno ustné a nasledné znamkou

e) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uéeni

ziskani pozitivniho vztahu k uceni
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zvladnout razné techniky uc€eni, umét si vytvorit vhodny studijni rezim a podminky
uplathovat rizné zpusoby prace s textem, byt ¢tenafsky gramotny

s porozuménim poslouchat mluvené projevy (pfednaska, vyklad)

vyuzivat ke svému u€eni rlizné informacni zdroje, v€etné zkuSenosti svych i jinych
lidi

sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cild svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkd svého uceni od jinych lidi

znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence k feSeni problému

porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat formace potfebné
k feSeni problému, navrhnout zplsob feSeni, popfipadé varianty FeSeni
a zdavodnit jej, vyhodnotit a oveéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené
vysledky

uplathovat pfi feSeni problémd rizné metody mysSleni (logické, empirické)
myslenkoveé operace

spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymoveé FeSeni)

Kompetence komunikativni

vyjadiovat se pfiméfené ucCelu jednani a komunikacni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat

formulovat své mySlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné
a jazykoveé spravné

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

Kompetence socialni a personalni

posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat dusledky svého
jednani a chovani v riznych situacich

adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti
a moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni feSit své socialni i ekonomické
zalezitosti

oveérovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi
stanovovat si priority a cile podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni
orientace a Zivotnich podminek

Kompetence ob¢anské

uCitel si kazdou vyucCovaci hodinu promysli s ohledem na rozvoj obcCanskych
kompetenci, pfedem si pfipravi vyuCovaci metody, vyuku doplni motivacnimi
nastroji

zadané ukoly disledné kontroluje

aktivitu zakd podporuje objektivnim a spravedlivym hodnocenim

ucitel dba na pfiméfenou frekvenci zkouSeni a pisemnych praci, aby mél za kazdé
Ctvrtleti dostateény pocCet znamek

zak je aktivovan kdomaci pripravé na vyuCovani, Kk vyuzivani znalosti
pfi pfesazich a vazbach mezi pfedméty

Z2ak je veden k tomu, aby respektoval prava a osobnost druhych lidi, vystupoval
proti nesnasenlivosti, xenofobii a rasismu

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

mit odpovédny postoj kvlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélani,
uvédomovat si vyznam celozivotniho vzdélavani a byt pfipraven pfizplsobovat se
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meénicim pracovnim podminkam

mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli, prezentovat svdj odborny
potencial

umeét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich pfilezitostech, vyuzivat
poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak
vzdélavani

Odborné kompetence

Podilet se na zajiStovani socialnich sluzeb
maji vytvorfeny predpoklady pro sebereflexi a sebehodnoceni a dovednosti
potfebné pro vyrovnani se s narocnosti povolani a stresem

Poskytovat pfimou obsluznou nebo asistentskou péci klientim tak, aby absolventi
pomahali mobilnim i imobilnim klientdm (détem i dospélym) pfi osobni hygiené,
oblékani a zvladani dalSich béznych ukond
pomahali pfi pfipravé a poskytovani stravy klientm a pfi péci o jejich Zivotni
prostfedi
zprostifedkovavali klientdm kontakt se spoleCenskym prostfedim a pomaha jim
pfi obstaravani osobnich zaleZitosti, vzdélavacich a jinych aktivizanich €innostech
osvojili si zasady komunikace a jednani s osobami se zdravotnim postizenim,
vCetné osob, jejichZ projevy chovani kladou vysSi naroky na péci
vhodné komunikovali s klienty, jednali taktné, s péci a pfiméfenou empatii,
dodrzovali zasady spoleenského a profesniho chovani
pomahali rodinam se zajiStovanim péce o dité
v pfipadé potieby poskytli prvni pomoc a zajistili pomoc odbornou
pomahali pfi prosazovani prav a zajmu klientt
méli pfehled o zakladnich principech individualniho planovani — uméli sledovat
zmeény na strané klienta, empaticky vnimat potreby klienta a jednat o nich s dalSimi
odbornymi pracovniky v socialnich sluzbach
osvojili si zasady spoluprace s dalSimi pomahajicimi odborniky v zajmu klienta
v multidisciplinarnim tymu

Dbat na bezpeénost prace a ochranu zdravi pfi praci

absolventi znaji a dodrzuji zakladni predpisy tykajici se bezpecCnosti a ochrany
zdravi pfi praci a pozarni prevence

znaji systém péce o zdravi pracujicich (v€etné prevence, ockovani)

jsou vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém
onemocnéni nebo urazu a dokazou prvni pomoc sami poskytnout

f) aplikace prurezovych témat

Obdan v demokratické spole¢nosti

socialni komunikace (obhajoba vlastniho nazoru, schopnost kompromisu, pfesna
a srozumitelnd komunikace)

mit vhodnou miru sebevédomi, odpovédnosti a schopnost moralniho usudku

byt pfipraven klast si existenéni otazky a hledat na né odpovédi a feSeni

vazit si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého zivotniho prostfedi a snazit se
jej chranit a zachovat pro budouci generace
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Clovék a Zivotni prostiedi

pochopit souvislosti mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi regionalnimi a globalnimi problémy

chapat Clovéka a jeho postaveni v pfirodé

chapat vlivy prostfedi na zdravi a nemoc Clovéka

rozumét vlastnimu télesnému, psychickému vyvoji, vztah k vlastnimu télu a vlastni
psychice

osvojeni si zakladniho principu Setrného pfistupu k Zivotnimu prostfedi

osvojeni si zasad zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi

Clovék a svét prace

prace s informacemi, vyhledavani, vyhodnocovani a vyuziti informaci

realizace prostfednictvim praktickych ukazek z oblasti hygieny (jidelni provoz,
nemocnicni, technicka pracovisté)

vést zaky k tomu, aby si uvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani
a celozivotni uceni pro Zivot

Clovék a digitalni svét

naucit Zaky pouzivat zakladni programové vybaveni pocitaCe pro potfeby vzdélani
aktivné vyhledavat a zpracovavat informace o ochrané zdravi, prava pacientd,
fakta o vyznamnych védcich a Iékafich
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ROZPIS UCIVA — ZDRAVOVEDA

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
64
1. roénik
Zak:
1.1 Zakladni pojmy 6
- na zakladé opakovani uciva zakladni
Skoly ma prehled o zakladnich pojmech
(burika, Zivy organismus, Zivotni prostredi,
podminky pro Zivot)
- vysvétli obsah pfedmétu zdravovéda
- hlavni etapy télesného a dusevniho vyvoje | 1.2 PéCe o zdravi 24
&lovéka - hlavni etapy télesného a dusevniho
- vyjmenuije &initele ovliviiujici zdravi vyvoje Clovéka
- dokaze posoudit vliv duSevniho zdravi - Cinitelé ovlivAujici zdravi
na rozvoj osobnosti - dusevni zdravi a rozvoj osobnosti
- Vyjmenuje typy zavislosti - drOgOVé a jlné ZéViSlOSti, porUChy
- rozpozna projevy bulimie a anorexie prijimani potravy
- orientuje se v problematice pohlavniho - pohlavni Zivot, pohlavni nemoci,
Zivota antikoncepce
- popise projevy nejéastéjich pohlavnich - mlady Clovék a zdravi
nemoci - péCe o verejné zdravi v Ceské
- vyjmenuije druhy antikoncepce republice, zabezpeeni v nemoci,
- dok&ze na sebe aplikovat poznatky péce prava pacienta
0 zdravi
- orientuje se v systému péce o zdravi
v Ceské republice
1.3 Zaklady anatomie a fyziologie 34

- vysvétli podstatu vzniku zivé hmoty
na Zemi
- popiSe stavbu lidského téla a funkci
jednotlivych organd a organovych soustav
- pouZziva spravné Ceskou terminologii
- popiSe stavebni jednotky
- rozli8i pojmy tkané, organové soustavy,
organismus
- popiSe stavbu kosti, typy a typy spojeni
- popiSe kostru Clovéka a jeji funkce
- popiSe stavbu kosterni, hladké a srdecni
svaloviny, porovna jejich vyznam a funkci
- uréi polohu vyznamnych kosternich svall
- popiSe stavbu a funkci ob&hové soustavy
- vysvétli princip srde€ni a ob&hové &innosti
- popiSe stavbu a funkci vylu€ovaci
soustavy, vyjmenuje dal$i zplsoby
vylu€ovani
- vyjmenuje Zlazy s vnitfni sekreci
a vysveétli jejich dulezitost pro lidsky
organismus
- popiSe stavbu a funkci jednotlivych ¢asti
nervové soustavy
- popiSe stavbu a funkci dychaci soustavy,
vyjmenuje néktera onemocnéni dychaci
soustavy
- popiSe stavbu a funkci travici

- zaklady biologie ¢lovéka
- vznik zivé hmoty
- stavebni jednotky - burika,
tkané, organové soustavy, organismus
- kosterni soustava
- svalova soustava
- soustava obéhova
- soustava dychaci
- soustava travici
- soustava vylu€ovaci a kize
- soustava endokrinni
- soustava nervova
- soustava pohlavni, rozmnozovani
- soustava smyslova

64




Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté, Neklanova 1806, 413 26 Roudnice nad Labem, pfispévkova organizace

soustavy, vyjmenuje zakladni slozky vyzivy
- popiSe stavbu a funkci rozmnozovaci
soustavy muze a zeny
- popi8e ovulaci, menstruacni cyklus zeny,
proces oplozeni, priibéh téhotenstvi
- popiSe stavbu a funkci smyslovych
organu a dalSich vyznamnych receptort
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Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Hodiny

2. roénik

Z34k:

- je schopen rychle se orientovat a ucelné
zvolit postup prvni pomoci

- zjisti, jak a kdy doslo k urazu

- ur€i druh a zadvaznost urazu

- zvoli nejjednodussi zplsob oSetfeni

- zabezpeci materialni prostfedky pro vykon
prvni pomoci

- vyhleda a pamatuje si dilezita
telefonni Cisla

- rozliSi povrchova poranéni

- dokaze nékolika zplUsoby osetfit povrchova
poranéni

- rozpozna zlomenou koncetinu
(na figurantovi)

- zafixuje zlomenou konc&etinu
(na figurantovi)

- teoreticky popiSe otevienou zlomeninu

- popiSe pfiznaky vykloubenin

- znehybni vykloubenou koncetinu
(na figurantovi)

- teoreticky popiSe urCeni rozsahu popaleni
podle hloubky popaleni

- vysvétli zavaznost popaleni elektrickym
proudem

- teoreticky ovlada oSetfeni ran vzniklych
poleptanim

- popiSe jednotlivé stavy ohroZujici
Zivot (bezvédomi, krvaceni, 3ok, zachvaty)

- provadi nacvik stabilizacnich poloh
pod dohledem uditele

- dodrzuje zasady prvni pomoci, které se
tykaji krvaceni

- popiSe postup pfi resuscitaci dospélé
osoby

- popiSe odliSnost resuscitace u ditéte
pod odbornym dohledem provadi nacvik
resuscitace na figuriné

- popiSe postup prvni pomoci
pfi hromadnych ne&téstich

- pouziva protiSokova opatfeni

- shazi se zabranit panice

- Fidi se pokyny rychlé zdravotnické pomoci

- popiSe obsah pfirucni Iékarny

- vyjmenuje, kde vSude musi byt umisténa
priruéni Iékarna (dilny, provozovny, Skoly,
auta, domacnosti)

- uvede typy Iékarni¢ek

- dodrzuje expiraéni dobu obsahu Iékarnicky

2.1 Zasady prvni pomoci a jednani

v krizovych situacich

- zakladni zasady prvni pomoci, dllezita
telefonni Cisla

- povrchova poranéni a jejich oSetfeni

- poranéni kosti a kloubt

- popaleniny, poleptani

- stavy ohrozujici Zivot

- zaklady resuscitace

- zasady jednani v situacich osobniho,
skupinového nebo osobniho ohrozeni

- pfiruéni lékéarna

64

34

- vyjmenuje potieby ke koupeli
- na figuriné pfedvede pfenaseni kojence
- na figuriné pfedvede drzeni kojence
pfi koupani
- ovlada oblékani figuriny kojence
- popiSe, jak peCovat o vlasy, o€i, usi, nos,
zuby

2.2 Péce o dité
- charakteristika télesného
a psychického vyvoje ditéte
- péCe 0 novorozence
- péce o dité predskolniho a mladSiho
Skolniho véku
- pozadavky na prostredi, hygienu

30
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- vysvétli dllezitost spanku pro vyvoj ditéte a vyzivu ditéte

- popiSe zvlastnosti vyvoje ditéte - denni rezim a jeho dodrZovani, vyznam
pfedskolniho a Skolniho vé&ku hry

- vysvétli odliSnosti v péci o dité - zpusoby podpory motorického,

- ovlada postupy pro péci o dité do Sesti let psychického, fe¢ového a socialniho
véku rozvoje ditéte do 6 let (ukazky cviceni,

- charakterizuje vhodnou Upravu prostfedi prace s knizkou, nacvik fikanek,
pro dité do Sesti let vyrazného ¢teni, prace s hrackou)

- vi, jakym zplsobem zabezpedit prostory
a nabytek proti poranéni se

- obecné popise jednotlivé etapy ve vyvoji
ditéte (t€lesny rust, psychomotoricky vyvoj)

- rozlisi jednotliva obdobi ditéte, nazve je
terminologicky spravné

- popiSe hygienickou péci o Cistotu téla
ditéte

- uvede, jak pe€ovat o pokozku novorozence

- popiSe postup pfi myti a koupani
novorozence

- uvede spravné hodnoty teploty v mistnosti
uréené pro pobyt ditéte

- popiSe hlavni zdroje détské vyzivy

- popiSe zasady hygieny pfi pfipravé vyzivy

- vysvétli dllezitost vyzivy matefskym
mlékem

- sestavi denni rezim ditéte s ohledem
na vék ditéte

- popiSe vyznam hry pro rozvoj schopnosti
ditéte

- vyjmenuje Cinnosti ditéte, kterymi je
podporovan celkovy vyvoj (pozorovani,
napodobovani, hra ,na nékoho®, pouzivani
fantazie, kresleni)

- popiSe vlastnosti hracky

- rozli8i hracky pro jednotlivé vékové
kategorie

- posoudi bezpec¢nost hracky
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4.7 UCEBNi OSNOVA — EPIDEMIOLOGIE A HYGIENA

Nézev SVP: Pedovatelské sluzby

Kod a nazev oboru vzdélavani: 75-41-E/01 PeCovatelské sluzby
Forma vzdélavani: denni

Celkovy pocet hodin za studium: 32

Platnost: od 1. 9. 2025

Pojeti vyu€ovaci ho predmétu
a) obecny cil predmétu
- pfipravi Zaky na praci v prostifedi se zvySenymi pozadavky na dodrzovani
hygienickych pfedpisu a prevenci infek&énich onemocnéni
- nauci je ochranit sebe i nejblizsi okoli pfed infekénimi onemocnénimi
- osvoji si zakladni hygienické zasady a predpisy uplathované ve zdravotnickych
socialnich zafizenich
- vychovava je k odpovédnému pfistupu k ochrané a tvorbé Zivotniho prostredi
- osvojuji si védomosti a dovednosti potfebné pro péci o dité
vést zaky k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroju potfebnych nebo vhodnych
pro odborné €innosti

b) charakteristika uc€iva
- ucivo je probirano ve druhém ro¢niku
- ucivo zahrnuje vybrané zakladni poznatky ze vSeobecné hygieny a epidemiologie,
informace o nejCastéjSich infek€nich nemocech a jejich prevenci, o hygienickych
pozadavcich na zivotni a pracovni prostfedi a na pracovniky ve zdravotnickych
a socialnich zafizenich

c) pojeti vyuky
- ucivo je probirano v dil¢ich celcich za pouziti riznych metod vyuky, napfiklad
frontalni vyklad, samostatna prace s ucebnici, vyukové programy na CD nosicich
a aktualni poznatky z odbornych ¢asopisu
- ucivo si zaci zaznamenavaji v poznamkach do sesitl

d) hodnoceni vysledkl zaku
- klasifikace zaku koresponduje s klasifikacnim fadem Skoly
- védomosti jsou provéfovany ustnim zkoudenim a pisemnymi testy
- hodnoceni zaku je pfi zkouSeni provedeno ustné a nasledné znamkou

e) prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k u€eni

- ziskani pozitivniho vztahu k uceni

- zvladnout razné techniky uc€eni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky

- uplatiiovat rizné zpusoby prace s textem, byt ¢tenarsky gramotny

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (pfednaska, vyklad)

- vyuzivat ke svému uceni rizné informacéni zdroje, v€etné zkuSenosti svych i jinych
lidi

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cild svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkd svého uceni od jinych lidi

- znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani
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Kompetence k fesSeni problému

porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat formace potfebné
k feSeni problému, navrhnout zpUsob feSeni, popfipadé varianty FeSeni
a zduvodnit jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené
vysledky

uplathovat pfi feSeni problém0 rdzné metody mysleni (logické, empirické)
myslenkoveé operace

spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Kompetence komunikativni

vyjadiovat se pfiméfené ucCelu jednani a komunikacni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat

formulovat své mySlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné
a jazykoveé spravné

ucastnit se aktivné diskuzi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

Kompetence socialni a personalni

posuzovat realné své fyzické a duSevni mozZnosti, odhadovat disledky svého
jednani a chovani v riiznych situacich

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti
a moznosti je pozitivné ovlivhovat, byt pfipraveni fesit své socialni i ekonomickeé
zaleZitosti

ovérovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi
stanovovat si priority a cile podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni
orientace a Zivotnich podminek

Kompetence obfanské

ucCitel si kazdou vyuCovaci hodinu promysli s ohledem na rozvoj ob¢anskych
kompetenci, predem si pfipravi vyuCovaci metody, vyuku doplni motivacnimi
nastroji

zadané ukoly dusledné kontroluje

aktivitu zakd podporuje objektivnim a spravedlivym hodnocenim

ucitel dba na pfiméfenou frekvenci zkouSeni a pisemnych praci, aby mél za kazdé
Ctvrtleti dostateCny pocCet znamek

zak je aktivovan kdomaci prfipravé na vyuCovani, kvyuzivani znalosti
pfi pfesazich a vazbach mezi pfedméty

Zzak je veden k tomu, aby respektoval prava a osobnost druhych lidi, vystupoval
proti nesnasenlivosti, xenofobii a rasismu

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

mit odpovédny postoj kvlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélani,
uvédomovat si vyznam celozivotniho vzdélavani a byt pfipraven pfizplsobovat se
meénicim pracovnim podminkam

mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli, prezentovat svUj odborny
potencial

umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich pfilezitostech, vyuzivat
poradenskych a zprostfedkovatelskych sluZzeb jak z oblasti svéta prace, tak
vzdélavani
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Odborné kompetence

Podilet se na zajiStovani socialnich sluzeb
maji vytvorfeny predpoklady pro sebereflexi a sebehodnoceni a dovednosti
potfebné pro vyrovnani se s narocnosti povolani a stresem

Poskytovat pfimou pomoc klientiim socialnich sluzeb
- absolventi oboru respektuji pfi poskytovani péCe osobnost klienta a jeho prava,
vhodné s nim komunikuiji, jednaji taktné, s pécCi a pfiméfenou empatii

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

- absolventi védi, jak je zajistovana bezpecnost a ochrana zdravi ve zdravotnickych
a socialnich zafizenich

- absolventi znaji a dodrzuji zakladni pfedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci a pozarni prevence

- znaji systém péce o zdravi pracujicich (v€etné prevence, oCkovani)

- jsou vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém
onemocnéni nebo Urazu a dokazou prvni pomoc sami poskytnout

f) aplikace prarezovych témat

Obcan v demokratické spole€nosti
- socialni komunikace (obhajoba vlastniho nazoru, schopnost kompromisu, pfesna
a srozumitelna komunikace)
- dovednost jednat s lidmi, diskutovat o citlivych otazkach
- mit vhodnou miru sebevédomi, odpovédnosti a schopnost moralniho usudku
- byt pfipraven klast si existen¢ni otazky a hledat na né odpovédi a feSeni
- vazit si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého zivotniho prostfedi a snazit se
jej chranit a zachovat pro budouci generace

Clovék a Zivotni prostfedi

- pochopit souvislosti mezi rlznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi regionalnimi a globalnimi problémy

- chapat Clovéka a jeho postaveni v pfirodé

- chapat vlivy prostfedi na zdravi a nemoc ¢lovéka

- samostatné aktivné poznavat okolni prostfedi z hlediska hygieny komunalni, prace

- osvojeni si zakladniho principu Setrného pfistupu k Zivotnimu prostiedi

- osvojeni si zasad zdraveho zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi

- realizace prostfednictvim praktickych ukazek z oblasti hygieny (jidelni provoz,
nemocnicni, technicka pracovisté)

- zak se nau€i, jak muze ve svém osobnim Zzivoté i v zaméstnani pfispivat
k vytvareni zdravého kvétniho prostfedi a ochrané zdravi

Clovék a svét prace
- prace s informacemi, vyhledavani, vyhodnocovani a vyuZiti informaci
- realizace prostfednictvim praktickych ukazek z oblasti hygieny (jidelni provoz,
nemocnicni, technicka pracovisté)
- veést zaky k tomu, aby si uvédomili zodpovédnost za vlastni zZivot, vyznam vzdélani
a celoZivotni u€eni pro Zivot
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Clovék a digitalni svét
- naucit zaky pouzivat zakladni programové vybaveni pocCitae pro potieby vzdélani
- aktivné vyhledavat a zpracovavat informace o ochrané zdravi, prava pacientd,
fakta o vyznamnych védcich, ktefi se zaslouzili o pokrok v oblasti hygieny
(J. E. Purkyné)
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ROZPIS UCIVA — EPIDEMIOLOGIE A HYGIENA

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
32
2. roénik
1.1 Uvod a zakladni pojmy 6
Zak: - Zivotni prostfedi a zdravi Clovéka
- definuje zivotni prostredi - preventivni zaméfeni epidemiologie
- prosazuje ochranu Zivotniho prostifedi a hygieny, poslani a ¢innost
- rozli8i pojmy epidemiologie a hygiena hygienické sluzby
- vysvétli, ¢im se zabyva epidemiologie - vysvétleni pojm{ hygiena,
epidemiologie
- uvede rozdil mezi Zivo&idnymi a rostlinnymi | 1.2 Zaklady vSeobecneé epidemiologie 6
mikroby
- popise stavbu mikrobu
- uvede zpUsoby, jakymi Ize pfedchazet
infek&nim nemocem
- vysvétli pojem imunita
- vysvétli pojem alergie
- uvede, za jakych podminek se &ifi nakazy | 1-3 Zakladni poznatky z morfologie 6
mezi lidmi a fyziologie mikrobt, patogenni
- vysvétli nejéast&jsi priciny Sifeni infek&nich a nepatogenni mikrobi
onemocnéni - vSeobecné poznatky o infekénich
- popise, jakym zpusobem se provadi onemocnénich: podminky
dezinfekce a jaké jsou zpUsoby onemocnéni, pribé&h, imunita, alergie
dezinfekce - vztahy mezi infek&nim onemocnénim
- vyjmenuje zplisoby o¢kovani jedince a kolektivu
- Chépe nutnost o¢kovani - dezinfekce fyZIkélni a chemicka,
- méa povédomi o existenci otkovaciho sterilizace, deratizace
kalendare - o¢kovani a jeho vyznam
- vyjmenuije preventivni zasady vedouci 1.4 Infekcni nemoci a jejich vyznam 6
k omezeni $ifeni infek&nich onemocnéni - infekéni nemoci a jejich prevence
- Vyjmenuje alimentarni nékazy, Jeleh - p‘r:'ehled nejéastéjéllCh alimentarnich
projevy nakaz
- vyjmenuje rané nakazy, jejich projevy - rané nakazy: tetanus
- vyjmenuje nozokomialni nakazy, jejich - nozokomialni nakazy a jejich
projevy prevence
1.5 Zaklady komunalni hygieny 8

- vysvétli pojem komunalni hygiena

- uvédomuije si vliv zne€istovani ovzdusi
na zdravi ¢lovéka

- vyjmenuje latky, které zpUsobuji znecisténi
ovzdusi

- popise Skodlivost hluku na lidsky
organismus

- uvédomuije si rozdil mezi pitnou vodou
a vodou uzitkovou

- uvédomuje si nutnost tfidéni a ekologické
likvidace odpad

- rozlisi jednotlivé druhy odpadi

- popiSe zasady hygieny bydleni, které se
tykaji vytapéni, vétrani a osvétleni

- ovzdusi: sloZeni, samodistici pochody,
tlak vzduchu, zdroje znec€istovani, vliv
Cistoty ovzdusi na zdravi

- svétlo: pfirozené a umeélé, zdroje
svétla, podminky dobrého
vidéni, sluneéni zareni
a zdravi

- hluk: zdroje, rusici vlivy, plsobeni
na Clovéka, zvifata, budovy

- pitna voda: zdroje, voda uZitkova
a provozni, ochrana vodnich zdroj(

- odpady: zdroje, druhy, tfidéni
a likvidace odpadu, recyklace

- hygiena bydleni: prostorové hygienické
podminky, vytapéni, vétrani
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4.8 UCEBNi OSNOVA — ZAKLADY PECOVATELSTVI

Nazev SVP: Pedovatelské sluzby

Kod a nazev oboru vzdélavani: 75-41-E/01 PecCovatelské sluzby
Forma vzdélavani: denni

Celkovy pocet hodin za studium: 64

Platnost: od 1. 9. 2025

Pojeti vyu€ovaciho predmétu
a) obecny cil predmétu
- poskytnout zakum teoretické védomosti potiebné pro vykon zakladnich sluzeb
socialni péce
- seznamit zaky s principy fungovani socialnich sluzeb v Ceské republice, s typy
sluzeb socialni péCe, zejména v oblasti peCovatelstvi
- veést zaky k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroju potfebnych nebo vhodnych
pro odborné €innosti

b) charakteristika uc€iva
- ucivo, které poskytuje odborné znalosti k vykonu povolani v socialnich sluzbach, je
zafazeno do tretiho roCniku, v odborném vycviku jej doplhuje praxe v zafizeni
sluzeb socialni péce

c) pojeti vyuky
- pfi vyu€ovani jsou vyuzivany ruzné metody vyuky — frontalni vyklad, samostatna
prace, beseda, dialog, vytvareni modelovych situaci typickych pro socialni sluzby,
vyuzivani DVD programd
- probirané u€ivo zaznamenavaji zaci do seSitl

d) hodnoceni vysledkl zaku
- klasifikace zakl bude provadéna dle klasifikacniho Fadu sSkoly
- prubézné budou zaci hodnoceni z pisemnych testu
- provérovani védomosti bude probihat i ustnim zkousenim, hodnoceni znamkou
bude zapsano do zakovské knizky
- hodnoceni zaku za pololeti bude vychazet z pribézné klasifikace ustnich
a pisemnych projevl béhem pololeti

e) pfinos predmétu k rozvoji kompetenci
Klicové kompetence

Kompetence k feSeni problému
- Zaci ziskavaji informace potfebné k feSeni problému
- zvoli spravnou metodu feSeni
- spolupracuji ve skupiné pfi pInéni jednotlivych aktivit

Komunikativni kompetence
- zaci formuluji pfi zkouseni stru¢né a vystizné mysSlenky
- vedou rozhovor s potencionalnim uZivatelem sluzby
- aktivné naslouchaji a vedou dialog k uréenému cili
- vystupuji v souladu se zasadami spole¢enského chovani
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Kompetence personalni a socialni

Zaci reaguji adekvatné na kritiku svého vystupovani

zvazuji realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadnou dusledky svého jednani
pecuji o svUj fyzicky a duSevni rozvoj

pfijimaji a odpovédné plni zadané ukoly

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

Zaci ziskavaji odpovédny postoj k profesni budoucnosti
orientuji se v nabidkach na trhu prace
vhodné komunikuji s potencionalnimi zaméstnavateli

Odborné kompetence
Poskytovat pfimou obsluznou nebo asistentskou pédi klientiim tak, aby absolventi

pomahali mobilnim i imobilnim klientim v rezidentském i domacim prostredi
pfi zajiStovani zakladnich Zzivotnich potfeb a zvladani béznych ukonu nebo
pfi udrZzovani kontaktu se spoleCenskym prostfedim

si osvojili zasady komunikace a jednani s osobami se zdravotnim
postiZzenim, v€etné osob, jejichZ projevy chovani kladou vySSi naroky na péci
pouzivali vhodné pomlcky, pfistroje a zafizeni, spravné je oSetfovali
sledovali pravidelné zmény u klienta a konzultovali je s nadfizenym nebo
s odborniky

Pomahat pri zajiStovani chodu domacnosti tak, aby absolventi

pomahali pfi zajiStovani stravy (distribuce hotovych jidel, ohfati nebo
pfiprava jednoduchych pokrmd a napoja), provadéli bézny uklid v domacnosti
zajistovali nakupy, pomahali klientim v kontaktu s venkovnim prostiedim

Spolupracovat pfi zajiStovani socialnich sluzeb tak, aby absolventi

prakticky se orientovali ve formach socialniho vylouceni, méli pfehled

o nastrojich, kterymi lze tuto problematiku fesit, o formach a zafizenich
socialnich sluzeb, znali pfi€iny a rizikové faktory vzniku bezdomovectvi,
nezameéstnanosti, zavislosti, domaciho nasili

védéli, ve kterych pracovnich ¢innostech a na jakych pozicich se mohou
uplatnit

jednali v souladu s profesné etickymi zasadami, dbali na dodrZovani prav
a bezpecnosti klientd

Dbat na bezpecénost prace a ochranu zdravi pfi praci tak, aby absolventi

chapali bezpeCnost prace jako nedilnou soucast péfe o zdravi své
i spolupracovnikli (i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, klientu,
zakaznika, navstévnikl) i jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek
ziskani Ci udrzeni certifikatu jakosti podle pfislusnych norem

f) aplikace prurezovych témat
Obdan v demokratické spoleénosti

Zzak vnima odpovédnost svého povolani ve vztahu k uzivatelim socialnich
sluzeb v8ech vékovych kategorii, ktefi jsou na jeho péci zavisli

zak respektuje lidska prava ve vztahu ke spole¢nosti

dlraz respektuje a uplathuje prava pacientll, seniort, déti dle pfislusnych
etickych kodexu

Zzak si je védom toho, Ze bude ve svém pracovnim postaveni vniman
a posuzovan spolecnosti jako verejny Cinitel
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ROZPIS UCIVA — ZAKLADY PECOVATELSTVI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
64
3. roénik
Zak: 3.1 Socialni sluzby 18
- uvede jednotlivé druhy socialnich sluzeb - systém socialnich sluzeb
- objasni, kde mlze obc&an ziskat informace - pravni ramec poskytovani, zakon
o socialnich sluzbach o socialnich sluzbach
- vymezi prava uzivatell socialnich sluzeb - prava uzivatelU sluzeb
- orientuje se v podminkach ziskavani - pracovnépravni problematika
socialnich davek a typech zadosti a pozadavky na pracovniky socialnich
- vysvétli na pfikladech, kdo je povazovan za sluzeb
klienta socialnich sluzeb - osobnost peCovatele a ostatnich
- vysvétli na pfikladech formy socialniho pracovnikl socialnich sluzeb
vylou€eni, uvede nastroje, kterymi Ize tuto - princip poskytovani socialni sluzby
problematiku fesit a povolani, ktera se
podileji a mohou participovat na feSeni
- popise pfFiciny a rizikové faktory vzniku
rdznych typl nepfiznivych socialnich
situaci, zejména bezdomovectvi,
zadluzenosti, nezaméstnanosti, zavislosti,
nasilného chovani
- orientuje se v zakladnich bezpec&nostnich 3.2 BOZP, pozarni prevence, zaklady 8
pFedpisech hygieny
- uvede pfiklady bezpeénostnich rizik - bezpecnost a ochrana zdravi klientl
v socialnich sluzbach i pracovnik( socialnich sluzeb
- popise postup pfi ohlaSovani infekénich - ochrana osobnich dat uzivatell,
chorob uzivatel( ohlaSovani infekénich onemocnéni
- ochrana zdravi uzivatell socialnich
sluzeb
3.3 Pfima obsluzna péce o uzivatele 16
- vysvétli odlisnost v pégi o dité a dospélého | - OSobnost uzivatele | ,
- popiSe bé&zné zmény zdravotniho stavu - pece o mObflf"ho %lvatele a jeho
UZivatele prpvstrec_il, pece o quvl_<o
- zdtivodni nutnost aktivizace uZivatele - pece o imobilniho uzivatele, prevence
proleZenin, podavani Iéku, stravovani
nemocnych
- aktivizace uZivatele
- definuje rozdily mezi pedovatelstvim 3.4 Péce o domacnost uzivatele 12
a osobni asistenci - peCovatel, osobni asistent
- uvede zasady péte o domacnost uZivatele - péCe 0 pomuicky
- vysvétli zplisob zajisténi a podavani stravy - Uklid domacnosti, péce o pradlo
uZivateli a odévy
- pfiprava a podavani stravy, nakupy
- administrativni ukony, jednani
na ufadech
- FeSi vhodnym zplGsobem rizné 3.5 Komunikace v socialnich sluzbach, 10

komunikaéni problémy

- pouziva zakladni techniky vedeni rozhovoru

- vede rozhovor s ohledem na cil (motivace,
feSeni problému)

- vyjmenuje zasady dusevni hygieny
pracovnikl socialni sluzby

osobnost pracovnika socialni sluzby
- komunikace s jednotlivecem, se skupinou
- komunikacni dovednosti
- charakteristiky rozhovoru, seberegulace
- syndrom vyhofeni, duSevni hygiena
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4.9 UCEBNi OSNOVA - PSYCHOLOGIE

Nézev SVP: Pedovatelské sluzby

Kod a

nazev oboru vzdeélavani: 75-41-E/01 Pecovatelské sluzby

Forma vzdélavani: denni

Celko

vy pocet hodin za studium: 32

Platnost: od 1. 9. 2025

Pojeti vyu€ovaciho predmétu
a) obecné cile vyu€ovaciho predmétu

rozvijet osobnost Zaka, formovat jeho profesni kompetence a rozvoj schopnosti
socialni a feCové komunikace

rozvoj dovednosti sebereflexe, autoregulace a tolerance

aplikovat osvojené védomosti a dovednosti pfi feSeni konkrétnich probléma
a situaci

vést zaky k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroju potfebnych nebo vhodnych
pro odborné €innosti

b) charakteristika uc€iva

c) poj

chapat chovani klienta a vhodné s nim komunikovat

uplathovat individualni pfistup ke klientim, respektovat jejich osobnost, vék
a sociokulturni zvlastnosti

navazovat kontakty s lidmi a vhodnym zplUsobem FeSit riizné socialni situace
vyuzivat techniky sebepoznani, sebevychovy a u€eni k rozvoji vlastni osobnosti
vyuzivat ziskané védomosti a dovednosti pfi planovani svého profesniho Zivota
jednat odpovédné a prijimat odpovédnost za sva rozhodnuti a jednani

eti vyuky

vyuka je organizovana formou frontalniho vyuCovani a vykladu, fizené diskuse
a prace s texty

cilem praktickych cviCeni je naucit zaky rozumét sobé i jinym lidem, pfimérené
komunikovat s klienty, spolupracovniky i nadfizenymi pracovniky, uplatnit se v roli
aktivniho partnera v socialnim styku

na modelovych situacich se Zaci uci racionalné fesit situace, s nimiz se setkavaji
v osobnim i pracovnim Zivoté

d) hodnoceni vysledkl zaku

Zaci jsou hodnoceni na zakladé teoretickych védomosti a za schopnost jejich
aplikace pfi feSeni zadanych modelovych situaci

v souvislosti s nacvikem socialni komunikace jsou Zaci hodnoceni za dovednost
vystizné formulovat své mySlenky, argumentovat, diskutovat a vyjadfovat se k dané
problematice

hodnoti se prace s informacemi

e) predmét rozviji tyto kompetence

Klicové kompetence
Kompetence k uéeni
- uplatriuje rizné zpusoby prace s textem
- s porozuménim posloucha mluvené projevy
- vyuziva ke svému uceni rizné informacni zdroje
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Kompetence k feSeni problém
- uplatiuje pfi feSeni problémud rizné metody mysleni a myslenkové operace
- spolupracuje pfi feSeni problému s jinymi lidmi
- porozumi zadani ukolu, navrhuje feSeni a zduvodni jej

Kompetence personalni a socialni
- pfispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahl a k pfedchazeni osobnim
konfliktlim, nepodléha predsudkim a stereotypim v pfistupu k druhym

Kompetence obfanské a kulturniho povédomi
- dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi, vystupuje
proti nesnasenlivosti, diskriminaci a xenofobii
- jedna v souladu s moralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani

Digitalni kompetence

- ovlada potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastrojl
z oblasti umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pfi
zapojeni do vefejného zivota; samostatné rozhoduje které technologie
pouzije

- navrhuje prostrednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera mu
pomohou vylepSit postupy ¢&i technologie &i jejich Casti, dokaze poradit
ostatnim s béznymi technickymi problémy

Odborné kompetence
Spolupracovat pri zajistovani socialnich sluzeb tak, aby absolventi
- provadéli krizovou intervenci a zakladni socialni poradenstvi, podileli se
pod odbornym vedenim na socialnich depistazich a socialni prevenci
- znali pozadavky na pracovniky v socialnich sluzbach, jejich prava
a povinnosti
- méli vytvofeny predpoklady pro sebereflexi a sebehodnoceni a dovednosti
potfebné pro vyrovnavani se s naro¢nosti povolani a stresem

Poskytovat pfimou pomoc klientim socialnich sluzeb tak, aby absolventi
- sledovali pravidelné zmény u klienta a konzultovali je s nadfizenym nebo
s odborniky
- respektovali pfi poskytovani péCe osobnost klienta a jeho prava, vhodné
s nim komunikovali, jednali taktng, s péci a pfiméfenou empatii
- pfispivali k vytvareni bezpecného a pfijemného prostfedi pro klienty, jednali
v zajmu klienta

f) aplikace prurezovych témat
Obc&an v demokratické spole€nosti
- osobnost a jeji rozvoj
- komunikace, vyjednavani, feSeni konfliktd
- spole¢nost — jednotlivec a spoleCenské skupiny, kultura, nabozenstvi
- masova média
- moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita

Clovék a svét prace
- vztah k zajmdm, studijnim vysledkim, schopnostem, vlastnostem
a zdravotnim predpokladim zaku
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- vyznam a moznosti dalSiho profesniho vzdélavani vc€etné rekvalifikaci,
nutnost celozivotniho uceni

- informace jako kritéria rozhodovani o dalSi profesni a vzdélavaci draze,
vyhledavani a posuzovani informaci o povolanich, o vzdélavaci nabidce,
0 nabidce zaméstnani, o trhu prace

- verbalni sebeprezentace pfi vstupu na trh prace

- jednani s potencialnim zaméstnavatelem, pfijimaci pohovory, vybérova
fizeni, nacvik konkrétnich situaci
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ROZPIS UCIVA - PSYCHOLOGIE

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
2. ro€nik 32
Zak: 2.1 Zakladni pojmy psychologie 4
- charakterizuje  uUlohu psychologie jako - uvod do psychologie jako samostatné
samostatné védni discipliny védy
- porovna a charakterizuje jednotliva odvétvi - obory psychologie (z&kladni,
psychologie a jejich postaveni specialni)
pro praktické vyuziti
- charakterizuje zakladni skupiny 2.2 Aplikovana psychologie — vybér 4
psychologickych disciplin - psychologie osobnosti
- popiSe obsah a vyznam vybranych - psychologie zdravi
odvétvi aplikované psychologie - psychologie prace
- psychologie sportu
- porovna Cinitele, které ovliviiuji vyvoj 2.3 Osobnost 6
- osobnosti, popise pfi€inu rozdilného chovani - pojem a vlastnosti osobnosti
a prozivani osobnosti, porovna rozdily - vyvoj osobnosti (Erikson)
v terminologii jednotlivych typt - centralni nervova soustava
temperamentu - lidsky mozek, stavba a centra
- na konkrétnich pfipadech dolozi, jak - determinace lidského vyvoje (uceni,
dédi¢nost, prostiedi a vychova formuje zrani)
osobnost, charakterizuje osobnost - humanisticka psychologie (Maslow)
v jednotlivych obdobich lidského Zivota
- rozli§i schopnosti podle jednotlivych typu
- posoudi vlastni schopnosti s ohledem
na svou profesionalni orientaci a moznost
jejich rozvijeni
- popiSe stavbu a zakladni funkce centralni
nervové soustavy
- vytvori hierarchii potfeb podle jejich
vyznamu, na zakladé ziskanych védomosti si
vytvofi svou vlastni hierarchii potfeb
- popiSe vyvoj ueni a vzdélavani v souvislosti 2.4 Uéeni 4

s historickymi etapami vyvoje lidské
spole€nosti

- charakterizuje pfistupy a nahled na vychovu
a vzdélavani v jednotlivych obdobich

- charakterizuje obecné vychovu a vychovné
vzdélavaci systém

- popiSe pfedmét vychovy, jeji cile, slozky
a zakladni Cinitele, které vychovu ovliviuji

- vysvétli primarni Ulohu rodiny v pfistupech
k vychové déti

- vysvétli u€eni jako celozZivotni proces ¢lovéka
pfi ziskavani dovednosti,
zkusenosti, navykl pro jeho kazdodenni
¢innosti a uspokojovani potieb

- pojem, déleni
- vzdélavani, vyuka, vyu€ovaci proces
- uc€eni jako celoZivotni proces
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- posoudi vlastni schopnosti s ohledem
na svou profesionalni orientaci a moznost
jejich rozvijeni

- popiSe pfic¢iny rozdilného vnimani, chovani

a prozivani

rozpozna rtzné kvality citového prozivani
popise mechanismus vzniku pfedstav
rozlisi druhy predstav

charakterizuje ulohu pozornosti zejména
s ohledem na pfijimani a pfedavani
informaci

rozlisi jednotlivé myslenkové operace

formuluje pfesné a jazykové spravné své
myslenky

porovna zplsoby citového prozZivani osob

v rdznych zZivotnich situacich

spojuje souvislosti mezi mySlenim a feci

definuje jednotlivé faze paméti, jeji vyznam
v procesu uceni

roztfidi lidskou komunikaci z hlediska

verbalniho a neverbalniho projevu

popise jednotlivé formy komunikace

dodrzuje doporucené zasady verbalni
komunikace

kontroluje své neverbalni projevy

dodrzuje pravidla diskuse

osvojuje si metody uceni pro néj efektivni
aplikuje na sobé vyznam piekonavani
prekazek na cesté k dosahovani vlastnich
cila

2.5 Védomi, mysleni, inteligence
- pojem, vznik, vyvoj a stavy védomi
- vnimani, pfedstava, fantazie
- pozornost (druhy, vlastnosti)
- poruchy pozornosti
- pojem mysleni (funkce, hypotézy)
- druhy mySleni, chapani
- védéni, intuice
- fe€, komunikace
- pojem a druhy inteligence,
kategorizace
- testy inteligence (pFiklady)

10

- porovnava moznosti a zpUsoby FeSeni
riznych Zivotnich situaci

- FeSi nastinéné problémy na praktickych
pfikladech a ukazkach

- orientuje se v feSeni naro¢nych zivotnich
situaci a mezilidskych vztaht

2.6 Reseni problému
- heuristika
- FeSeni problém( v procesu mysleni
- praktické feseni problému
v pfikladech
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4.10 UCEBNi OSNOVA — TECHNOLOGIE

Nézev SVP: Pedovatelské sluzby

Kod a nazev oboru vzdélavani: 75-41-E/01 PeCovatelské sluzby
Forma vzdélavani: denni

Celkovy pocet hodin za studium: 288

Platnost: od 1. 9. 2025

Pojeti vyu€ovaciho predmétu
a) obecny cil predmétu
- vybavit Zaky poznatky s pfipravy pokrma, prani a zehleni, uklidovych praci, Siti
- pfedmét poskytuje informace potfebné pro vykon zaméstnani ve zdravotnickych
nebo socialnich sluzbach
- veést zaky k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroju potfebnych nebo vhodnych
pro odborné €innosti

b) charakteristika uc€iva
- do prvniho ro€niku jsou zafazeny celky pfiprava pokrmU a prani
- ve druhém ro¢niku se probira pfiprava pokrmu a uklidové prace
- ucCivo tfetiho ro¢niku se zabyva Sitim a opravami pradla

c) pojeti vyuky
- vyuzivany jsou metody prace jako frontalni vyklad, samostatna prace, prace
a interaktivni tabuli
- pfi vyuce jsou pouzivany ucebnice, které jsou rozdéleny do casti odpovidajici
osnoveé predmétu
- zaci vedou na kazdy ze Ctyr celkd (pfiprava pokrmu, prani, uklidové prace, Siti)
samostatny seSit

d) hodnoceni zaku
- klasifikace zakl bude provadéna dle klasifikacniho Fadu Skoly
- provéfovani védomosti je realizovano zejména ustnim zkousenim a pisemnymi
testy
- hodnoceni Zaka je vzdy slovni, shrnuté znamkou
- pisemné zkouseni je hodnoceno znamkou

e) prinos predmétu k rozvoji kompetenci
Klicové kompetence
Kompetence k u€eni
- zaci ziskavaji motivaci k poznatkim zamérenym na budouci profesi
- pracuji samostatné s texty, vyhledavaji odborné informace
- pofizuji sami aktivné vypisky z probiranych témat

Kompetence k feSeni problému
- Zaci se samostatné rozhoduji a voli moznost feSeni
- v ramci pracovnich skupin pfispiva kazdy zak k feSeni problém, ktery zdUvodni

Kompetence personalni a socialni
koriguje své projevy pfi komunikaci, pfijima kritiku
usiluje o bezproblémové feSeni diskutované otazky
plni ukoly a spolupracuje
prispiva k vytvareni funkénich mezilidskych vztah
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Kompetence k pracovnimu uplatnéni
- vyuziva své osobni a odborné predpoklady pro uspésné uplatnéni ve svété prace
- orientuje se v nabidkach na trhu prace, ma pfehled o platovych a pracovnich
podminkach
- vhodné komunikuje s potencionalnimi zaméstnavateli, prezentuje své profesni cile
- ziskava pozitivni vztah k povolani a praci

Odborné kompetence
Provadét uklid v socialnich, ubytovacich zafizenich, kancelafrich, vefejnych
prostorach tak, aby absolventi
- pouzivali vhodné prostfedky a pomucky
- obsluhovali stroje a zafizeni pouzivané pfi uklidu, dodrzovali pfitom zasady
bezpecénosti a ochrany zdravi pfi praci
- provadéli pravidelny a generalni uklid

Pripravovat jednoduché pokrmy a napoje, dodrzovat hygienické poZadavky tak, aby
absolventi

- pomabhali pfi pfipravé jednoduchych pokrmu a napojl

- zabezpecovali inventar po jeho pouziti a vycisténi

- spravné skladovali suroviny a napoje

Ovladat prani a Zehleni pradla a odévu tak, aby absolventi
- tridili pradlo a odévy podle materialu, barevnosti
- pouzivali vhodné praci prostrfedky
- obsluhovali praci, suSici a Zehlici stroje

Ovladat Siti a opravy pradla a bytovych doplfiku tak, aby absolventi
- ovladali obsluhu Siciho stroje, opravovali pradlo a odévy
- zhotovovali jednoduché vyrobky

f) aplikace prarezovych témat

Clovék a svét prace
- postupy pfipravy pokrm(, zdrava vyziva
- druhy pracek, postup pfi prani
- drobné opravy pradla
- zehleni, mandlovani
- druhy uklida, uklidové pomucky
- péce o luzko, sledovani zakladnich télesnych funkci
- péce o domacnost uzivatele socialni sluzby
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ROZPIS UCIVA — TECHNOLOGIE

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
128
1. roénik
PRIPRAVA POKRMU 64
Zak:
- rozlisi potraviny podle druh 1.1 Potraviny a napoje 32
a teChnOIOgiCkéhO Vyuiltll - zakladni druhy potravin
- vysvétli spravny zpusob o$etfovani potravin - kvalita potravin
- vyjmenuje bézné alkoholické - hygiena pfi manipulaci s potravinami
a nealkoholické napoje - nealkoholické a alkoholické napoje
- pfijem, nakup a skladovani potravin
1.2 Vyrobni stiedisko 32
- popiSe vybaveni kuchyné - bezpecnost a ochrana zdravi pracovniki
- uvede pfiklady bezpec&nostnich rizik - zakladni rozdéleni kuchyriského
v kuchynskych provozech provozu
- vyjmenuje druhy skladu a jejich vybaveni - druhy a vybaveni skladu
- technologicka zafizeni vyrobniho
stfediska
PRANI A ZEHLENi PRADLA A ODEVU 64
- vyjmenuje zasady BOZP v pradelné 1.3 Stroje a zarizeni v pradelné 14
- popiSe technické vybaveni pradelny - zasady bezpecnosti prace v pradelné
- orientuje se v pracovnich postupech - zafizeni pradelny
pfi prani - organizace sbérny a pradelny
1.4 Pripravky na prani pradla 18
- pojmenuje praci prostfedky - praci prostfedky
- vysvétli princip pusobeni pfipravkl k prani - prostfedky k namaceni, dezinfekci
- bélici a avivazni pfipravky
- bezpeéna manipulace s pfipravky
- zdlvodni technologicky postup prani 1.5 Prani a suseni pradla, odévu 20
- objasni princip prace jednotlivych druhd a bytovych doplnkt
pracek - symboly pro o8etfovani pradla
- uvede typy susicek pro rtizné provozy - ruéni prani pradla, odévu a bytovych
dopliku
- prani v automatické pracce nebo praci
lince
- druhy pracek
- prani nemocni¢niho pradla
- suSeni pradla
- popiSe pusobeni tepla a tlaku na vyprané 1.6 Zehleni pradla a odéva 12

pradlo
- objasni princip Zehlicich stroja
- navrhne vhodny postup Zehleni

- ruéni zehleni
- strojové Zehleni
- pracovni postup pfi Zehleni
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
128
2. roénik
PRIPRAVA POKRMU 64
Zak:
2.1 Vyziva ¢lovéka 40
- popiSe traveni jednotlivych Zivin - travici ustroji, proces traveni
- pojmenuje jednotlivé useky traviciho ustroji | - zasady spravné vyzivy
- rozlii typy diet ve zdravotnickych - 1é€ebna vyziva, dietni systém
zarizenich - racionalni vyziva, pitny rezim
- objasni podstatu racionalni vyzivy
2.2 Technologie pripravy pokrmu 12
- vyjmenuje ukony pfi pfedbézné pfipravé - predbé&zna pfiprava surovin
- popiSe druhy tepelnych uprav - zakladni tepelné upravy
- uvede bézné druhy napoju v narodni - technologické postupy
kuchyni - teplé napoje, michané napoje
- definuje pravidla stolovani a obsluhy 2.3 Podavani jidel, stolovani
- popiSe inventaf na pokrmy a napoje - zakladni pravidla obsluhy 12
- uvede zplsob péce o kuchynsky inventar - stolni inventar, udrzba
- inventar na pokrmy a napoje
- UKlid, €idténi a udrzba inventare
UKLIDOVE PRACE 64
- vyjmenuje druhy uklidu
- vybere rozvrh uklidovych praci pro urcité 2.4 Pravidelny a generalni uklid 36
zarizeni - bezpec€nost a ochrana zdravi
- popiSe postup péce o podlahy a nabytek - zasady provadéni uklidu
- druhy uklidu a rozvrh praci
- péCe o podlahy, hygienicka zafizeni
- péCe o nabytek, dvefe okna
- vysvétli spravné davkovani prostredku 2.5 Uklidové prostredky a pomticky 20
- vyjmenuje skupiny prostfedkd pro zadany - saponaty a specialni prostfedky
typ uklidu - dezinfekéni prostfedky
- smetaky mopy, voziky
- vybere vhodny Uklidovy stroj a vysvétli 2.6 Uklidové stroje 8

princip fungovani

- myci stroje
- vysavace
- my¢ky nadobi
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
3. roénik
5 a1 SITi A OPRAVY PRADLA A BYTOVYCH 32
aK. DOPLNKU
- popiSe zakladni vybaveni Sici dilny
- orientuje se v béznych textilnich , i , . , 16
materialech 31 I'-:n:adlove a bytové textilie a drobna
- charakterizuje jednotlivé druhy pradlovych a pr 'P:,’lva b ,
bytovych textilii a uvede jejich vhodné - sierdifna, vybaveni . e
pouziti - rozdéleni a vlastnosti textilnich materialt
- vyjmenuje prvky drobné textilni a technické ggi)lzﬁr:(%tovovam pradia a bytovych
pfipravy L e
- uréi vhodnost pouziti jednotlivych druht - droﬁ”_alf,”pf?"a’ druhy niti
drobné textilni a technické pfipravy pfi - technicka priprava
zhotovovani a opravach pradla a bytovych
doplriki
- rozliSuje pomucky k ruénimu Siti 3.2 Ru¢ni Siti 10
- znazorni druhy ruénich steh - pomucky k Siti
- vymezi typy zapinadel odév( - druhy stehu, zapinadla
3.3 Sici stroj 6

- pojmenuje €asti Siciho stroje
- definuje postup pfi obsluze Siciho stroje

- princip strojového Siti
- obsluha a udrzba stroje
- drobné zavady pfi Siti
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4.11 UCEBNi OSNOVA - RODINNA VYCHOVA

Nazev SVP: Pedovatelské sluzby

Kod a

nazev oboru vzdélavani: 75-41-E/01 Pecovatelské sluzby

Forma vzdélavani: denni
Celkovy pocet hodin za studium: 80
Platnost: od 1. 9. 2025

Pojeti vyu€ovaciho predmétu
a) obecné cile

poskytuje prostor pro osobnostni rozvoj v Sirokém slova smyslu

prohlubuje vzdélani zaku v oblasti pé€e a zdravi v dimenzi propojenosti s rodinnym
souzitim

pfipravuje zaka na roli zivotniho partnera a rodiCe

vede k ucté k zZivotu, k odpovédnému rodiCovstvi, empatii a toleranci v rodinném
Zivoté i v socialni praci s rodinou

vést zaky k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroju potfebnych nebo vhodnych
pro odborné €innosti

b) charakteristika uc€iva

c) poj

byt seznamen s problematikou rodinného souziti a zdravého Zivotniho stylu,

aktivné ovlivhovat svlj fyzicky, psychicky i socialni rozvoj, preferovat ve svém
Zebfi¢ku hodnoty zdravého zplsobu zZivota

zvladat zakladni dovednosti spojené speéCi o zdravi, s zivotem rodiny
a béznym provozem domacnosti

spravné se rozhodovat v zalezitostech souvisejicich se zdravim, osobnim
bezpelim, partnerskymi vztahy, sexudlnim chovanim, rodinnym Zivotem
a rodiCovstvim

odolavat negativnim tlakiim okoli, umi si zajistit osobni bezpeci i poskytovat pomoc
druhym

ovladat zaklady verbalni i neverbalni komunikace mezi Cleny rodiny, v oblasti
partnerskeho souziti

orientovat se v literatufe, tykajici se problematiky zdravého zplsobu Zivota
a rodinného souziti

eti vyuky

rodinna vychova je teoreticko-prakticky vyu€ovaci predmét, ktery vzdélava v oblasti
vychovy a vede ke zdravému zivotnimu stylu, cilem pfedmétu je naucCit zaky
rozumét sobé a svému nejblizS§imu okoli, poskytuje odpovédi na otazky, které
pfinasi obdobi dospivani a pomaha fesSit problémy se vstupem do jejich
samostatného zZivota, umoziuje Zzakim spravné se rozhodovat v oblasti
partnerskych vztah

d) hodnoceni vysledkt zaku

Zaci jsou hodnoceni na zakladé teoretickych védomosti a za schopnost jejich
aplikace pfi feSeni zadanych modelovych situaci v souvislosti s nacvikem
komunikacnich dovednosti jsou Zaci hodnoceni za dobrou formulaci svych
myslenek, schopnost argumentace a schopnost diskutovat k dané problematice
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e) predmét rozviji tyto kompetence

Klicové kompetence
Kompetence k uéeni

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

s porozuménim poslouchat mluvené projevy, (vyklad, pfednasky, proslovy),
pofizovat si poznamky

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje v€etné zkusenosti svych
i jinych lidi

Kompetence k feSeni problému

volit prostfedky a zpusoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky)
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti
nabytych dfive

spolupracovat pfi feSeni probléma s jinymi lidmi (tymové FeSeni)

Komunikativni kompetence

vyjadiovat se pfiméfené ucCelu jednani a komunikacni situaci
v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat

formulovat své myslenky srozumitelné

naslouchat pozorné druhym, vyjadfovat se pfiméfené tématu diskuse
vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

Personalni a socialni kompetence

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o svUj fyzicky i duSevni
rozvoj, byt si védomi dusledkl nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti
stanovovat si cile a priority podle své zajmové a pracovni situace a Zivotnich
podminek

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpusobu jednani
ze strany jinych lidi, pfijimat radu a kritiku

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych
schopnosti a moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni feSit své
socialni i ekonomické zalezitosti, byt finanéné gramotni

pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a pfedchazeni osobnim
konfliktiim a diskriminaci

Obdanské kompetence a kulturni povédomi

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani,
pfispivat k uplatiiovani hodnot demokracie

uznavat hodnotu Zzivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zzivot
a spoluodpovédnost pfi zabezpelovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich
jednat odpovédné i samostatné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu

Odborné kompetence

Poskytovat pfimou pomoc klientiim socialnich sluzeb tak, aby absolventi:

pomahali rodinam se zajisStovanim péce o dité

Pomahat pri zajiStovani chodu domacnosti tak, aby absolventi:

provadéli bézny uklid v domacnosti
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Dbat na bezpeénost a ochranu zdravi pfi praci tak, aby absolventi:

znali a dodrzovali zakladni pravni predpisy, tykajici se bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence

f) aplikace prarezovych témat
Obdan v demokratické spoleénosti

osobnost a jeji rozvo;j

komunikace, vyjednavani, feSeni konflikt{

spolecnost — jednotlivec a spoleCenské skupiny, kultura, nabozenstvi
moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita

Clovék a svét prace

vztah Kk zajmum, studijnim vysledkim, schopnostem, vlastnostem
a zdravotnim predpokladim zaku

vyznam a moznosti dalSiho profesniho vzdélavani véetné rekvalifikaci,
nutnost celozivotniho uceni

informaci o povolanich, o vzdélavaci nabidce, o nabidce zaméstnani, o trhu
prace

jednani s potencialnim zaméstnavatelem, pfijimaci pohovory, vybérova fizeni,
nacvik konkrétnich situaci

88



Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté, Neklanova 1806, 413 26 Roudnice nad Labem, pfispévkova organizace

ROZPIS UCIVA — RODINNA VYCHOVA

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Hodiny

1. rocnik

Zak:

- vysvétli funkci vychovy

- objasni vliv rodiny na vyvoj ditéte

- identifikuje konflikini situace, navrhuje moznosti
jejich feseni a predchazeni konfliktim

- definuje pojem nahradni rodinna péce

- vysvétli, v €em spociva pomoc rodiné s ditétem

1.1 Rodinné souziti

- formy rodinnych instituci
v dé&jinach v ramci riznych kultur

- funkce rodiny (ekonomicka,
biologicka, vychovna)

- pfibuzenské a rodinné systémy

- vybér partnera, uzavieni
manzelstvi

- rodinné souziti

- poruchy rodinného souziti,
disfunk&ni rodina

- rodina vlastni, nevlastni,
nahradni rodinna péce

- zakon o roding, pravni otazky
rodinného souZiti

- pfedmanzelské a manzelské
poradny

- umluva o pravech ditéte, dité
ohrozené (syndrom CAN)

- centra terapeuticka pro rodinu
a krizova centra pomoci

48

24

- charakterizuje jednotlivé faze zivotniho cyklu
Clovéka
- popiSe zdravy Zivotni styl

1.2 Zdravy zivotni styl

- zdravy Zivotni styl, vliv Zivotnich
podminek a Zivotniho stylu
na zdravi vlastnich a ostatnich lidi

- rezim dne, rozvrzeni &innosti
a odpocinku v prubéhu dne, tydne
a roku

- pohybova aktivita, relaxace

- odolavani stresu, spanek,
posilovani imunity

- télesna a duSevni hygiena, péce
o vzhled, kultura odivani,
kosmetika

- osobni hygiena, hygiena odivani

16

- uziva pracovni pomucky a pfistroje v souladu
s pravidly BOZP

- objasni vliv ekonomickych aspektd na Zivot
rodiny

1.3 Domacnost a hospodareni
- domov a zdravé bydleni
- zmény narokl na bydleni
v priibéhu zZivota rodiny
- provoz a bezpecénost v byté
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
2. ro¢nik 32
Zak: 2.1 Clovék a jeho volny éas 16
- popiSe problematiku zavislosti, tyrani - volny ¢as a zpusoby jeho

a zneuzivani vyuzivani (pasivni a aktivni
- vysvétli formy prevence zavislosti odpocinek)
- vyjmenuje moznosti kvalitniho traveni volného - asertivni chovani

¢asu - rizika vzniku zavislosti

- prevence socialné- patologickych
jeva

- pFiciny, stadia a projevy zavislosti
(zdravotni a socialni dusledky
zavislosti), pomoc postizenym

- déti a jejich problémy, agresivita,
Sikana mezi détmi

- sebevrazedné tendence u déti
a dospivajicich

- kvalitni traveni volného Casu

2.2 Planované rodicovstvi 16
- popiSe problematiku planovani rodiny - reprodukéni zdravi

- sexualni zivot

- eticka stranka sexuality

- komercializovana sexualita
- sexualni zneuzivani

- planované rodiovstvi
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4.12 UCEBNIi OSNOVA — SPOLECENSKA VYCHOVA

Nézev SVP: Pedovatelské sluzby

Kod a nazev oboru vzdélavani: 75-41-E/01 PeCovatelské sluzby
Forma vzdélavani: denni

Celkovy pocet hodin za studium: 32

Platnost: od 1. 9. 2025

Pojeti vyu€ovaciho predmétu
a) obecné cile vyu€ovaciho predmétu
- formovat kulturni chovani zaku, jejich dovednost kultivované se vyjadfovat a jednat
s lidmi
- vytvaret u zaka pozitivni vztah k sobé i k druhym lidem, vést je k ochrané Zivotniho
prostfedi
- podporovat rozvoj empatie, utvaret spravny postoj k problémdm typu rasismus,
Sikana, nasili
- naucit zaky spravné formulovat a vyjadifovat své nazory
- veést Zaky k toleranci, asertivité a pozitivnimu jednani
- v navaznosti na vyuku Ceského jazyka a obCanské nauky vede Zaky v prakticke
roviné k osvojeni zakladnich etickych a ob&anskych principld a postojl
- rozviji estetické citéni zaku, uci je uplathovat zasady a pravidla spole¢enského
chovani v soukromém, pracovnim i spoleCenském Zivoté, vhodné a kultivované
jednat s lidmi
- veést zaky k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroji potfebnych nebo vhodnych
pro odborné €innosti

b) charakteristika uc€iva
- ucivo je zafazeno do 1. ro¢niku
- vyuka smérfuje k tomu, aby Zak uplathoval zakladni pravidla spoleCenského
chovani adekvatné situaci, jednal v souladu se zakladnimi mravnimi a obcanskymi
principy, vhodné jednal s druhymi lidmi a uplatiioval svoje nazory a zajmy
- Zak se uCi vyjadfovat se zfetelné, vystizné a srozumiteln&, vhodné uzivat
neverbalni komunikaéni prostredky

c) pojeti vyuky

- vyuka probiha kombinaci rliznych metod (vyklad, zadavani samostatnych
a skupinovych praci, sledovani videa, diskuse)

- vyuka vychazi ze situaci a namétu, s kterymi se zaci setkavaji zaci v bézném
zivoté, na pracovistich odborného vycviku, vychazi z poznatkd ziskanych v jinych
pfedmétech, zejména Ceského jazyka a literatury a obCanské nauky

- Zaci se uCi dovednostem prezentovat se na trhu prace, udélat spravny dojem
pfi jednani se zaméstnavatelem, na ufadu prace

- pfi vyuce se vyuzivaji rizna cviceni a hry

d) hodnoceni vysledkt zaku
- uroven ziskanych dovednosti zaku je hodnocena dle klasifikaniho fadu skoly,
provéfovani znalosti bude probihat pisemnou i Ustni formou
- Z&ci budou hodnoceni pfedevsim za hloubku porozuméni spoleCenskym jevim,
za schopnost kriticky myslet a vyjadfovat své nazory
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e) pfinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Komunikativni kompetence

- vhodné se vyjadfovat v raznych situacich, spravné se prezentovat, formulovat
a obhajovat své nazory, diskutovat a respektovat nazory druhych, dodrzovat
jazykové normy a zvladat odbornou terminologii

Personalni a socialni kompetence
- pracovat v tymu, reagovat na hodnoceni svého jednani ze strany druhych,
prijimat kritiku

Digitalni kompetence
- navrhovat prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera jim
pomohou vylepSit postupy Ci technologie Ci jejich Casti, dokazat poradit ostatnim
s béznymi technickymi problémy

Kompetence k pracovnimu uplatnéni
- vhodné se prezentovat na trhu prace a komunikovat s potencialnimi
zaméstnavateli

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- chranit kulturni hodnoty, mit pfehled o kulturnim déni
- Zaci jsou vedeni k tomu, aby respektovali prava a osobnost druhych, fidili se
moralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani

f) aplikace prarezovych témat
Obcan v demokratické spole€nosti

- komunikace, vyjednavani, feSeni konfliktd

- masova média

- realizace medialni vychovy

- zaci jsou vedeni k tomu, aby dovedli vyuzivat masova média pro své potreby,
informace kriticky hodnotit a odolavat jednoduché myslenkové manipulaci,
k tomu, aby si vazili kulturnich hodnot a zivotniho prostredi

Clovék a svét prace
- vhodna a uméfena sebeprezentace pfi vstupu na trh prace
- formulace vlastniho ocekavani, priorit
- verbalni komunikace
- komunikace se zaméstnavateli

Clovék a digitalni svét
- prace s informacemi, vyuziti internetu pro ziskavani informaci
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ROZPIS UCIVA — SPOLECENSKA VYCHOVA

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
1. roénik 32
. 1.1 Pfedmét spolec¢enska vychova 3
Zak', o . - obsah a cil pfedmétu
- vyjmenuje cile Q’redvmfatu . , - seznameni s vhodnymi pfiru¢kami
- orlenfu11e se v pfiru¢kach spoleCenského spoleenského chovani
chovani
- objasni dulezitost vstficnych mezilidskych 1.2 Clovék — souéast spoleénosti 5
vztahu - vztahy mezi lidmi (pfatelstvi, laska)
- popiSe vliv rodiny a prostfedi na chovani - zakladni etické normy (ohleduplnost,
jedince sluSnost, takt)
- rozli§i formalni a neformalni chovani - kultura chovani a kultura osobnosti,
- popiSe vliv uméni na ¢lovéka formalni a neformalni chovani
- vliv rodiny, prostfedi a spoleenskych
norem na chovani jedince
- vliv uméni na kultivaci osobnosti
- popiSe zasady spravného vyjadiovani, 1.3 Jak jednat a mluvit s lidmi 6
dodrzuje zasady kultivovaného dialogu - navazovani kontaktu (verbaini,
- vysvétli, jak plsobi fe¢ téla neverbalni)
- uziva vhodné jazykové prostredky - vedeni rozhovoru, uméni naslouchat,
vzhledem ke konkrétni situaci vyjadfovat své nazory
- prednese kratky projev, dokaze se vhodné - fe€ téla, prace s hlasem
prezentovat - zvukova stranka vyjadrovani
- jazykova stranka vyjadfovani, spisovny
a nespisovny jazyk
- vypravéni, prezentace, projev
1.4 Spolec¢enské chovani v soukromi 6
- vyjmenuje zasady a pravidla chovani a na verejnosti
ve vztahu k osobam rdizného pohlavi, véku, - zasady a pravidla chovani ve vztahu
spoleCenského postaveni k osobam rizného pohlavi, véku,
- dodrzuje pravidla spole€enského chovani spole¢enského postaveni, k osobam
v rlznych situacich, na pracovisti se zdravotnim postizenim
odborného vycviku, pfi jednani s klienty, - v ruznych situacich soukromého
pfi hledani zaméstnani i spoleCenského styku
- pfi vyhledavani zaméstnani a nastupu
do zaméstnani
- spravné komunikuje pomoci prostfedku 1.5 Jak spravné pouzivat prostifedky 4
informacnich a komunikacnich technologii komunikaénich technologii
- telefon, internet
- zdlvodni dulezitost estetické Upravy stolu 1.6 Kultura stolovani 4
a pokrmu - Uprava stolu a pokrmu, zaklady
- popiSe zakladni zasady stolovani servirovani
- zakladni pravidla stolovani
- objasni dulezitost péce o zevnéjSek 1.7 Kultura téla, oblékani, uprava 4

pfi jednani s lidmi
- popiSe spole€enské pozadavky na kulturu
téla, hygienu a oblékani

zevnéjsku
- spole€enské pozadavky na kulturu téla,
hygienu, oblékani a Zivotni styl
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4.13 UCEBNi OSNOVA — ODBORNY VYCVIK

Nazev SVP: Pedovatelské sluzby

Kod a nazev oboru vzdélavani: 75-41-E/01 PecCovatelské sluzby
Forma vzdélavani: denni

Celkovy pocet hodin za studium: 1936

Platnost: od 1. 9. 2025

Pojeti vyu€ovaciho predmétu
a) obecné cile vyu€ovaciho predmétu
- vpfedmétu odborny vycvik Zaci ziskavaji, upevnuji a prohlubuji teoretické
védomosti ziskané zejména v odbornych predmétech technologie a zaklady
peCovatelstvi, dale si osvojuji dovednosti a pracovni navyky v odbornych
pracovnich €innostech souvisejicich s vykonem povolani
- cilem pfedmétu je poskytnout zakim odborné dovednosti a védomosti pro vykon
zakladnich praci vymezenych v profilu absolventa a naucit je prakticky provadét
jednotlivé pracovni &innosti podle stanovenych postupll, dodrzovat hygienické,
bezpecnostni pozadavky, efektivné si organizovat praci
- formovani pracovnich navyku zaku
- veést zaky k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroji potfebnych nebo vhodnych
pro odborné ¢innosti

b) charakteristika uc€iva
- obsah pfedmétu pokryva fadu pracovnich Cinnosti na useku kuchynského provozu
provozu pradelny, uklidovych praci, Siti a oprav pradla a socialniho pecCovatelstvi
- vyuka je organizovana tak, aby zaci prochazeli postupné od jednoduchych praci
- prubézné se vénuje pozornost dodrzovani zasad bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi praci a protipozarni prevence

c) pojeti vyuky

- velmi dulezité jsou pfi odborném vycviku vyukové metody, pfipadné soubor
vyukovych metod, které je tfeba pfi vyuCovani vyuzivat

- po jednotlivych fazich se osvédc&uje provérovat, zda bylo ucivo pochopeno,
pfi nejasnostech nebo nepochopeni je nutno obtizné prvky a €asti znovu predvest
tvofivé mysleni

- vzhledem k charakteristice odborného vycviku se jako nejlepSi organizacni
forma vyuky jevi kombinace vyuky skupinové s vyukou individualni (hlavné
pfi procviCovani a ziskavani navyku)

d) hodnoceni vysledkt zaku
- na zakladé pisemnych a ustnich pfezkouSeni
- pribéznym hodnocenim pfi cviéné i produktivni praci ucitelem odborného vycviku
- hodnocenim praci na konci tematickych celk(

e) pfinos predmétu k rozvoji kompetenci
Klicové kompetence
Personalni a socialni kompetence
- vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si
na zakladé poznani své osobnosti pfiméfené cile osobniho rozvoje
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v oblasti zajmové i pracovni, peCovat o své zdravi, spolupracovat
s ostatnimi a pfispivat k utvafeni vhodnych mezilidskych vztahu

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

- vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuzivat
svych osobnich a odbornych predpokladd pro uspé&sné uplatnéni ve svété
prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici
potiebu celozivotniho uceni

Odborné kompetence
Poskytovat pfimou obsluznou nebo asistentskou péci klientim tak, aby absolventi

- pomahali mobilnim i imobilnim klientdm (détem i dospélym) pfi osobni
hygiené&, oblékani a zvladani dalSich béznych ukonu

- pomahali pfi pfipravé a poskytovani stravy klientdm a pfi péci o jejich
Zivotni prostredi

- zprostiedkovavali klientim kontakt se spoleCenskym prostfedim a pomaha
jim pfi obstaravani osobnich zalezitosti, vzdélavacich a jinych aktiviza¢nich
cinnostech

- osvojili si zasady komunikace a jednani s osobami se zdravotnim postiZzenim,
vCetné osob, jejichz projevy chovani kladou vySsi naroky na péci

- vhodné komunikovali s klienty, jednali taktné, s péci a pfiméfenou empatii,
dodrzovali zasady spoleenského a profesniho chovani

- pomahali rodinam se zajistovanim péce o dité

- Vv pripadé potfeby poskytli prvni pomoc a zajistili pomoc odbornou

- pomahali pfi prosazovani prav a zajmu klient(

- méli pfehled o zakladnich principech individualniho planovani — uméli
sledovat zmény na strané klienta, empaticky vnimat potfeby klienta a jednat
o nich s dalSimi odbornymi pracovniky v socialnich sluzbach

- osvojili si zasady spoluprace s dalSimi pomahajicimi odborniky v zajmu
klienta v multidisciplinarnim tymu

Provadét uklid v socialnich, ubytovacich zarfizenich, kancelafich, verfejnych
prostorach tak, aby absolventi
- pouzivali vhodné prostfedky a pomucky
- obsluhovali stroje a zafizeni pouzivané pfi uklidu, dodrzovali pfitom zasady
bezpecCnosti a ochrany zdravi pfi praci
- provadéli pravidelny a generalni uklid

Pripravovat jednoduché pokrmy a napoje, dodrzovat hygienické pozadavky tak, aby
absolventi

- pomabhali pfi pfipravé jednoduchych pokrm( a napojl

- zabezpecovali inventar po jeho pouZiti a vycCisténi

- spravné skladovali suroviny a napoje

Ovladat prani a Zzehleni pradla a odévu tak, aby absolventi
- tridili pradlo a odévy podle materialu, barevnosti
- pouzivali vhodné praci prostfedky
- obsluhovali praci, suSici a Zehlici stroje

Ovladat Siti a opravy pradla a bytovych doplikud tak, aby absolventi
- ovladali obsluhu Siciho stroje, opravovali pradlo a odévy
- zhotovovali jednoduché vyrobky
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Jednat ekonomicky v souladu se strategii udrZiteIného rozvoje tak, aby absolventi
- znali vyznam, ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji financni
a spoleCenské ohodnoceni
- zvazovali pfi planovani mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni
prostfedi, nakladali s pracovnimi prostfedky, a pomUckami, potravinami,
materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami s ohledem na Zivotni
prostredi

Pomahat pfi zajisStovani chodu domacnosti tak, aby absolventi
- pomahali pfi zajisStovani stravy (distribuce hotovych jidel, ohfati nebo
pfiprava jednoduchych pokrmu a napoju)
- provadéli bézny uklid v domacnosti
- zajistovali nakupy, pomahali klientim v kontaktu s venkovnim prostifedim

Spolupracovat pfi zajistovani socialnich sluZzeb tak, aby absolventi
- méli pfehled o formach a zafizenich socialnich sluzeb
- veédeli, ve kterych pracovnich €innostech a na jakych pozicich se mohou
uplatnit
- jednali v souladu s profesné etickymi zasadami, dbali na dodrzovani prav
a bezpecnosti klientd

Dbat na bezpecfnost prace a ochranu zdravi pfi praci tak, aby absolventi
- chapali bezpe€nost prace jako nedilnou soucCast péCe o zdravi své
i spolupracovniku (i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, klientd,
zakaznika, navstévnikl) i jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek
ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle pFislusnych norem

f) aplikace prarezovych témat

Clovék a Zivotni prostfedi

- pochopit postaveni Clovéka v Zivotnim prostfedi a jeho vlivy na zdravi a Zivot
Clovéka

- ziskat prehled o zpusobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych,
ekonomickych a pravnich nastrojl pro zajisténi udrzitelného rozvoje

- efektivné pracovat s informacemi

- jednat hospodarné, adekvatné uplathovat kritérium ekonomické efektivnosti,
hledisko ekologické

- pfijimat odpovédnost za vlastni rozhodovani a jednani

- dokazat esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostredi

- osvojit si zasady zdravého zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi

- vytvaret uctu k Zivé a nezivé pfirodé

Clovék a svét prace

- Z24k je vpraxi veden k odpovédnému rozhodovani na zakladé vyhodnoceni
ziskanych informaci, je v ném prohlubovana schopnost verbalni komunikace
pfi jednani s klientem, nadfizenym a spolupracovnikem
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ROZPIS UCIVA — ODBORNY VYCVIK

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
480
1. roénik UKLIDOVE PRACE 97
Zak:
1.1 Uklidové prostiedky a pomucky 19
- vybere pro dany druh Uklidu material
a vhodné chemické a dezinfekéni - Uklidové pomucky — rozdéleni
uklidové prostfedky a potfebné pomucky - Uklidové prostiedky — mékgici, mydlové,
- dodrzuje spravné davkovani uklidovych saponaty, specialni pfipravky,
prostfedk dezinfekéni prostredky, lestici
- pouziva ochranné pracovni pomucky a konzervaéni prostfedky, pfipravky
- pfi manipulaci s uklidovymi prostiedky na koberce a ¢alounény nabytek
dodrzuje zasady BOZP a PO
- dba na hospodarné a ekologické
vyuzivani uklidovych prostfedk( a jejich
bezpecnou likvidaci po skonceni jejich
zZivotnosti
- objasni spravné tfidéni a nakladani
s druhotnymi odpady, identifikuje
pouzivané oznaceni
- provadi béznou udrzbu a ¢isténi 1.2 Uklidové pomticky a stroje 18
pouzivanych stroju a zafizeni - Udrzba kobercl, podlahovych krytin
- vysvétli zasady spravné manipulace - Cisténi elektrickym vysavatem
s uklidovymi pomuckami a stroji a jejich - mechanicky tepovacg, zametac
ukladani - strojové Cisténi — Samponovaé
- pouziva uklidové stroje a zafizeni - elektrické uklidové stroje na velké
v souladu se zasadami jejich obsluhy a pfi plochy
manipulaci s nimi dodrZuje bezpecnostni - my¢ka nadobi
predpisy
- provadi béznou udrzbu a ¢isténi
pouzivanych pomlcek, stroju a zafizeni
- vysvétli rozdily mezi dennim, tydennim 1.3 Podil na pravidelném (dennim, 60

a generalnim uklidem

- popiSe pravidla uklidu v domacnosti
klienta a denniho nebo jednorazového
uklidu v socialnim zafizeni

- vysvétli vyznam uklidového
a dezinfek&niho planu socialnich zafizeni

- provadi uklid v domacnosti v souladu
s technologickymi postupy a zasadami

- pouziva spravné technologické postupy
uklidovych praci a techniky bezpe&né pro
své zdravi

- podili se na zajisténi jednorazovych
uklidovych praci v socialnim zafizent,
na organizaci a realizaci pravidelného
(denni, tydenni), popfipadé generalniho
uklidu (myti podlah a obkladu, ¢isténi
oken apod.)

- vysveétli zasady a vyznam uklidu
socialnich zafizeni

tydennim) a generalnim uklidu
- druhy, technologické postupy a
pravidla uklidu

- Uklidové prace v domacnosti

- denni — myti nadobi, uklid sporaku,
Cisténi vylevky, stirani podlahy,
utirani prachu, vynaseni odpadkd

- tydenni — uklid skfini, lednice,
pracovniho stolu, kuchyriské linky,
uklid pfiborniku, sklenénych ploch
a zrcadel, utirani prachu, zasady uklidu
socialniho zafizeni

- generalni — myti oken, dvefi,
osvétlovacich téles, prani zaclon,
bytového textilu, oSetfeni nabytku
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PRIPRAVA POKRMU 160
- popi$e vybaveni kuchyné a sklad 1.4 Vyrobni stiedisko 15
potravin - zakladni ¢lenéni a vybaveni kuchyné
- obsluhuje technologicka zafizeni (pfipravné, varné, myci centrum,
ve vyrobnim stfedisku, oSetfuje je pracovni pomucky)
a zabezpecuje po ukon&eni prace - déleni a zakladni vybaveni skladu
- dodrzuje pfi manipulaci s nimi zasady potravin (lednice, mraznicky, spize,
bezpectnosti a ochrany zdravi pfi praci pomocné sklady)
a zasady protipozarni ochrany - technologicka zafizeni ve vyrobnim
- spravné pouziva inventar, oSetfuje ho stfedisku
a udrzuje - hygienické pozadavky na pfipravu
- uvede pfiklady bezpec&nostnich rizik pokrm(
pfi praci v kuchyriském provozu,
nejc¢astéjsi pFiciny Urazu a jejich prevenci
- udrzuje poradek na pracovisti a dodrzuje
hygienické pozadavky
1.5 Potraviny a napoje 18
- rozliuje a charakterizuje potraviny - zakladni druhy potravin
z hlediska druht a technologického - mléko, mlé¢né vyrobky
vyuziti - maso, masné vyrobky
- rozliSuje potraviny rostlinného - vnitfnosti a vejce
a zivocisného plvodu - rostlinné oleje a maslo
- popiSe zakladni druhy nealkoholickych - mouc¢né a pekarské vyrobky
a alkoholickych napojl - lusténiny
- vysvétli zadsady pfi nakupovani potravin - ovoce a zelenina
a napojl - napoje
- vysvétli spravny postup skladovani - nealkoholické
a oSetfovani jednotlivych druhl potravin - voda a pfibuzné napoje
a napojl - limonady
- vyZivové napoje (ovocneé
koncentraty, mosty, zeleninové
Stavy)
- povzbudivé napoje (kava, ¢aj)
- teplé napoje
- alkoholické
- pivo, vino, lihoviny
- pfijem, nakup, uchovavani
a skladovani potravin a napoju
1.6 Vyziva ¢lovéka 18

- popiSe zasady spravneé vyZivy

- uvede priklady disledk( nespravnych
stravovacich navykud na zdravi

- vysvétli vyznam spravnych stravovacich
navyku v dobé téhotenstvi

- objasni podstatu a vyznam
racionalni a léCebné vyzivy

- hlavni z&sady spravné vyZzivy
pro zdravi ¢lovéka (jist pravidelné,
pFizpUsobit mnozZstvi stravy véku,
pohlavi, télesné namaze, podminkam
zivotniho prostiedi)

- vyziva v mimoradnych zivotnich
podminkach (t€hotenstvi, kojeni,
nemoc)

- racionalni vyziva

- [é€ebna vyziva (diety)
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- zvoli a pouzije vhodné suroviny 1.7 Technologie pfipravy pokrmu 90
a technologické postupy pro pfipravu - pfiprava a pfedbézna Uprava surovin
pokrmi (Cisténi suchym a mokrym zplsobem)
- opracuje a upravi suroviny pro dany - potraviny rostlinného puvodu (pfiprava
pokrm potravin pouzitych za syrova)
- pfipravi pokrmy z polotovar( podle udajl - potraviny Zivo¢isného plvodu, maso
na obalu (mleti, odblanovani, Spikovani, déleni,
- pfipravi vybrané pokrmy teplé a studené naklepavani, plnéni, pfiprava zvéfiny,
kuchyné podle receptury dribeze, rybiho masa)
- pfipravi rizné druhy pfiloh - zakladni tepelné upravy pokrmu (vafeni,
- pfipravi bézné teplé napoje duseni, smazeni, peceni, zadélavani,
- spravné uchovava a ohfiva pokrmy zapékani)
- vysvétli postup pfi zamrazovani - technologické postupy pFipravy
a uchovavani mrazenych potravin vybranych pokrmu (dle receptll)
a pokrmu a jejich regeneraci - teplé napoje (kava, ¢aj, kakao)
- dodrzuje hygienu a pofadek na pracovisti - uchovavani potravin a pokrmi
- pfipravi bézné teplé napoje - regenerace zchlazenych a zmrazenych
potravin a pokrm(
- teplé napoje (kava, €aj, kakao)
- pouzije stolni inventar podle jeho urceni 1.8 Zaklady stolovani 18
- oSetfuje a udrzuje inventar - zasady stolni¢eni — inventar (stoly, zidle,
- zabezpedi inventar po ukonéeni ubrusy, talife, misy, pfibory, slanky,
provozu ubrousky), jeho udrzba a pouziti, prava
- ovlada techniku jednoduché obsluhy stolu
- dba na estetickou Upravu stolu - technika podavani pokrm( a napojl
a podavanych pokrmu a napoju pfi jednoduché obsluze
- ovlada techniku jednoduché obsluhy - pravidla a zvyklosti stolovani
v€etné bezpecného a etického podavani
pokrmU a napoju osobé se ztizenou
mobilitou nebo malym détem
- objasni na pfikladech pravidla kulturniho
stolovani a €asté chyby proti etiketé
PRANI A ZEHLENI PRADLA 97
- charakterizuje pouzivané pfipravky
na prani pradla a odévl z hlediska jejich 1.9 Pripravky na prani pradla a odévu 19
uréeni, technologického postupu prani - péce o pradlo, zachazeni se Spinavym
a pusobeni v priibéhu aplikace a Cistym pradlem
- zvoli vhodny pfipravek pro dany druh - praci a namaceci prostfedky
pradla a v souladu s doporuéenim (mydlové, biologické, mydlové vio¢ky,
vyrobce a zvolenym technologickym praci mydla, tekuté praci prostfedky)
postupem - bélici prostfedky, avivaze, Skrob
- vysvétli a provede spravné davkovani (tekuty, v prasku)
pFipravkd podle doporuceni vyrobce - dezinfekéni prostfedky (pradelny,
- dodrzuje bezpec€nostni pfedpisy nemochice, Savo Perex)
a ochranna opatfeni pfi praci s pfipravky - bezpec&nost prace, bezpecna
a pii jejich uskladnéni manipulace s pfipravky
- dba na hospodarné a ekologické (ochranny odév)
vyuzivani pfipravkd a jejich bezpe€nou
a ekologickou likvidaci
- vysvétli zasady a zdavodni postup tfidéni | 1.10 Prani a suseni pradla, odévu 30

textilnich vyrobkd pro ruéni a mechanické
prani

- identifikuje symboly oSetfovani textilnich
vyrobkl pouzivané vyrobci z hlediska
technologie a odévu a suseni

a bytovych doplnkt
- ruéni prani, dodrzovani symbolu
pro ruéni prani)
- prani v automatické pra¢ce (vrchni
pinéni, plnéni boc¢ni,
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- tfidi pradlo, odévy a bytové doplfiky podle
sortimentu, druhu materialu, barevnosti
a stupné znecisténi

- popiSe technologicky postup ruéniho
prani

- zdavodni zvoleny technologicky postup
prani pradla a odévu podle druht
a stupné znecisténi

- pere pradlo a odévy ruéné, v automaticke
pracce nebo praci lince a dodrzuje pfitom
spravny postup

- macha, béli, skrobi a dezinfikuje pradlo
a dodrzuje pfitom spravny postup

- susSi pradlo a odévy volné a v susi¢ce
a dodrzuje pfitom spravny postup

- udrzuje poradek na pracovisti a dodrzuje
zasady osobni hygieny

- uvede pfiklady bezpeénostnich rizik pfi
prani a suSeni a obsluze

- uvede nejcastéjsi priciny Urazud a jejich
prevenci

- pouziva ochranné pracovni pomucky

- zdlivodni zvoleny technologicky postup
prani pradla a odévu

pripravky dle pokynul vyrobce)
- suSeni pradla (uvnitf, venku,
na $nidrach, ve vodorovné poloze
na stole, sudaky, susicky
v automatickych prackach, samostatné
susicky)

- obsluhuje pristrojové a technické 1.11 Stroje a zafizeni v pradelné 18
vybaveni pradelny, pfi manipulaci s nim - pracky primyslové, automatické,
dodrzuje bezpecnosti pfedpisy poloautomatické, bubnové, ruéni,
- provadi béznou udrzbu a Cisténi zdimacky
pouzivaného pfistrojového a technického
vybaveni a zafizeni pradelny
- Zehli pradlo, odévy a jiné textilni vyrobky 1.12 Zehleni pradla, odévu a bytovych 30
Zehli¢kou, voli vhodnou teplotu a spravny doplnku
postup zehleni - Zehleni pradla a odévu ru¢né
- Zehli pradlo a jiné textilni vyrobky na (Zehlickou oby&ejnou nebo
Zehlicim stroji naparovaci)
- slozi vyzehlené pradlo podle stanovenych - zehleni pradla na zehlicim stroji
zasad
- dodrzuje zasady BOZP a PO pfi ru¢nim i
strojnim zehleni, uvede pfiklady
bezpec&nostnich rizik pfi Zehleni
PECOVATELSTVI 127
- dodrZuje legislativni ustanoveni tykajici 1.13 Bezpeénost a ochrana zdravi pfi 7

se bezpelnosti a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni prevence

- uvede pfiklady bezpec&nostnich rizik,
nejcastéjsi pfiiny urazl na pracovisti
a v domacnosti

- vysvétli na pfikladech pozadavky na
hygienu v socialnich zafizenich, uvede
pfiklady infek&nich nakaz a popise
zpusoby jejich prevence

- je pfipraven poskytnout nebo zajistit prvni
pomoc

- vysvétli, jak bude postupovat v pfipadé
svého pracovniho Urazu nebo Urazu
klienta a co ma udélat zaméstnavatel

praci, pozarni prevence, zaklady
hygieny a epidemiologie

- pracovnépravni problematika BOZP

- bezpecénost a ochrana zdravi klientu
i pracovnikl socialnich sluzeb

- bezpecnost technickych zafizeni

- hygiena a prevence infekénich nakaz
v socialnich sluzbach
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- dodrzuje pfi praci zasady osobni hygieny
a pouziva ochranné pracovni pomucky

- postupuje pfi pouzivani pracovnich
a kompetencénich pomucek, technickych
pfistroji a zafizeni, jejich oSetfovani
nebo dezinfekci v souladu s pfedpisy
a pracovnimi postupy

- ovlada postupy pro zvladani béznych 1.14 Pfima obsluzna péce o klienty 36
ukolll péce o osobu klienta podle stupné - osobnost klienta
sebepéce a sobéstaénosti, pomoc pfi - poskytovani pomoci a pé€e mobilnimu a
oblékani, osobni hygiené a stravovani imobilnimu klientovi (dospélému i ditéti)
(v€etné krmeni), ukoly provadi bezpecné, a péce o jeho prostiedi
zruéné a ohleduplné ke klientovi - aktivizace klienta
- sleduje pfijem potravy a tekutin u klientd - polohovani — posazovani klienta
vyzadujicich zvySenou péci prevence vzniku prolezenin a opruzenin,
- vysvétli odliSnosti v péci o dité jejich oSetfovani, inkontinence
predskolniho véku, ovlada postupy pro - pomoc pfi oblékani a svlékani
péci o dité do 6 let véku (zdravé i se - prevence nakaz, péce o pomucky
zdravotnim postizenim) - pomoc chodicim klientim pfi osobni
- pod odbornym dohledem provadi hygiené
s klientem nacvik sobéstacnosti (nacvik - pohybova aktivizace: nacvik sedu,
s ukony spojenych s péci o vlastni osobu, vstavani, stoje, chlize, pomoc pfi chiizi,
nacvik samostatného pohybu pouzivani pomucek
a prostorové orientace, pouzivani - nacvik sebeobsluhy
kompenzacnich pomcek aj.) - podavani stravy a napoji pomoc
- pouziva spravné a eticky vhodné pfi jidle, pomUcky
pracovni a kompenzacéni pomucky, - nacvik méfeni teploty, hmotnosti, tepu
oSetfuje a dezinfikuje - sledovani celkového vzhledu klienta
- poziva pfi péci o klienta techniky - peCovatelska ¢innost u klient
bezpectné pro své zdravi v domacim prosttedi
- monitoruje pfiznaky zmén zdravotniho - pomoc rodiné s ditétem prfedSkolniho
stavu a chovani klienta v pribé&hu véku
poskytované péce a informuje o nich
nadfizeného pracovnika
- pecuje o lizko, pradlo &i osobni véci
klienta, dba na c&istotu, upravnost
a bezpecnost zivotniho prostfedi klienta
- je schopen zajistit klientovi kontakt se
spoleCenskym a pfirodnim prostfedim
- podili se na socializaci klienta, na
pfipravé a realizaci volnogasovych aktivit
- popiSe sveé postaveni v tymu a zdsady
spoluprace s dalSimi pomahajicimi
profesiondly v zajmu klienta
v multidisciplinarnim tymu
- pouziva vhodné postupy a techniky péce | 1.15 Péce o domacnost klienta 54

o domacnost vetné zajiStovani stravy,
podle pozadavku klienta

- popiSe na pfikladech, jak zaijistit servisni
a jiné sluzby klientdm, jak jim pomoci
v krizové situaci

- vede dokumentaci o poskytovanych
sluzbach

- Uklid domacnosti, péce o pradlo a odévy

- dorucovani, pfiprava a poskytovani
stravy

- nakupy a obstaravani servisnich a jinych
sluzeb

101




Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté, Neklanova 1806, 413 26 Roudnice nad Labem, pfispévkova organizace

- uplatfiuje zasady komunikace 1.16 Komunikace v socialnich sluzbach, 30
se smyslové, psychicky a télesné osobnost pracovnika socialnich
hendikepovanymi osobami a s malymi sluzeb
détmi - komunikace s jednotlivcem (s dospélym

- osvojil si zasady komunikace a jednani i ditétem) a se skupinou, alternativni
s OZP, vCetné osob, jejichz projevy komunikace, zasady asertivity.
chovani kladou vySSi naroky na péci - zvladani nepfijemného nebo apatického

klienta

- zasady komunikace a jednani s OZP,
vCetné osob, jejichz projevy chovani
kladou vy$Si naroky na péci
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
560
2. roénik UKLIDOVE PRACE 63
Zak:
- spravné voli a pouziva vhodné uklidové 2.1 Uklidové prostredky a pomiicky 8
prostfedky a pom{cky
- vysvétli spravné davkovani uklidovych - Uklidové pomucky — rozdéleni
prostfedk - Uklidové prostifedky — mékcici, mydlové,
- pouziva ochranné pracovni pomucky saponaty, specialni pfipravky,
- dba na hospodarné a ekologické dezinfek&ni prostredky, lestici
vyuzivani uklidovych prostredki a konzervacni prostfedky, pfipravky
a jejich bezpec&nou likvidaci na koberce a Calounény nabytek
po skonCeni jejich Zivotnosti
- pouziva uklidové stroje a zafizeni 2.2 Uklidové pomticky a stroje 5
v souladu se zasadami jejich obsluhy - Udrzba kobercl, podlahovych krytin
a pfi manipulaci s nimi dodrzuje - Cisténi elektrickym vysavatem
bezpec€nostni pifedpisy - mechanicky tepovac&, zametac, mop
- provadi béznou udrzbu a Cisténi - strojové Cisténi — Samponovac
pouzivanych stroj a zafizeni - elektrické uklidové stroje (myci a lestici)
na velké plochy
- myCka nadobi
- vysvétli rozdily mezi dennim, tydennim 2.3 Podil na pravidelném (dennim, 50
a generalnim uklidem tydennim) a generalnim uklidu
- myje okna a dvefe, omyvatelné podlahy - druhy, technologické postupy a pravidla
a stény a dodrzuje pfitom spravny postup uklidu
- Cisti a udrzuje nabytek, zrcadla - Uklidové prace v domacnosti
a osvétlovaci télesa - denni — myti nadobi, uklid sporaku,
- Cisti koberce, textilni podlahové krytiny, Ci&téni vylevky, stirani podlahy,
bytovy textil a alounény nabytek utirani prachu, vynaseni odpadk
- vysvétli zdsady a vyznam uklidu - tydenni — uklid skfini, lednice,
socialnich zafizeni pracovniho stolu, kuchyriské linky,
- provede uklid jednotlivych Casti uklid pfiborniku, sklenénych ploch
socialniho zafizeni a dodrzuje a zrcadel, utirani prachu
pfitom hygienické pfedpisy - organizace a provadéni jednorazového
uklidu v socialnim zafizeni
- generalni — myti oken, dvefi,
osvétlovacich téles, prani zaclon,
bytového textilu, oSetfeni nabytku
PRIPRAVA POKRMU 112
- popise vybaveni kuchyné a skladl 2.4 Vyrobni stredisko 5

potravin
- obsluhuje technologicka zafizeni
ve vyrobnim stfedisku
- dodrzuje pfi manipulaci s nimi zasady
bezpec&nosti a ochrany zdravi pfi praci
a zasady poZarni ochrany
- uvede pfiklady bezpe&nostnich rizik
pfi praci v kuchyriském provozu,
nejcastéjsi pFiciny urazu a jejich prevenci
- udrzuje poradek na pracovisti

- zakladni €lenéni a vybaveni kuchyné
(pfipravné, varné, myci centrum,

pracovni pomucky)

- déleni a zakladni vybaveni sklad(
potravin (lednice, mraznicky, spize,
pomocné sklady)

- technologicka zafizeni ve vyrobnim
stiedisku
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2.5 Potraviny a napoje 35
- rozliSuje a charakterizuje potraviny - zakladni druhy potravin
z hlediska druh(l a technologického - mléko, mlééné vyrobky
vyuziti - maso, masneé vyrobky
- rozliSuje potraviny rostlinného - vnitfnosti a vejce
a zivocisného puvodu - rostlinné oleje a maslo
- popiSe zakladni druhy nealkoholickych - moucné a pekarské vyrobky
a alkoholickych napojl - lusténiny
- vysvétli zasady pfi nakupovani potravin - ovoce a zelenina
a napoju - napoje
- vysvétli spravny postup skladovani - nealkoholické
a oSetfovani jednotlivych druht potravin - voda a pfibuzné napoje
a napojl - limonady
- vyZivové napoje (ovocné
koncentraty, mosty, zeleninové
stavy)
- povzbudivé napoje (kava, ¢aj)
- teplé napoje
- alkoholické
- pivo, vino, lihoviny
- pfijem, nakup, uchovavani
a skladovani potravin a napoju
2.6 Vyziva ¢lovéka 12
- popiSe zasady spravné vyzivy - hlavni z&sady spravné vyzivy
- uvede priklady dlsledk( nespravnych pro zdravi ¢lovéka (jist pravidelné,
stravovacich navykud na zdravi pfizplGsobit mnozstvi stravy véku,
- vysvétli vyznam spravnych stravovacich pohlavi, télesné namaze, podminkam
navykud v dobé téhotenstvi Zivotniho prostredi)
- objasni podstatu a vyznam - vyZiva v mimofadnych Zivotnich
racionalni a lé€ebné vyZivy podminkéach (t&€hotenstvi, kojeni,
nemoc)
- racionalni vyZiva
- [é€ebna vyZiva (diety)
- zvoli a pouzije vhodné suroviny 2.7 Technologie pfipravy pokrmt 55

a technologické postupy pro pfipravu
jednotlivych druhl pokrmu

- podle pokynl spravné opracuje a upravi
suroviny

- pfipravi pokrmy z polotovart podle udaji
na obalu

- pfipravi vybrané pokrmy teplé i studené
kuchyné

- pfipravi rizné druhy knedlik

- pfipravi bézné teplé napoje

- udrzuje poradek na pracovisti

- pfiprava a pfedbézna Uprava surovin
(Cisténi suchym a mokrym zplGsobem)
- potraviny rostlinného plavodu (pfiprava

potravin pouzitych za syrova)

- potraviny zivo¢isného plvodu, maso
(mleti, odblafovani, Spikovani, déleni,
naklepavani, plnéni, pfiprava zvéfiny,
dribeze, rybiho masa)

- zakladni tepelné upravy pokrmu (vareni,
duseni, smazeni, peceni, zadélavani,
zapékani)

- technologické postupy pripravy
vybranych pokrmu (dle receptt)

- teplé napoje (kava, Caj, kakao)

- uchovavani potravin a pokrmi

- regenerace zchlazenych a zmrazenych
potravin a pokrm
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- pouzije inventar podle jeho uréeni 2.8 Zaklady stolovani 5
- oSetfuje a udrzuje inventar - zasady stolni¢eni — inventar (stoly, zidle,
- zabezpedi inventar po ukon&eni ubrusy, talife, misy, pfibory, slanky,
provozu ubrousky), jeho udrzba a pouziti, Uprava
- ovlada techniku jednoduché obsluhy stolu
- technika podavani pokrm( a napojl
pfi jednoduché obsluze
- pravidla a zvyklosti stolovani
PECOVATELSTVI 385
- dodrzuje legislativni ustanoveni tykajici 2.9 Bezpecnost a ochrana zdravi pfi 5
se bezpelnosti a ochrany zdravi pfi praci praci, pozarni prevence, zaklady
a pozarni prevence hygieny a epidemiologie
- uvede povinnosti. pracovnika - pracovnépravni problematika BOZP
i zaméstnavatele — poskytovatele - bezpe€nost a ochrana zdravi klientt
socialnich sluzeb v pfipadé pracovniho i pracovnik( socialnich sluzeb
urazu nebo urazu klienta. - bezpec€nost technickych zafizeni
- dodrzuje pfi praci zasady osobni hygieny - hygiena a prevence infekénich nakaz
a pouziva ochranné pracovni pomucky v socialnich sluzbach
- postupuje pfi pouzivani pracovnich
a kompetenénich pomucek, technickych
pristroju a zafizeni, jejich oSetfovani
nebo dezinfekci v souladu s pfedpisy
a pracovnimi postupy
- ovlada postupy pro zvladani béznych 2.10 Pfima obsluzna péce o klienty 300
Ukolt péce o osobu klienta, pomoc pfi - osobnost klienta
osobni hygiené a stravovani, ukoly - poskytovani pomoci a péce mobilnimu
provadi bezpeéné, zru¢né a ohleduplné a imobilnimu klientovi (dospélému
ke klientovi i ditéti) a péc€e o jeho prostredi
- pod odbornym dohledem provadi - aktivizace klienta
s klientem nacvik sobéstacnosti (nacvik - polohovani — posazovani klienta
s ukony spojenych s pééi o vlastni osobu, prevence vzniku prolezenin a opruzenin,
nacvik samostatného pohybu jejich oSetfovani, inkontinence
a prostorové orientace) - pomoc pfi oblékani a svlékani
- pouziva vhodné pracovni a kompenzacni - prevence nakaz, pé€e o pomicky
pomucky, oSetfuje a dezinfikuje - pomoc chodicim klientim pfi osobni
- poziva pfi péci o klienta techniky hygiené
bezpecné pro své zdravi - pohybova aktivizace: nacvik sedu,
- monitoruje pfiznaky zmén zdravotniho vstavani, stoje, chize, pomoc pfi chlzi,
stavu a chovani klienta v pribé&hu pouzivani pomucek
poskytované péce a informuje o nich - nacvik sebeobsluhy
nadfizeného pracovnika - podavani stravy a napoji pomoc
- pecuje o lGzko, pradlo &i osobni véci pfi jidle, pomucky
klienta, dba na Cistotu, Upravnost - nacvik méfeni teploty, hmotnosti, tepu
a bezpecnost zivotniho prostfedi klienta - sledovani celkového vzhledu klienta
- je schopen zajistit klientovi kontakt se - peCovatelska &innost u klient(
spole€enskym a pfirodnim prostfedim v domacim prostfedi
- pomoc rodiné s ditétem pfedsSkolniho
véku
- pouziva vhodné postupy a techniky péce | 2.11 Pé¢e o domacnost klienta 35

o domacnost véetné zajiStovani stravy,
pracuje s bé&znymi domacimi pfistroji
a provadi jejich udrzbu

- Uklid domacnosti, pé&e o pradlo a odévy

- doru€ovani, pfiprava a poskytovani
stravy

- ndkupy a obstaravani servisnich a jinych
sluzeb
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- uplatfiuje zasady komunikace
se smyslové a télesné hendikepovanymi
osobami a s malymi détmi

2.12 Komunikace v socialnich sluzbach,
osobnost pracovnika socialnich
sluzeb

- komunikace s jednotlivcem (s dospélym
i ditétem) a se skupinou, alternativni
komunikace, zasady asertivity.

- zvladani nepfijemného nebo apatického
klienta

- zasady komunikace a jednani s OZP,
vCetné osob, jejichz projevy chovani
kladou vy$Si naroky na péci

30

- charakterizuje pracovnépravni postaveni
a povinnosti pe€ovatele, osobniho
asistenta, pomocnika v domacnosti

- popiSe organizacéni strukturu pracoviste,
které poznal v pribéhu praktického
vyuc€ovani

- uvede zakladni etické zasady prace
pracovnika v socialnich sluzbach a
zakladni prava klientl socialnich sluzeb,
a to i ve vztahu ke kvalité sociélnich
sluzeb

- popi$e Ucel, obsah a zpusob vedeni
dokumentace pecovatelské sluzby

2.13 Socialni sluzby
- Ufedni dokumentace pecovatelské
sluzby
- systém socialnich sluzeb, socialni
sluzby v regionu
- kvalita socialnich sluzeb, prava klient(
- etické zasady socialni péce

15
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Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hodiny
896
3. roénik
Zak: PRADLOVE A BYTOVE TEXTILIE 336
A DROBNA PRIPRAVA
12
- pouziva vhodné pracovni obleceni 3.1 Seznameni s pracovistém
a pomucky - bezpec&nost prace v Sici dilné
- pravidla bezpec&nosti pfi praci v Sici dilné
- nej¢astéjsi urazy
- hygienické pracovisté
- hygiena osobni
3.2 Rucni Siti 84
- pouziva vhodné pracovni pomUcky - zakladni pomlcky a jejich pouzivani
a ovlada techniku ru€niho Siti - nacvik spravného drzeni téla a jehly
- Sije zakladni druhy stehd, direk, knoflikd pfi ruénim Siti
a spinatek podle pracovnich postupt - stehy, dirky, knofliky, spinatka
- vysvétleni principu strojového Siti 3.3 Sici stroj, strojové Siti 102
- postup navle€eni a udrzby - seznameni s Sicim strojem
- Sije na Sicim stroji bez navleku na papir - obsluha, udrzba Siciho stroje
- ma spravné navyky pfi Siti (drzeni téla) - cvi€eni strojového Siti bez navleku
- Sije rizné druhy $vu, zasevkl, zahybu, - dodrzovani zasad ekonomickych pohybl
dirky, knofliky, obruby, latani, aplikace, - zasady strojového Siti s navlekem
vSivani zdrhovadla, kapsy - §iti raznych druht $va, direk
- spravné vybira materialy pro zhotoveni 3.4 Zhotoveni bytovych doplnkd, 138
bytovych doplriki jednoduché opravy
- zhotovuje soucasti, dily a jednoduché
vyrobky (zavésy, ubrusy, povleceni,
utérky, polstarky, chiiapky, dekoraéni
pfedméty) podle stanoveného
technologického postupu
- provadi jednoduché opravy pradla, odévu
a bytovych doplnik
PRIPRAVA POKRMU 112
- popiSe vybaveni kuchyné a skladl 3.5 Vyrobni stredisko 5

potravin
- obsluhuje technologicka zafizeni
ve vyrobnim stfedisku
- dodrzuje pfi manipulaci s nimi zasady
bezpec&nosti a ochrany zdravi pfi praci
a zasady pozarni ochrany
- uvede pfiklady bezpec&nostnich rizik
pfi praci v kuchyriském provozu,
nejcastéjsi priciny Urazud a jejich prevenci
- udrzuje poradek na pracovisti

- zakladni ¢lenéni a vybaveni kuchyné
(pFipravné, varné, myci centrum,
pracovni pomucky)

- déleni a zakladni vybaveni sklad(
potravin (lednice, mraznicky, spize,
pomocné sklady)

- technologicka zafizeni ve vyrobnim
stfedisku
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- rozliSuje a charakterizuje potraviny 3.6 Potraviny a napoje 28
z hlediska druht a technologického - zakladni druhy potravin
vyuziti - mléko, mléc&né vyrobky

- rozliSuje potraviny rostlinného - maso, masné vyrobky
a zivocisného puvodu - vnitfnosti a vejce

- popiSe zakladni druhy nealkoholickych - rostlinné oleje a maslo
a alkoholickych napojl - moucné a pekarské vyrobky

- vysvétli zasady pfi nakupovani potravin - lusténiny
a napoju - ovoce a zelenina

- vysvétli spravny postup skladovani - napoje
a oSetfovani jednotlivych druht potravin - nealkoholické
a napoju - voda a pfibuzné napoje

- limonady
- vyZivové napoje (ovocné
koncentraty, mosty, zeleninové
stavy)
- povzbudivé napoje (kava, ¢aj)
- teplé napoje
- alkoholické
- pivo, vino, lihoviny
- pfijem, nakup, uchovavani
a skladovani potravin a napoju
3.7 Vyziva ¢lovéka 12

- popiSe zasady spravné vyzivy - hlavni z&sady spravné vyzivy

- uvede priklady dlsledk( nespravnych pro zdravi ¢lovéka (jist pravidelné,
stravovacich navykud na zdravi pfizplGsobit mnozstvi stravy véku,

- vysvétli vyznam spravnych stravovacich pohlavi, télesné namaze, podminkam
navykud v dobé téhotenstvi Zivotniho prostredi)

- objasni podstatu a vyznam - vyZiva v mimofadnych Zivotnich
racionalni a lé€ebné vyZivy podminkéach (t&€hotenstvi, kojeni,

nemoc)
- racionalni vyZiva
- [é€ebna vyZiva (diety)

- zvoli a pouzije vhodné suroviny 3.8 Technologie pfipravy pokrmt 62
a technologické postupy pro pfipravu - pfiprava a pfedbézna Uprava surovin
jednotlivych druh pokrm0 (Cisténi suchym a mokrym zplGsobem)

- podle pokynl spravné opracuje a upravi - potraviny rostlinného plavodu (pfiprava
suroviny potravin pouzitych za syrova)

- pfipravi pokrmy z polotovart podle udaji - potraviny zivo¢isného plvodu, maso
na obalu (mleti, odblafovani, Spikovani, déleni,

- pfipravi vybrané pokrmy teplé i studené naklepavani, plnéni, pfiprava zvéfiny,
kuchyné dribeze, rybiho masa)

- pfipravi rizné druhy knedlik - zakladni tepelné upravy pokrmu (vareni,

- pfipravi bézné teplé napoje duseni, smazeni, peceni, zadélavani,

- udrzuje poradek na pracovisti zapékani)

- technologické postupy pripravy

tradi¢nich pokrm( (dle recept(l)

- teplé napoje (kava, Caj, kakao)
3.9 Zaklady stolovani 5

- pouZzije inventar podle jeho uréeni

- oSetfuje a udrzuje inventar

- zabezpedi inventar po ukonéeni
provozu

- ovlada techniku jednoduché obsluhy

- inventar (stoly, Zidle, ubrusy, talife, misy,
pribory, slanky, ubrousky), jeho udrzba,
a pouziti

- technika podavani pokrmU( a napojl
pfi jednoduché obsluze
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PECOVATELSTVI 448
- dodrzuje legislativni ustanoveni tykajici
se bezpeclnosti a ochrany zdravi pfi praci | 3.10 Bezpeénost a ochrana zdravi pfi 5
a pozarni prevence praci, pozarni prevence, zaklady
- uvede povinnosti pracovnika hygieny a epidemiologie
i zaméstnavatele — poskytovatele - pracovnépravni problematika BOZP
socialnich sluzeb v pfipadé pracovniho - bezpecénost a ochrana zdravi klientu
urazu nebo urazu klienta. i pracovnikl socialnich sluzeb
- dodrzuje pfi praci zasady osobni hygieny - bezpec€nost technickych zafizeni
a pouziva ochranné pracovni pomucky - hygiena a prevence infekénich nakaz
- postupuje pfi pouzivani pracovnich v socialnich sluzbach
a kompetencénich pomlcek, technickych
pFistroju a zafizeni, jejich oSetfovani
nebo dezinfekci v souladu s pfedpisy
a pracovnimi postupy
- ovlada postupy pro zvladani béznych | 3.11 Pfima obsluzna péce o klienty 338
Ukolll péce o osobu klienta, pomoc pfi - osobnost klienta
osobni hygiené a stravovani, ukoly - poskytovani pomoci a pé€e mobilnimu
provadi bezpetné, zru¢né a ohleduplné a imobilnimu klientovi (dospélému
ke klientovi i ditéti) a péce o jeho prostredi
- pod odbornym dohledem provadi - aktivizace klienta
s klientem nacvik sobéstacnosti (nacvik - polohovani — posazovani klienta
s ukony spojenych s péci o vlastni osobu, prevence vzniku prolezenin a opruzenin,
nacvik samostatného pohybu jejich oSetfovani, inkontinence
a prostorové orientace) - pomoc pfi oblékani a svlékani
- pouziva vhodné pracovni a kompenzacni - prevence nakaz, péce o pomlicky
pomdcky, oSetfuje a dezinfikuje - pomoc chodicim klientlim pfi osobni
- poziva pfi péCi o klienta techniky hygiené
bezpectné pro své zdravi - pohybova aktivizace: nacvik sedu,
- monitoruje pfiznaky zmén zdravotniho vstavani, stoje, chize, pomoc pfi chlzi,
stavu a chovani klienta v prabéhu pouzivani pomucek
poskytované péce a informuje o nich - nacvik sebeobsluhy
nadfizeného pracovnika - podavani stravy a napoji pomoc
- pecCuje o luzko, pradlo Ci osobni véci pfi jidle, pomucky
klienta, dba na gistotu, Upravnost - nacvik méfeni teploty, hmotnosti, tepu
a bezpecnost zivotniho prostfedi klienta - sledovani celkového vzhledu klienta
- je schopen zajistit klientovi kontakt se - peCovatelska ¢innost u klientd
spole€enskym a pfirodnim prostiedim v domacim prostiedi
- pomoc rodiné s ditétem prfedSkolniho
véku
- pouziva vhodné postupy a techniky péce | 3.12 Péée o domacnost klienta 47
o domacnost véetné zajiStovani stravy, - Uklid domacnosti, péce o pradlo a odévy
pracuje s bé&znymi domacimi pfistroji - doru€ovani, pfiprava a poskytovani
a provadi jejich udrzbu stravy
- nakupy a obstaravani servisnich a jinych
sluzeb
3.13 Komunikace v socialnich sluzbach,
- uplatiiuje zasady komunikace osobnost pracovnika socialnich 43
se smyslové a télesné hendikepovanymi sluzeb
osobami a s malymi détmi - komunikace s jednotlivcem (s dospélym
i ditétem) a se skupinou, alternativni
komunikace, zasady asertivity.
- zvladani nepfijemného nebo apatického
klienta
- zasady komunikace a jednani s OZP,
v&etné osob, jejichZ projevy chovani
kladou vy3Si naroky na péci
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- charakterizuje pracovnépravni postaveni 3.14 Socialni sluzby 15
. A . - Ufedni dokumentace pecovatelské
a povinnosti pe€ovatele, osobniho sluzby

asistenta, pomocnika v domacnosti

- popiSe organizacni strukturu pracovisté,
které poznal v prubéhu praktického
vyucovani

- uvede zakladni etické zasady prace
pecovatele a zakladni prava klientd
socialnich sluzeb

- kvalita socialnich sluzeb
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5. Materialni a personalni zabezpeceni vyuky

5.1 Materialni zabezpeceni vyuky

5.1.1 Materialni podminky pro zabezpeceni teoretické vyuky

Teoretické vyuCovani probiha v hlavni budové Skoly, Neklanova 1806, Roudnice nad
Labem. Vyuka probiha v kmenovych ucebnach, které jsou vybaveny béznou technikou,
vyucujici maji k dispozici dataprojektory, DVD prehravace, televizory. K vyuce cizich
jazyku jsou vyuzivany moderné vybavené jazykové ucebny.

Ve Skole jsou nové instalované multimedialni ucebny pro vyuku odbornych
pfedmétl, dale maji zaci k dispozici dvé ucebny vypocetni techniky. Tyto u€ebny jsou
zasitovany, pfipojeny nainternet, a kromé zajiSténi zakladnich znalosti z pfedmétu
informacni a komunika¢ni technologie mohou Zaci tyto ucebny vyuzivat i pro praci se
specialnimi programy v odbornych pfedmétech. Ucebny jsou pro Zzaky pfistupné
i v odpolednich hodinach.

VSechny pfistroje a u€ebni pomuacky vyuzivaji vyucujici pfi realizaci cili a obsah(
vzdélavani stanovenych ve Skolnich vzdélavacich programech. Snahou je v maximalni
mozné mife zakim zabezpecit nazornost vyuky.

Pro vSechny zaky jsou k dispozici zafizeni pro télovychovnou aktivitu, v objektu
Skoly se nachazi moderné zrekonstruovana télocvicna, kterou Zaci vyuzivaji v hodinach
télesné vychovy i v dalSich aktivitach. Pfimo pfed hlavni budovou Skoly je k dispozici
piskové hfisté, dale je vyuzivan sportovni areal s atletickou drahou, v zimnim obdobi
zastfeSeny zimni stadion.

5.1.2 Materialni podminky pro zabezpeceni odborného vycviku

Z&ci oboru Pedovatelské sluzby vykonavaji odborny vycvik na t&chto pracovistich:

- na Skolnim cviéném pracovisti pro vyuku oboru PeCovatelské sluzby

- ve cvicné kuchyni

- v Sici dilné (zaci provadéji drobné opravy pradla, runi prace, prace na Sicim stroji)

- béhem studia mohou byt Zaci umisténi na smluvnich pracovistich (v zafizenich
poskytujicich peCovatelské sluzby, napf. v Domoveé dichodct v Roudnicin. L.)

5.2 Personalni zabezpecéeni vyuky
5.2.1 Personalni podminky pro zabezpeceni teoretické vyuky

V teoretické vyuce =zabezpecCuji vyuku vSeobecné vzdélavacich i odbornych
pfedmétl vyucujici, ktefi jsou pIné aprobovani. Odborna i pedagogicka zpusobilost
pracovnikul, ktefi realizuji SVP, je na velmi dobré urovni a plni kvalifikaéni pfedpoklady
pedagogicti pracovnici kromé jiz ziskané kvalifikace absolvuji Skoleni, seminare a kurzy,
tim ziskavaji nové certifikace pro zkvalitnéni své pedagogické €innosti.

5.2.2 Personalni podminky pro zabezpeceni odborného vycviku

VsSichni ucitelé odborného vycviku spliuji pozadavky na vzdélani, vyucni list,
maturita, praxe v oboru.
Vyuku tfi ro€nikd u€ebniho oboru PeCovatelské sluzby zajistuji ucitelé odborného
vycviku na piny uvazek.
Pedagogicti pracovnici kromé jiz ziskané kvalifikace pribézné absolvuji Skoleni,
seminare a kurzy ve svém oboru, zapojuji se do projektd Skoly, tim ziskavaji nové

certifikace pro zkvalitnéni své pedagogické Cinnosti.
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6. Charakteristika spoluprace se socialnimi partnery

PFi tvorb& SVP spolupracujeme s vyznamnymi firmami z naseho regionu.
Spoluprace se socialnimi partnery pfi realizaci SVP bude probihat dale pfi vybéru
a pfipravé témat pro odbornou teoretickou a praktickou vyuku.

Zaci oboru Pedovatelské sluzby vykonavaji odborny vycvik na téchto pracovistich:
- na Skolnim cviéném pracovisti pro vyuku oboru PeCovatelské sluzby
- ve cvicné kuchyni
- v Sici dilné (Zaci provadéji drobné opravy pradla, ru¢ni prace, prace na Sicim stroji
- béhem studia mohou byt Zaci umisténi na smluvnich pracovistich (v zafizenich

poskytujicich peCovatelské sluzby, napf. v Domové dichodcl v Roudnici n. L.)

Pracovni napli zaku a uciteld odborného vycviku se Fidi Skolnim vzdélavacim
programem.

V uzSim kontaktu se socialnimi partnery budeme pfipravovat pracovni sily presné
vySkolené pro trh prace v nasem regionu.

Mezi dalSi socialni partnery nasi Skoly patfi Méstsky ufad v Roudnici nad Labem,
pfedevSim jeho Skolska komise, dale ufady prace v Roudnici nad Labem,
v Litomé&ficich a Mélniku. Utady prace pomahaji zaky informovat o nabidce studia na
vysSich odbornych Skolach nebo vysokych Skolach, budouci absolventy seznamuji
s moznostmi feSeni prekazek pfi hledani zaméstnani, s pozadavky zaméstnavatelu.
Zastupci ufadu prace navstévuji pravidelné Skolu a porfadaji pfednasky pro Zzaky
koncicich ro¢niku, pfipadné zaci dochazeji pfimo na urad prace.
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